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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE
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Nazvy Skolskych vzdelavacich programov

Drevarstvo
Stavebnictvo

Autoopravarenstvo

Technika a administrativa

Kéd a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba I, II
33 Spractvanie dreva
36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

63,64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, 11

Kdéd a nazov Studijného odboru

3355 H stolar
3661 H murar

3678 H instalatér
3684 H strechar
6475 H technicko-administrativny pracovnik

2487 H 01 autoopravar — mechanik
2487 H 02 autoopravar — elektrikar

Uroveit SKKR/EKR

3

Dizka $tadia

3 roky

Forma Studia

Denné stadium pre absolventov zékladnych $kol

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Druh §koly

Statna

D4tum schvilenia SKVP

26. august 2013

Miesto vydania
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Kontakty pre komunikaciu so Skolou

Titul, meno, priezvisko Pracovna pozicia Telefon e-mail
Ing. Jan Kunovsky Riaditel’ 042/432 26 63 | jan.kunovsky@sospb.sk
Ing. Pavol Khazik Zastupca riaditel'a pre 042/432 26 64 | pavol knazik@sospb.sk
teoretické vyucovanie
, o 042/432 26 64
Ing. Peter Pavlik Zf;ﬁltlilziz r\iadlcvtizrli’iree 042/432 07 97 | peter.pavlik@sospb.sk
P v 042/432 69 96
Ing. Jén Trvolt Vedci useku technicko- 042/432 3766 | izvolt.sospb@gmail.com
ekonomickych ¢innosti
Mgr. Zuzana Belobradova Veduci Skolského internatu 042/432 37 66 | zuzana.belobradova@sospb.sk
Mgr. Marianna Ferencova Veduci Skolskej jedalne 042/432 27 26 | sospb@sospb.edu.sk
Ustredia 042/432 37 66
Zriad’ovatel’
zriad’ovatel’ adresa Teleféon Fax e-mail
Trenéiansky samospravny kraj 9K l?ogTe,{,:;ig:,ﬁl 7282/20A, 032/6555 811 | 032/6555 909 | tsk@tsk.sk

Povazska Bystrica 26.08.2024

Ing. Jan Kunovsky
riaditel SOS




Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu

Platnost’
SkvP
Datum

Revidovanie
SkVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.

01.09.2013

23.06.2014

Doplnenie SkVP o druhy roénik.

Slovensky jazyk a literatlra - aktualizacia charakteristiky predmetu, cielov vyucovacieho
predmetu, kI'icovych kompetencii, prehl'adu vychovnych a vzdelavacich stratégii,
vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia, metod a foriem hodnotenia.

Anglicky jazyk - 1. ro¢nik - inovacia stratégie vyucovania, uebnych zdrojov a obsahu
vzdelavania.

Fyzika - 1. ro¢nik - inovécia stratégie vyudovania, u¢ebnych zdrojov a obsahu vzdelavania.

Telesna a Sportova vychova dievcata - 1. ro¢nik - inovécia obsahu vzdelavania.

01.09.2014

23.06.2015

Doplnenie SkVP o treti roénik.

Vzdelavanie Ziakov so SVVP — aktualizicia kapitoly.

Aktualizdcia charakteristiky skoly.

Uprava poznamky ,,c* v &asti Poznamky k udebnému planu s platnostou od 01.09.2015 vo
vSetkych uéebnych odboroch.

Aktualizacia profilu absolventa odboru autoopravar - elektrikar - charakteristika absolventa,
kI"ai€ové kompetencie, odborné kompetencie

Aktualizdcia charakteristiky absolventa vo vSetkych odboroch.

Aktualizacia charakteristiky SKVP Autoopravarenstvo - organizacia vyucby

Doplnenie SkVP o §portovii triedu a sibezni triedu so §portovou triedou — 1. roénik.

Aktualizacia materidlnych podmienok na realizaciu vzdelavacieho programu.

Etickd vychova — inovécia obsahu vzdelavania.

Inovécia profilu absolventa odboru 2487 H 02.

Informatika — 1. a 2. roénik — inovacia obsahu vzdelavania.

Technika a administrativa - UStovnictvo - 2. ro¢nik - aktualizicia u¢ebnych zdrojov.

Autoopravarenstvo - Automobily — 2. ro¢nik — inovécia uéebnych zdrojov a obsahu
vzdelévania.

Autoopravarenstvo - Elektronika - inovacia charakteristiky prtedmetu. 2. roé. - doplnenie
ucebnych zdrojov, inovacia obsahu vzdelavania. 3. ro¢nik - doplnenie uc¢ebnych zdrojov.

Autoopravarenstvo - Elektroprislusenstvo - inovéacia charakteristiky predmetu. 2. ro¢nik -
doplnenie uéebnych zdrojov.

Autoopravarenstvo - Elektrické merania - inovacia charakteristiky predmetu.

Autoopravarenstvo - Elektrotechnika - inovacia charakteristiky predmetu.

01.09.2015

22.06.2016

Doplnenie SkVP o ugebné plany pre §portova triedu a sibeznii triedu so §portovou pre
odbory 2487 H 02 a 3668 H s platnost'ou od 01.09.2016.

Inovacia ucebnych planov pre Sportovu triedu a stibeznu triedu so Sportovou pre odbory
2487 H 01 a 3355 H s platnostou od 01.09.2016.

Inovacia u¢ebnych planov pre Sportovu triedu pre odbory 2487 H 01, 3355 H a 3661 H
s platnostou od 01.09.2015.

Inovacia ucebnych planov pre stibeznu triedu so Sportovou pre odbory 2487 H 01, 2487 H
02, 3355 H, 3661 H a 6475 H s platnostou od 01.09.2015.

Doplnenie SkVP o 2. roénik pre $portovii triedu a subeznu triedu so $portovou triedou.

Eticka vychova - inovéacia obsahu vzdelavania.

Nébozenska vychova. Inovacia charakteristiky predmetu, ciel'ov vyucovacieho predmetu,
kI'i¢ovych kompetencii, vykonovych a obsahovych §tandardov, obsahu vzdelavania.

Telesna a Sportova vychova chlapci, dievcata - inovacia Organizacné formy povinného
vyucovania telesnej a Sportovej vychovy — kurzova forma vyucby.

Drevarstvo. 3. ro¢nik. Odborné kreslenie - inovacia obsahu vzdelavania. Technologia -
inovacia stratégie vyucovania, u¢ebnych zdrojov a obsahu vzdelavania. Vyrobné zariadenia -
inovécia stratégie vyucovania, u¢ebnych zdrojov a obsahu vzdelavania.

01.09.2016

23.06.2017

Doplnenie SKVP o 3. ro¢nik pre $portovil triedu a sibezni triedu so §portovou triedou.

Doplnenie SkVP o uéebné plany pre nesportovi triedu pre vietky odbory s platnostou od
01.09.2017.

Drevarstvo — Technoldgia obrabania - inovacia vykonovych a obsahovych §tandardov.

VloZenie nového SkVP Autoopravarenstvo pre SDV.

01.09.2017

29.06.2018

Inovécia SkVP Stavebnictvo ucebného odboru strechar
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Doplnenie SkVP Autoopravarenstvo — SDV — doplnenie 0 2. roénik

Aktualizacia SkVP o Dodatok - Smernica k finanénej gramotnosti.

01.09.2018

28.08.2019

SkVP Autoopravérenstvo — SDV - inovacia uéebnych planov 1. a 2. roénika

SkVP Autoopravarenstvo — SDV - inovacia obsahu vzdelavania odbornych predmetov
a cudzich jazykov 1. a 2. ro¢nika

SkVP Autoopravarenstvo — SDV - doplnenie o 3. ro¢nik

SkVP Stavebnictvo — doplnenie uéebnych planov pre odbor strechar, dualne vzdeladvanie

01.09.2019

23.06.2020

SkVP Autoopravarenstvo — ekonomika — inovacia stratégie vyu¢ovania, uéebnych zdrojov
a obsahu vzdelavania v 2. a 3. ro¢niku.

Doplnenie SkVP Stavebnictvo odbor strechar — dudlne vzdelavanie o obsah vzdelavania 2.
ro¢nika v predmetoch technoldgia, odborné kreslenie, odborny vycvik.

Inovécia SkVP v predmete anglicky jazyk vo vietkych odboroch a roénikoch v &astiach
stratagia vyucovania, u¢ebné zdroje, obsah vzdelavania.

01.09.2020

25.08.2021

Aktualizacia kapitoly 2 Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania.

Doplnenie bodu 3.9 do kapitoly 3 Vlastné zameranie $koly.

Doplnenie kapitoly 6 Uéebny plan o podkapitolu 6.10.

SkVP Technika a administrativa — vloZenie uéebného plénu pre SDV

Aktualizacia poznamok k u¢ebnym planom vietkych SkVP s platnost'ou od
1.9.2021.

Aktualizacia vietkych SkVP — predmet informatika 2. ro¢nik, vietky odbory —
aktualizacia obsahu vzdelavania.

Telesna a §portova vychova — vietky SkVP — aktualizacia organiza¢nych foriem
povinného vyucovania TaSV; aktualizacia hodnotenia ziakov.

01.09.2021

25.08.2022

Aktualizacia podkapitoly 10.7 Ekonomické vzdelavanie v salade s Dodatkom k SVP.

Aktualizacia kapitoly 5 &ast’ KIidové kompetencie v siilade s Dodatkom k SVP.

Odbor stoldr, inStalatér, murdr - inovacia ucebnych planov 2. ro¢nika

Aktualizacia poznamok k u¢ebnym planom vietkych SkVP a odborov s platnostou
od 1.9.2022.

SkVP Technika a administrativa - aktualizacia obsahu vzdelavania v 2. ro¢niku v predmetoch
uctovnictvo a obchodna korespondencia.

Aktulizacia kapitoly 8 Vzdelavanie ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Vsetky SkVP a odbory — predmet Ekonomika 1. roénik - aktualizécia oakavanych
vzdelavacich vystupov v obsahu vzdeldvania.

01. 09. 2022

24.08. 2023

SkVP stavebnictvo, drevarstvo, technika a administrativa - inovacia uéebnych planov 2. a 3.
ro¢nika

SkVP stavebnictvo, drevarstvo — vietky uéebné odbory — predmet ekonomika — inovécia
obsahu vzdelavania

Vsetky uéebné odbory — predmet fyzika 1. ro¢nik — inovacia obsahu vzdelavania

01. 09. 2023

26.08.2024

Kapitola 6 — aktualizacia uéebnych planov vsetkych uéebnych odborov s platnost'ou od
1.9.2024

Aktualizacia ciel'ov vzdelavania a klI'a¢ovych kompetencii vS§eobecno-vzdelavacich
predmetov od 1.9.2024

Doplnenie predmetu Bioldgia pre 1. ro¢nik uc¢ebného odboru technicko-administrativny
pracovnik

Odborné kreslenie — inovacia obsahu vzdelavania

01.09.2024




2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele aposlanie vychovy avzdelavania Vv naSom Skolskom vzdelavacom programe
vychadzaju z cielov stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) av
Statnom vzdelavacom programe.

Dlhodoby strategicky ciel’

e pokracovat v budovani komplexného vychovno-vzdelavacieho zariadenia a Vv priprave
kvalitnych odbornikov v oblasti stavebnictva, autoopravarenskych odborov a technicko-
administrativnych odborov s ponukou flexibilného vyuzitia ré6znych stupiiov vzdelavania
vratane vzdeldvania celozivotného atak nad’alej zapajat’ Skolu do Eurdpskej siete
vzdelavacich institucii,

e profilovat’ odborné zameranie Skoly v oblasti stavebnictva, autoopravarenstva, techniky
a administrativy, pripravovat’ absolventov pre potreby trhu prace a pre dalSie Stadium.
Zameranie Skoly prispdsobovat’ regiondlnym zmendm, poziadavkam trhu préce a rodicov,

e uplatiiovat’ tvorivy pristup k vzdelavaniu s vyuzitim najnovsich technologickych
postupov a metdd vo vSetkych vyucovanych odboroch,

e vychovavat a formovat uziakov ich postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych
a l'udskych principov, k schopnosti prevziat’ zodpovednost’ za seba a Svoj rozvoj,

e cielavedome a systematicky rozvijat’ poznavacie schopnosti a emocionalnu zrelost’
ziakov, motivovat’ ich k stistavnému zdokonalovaniu sa, prosociondlnemu sprévaniu,

e  dalej spolupracovat’ s podnikatel'skou sférou a profesijnymi cechmi.

Poslanim naSej Skoly je budovat’ moderny systém odborného vzdelavania, ktory flexibilne
reaguje na potreby pracovného trhu, poskytuje vzdelanie na ziskanie prvej kvalifikéacie
avytvara podmienky naformovanie komplexnej osobnosti ziaka. Skola je otvorenou
inStiticiou pre rodiov, socialnych partnerov a Sirokll verejnost s ponukou rdznych
vzdelavacich a spolo¢enskych ¢innosti.

Ciele vychovy avzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného
vzdelavania st zamerané na:

Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

e vytvarat’ motivaciu k u€eniu, ktora Zziakom umozni pokracovat nielen v d’alSom
vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e vytvarat vztah k zakladnym T'udskym hodnotdm ako je tucta a ddvera, sloboda
a zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

e robit efektivhu acieleni prevenciu prejavov rasizmu, xenofobie, antisemitizmu,
extrémizmu a ostatnych foriem intolerancie,

e podporovat’ Specifické zdujmy, schopnosti a nadanie ziakov,

8



formovat’ uceleny nézor na svet a vztah k zivotnému prostrediu,

poskytovat’ ¢o najviacsie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmove;j
¢innosti,

umoznit’ vSetkym ziakom, najmé Zziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia , pristup
ku kvalitnému zaujmovému vzdeldvaniu a volnocasovym aktivitim, ako zikladnym

formam prevencie socialno-patologickych javov a moznosti podchytenia nadanych
a talentovanych jedincov,

poskytovat’ pre ziakov a Siroku verejnost’ ponuku vzdelavacich sluzieb vo vol'nom case.

Realizdciu stratégie rozvoja Skoly s dorazom na:

a) pripravu a tvorbu viastnych skolskych vzdeldvacich programov s ciel'om:

prispdsobit’ odborné vzdelavanie a vychovu poziadavkdm jednotného eurdpskeho trhu
prace, doraz klast’ na Siroky profil absolventa — urcit, co by mal vediet’, aby bol Gspesny
V zamestnani a Vv zivote, aby bol pripraveny na zmeny a celozivotné vzdelavanie,

aktivne spolupracovat SO socialnymi partnermi — zastupcami jednotlivych firiem
a zamestnavatel'skych organizacii pri tvorbe ainovacii SkVP, rozvoja zaujmového
vzdelévania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného vycviku,

viest  konStruktivny dialég so zamestnavatelmi a profesijnymi zdruzeniami
0 konkrétnych cieloch vzdelania poskytovaného Skolou, o definovani profilu absolventa
zosuladeného s poZiadavkami praxe,

podporovat’ rozvoj podnikatel'skych zru¢nosti v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
prostrednictvom vyuzitia uciva novych Studijnych — ucebnych predmetov (svet prace,
globalny eticky program),

podporovat’ projekty a vzdeldvacie programy, ktoré sa zaoberaji rozvojom aktivneho
obc¢ianstva mladych l'udi a vychove k l'udskym a ob¢ianskym pravam prostrednictvom
aktivit zameranych na Sirenie pozitivnych Tl'udskych hodndt, mySlienok cestnosti,
tolerancie, spolupatri¢nosti medzi ziakmi, naucit’ ich pochopit’ a reSpektovat’ dejiny
a zvlastnosti inych krajin,

podporit’ programy zamerané proti negativnym javom (agresivita, uZivanie navykovych
latok tabaku, alkoholu, omamnych, dopingovych a psychotropnych latok, Sikanovanie,
atd’.) na zlepSenie mentalneho zdravia ziakov

podporovat’ rozvojové projekty vyhlasené MSVVa$ SR,

rozvijat' systém uznavania kompetencii ziskanych prostrednictvom ucasti Ziakov na
programoch medzinarodnej mobility v oblasti prace, $tudia a vo'ného €asu anad’alej
podporovat’ rozvoj programov zameranych na Studijnd, reprezentatni a pracovni
mobilitu mladeze, ako aj mobilitu mladeze vo vol'nom case,

kvalitnou pripravou a realizovanim aktivit v oblasti mobility mladeze posiliovat’ v nich
hodnoty, akymi st poznanie l'udskych prav, potlacanie prejavov intolerancie, rasizmu
a xenofobie, rozvoj solidarity, uznanie a chapanie hodnoét roznych kultar,

podporovat’ mobilitu mladeze a rozvoj medzinarodnych kontaktov s cielom realizovat
aktivity pre zintenzivnenie vzajomnej spoluprace a organizovanie odbornych, kultrnych



Sportovych podujati a inych aktivit, ktorymi sa podporuje interkultirne ucenie a zdrava
medzinarodna spolupraca aj v rdmci regionov,

propagovat’ multikultirnost’ a toleranciu ako zakladny kI'a¢ k mierovému spolunazivaniu
roznych kultar nielen na Slovensku, ale aj v Europskej unii a vo svete,

vytvarat podmienky pre aktivne zapojenie do procesu neformalneho vzdelavania
Vv sulade so zasadami rovnosti, prepojit’ ho s moznost'ami Skoly v oblasti celozivotného
vzdeldvania

vytvarat’ podmienky pre skvalitnenie vzdeldvania deti a mlddeze so Specifickymi
vzdelavacimi potrebami,

posilnit ulohy a postavenie ziacke] Skolskej rady atak vyrazne podporovat
demokratizaciu Skolstva,

vytvarat’ podmienky pre skvalitnenie vzdeldvania deti a mlddeze so Specifickymi
vzdelavacimi potrebami,

aktualizaciou web sidla Skoly zabezpecit’ informovanost’ o moznostiach §tidia na Skole
pre Siroku verejnost’,

uplatiiovat’ nové metddy a formy vyucovania zavddzanim aktivneho ucenia, realizéciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyucovania,

zabezpecit’ kvalitné vyucovanie cudzich jazykov v jazykovom laboratoriu, ziskanie
kvalifikovanych ucitel'ov pre vyucbu cudzich jazykov,

skvalitnit  vyucbu informaénych a komunikaénych technoldgii zabezpeCenim
Specidlnych ucebni softwarovym vybavenim, podporovanim dalSieho vzdeldvania
ucitel'ov v oblasti informacénych technologii,

zohl'adnit’ potreby a individudlne moznosti Ziakov pri dosahovani cielov v Studijnom
odbore,

zabezpecCit’ variabilitu a individualizaciu vyucby,

rozvijat’ Specifické zaujmy Ziakov,

vytvarat’ priaznivé socidlne, emociondlne a pracovné prostredie V teoretickom vyucovani,
zachovavat’ prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani,

b) posilnene uilohy a motivacie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

rozvijat’ a posiliiovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat’ a zabezpecovat’ d’alsi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitel'ov,
rozvijat’ hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov,

c) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s ciel'om:

prostrednictvom predmetovych olympidd, Skolskych Sportovych sutazi, vedomostnych
a sutazno-zabavnych aktivit motivovat’ Ziakov Skoly a podporit’ na Skole d’al$i rozvoj
aktivit, ktoré majui vplyv na osobnostnu zrelost’ Studentov, rozvoj ich talentu, nadania a
empatie,
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vytvorit’ materidlne, priestorové a personalne podmienky v Skole na realizéciu pravidelne;j
a prilezitostnej zaujmovej Cinnosti deti a mladeze, pripravit navrh na efektivnejSie
vyuzivanie vzdelavacich poukazov v oblasti mimoskolskej ¢innosti,

vytvorit podmienky pre uplatnenie kultirnych poukazov v kulturnych organizaciach
v zriad’ovatel'skej posobnosti miestnej a regiondlnej samospravy,

roz$irit’ vyuzivanie Skoly pre zaujmovu ¢innost’ a vol'ny ¢as v ¢ase mimo vyucovacieho
procesu,

spolo¢nym Usilim preventivnych a represivnych zloziek ovplyvilovat zivotny §tyl a
spravanie sa deti a mladeze a vytvorit’ priestor a podmienky na vyssiu informovanost’ pre
podporu zdravého zivotného $tylu s dorazom na dusSevné zdravie,

rozvijat’ edukacny proces na baze skvalitiiovania vztahov medzi ucitel'om - zZiakom
rozvijat timova spolupricu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z uspechov,

vytvarat prostredie S$koly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe kK vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

odstraniovat’  prejavy Sikanovania, diskrimindcie, nasilia, xenofobie, rasizmu,
antisemitizmu, extrémizmu a ostatnych foriem intolerancie v sulade s Chartou
zékladnych l'udskych prav a slobdd,

viest’ ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu
prace na Slovensku a Vv krajinaich Europskej tunie ak motivacii pre celozivotné
vzdelavanie sa,

nadvézovat’ spolupracu s roznymi skolami a podnikmi doma a v zahranici,

presadzovat’ zdravy zivotny §tyl,

vytvarat’ Siroktl ponuku Sportovych, zdujmovych a vol'nocasovych aktivit,

vytvérat’ fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania,

d) skvalitnenie spoluprdace so socidalnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na

principe partnerstva s cielom:

vytvarat a optimalizovat’ siet’” uebnych a Studijnych odborov na Skole v spolupraci so
zamestnavatel'skou sférou, tradom préce, socialnych veci arodiny pri zosuladovani
odborného vzdelavania s poziadavkami trhu prace a s prihliadnutim na regionalne
Specifika a potreby,

rozvijat’ systém stretnuti zastupcov Skoly s inStituciami trhu prace s cielom zabezpecit
v€asnu vzajomnu informovanost’ o aktualnych potrebach trhu prace v regione,

aktivne zapajat zamestnavatelov do procesu rozvoja a skvalitiovania vychovno-
vzdelavacieho procesu, odborného  vycviku, vol'nocasovych aktivit a propagacie
technickych odborov,

zapojit rodiCov do procesu Skoly najmd v oblasti zaujmového vzdeladvania
a vol'nocasovych aktivit,

spolupracovat’ so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdeldvania
a pripravy a politiky zamestnanosti v Povazskej Bystrici a naSom regione,
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spolupracovat’ s podnikmi poskytujucich stavebné sluzby,

vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a Vv zahrani¢i a vymienat’ si vzajomne sktsenosti
a poznatky,

rozvijat’ spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a uc¢elovo zameranymi utvarmi
na zabezpecenie potrieb ziakov,

e) stratégiu pripravy na digitalizdaciu spolocnosti a zelenej ekonomiky s cielom:

zvySovat’ kompetencie kladené digitilnym vekom na strane pedagogickych a odbornych
zamestnancov a ziakov,

vzdelavat’ ziakov v oblasti digitadlnych kompetencii,

vyuzivat’ zdigitalizovany obsah z nadrodnych projektov digitalizacie,

podporovat’ tvorbu nového digitalneho eduka¢ného obsahu,

presadzovat, aby tvorba digitadlneho eduka¢ného obsahu reflektovala poziadavky praxe
a prinasala poznatky aj zo spolo¢nosti, ktoré podnikaju v oblasti informacnych
technologii,

poskytnut’ Ziakom o najkvalitnejSi a najaktudlnejsi digitdlny edukacny obsah a sucasne
aj moderné edukacné softvérové nastroje,

rozvijat moderné vzdeldvacie postupy vyuZzivajuce digitalne technologie,

podporovat’ kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov VO
vyuzivani digitalnych technologii v edukaénom procese,

vyuzivat  elektronické informacné systémy v pedagogickom  procese, riadeni
a zabezpeceni prevadzky skoly,

aplikovat’ stratégiu digitalizacie Skolstva do podmienok Skoly.

stratégiu pripravy budovania zelenej ekonomiky s ciel'om:

podporovat’ a skvalitiiovat’ environmentalnu vychovu a vzdelavanie,

vo vzdeldavacich témach aplikovat’ aktudlne poznatky =z technologii, materidlov,
technologickych procesov, zohladnujlice ekologické aspekty, vyuZivajuce alternativne
zdroje energie, podporujlce zelené hospodarstvo,

vytvarat podmienky k opatreniam a aktivitam na zlepSenie Zivotného prostredia Vv skole
a Skolskych zariadeniach,

budovat’ aktivny pristup zamestnancov a ziakov k zivotnému prostrediu, systémové
myslenie, predvidavost’, strategické myslenie, kritické myslenie, ako aj integrovany
pristup k rieSeniu problémov vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,

vzdelavacie aktivity Ziakov zamerat' na zodpovednu spotrebu, aktivnu participaciu a
predchadzanie vzniku odpadov,

klast’ déraz na vzdelavanie v oblasti nakladania s odpadmi,

budovat’ povedomie zamestnancov a Ziakov orientované na podporu zodpovednej a
uvedomelej spotreby produktov vratane potravin s nizkou uhlikovou a ekologickou
stopou,

pozornost venovat zodpovednej spotrebe v doprave, stravovani a oSateni, kedze
predstavuju zna¢nu Cast’ produkcie sklenikovych plynov,
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e podporit prostrednictvom vyzvy MS SR Enviroprojekt, environmentalne projekty
a motivovat’ ziakov k aktivitdm na zlepSenie zivotného prostredia, vytvorit’ podmienky
na separovany zber odpadov na Skole,

9) zlepsenie estetického prostredia budovy skoly a najblizsieho okolia s ciel'om:

e vytvorit' prijemné a podnetné prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch $koly pre
ziskanie lepSieho vzt'ahu k uceniu,

e upravit’ vybrané triedy na rozsirenie doplnkovych ¢innosti Skoly vzhl'adom na realizaciu
kurzov pre verejnost’, zabezpecenie Skoleni a inych vzdelavacich akcii,

e vyuzit materidlno-technicky a l'udsky potencidl pre ziskanie doplnkovych finan¢nych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

e pravidelne sa starat’ o pravu okolia skoly.

Kvalitné priestorové vybavenie umoznuje i nad’alej zvySovat’ urovenn vzdelavania vSetkych

ziakov Skoly aspolu skvalifikovanymi pedagogickymi pracovnikmi vytvara dobré

predpoklady a umoznuje sustredit’ sa na rekvalifikaéné kurzy a celozivotné vzdelavanie

dospelych (vypoctova technika, oblast odborného vzdelavania vobec). Vyraznou mierou

k tomu prispieva iuzka spolupraca s firmami, profesijnymi cechmi, ktoré vytvaraji dobré

podmienky na zavedenie inovacii v stavebnictve i autoopravarenskom priemysle.
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3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Strednd odbornd Skola sa nachiddza v centre mesta Povazskd Bystrica, vznikla zli¢enim
strednej priemyselnej Skoly a stredného odborného ucilista stavebného ako ich pokracovatel’.
Skola méa komplexny charakter, zabezpetuje teoretické a praktické vyuGovanie, vychovu
mimo vyucovania v $kolskom internate a stravovanie v Skolskej jedalni.

Predmetom hlavnej ¢nnosti je:

o zabezpecovat’ pripravu mladeze na vykon robotnickych povolani a odbornych ¢innosti
ukoncenych zavere¢nou skuskou ako i narocnejSich povolani ukonéenych maturitnou
skuaskou v odboroch stavitel'stvo, stavebnictvo, drevarstvo, autoopravarenstvo, technika a
administrativa,

o zabezpeCovat teoretické, praktické vyucovanie i vychovu mimo vyucovania,
o zabezpeCovat denné nadstavbové stadium pre absolventov u¢ebnych odborov,

o zabezpeCovat obchodnll a vyrobnt ¢innost’ a prevadzkovanie pracovisk OV podla potrieb
ucebnych a studijnych odborov zaradenych v sieti ZSS.

Predmetom podnikatel’skej Cinnosti je:

o organizovat Stidium a Specializacné kurzy, Skolenia a seminare pre fyzické a pravnické
osoby,

o poskytovat’ ubytovacie a stravovacie sluzby, predaj v Skolskych bufetoch a prenajom
nehnutel'ného a hnute'ného majetku.

Aktivity d’aldieho vzdeldvania mimo hlavnej ¢innosti — vzdelévacie programy — realizuje SOS
na zéklade akreditacie MSVVaS SR diia 27. 03. 2013 v odboroch: autoopravar — mechanik,
autoopravar — elektrikar, stoldr, murdr, montér suchych stavieb, inStalatér, strechar
(akreditacia ¢. 3316/2013/18/1 - 7).

Na zaklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace skoly sme identifikovali
pozitiva a negativa, ktoré nam signalizovali, o vSetko mdme zmenit’, ¢o ponechat’ tak, aby
na§ vychovno-vzdelavaci proces mal stale vysSiu kvalitativhu tUroven. Zaroven sme
identifikovali mnoZzstvo zamestnaneckych prilezitosti pre naSich absolventov vo firméach.
Mozu sa uplatnit’ v roznych pracovnych poziciach v oblasti stavitel'stva, autoopravarenstva,
drevarstva i1 administrativy v stavebnictve, obchode a sluzbach, ako aj vo verejnej a Statnej
sluzbe. Ochota zamestnavatel'ov ich zamestnat’ po ukonceni vzdelavacieho programu je viac
nez ustretova.

Vychadzajuc zo SWOT analyzy predstavujeme:

Silné stranky
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vysoka troven prezentovania odbornych zruc¢nosti na celoslovenskych a medzinarodnych
sutaziach ziakov v roznych odboroch na Slovensku aj v zahranici, praca s talentovanymi
ziakmi,

vysoka uroven prezentacie Skoly na verejnosti v regionalnom aj celoslovenskom meradle

formou ucasti na vystavach,

priamy pristup k IKT aich vyuzivanie vo vyucovani informatickych a neinformatickych
predmetov,

aktivne zapdjanie sa do projektov zahritujicich oblast’ IKT,

aktivna spolupraca so zahraniénymi partnermi (Nemecko, Cesko, Pol'sko), $kola sa
zucastiiuje na medzinarodnych projektoch, Ziaci maju moznost’ spoznat’ systém prace
a kultaru inych narodov, zdokonalit’ sa v cudzich jazykoch,

kvalitné zabezpecenie teoretického vyucovania a odborného vycviku po materidlno-
technickej, priestorovej stranke, ziaci sa pripravuji v ramci OV na konkrétnych stavbach,

kvalifikacnd Struktira pedagogickych zamestnancov, ich d’alSie aktivne vzdeldvanie,
Siroky zadber moznosti vyberu odborov, ich aktualizicia a inovacia,

dostato¢né moznosti vyuzivania mimovyucovacich aktivit formou vzdelavacich krazkov,
rekvalifikéacie v uc¢ebnych odboroch,

zaujem o Skolu zo strany podnikatel’'ov, rodicov a Ziakov,

priprava odborov potrebnych na trhu prace, nizke % nezamestnanych absolventov,
udrzba a opravy Skolskych objektov Ziakmi Skoly,

moznost’ ubytovania a stravovania - $kola ma vybornt polohu v strede mesta, ¢o zvySuje
jej konkurencieschopnost’ hlavne pri podnikatel'skych aktivitach, ako je poskytovanie
stravovania, ubytovania a prenajmu priestorov,

aktualne vyuzivanie moznosti web stranky Skoly, praca s informa¢nym systémom skoly,

poskytovanie moznosti vzdelavania v IKT ipedagégov inych $kol averejnosti —
rekvalifikacie, celozivotné vzdelavanie,

kvalitné a udrziavané Zivotné prostredie Skoly a pracovisk.

Slabé stranky

vysoké ndklady na delenie tried na teoretickom vyucovani nakolko Skola poskytuje
vzdelavanie v triedach s viacerymi $tudijnymi aj u¢ebnymi odbormi,

nedostatok inovovanych ucebnic pre vyucovanie odbornych predmetov,
nedostato¢né cudzojazycné vedomosti ziakov a pedagogickych zamestnancov,

zvysujuci sa pocet Ziakov zo socialne malo podnetného prostredia,
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nedostato¢né finanéné prostriedky na ohodnotenie pedagogickych zamestnancov za pracu
naviac,

znizujuci sa zdujem ziakov o Studium v stavebnych profesiach, hlavne 3-ro¢nych
ucebnych odboroch (je to v§ak celoslovensky problém),

energeticky naroéné prevadzkovanie skoly — systém vykurovania prostrednictvom SPS,
nedostatocné zabezpecenie kapitalovych prostriedkov pre Skolu,

podfinancovanie uc¢novského Skolstva - nedostatok financii na nédkup najmodernejsej
techniky, na financné ohodnocovanie prace ziakov.

PrileZitosti Skoly signalizuju:

bezproblémové uplatnenie absolventov Skoly v stavebnych firmach v Povazskej Bystrici
alebo mimo mesta, pripadne regionu,

dobr¢ uplatnenie nasich absolventov v zahrani¢nych stavebnych firmach,

Vv ndrodnom hospodarstve sa zafina prejavovat’ nedostatok niektorych profesii, ako su
murdri, stolari, automechanici, klampiari, tesari, ¢o by sa v buducnosti malo prejavit’
zvySenym zaujmom o tieto odbory. Vznik d’al§ich pracovnych prilezitosti pre naSich
absolventov a zvySenie zaujmu o nich podnieti vznik d’al$ich pracovnych prilezitosti pre
nich,

prichod novych firiem do nasho regionu, dobudovana dial'nica cez naSe mesto a spustena
prevadzka KIA podnieti otvaranie novych odborov,

moznosti rekvalifikaénych kurzov podla potrieb UPSVaR SR v Povazskej Bystrici ako aj
jednotlivcov,

fungujuce partnerstvo s podobnymi Skolami doma aV zahrani¢i, moZnost vyuZitia
odbornych stazi, vymena ziakov, pedagogickych zamestnancov,

aplikovanie zahrani¢nych sktsenosti, poznatkov vo vyucovacom procese, uplatiiovanie
novych metod a foriem vzdelavania,

dobrd a funkénd spolupraca so zamestnavatelmi a zriadovatelom, SPU a SIOV ako
predpoklad dobrych koncepénych a poradenskych sluzieb,

zosuladenie odbornosti Ziakov s poziadavkami trhu prace na =zaklade analyz
podnikatel'skych subjektov.

www stranka Skoly, aktivny pristup k odbornym publikacidm a vysledkom vyskumu —
vystavy, ¢asopisy, reklamné materidly, internet,

ponuka vzdelavacich aktivit pre ob¢anov — rekvalifikacie,

informacie o uspechoch Skoly v médiach — vytvorenie podmienok pre lepSie uplatnenie
absolventov na trhu prace,
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e informacie o moznostiach réznych druhoch vzdeldvania a rekvalifikicii v SOS na
internetovej strankach mesta Povazska Bystrica a UPSVaR SR.

Prekazky v rozvoji Skoly st:

e Vv sucasnosti platny zakon o financovani $kol, osobitne nerealne stanovené normativy na
ziaka,

e sucasna politika vlady v oblasti stredného Skolstva, preferovanie gymnazii a akadémii,

e sucasny demograficky vyvoj, vyrazny pokles populacnej krivky,

e nedostato¢ny zdujem ziakov o stavebné profesie,

e nizka vedomostna uroven prichadzajucich ziakov zo zakladnych $kol,

e slaba spolupraca s rodi¢mi hlavne problémovych ziakov,

e najvacSou hrozbou je zniZovanie zdujmu o trojrocné u¢ebné odbory vobec,

e pokles spoloCenského statusu pedagoéga, nizke finanéné ohodnotenie V porovnani
s ostatnymi odvetviami.

3.1 Charakteristika Skoly

Na teoretickom vyucovani je v budove Skoly Kk dispozicii 14 ufebni a 6 ucebni v objekte
Klenoty. Ucebne su vybavené Skolskym nabytkom, didaktickymi pomockami, digitalnou
prezenta¢nou a video technikou.

Pre potrebu vyucby ma Skola tri pocitatové laboratérii vybavené 49 osobnymi pocita¢mi, vV
ktorych sa vyucuje vSeobecné ovladanie vypoctovej techniky, praca so zdkladnym
kancelarskym balikom programov, grafickymi programami, konsStrukénymi navrhovymi
systémami v stavebnictve a drevarskej vyrobe. Okrem PC su vSetky pocitacové laboratoria
vybavené prezentaCnym interaktivnym systémom, dataprojektorom, skenerom, tlaciarnou,
vzijomne su prepojené v lokalnej sieti s pripojenim na internet. Skola méa vybudované dve
odborné ucebne pre autopravarov adve pre stavebné odbory vybavené didaktickymi
pomdckami a prezentacnou digitalnou technikou s pripojenim na internet.

Skola ma pre vyuku cudzich jazykov vybudované dve multimedialne jazykové laboratoria
S pripojenim na internet, vybavené digitalnou prezenta¢nou technikou a zariadeniami.

Kvalitu vychovno-vyu€ovacieho procesu zabezpecujii aj dalSie multimedidlne ucebne,
vybavené osobnym pocitacom, interaktivnou tabul'ou, dataprojektorom alebo TV obrazovkou
s vel'’kou uhloprieckou a keramickou tabulou. VSetky ucebne teoretického vyucovania maju
pripojenie k internetu.

Pre prezentacné a vzdelavacie Gcely st vyu€ujucim a ziakom K dispozicii notebooky, tablety,
digitalne fotoaparaty, digitdlna kamera.
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Kazdy kabinet teoretického vyucovania je vybaveny osobnym pocitacom s tlaciariou,
k dispozicii je kopirovaci stroj.

Na Sportové vyuzitie ziakov slizi kvalitne vybavend telocvicha a posililovna.
V popoludiiajsich hodinach sltzi verejnosti.

Teoretické vyucovanie sa realizuje aj v budove $koly na ulici Starova 38, kde je vybudované
elektrotechnické laboratorium vybavené osobnym pocitaCom s pripojenim na internet,
multimedialna uéebna s pripojenim na internet.

Skolskd jeddleii s kapacitou 100 miest a priemernym poétom vydavanych jedal 650 denne, je
uréend na stravovanie ziakov a zamestnancov SOS ako aj cudzich stravnikov. Ponuka na
vyber je z 3 jedal denne. K dispozicii je aj Skolsky bufet.

Ubytovacie moznosti st v Skolskom interndte spoétom izieb 29. Cast’ priestorov je
vyuzitych na prenajom. Pre ziakov Skoly a ubytovanych ziakov je K dispozicii Skolska
kniznica s dvoma osobnymi pocitaémi S pripojenim na internet. Taktiez je K dispozicii
vybavena kuchynka, spolo¢enska miestnost’ s televizorom a videom.

Miestne odlucené pracovisko odbornej pripravy autoopravarenskych profesii v PovaZskom
Podhradi bolo vroku 2002 oddelimitované od SAD a je vybudované pre teoretickl
i prakticki pripravu ziakov Vuéebnych odboroch autoopravar. Dielne st vybavené
vyucbovymi panelmi, $tvorkanalovym motortesterom, sériovou a paralelnou diagnostikou,
modernymi strojmi, pristrojmi, zariadeniami a naradim Specidlnym na vyuku v odbore
autoopravar - mechanik, autoopravar - elektrikar. Pre teoreticki odborna pripravu je
k dispozicii u¢ebna vybavena multimedialnou technikou, v kazdej dielni je osobny pocita¢
S pripojenim na internet.

Uroveti zabezpedenia pripravy vysoko hodnotila i Statna $kolska in§pekcia a ZAP SR.

Centrum odbornej pripravy v Povaiskom Podhradi, otvorené V septembri 1996, sluzi pre
praktické vyucovanie Ziakov Skoly, ale 1 ako Skoliace stredisko pre Ziakov inych $kol,
dospelych. COP bolo zariadené v spolupraci so SUFW Drézd’any Vv rdmci medzinarodného
projektu TZIT (SR 1.). Na zaklade tohto projektu sme do praxe na Slovensku zaviedli 3-ro¢ny
ucebny odbor montér suchych stavieb. Vysledky projektu a nasSe sktisenosti boli dalej
odovzdané pol'skym Skolam CKP Krakow, CKP Jaroslaw, CKP Nowa Sol.

Dielne na odlu¢enom pracovisku PovaZzské Podhradie sluzia k praktickej vyuke Ziakov
v uc¢ebnych odboroch stolar, murar, strechar, montér suchych stavieb, instalatér a Studijnych
odboroch operator stavebnej vyroby a mechanik stavebnoinstalacnych zariadeni. Su taktiez
vybavené strojmi, pristrojmi a naradim podla prislusného odboru. SluZia nielen na prakticka
vyucbu ziakov Skoly, ale aj na rozne rekvalifikacné kurzy.

Pre teoreticku pripravu je k dispozicii multimedidlna odborna uc¢ebna vybavena notebookom,
datavideoprojektorom, interaktivnym prezentacnym systémom a keramickou tabul'ou. Ucebiia
je pripojena k internetu.

Odborny vycvik odboru technicko-administrativny pracovnik sa realizuje v objekte Klenoty.
Vyuka prebieha v dvoch u€ebniach, ktoré sit vybavené osobnymi pocitaémi s pripojenim na
internet, tlaciariou a skenerom.
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Odborny vycvik a odbornd prax sa realizujii vo vlastnych prevadzkach skoly, ktoré su
nadStandardne vybavené novymi technologiami, pristrojmi, naradim, pripravkami, réznymi
materialmi a zariadeniami. Vsetky prevadzky poskytuji sluzby pre verejnost, v désledku
¢oho si ziaci mozu svoje teoretické i praktické zru¢nosti priamo overit’ v praxi.

3.2 Planované aktivity Skoly

Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly st vysledkom kvality
vzdeldvania. Skola vytvori a zabezpedi vetky podmienky pre skvalitnenie Zivota na $kole.
Prispeju k tomu aj:

Zaujmové aktivity
o praca roznych krazkov podl'a zdujmov a poziadaviek ziakov
o sutaze organizované Skolou a d’alSimi instituciami

- Hviezdoslavov Kubin

- Olympiady v anglickom a nemeckom jazyku

- Fyzikdlna olympiada

- Matematicky klokan, Maks

- Stredoskolské odborna ¢innost’

o Ucast na narodnych a medzinarodnych odbornych sutaziach — napr. CONECO, FOR
ARCH, Globalny eticky program — etika v podnikani

o Sportovo-turistické akcie poriadané skolou, SASS, tradiény Volejbalovy zapas medzi
Skolami v Povazskej Bystrici

o Odborné a vieobecno-vzdelavacie exkurzie zaradené v plane exkurzii
o Spolocenské a kultirne podujatia
- Navsteva divadelnych predstaveni
- Viano¢na akadémia
- Imatrikulécia Ziakov prvych ro¢nikov
- Den Studentstva
- Dei otvorenych dveri
o Medialna propagécia a prezentacia Skoly v partnerskych Skolach
- Prispevky do miestnych 1 celoslovenskych ¢asopisov
- Aktualizdcia www stranky
- Schranka dovery

Aktudlne besedy a pracovné stretnutia s pracovnikmi tradu préce, policie, KPP, vychovnym
poradcom, psycholégom
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3.3 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor vratane majstrov odbornej vychovy a vychovavatelov tvori viac ako 60
pedagogov, z ktorych niektori pracuju na &iastoény pracovny uvizok. Skola mé aj externych
uditelov. Priemerny vek pedagégov je okolo 45 rokov. Ugitelia splhaju poziadavky na
odbornu a pedagogick sposobilost’. Vychovna poradkyna ma okrem odbornej a pedagogickej
sposobilosti aj zdkonom predpisané vzdelanie v oblasti vychovného poradenstva, manazment
Skoly absolvoval vzdelavanie v oblasti Skolského manazmentu.

Mimoskolské aktivity realizuji a zabezpecuji okrem pedagogickych zamestnancov skoly aj
rodicia ,¢lenovia profesijnych cechov.

3.4 DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

Podrobny a konkrétny plan DVPZ je stdastou ro¢ného planu $koly. Manazment $koly
povaZzuje za prioritni tlohu zabezpecit’:

e Vytvorenie optimalnych podmienok pre plnenie narocnych uloh.
e Uvadzanie zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

e Pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne s
efektivnou pracou s IKT.

e Pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu.

e Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal’'ovanie profesijnej sposobilosti.

e Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, riesenie konfliktov, komunikaciu a pod.

e Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

e Pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitel’, vychovny poradca, veduci predmetovej komisie, knihovnik atd’.

e Pripravu pedagogickych zamestnancov pre vykon cinnosti nevyhnutnych pre rozvoj
skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba §tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajucich rocnikoch), atd’.

e Pripravu pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoétovou technikou, multimédiami a pod.

e Zhromazd'ovanie a rozSirovanie progresivnych sktsenosti z pedagogickej a riadiacej
praxe, podnecovat’ a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

e Sprostredkivanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informa¢ného systému.
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3.5 Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Je u¢innym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho
procesu a d’alSich Skolskych aktivit. Budeme vyuzivat Standardné spdsoby hodnotenia:
formativne a sumativne. Formativne hodnotenie pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a
vzdelavania. Sumativne hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie. Vnitorny systém kontroly sa
zameriava hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej ¢innosti na Skole, na tvorbu
Skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie plnenia planov predmetovych komisii, na
zabezpecenie vyucCovania didaktickou technikou a ostatnym materidlno-technickym
vybavenim, na hodnotenie ziakov pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia
ziaka, na vystupovanie a reCovu kultiru vyucujicich i ziakov, na uplatiiovanie didaktickych
zéasad, na mimoskolsku ¢innost’ ucitelov, ale aj na kontrolnu ¢innost’” vychovnej poradkyne,
ekonomického useku, skolského internatu a skolskej kuchyne.

Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly pouzijem tieto metody:

e Pozorovanie (hospitacie).

e Rozhovor.

e Vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy,
uspesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupen $koly a pod).

e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdeldvania,
tvorby u¢ebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.

e Vzijomné hodnotenie ucitel'ov prostrednictvom hospitacii a otvorenych hodin

e Hodnotenie uc¢itelov manazmentom Skoly, Ziakmi, rodi¢mi.

3.6 Dlhodobé projekty

Nasa skola sa aktivne zapojila do viacerych medzinarodnych i1 narodnych projektov.
S nemeckymi partnermi IB Jena, IB Magdeburg a ¢eskym SOS a SOU automobilni Kyjov
sme realizovali spolu tri mobilitné projekty podprogramu Leonardo da Vinci Programu
celozivotného vzdeldvania, podporované¢ho Eurdpskym spolocenstvom. V ramci tychto
projektov absolvovali svoju zahraniénti odbornu staz ziaci odborov stolar, maliar, operator
stavebnej vyroby, montér suchych stavieb a autoopravar. Na medzinarodnej urovni sa ndm
osvedcila spolupraca so vzdelavacou instituciou IB Jena v NSR, ktora nés na zaklade dobrych
skusenosti zo spoluprace s naSou Skolou prizvala za partnerov do svojich projektov, ktoré sa
realizovali na nasej $kole a v ramci ktorych nasi Ziaci absolvovali odborné staze v Nemecku.
Islo o projekty XENOS, KJP a DPJW.

Skola sa aktivne zapaja aj do narodnych rozvojovych projektov vyhlasovanych MSVVa$ SR.
Uspesne sme zrealizovali projekt Otvorena $kola — Infovek, viackrat projekt Otvorena $kola —
oblast’ Sportu, dva krat Jazykové laboratoria pre zdkladné a stredné Skoly, Grafické systémy
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v odbornom vzdeldvani a priprave, Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic, Digitalne
$tirovstvo na $kolach. Zapojili sme sa do projektu Skola budticnosti, Zelena $kola a Skolské
mlie¢na liga. Skola bola jednym z akreditovanych Skoliacich centier Infoveku na Slovensku,
kde sa vramci narodného projektu Vzdelavanie ucitelov v oblasti prace a vyuzitia
informa¢no-komunikaénych technolégii v praci uéitela — PIRS 8kolili pedagégovia
zakladnych a strednych $kol v oblasti IKT.

3.7 Medzinarodna spolupraca

Vyrazné s i medzinarodné kontakty so vzdelavacimi zariadeniami: v Nemecku - IB Jena,
v Rakuskou - LBS Zistersdorf, v Ceskej republike — SS automobilni Kyjov, SPSS Valaiské
Meziti&i, SS polytechnicka, Jilova 36g Brno, SOS a SOU Vyskov.

3.8 Spoluprica so socialnymi partnermi

Rodiémi

Dobr¢ vysledky dosahujeme v spolupraci s vyborom zdruzenia rodicov Skoly a rodi¢mi, ktori
maju zdujem o Studijné vysledky svojich ziakov. Vdaka ich sponzorskym prispevkom
ziskavame materidl a néaradie na zlepSenie vyucby. Pretrvidvajicim nedostatkom je vSak
absolutny nezaujem rodiCov problémovych ziakov o spravanie svojich deti. I napriek
mnohym upozorneniam c¢asto odmietaju nédvStevu Skoly a spolupodielanie sa na rieSeni

problémov. Uzko spolupracujeme s UPSVaR pri zabezpedovani §tipendii Ziakom zo socialne
znevyhodneného prostredia.

Intenzivna je aj spolupraca vychovavatelov v SI srodi¢mi ubytovanych Ziakov. Rodi¢ia
ziakov su priebezne informovani o spravani, ako aj vychovno — vzdelavacich vysledkoch
svojich deti prostrednictvom plenarneho a triednych rodiovskych zdruzeni. Vyskytnuté
problémy riesime Vv spolupraci s rodi¢mi, naroénejsie i s UPSVaR v Povazskej Bystrici.

Zamestnavatel’mi

Skola uz dlhé obdobie aktivne spolupracuje so stavebnymi firmami BAUMIT, BRAMAC
a VELUX, ktoré pravidelne organizuju Skolenia aj pre naSich Ziakov a informujt o najnovsich
vyrobkoch svojich firiem. Pozornost’ firiem a roznych stikromnych podnikatel'ov v okoli sa
ststred’'uje hlavne na mesiac jun, kedy sa snazia ziskat novych zamestnancov z radov
konciacich absolventov nasej skoly. Takouto bolo aj predstavenie firmy Kia Motors Slovakia
pre ziakov Skoly autoopravarenskych odborov a nadvézne spolupraca stouto firmou - dar
Skole v podobe dodavky dvoch osobnych automobilov KIA ceed a konstrukénych sucasti, ako
pomocok pre praktickd vyucbu odborov autoopravar.

Vyrazné aktivity na skvalitnenie vychovy v strecharskych profesiach vyvija Cech strecharov
Slovenska. Spolupracou s firmami, ktoré dodavaju material na strechy sa snazi maximalne
prispievat’ materidlne na vychovu novych odbornikov pre montaz streSnych systémov.
Organizovanim roznych sutazi zru¢nosti a Skoleni poméha pri vychove ziakov Cech maliarov
Slovenska.
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S najnovsimi vyrobkami a technologiami ¢asto oboznamuju nasich ziakov v priestoroch nasho
COP firmy RIGIPS, KNAUF, MAPEI, DORKEN SK, STORCH, GEBERIT, RAVEN,
URSA, CAPAROL.

Ini partneri

Pri dosahovani vychovno—vzdelavacich ciel'ov spolupracujeme aj s PX Centrom v Povazskej
Bystrici, ZUS — vytvarnym aj hudobnym odborom, kinom Mier, CVC v Povazskej Bystrici,
ktoré pre predsedov tried pripravil projekt na zlepSenie komunikacnych zrucnosti. Aktivne
pracujl i Ziaci v tzv. ,,pear* skupine, ¢innost’ ktorej CVC zabezpetuje s organizaciou Li¢ zo
Ziliny.

V oblasti softvérového vybavenia Gspesne spolupracujeme s firmou Kros, a.s. Zilina, kde
vyuzivame stavebné iekonomické softvéry. Uspesni Ziaci kazdoroGne ziskavaju od
spolo¢nosti Kros, a.s. Zilina certifikaty. Na skvalitnenie vyudovania vyuZzivame spolupracu so
spolo¢nostou Junior Achievement Slovensko, n.o. Bratislava, modul Globalny eticky
program — etika v podnikani, kde sa nas$i ziaci kazdoro¢ne zucastiiuju celoslovenského kola
,»Vediet sa spravne rozhodnut.“ Po uspesnom zvladnuti Globalneho etického programu
ziskavaji medzinarodny certifikat.

MedZzi uspesné patri aj spoluprdca:

- so stavovskymi zdruzeniami na Slovensku a v Ceskej republike (Cech strecharov
Slovenska, Cech maliarov Slovenska, Cech malifd alakymikti Cechy, Cech
sadrokartonatii Cechy)

- SO gtétnym institatom odborného vzdelavania MSVVaS SR Bratislava, KPPP Trenéin,
MPC Bratislava, Tre¢in a UPSVaR Povazska Bystrica.

3.9 Systém duilneho vzdelavania

Duélne vzdelavanie je systém odborného vzdelavania a pripravy na vykon povolania, ktorym
sa ziskavajii vedomosti, schopnosti a zrucnosti potrebné pre povolanie. Vyznacuje sa uzkym
prepojenim teoretického vzdeldvania v strednej odbornej Skole s praktickou pripravou
U konkrétneho zamestnavatel’a.

Dualne vzdelavanie je nastroj, ktory vyraznym sposobom prispieva k zvySeniu uplatnitelnosti
absolventov odborného vzdelavania na trhu prace.

V systéme dudlneho vzdelavania Ziak vykonava podstatni cast’ praktického vyucovania
priamo u zamestnavatel'a na pracovisku praktického vyucovania. Absolvovanim praktického
vyu€ovania u zamestnavatela Ziak bezprostredne poznédva realne prostredie vykonu povolania
a rozvija pracovné navyky nevyhnutné pre GspeSné zaradenie sa na trh prace bezprostredne po
ukonéeni $tadia bez potreby d’alsieho doskolovania & preskolovania. Ziak vykonava iba
cviéna alebo produktivnu pracu zodpovedajiicu povolaniu, na ktoré sa pripravuje. Ziak
ziskava redlne vedomosti a zru¢nosti, pracovné sklisenosti a navyky, Ziadané na trhu prace,
&im zvySuje svoju hodnotu. Ziak ziskava odmenu za produktivnu pracu poéas praktického
vyucovania.
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Aplikovanim systému dualneho vzdelavania sa vytvara priestor pre kvalitni pripravu a
uplatnenie ziakov v regidne, ¢im sa znizuje potreba migracie mladych I'udi do ostatnych
regionov, alebo do zahrani¢ia, ¢o v kone¢nom dosledku zvySuje kvalitu zivota a
podnikatel'ského prostredia v regione.

Skola umoziiuje Ziakom trojroénych u¢ebnych odborov studovat v systéme dualneho
vzdelavania. Ponuku odborov s vyucbou v systéme dualneho vzdelavania $kola zverejiiuje na
zaGiatku $kolského roka, v ktorom si Ziak podava prihlagku na strednt §kolu. Ziak si pred
podanim prihlasky na strednti Skolu vyhl'add zamestnavatela, u ktorého by chcel pracovat’,
a ktory ponuka moznost’ uzavriet u¢ebni zmluvu v ramci dudlneho vzdelavania. K prihlaske
na strednu Skolu priklada aj potvrdenie o odbornom vzdeldvani a priprave ziaka v systéme
dualneho vzdelavania, vydaného zamestnavatelom. Kazdy Ziak pred zadatim $tidia na SOS
uzavrie u¢ebntl zmluvu so zamestnavatel'om, u ktorého bude ziskavat’ odborné zru¢nosti. Po
uspesnom ukonceni Studia ziak u¢ebnych odborov ziskava vyuény list.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

4.1 Autoopravarenstvo

4.1.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe zahfiia teoretické a praktické vyucovanie.
Teoretické vyuCovanie je zvyCajne organizované v priestoroch Skoly a praktické vyucovanie
je organizované formou odborného vycviku v Miestnom odli¢enom pracovisku praktického
vyucovania v Povazskom Podhradi a priamo na pracoviskach sitkromnych firiem. Trojrocny
odbor stadia pripravuje absolventov, ktori st schopni vykondvat prislusné prace
na Specializovanych pracoviskach vo vyrobnych podnikoch a v opravarenstve. Ma ucelené
zékladné teoretické vedomosti a praktické zruénosti potrebné pre Standardné opravy cestnych
motorovych vozidiel, so Standardnym vybavenim dielni predpisanym vyrobcom, na zéklade
informdcii ziskanych v technickej dokumentacii vyrobcov cestnych motorovych vozidiel, vie
posudit’ stav a pripravenost’ pracoviska, vie zvolit’ pracovné postupy a pripravné prace. Pri
praci s vozidlom a pomdckami je schopny pouzit’ Standardna opravarenska techniku.

Predpokladom pre prijatie do ucebného odboru je uspesné ukoncenie 9. rocnika zakladnej
Skoly a zdravotné poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na $tidium sa hodnoti tiez
prospech a spravanie na zakladnej Skole, vysledky testovania ziakov 9. ro¢nikov, zaujem
uchadzacov o stidium a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia kritérii na prijimacie
skusky vratane bodového hodnotenia st stanovené kaZzdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvéra priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a
kl'icovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka. VSeobecna
zlozka vzdelavania vychadza zo skladby akademickych predmetov ucebného planu.
V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerand na slovnl a pisomnt komunikéciu,
ovladanie oznamovacicho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
v beznych situdciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tiez
oboznamuju s vyvojom ludskej spolocnosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami
spolo¢enského spravania. Osvojuju si zaklady matematiky, fyziky a informatiky, ktoré su
nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na oblast’
ekonomiky, technického kreslenia, zékladov strojarstva, strojarskej technologie, automobilov,
elektrotechniky, elektroniky, elektroprisluSenstva, elektrickych merani, diagnostiky
automobilov. V ramci odborného vycviku ziaci ziskavaju zrucnosti a navyky, ktoré suvisia
S0 zabezpecenim prevadzkovej spol'ahlivosti strojov a zariadeni. Sucasne si ziaci v odbornom
vycviku upeviiuji a prehlbujit odborné vedomosti osvojené v teoretickych odbornych
predmetoch. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich
osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Skola vo vyucbovej stratégii uprednostiiuje tie vyutovacie metddy, ktoré veda k harmonizacii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti
a medzi I'ud'mi. Vyucba je orientovand na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné
ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych tloh, timovej préci a spolupraci. Uplatiiuju sa
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metody dialogické slovné formou ucelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré
naucia ziakov komunikovat' s druhymi l'ud'mi na baze l'udskej sluSnosti a ohladuplnosti.
Poskytuji ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nézoru zalozené¢ho na osobnom usudku.
Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych nadzorov. Uc¢ia ich chapat’
zlozitost medzil'udskych vzt'ahov a nevyhnutnost’ tolerancie. Metddy ¢innostne zameraného
vyuCovania (praktické prace) su predovsSetkym aplikacného a heuristického typu (ziak
poznava realny zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré
im pomahaji pri praktickom poznavani redlneho sveta a zivota. Aj keby boli vyucovacie
metody tie najlepSie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivnej motivacie ziakov, tzn.
vnutorné potreby ziakov vykondvat konkrétnu cinnost’ st tou najdolezitejSou oblastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasa skola kladie vel’ky doraz na motiva¢né Cinitele —
zarad'ovanie hier, sitazi, simulacnych a situa¢nych metod, rieSenie konfliktovych situécii,
verejné prezentacie prac a vyrobkov apod. Uplatnované metédy budi konkretizované na
urovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne
vyhodnocované a modifikované podl'a potrieb a na zaklade skiisenosti vyucujicich ucitel’'ov.

Teoretické vyuCovanie je realizované v budove $koly na Ul. slovenskych partizanov 1129/49,
Povazska Bystrica alebo v budove na ulici Stirova 38 Povazska Bystrica.

KTIacové, vieobecné a odborné kompetencie st rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je
konkretizovany v uéebnych osnovach jednotlivych vyuovacich predmetov. Skola bude
rozvijat’ aj kompetencie v ramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost’ autonomneho
rozhodovania, komunika¢né zrucnosti, posiliiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost
rie$it’ problémy a spravat’ sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dovery,
prostrednictvom ktorej mozZu ziaci zadavat’ otazky, vznasat’ protesty a pripomienky).

Skolsky vzdeldvaci program Autoopravarenstvo je uréeny pre uchadzadov s dobrym
zdravotnym stavom, ktory posudzuje a odporaca lekar. Pri praci so ziakmi so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohladom na odporucenie Specialnych
pedagogov a psychologov vo vztahu na individualne potreby ziaka, stupen a typ poruchy,
uroven kompenzacie poruchy a moznosti Skoly.

Cinnost’ §koly v oblasti spoloenského a kultiirneho Zivota je vel'mi bohata a pestra nielen pri
aktivitach stvisiacich s ¢innostou $koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje odborné
vedomosti a zru¢nosti budil prezentovat’ na sttaziach zruénosti, ktoré organizuju sukromni
podnikatelia avelké firmy. Tychto aktivit sa zucastnia aj majstri OV vo funkcii
pedagogického dozoru. Samostatnost’, hizevnatost’ a pracovitost’ nasich ziakov bude ocenené
tak zo strany Skoly, ako zo strany zamestnivatel'ov, organizitorov. V ramci ochrany
zivotného prostredia sa ziaci zapoja do separacie odpadu. Velké mnozZstvo zaujmovych
krazkov (jazykové, Sportové a in€¢) ponukaju naSim ziakom efektivne vyuzivat’ svoj volny
cas.

Klasifikacia prebieha podl'a klasifikacného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne
na zéklade kritérii, sprimeranou narocnostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu ziaka ajeho pripravenosti na
vyuCovanie, roznymi metodami a prostriedkami hodnotenia, analyzou cinnosti Ziaka,
konzultaciami s ostatnymi ucitel'mi vratane vychovného poradcu, rozhovormi so ziakom a
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jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni sa vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpecenie jeho objektivity.
Ziaci su s hodnotenim oboznédmeni.

4.1.2 Zakladné udaje o Stadiu

Dizka $tadia 3 roky

Forma Studia Denna

Podmienky prijatia na $tidium ustanovuje vykonavaci predpis
0 prijimacom konani na stredné skoly.
Zdravotna sposobilost’ uchadzaca o Stadium.

Nevyhnutné vstupné poziadavky
na Stidium

Sposob ukoncenia Studia Zaverecna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani Vysvedéenie o zaverecnej skuske
Vyucny list

Urovein SKKR/EKR 3

Ucebny odbor pripravuje absolventov na vykon povolania

Moznosti pracovneho uplatnenia autoelektrikar pre udrzbu, nastavenie a opravy osobnych,

ZloEplivEni witkovich a nakladnych vozidiel,

Studijné odbory nadstavbového $tudia pre absolventov
Nadviézna odborna priprava trojro¢nych ucebnych odborov nadvézujucich na
(d’alSie vzdelavanie) predchadzajuci odbor $tadia — uplné stredné odborné vzdelania

na arovni SKKR/EKR: 4

4.1.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdeldvacom programe v u¢ebnom odbore zahfiia teoretické a praktické
vyu€ovanie a pripravu. Tomu je prispdsobend aj organizacia vyucby. Pravidelne sa strieda
tyzden teoretického vyucovania s tyZdiiom odborného vycviku.

Teoretické vyuCovanie je organizované v priestoroch Skoly na Ul. slovenskych partizanov
1129/49. Pre gely teoretického vzdelavania sluZia aj uéebne v budove $koly na ulici Stirova
38. VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnu
komunikaciu, ovladanie oznamovaciecho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na
vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku.
Pre vyucovanie cudzich jazykov st kdispozicii jazykové laboratorid vybavené
multimedidlnou technikou. Pri cudzich jazykoch sa Ziaci triedy delia na skupiny podla
platnych predpisov. Ziaci sa tiez oboznamuju s vyvojom l'udskej spolognosti, zakladnymi
principmi etiky, zdsadami spolocenského spravania a protokolu. Osvojujii si zaklady
prirodovednych predmetov, ktoré st nevyhnutné pre vykon povolania. Skola ma zriadené
pocitacové laboratoria, sliZziace pre vyucovanie informatiky, vypoctovej techniky, ako aj
d’alSich predmetov, v ramci ktorych sa vyuZivaji prostriedky informaéno-komunikaénych
technologii. V ramci predmetov informatika a vypocétova technika sa trieda deli na skupiny
tak, aby na jedného ziaka pripadal jeden pocita¢ a mohol tak pracovat samostatne.
V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast ekonomiky, technologickych
postupov a procesov. V ramci aplikdcie informacno-komunikacnych technolégii do
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vyucovacieho procesu ma Skola vybudované multimedidlne ucebne, ktoré sluzia pre
vyucovanie akademickych i profesijnych predmetov. St tak vytvorené podmienky pre
prezentaciu priprav prostrednictvom interaktivnej tabule a aplik4ciu informacii ziskavanych
on-line z internetu na vyuéovacej hodine. Skola ma vlastnii telocvi¢iu s posiliioviiou.

V ugebni v budove 3koly na ulici Stirova 38 vykonavaji Ziaci elektrické merania.
K dispozicii maju moderné meracie pristroje, ktoré skola ziskala v rdmci projektu — digitalne
dvojkanalové farebné osciloskopy, digitdlne multimetre, ako aj elektronické vyucbové panely,
analyzator polovodicovych stciastok a laboratérne zdroje.

V ramci odborného vycviku ziaci ziskavaji teoretické a praktické zrucnosti vo svojom
odbore. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesiondlnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientécie.

Praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku v priestornych dielfiach
Miestneho odlac¢eného pracoviska v Povazskom Podhradi, ako aj vo firmach
Povazskobystrického regionu. Dielne su vybavené modernou ndzornou didaktickou technikou
od firmy KIA Slovensko, vyu¢bovymi modernymi panelmi, modulom naradia s vozikom,
softvérmi pre majstrov OV a ziaka, Stvorkanalovym motortesterom, tlakovou sondou a
testerom - od firmy HD elektronika, autodiagnostikou a stucastou komplexu dielni je aj
vlastny pneuservis. V ramci odborného vycviku sa Ziaci u¢ebného odboru delia na skupiny
zohladnujuc bezpec¢nost’ pri praci, individualny pristup k ziakom, ako prislusnu legislativu,
pricom v jednej skupine mdze byt maximalne 12 Ziakov.

Stcast’ou teoretického 1 praktického vyu€ovania su odborné exkurzie, navsteva vel'trhov alebo
vystav, ktoré st kazdoro¢ne organizované v priebehu Skolského roka, podla potrieb a osnov
jednotlivych odbornych alebo vSeobecnovzdelavacich predmetov.

Ucebny odbor komplexne pripravuje Ziaka na svoje budlce povolanie po teoreticke]
i praktickej stranke tak, aby bol schopny sa okamzite za¢lenit’ do vyrobného procesu.

Prijimacie konanie sa realizuje podl'a platnej legislativy. Uchadzaci o $tadium st prijimani na
zéklade kritérii, ktoré¢ kazdorocne schval'uje pedagogicka rada a zriad'ovatel’, bez prijimacich
skusok a pohovorov, na zdklade vysledkov dosiahnutych na zékladnej Skole a vysledkov
celostatneho testovania Ziakov 9. ro¢nikov.

ZavereCna skuska sa kona v sulade splatnymi predpismi a pedagogicko-organiza¢nymi
pokynmi MSVVa$ SR, ktora pozostava z praktickej a Gistnej ¢asti. Uspesnym absolventom sa
vydava Vysvedcenie o zaverecnej skuske a Vyucny list.

DalSie organizané podrobnosti tykajlice sa i€elovych kurzov a cviceni st sicastou uc¢ebného
planu.
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4.2 Drevarstvo

4.2.1Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v skolskom vzdeldvacom programe Drevarstvo v u¢ebnom odbore stolar zahtna
teoretick¢ a praktické vyucovanie. Teoretické vyuCovanie je zvyCajne organizované
Vv priestoroch Skoly a praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku
v dielnach v Centre odbornej pripravy v Povazskom Podhradi. Trojro¢ny odbor stadia
pripravuje absolventov, ktori st schopni uplatiiovat’ ziskané vedomosti a zru¢nosti v danom
odbore. Su pripraveni uplatnit’ sa nielen v individudlnej, ale aj sériovej vyrobe nabytku
a stavebno-stolarskych vyrobkov a d’al$ich vyrobkov z dreva.

Predpokladom pre prijatie do uc¢ebného odboru je tispesné ukoncenie 9. ro¢nika zékladnej
Skoly a zdravotné poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na $tidium sa hodnoti tiez
prospech aspravanic na zakladnej Skole, zaujem wuchadza¢ov o §tadium a vysledky
prijimaciecho konania. Konkretizdcia kritérii na prijimacie skusky vratane bodového
hodnotenia st stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a
kl'ai€ovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka. VSeobecna
zlozka vzdelavania vychddza zo skladby akademickych predmetov ucebného plénu.
V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerand na slovnu a pisomnu komunikaciu,
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
v beznych situdciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tiez
oboznamuju s vyvojom ludskej spolocnosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami
spoloCenského spravania. Osvojuju si zdklady matematiky, fyziky a informatiky, ktoré su
nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast’
ekonomiky, odborné¢ho kreslenia, materidlov, technoldgie, vyrobnych zariadeni, zakladov
uctovnictva a pod. V ramci odborného vycviku Zziaci ziskavaju intelektudlne a manualne
zruénosti a pracovné navyky, ktoré suvisia s vyrobou nabytku a stavebno-stolarskych
vyrobkov. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych
a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Skola vo vyucbovej stratégii uprednostiiuje tie vyutovacie metddy, ktoré ved k harmonizacii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti
amedzi 'udmi. Vyucba je orientovanad na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné
ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych tloh, timovej praci a spolupraci. Uplatiiuju sa
metddy dialogické slovné formou ucelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré
naucia ziakov komunikovat’ s druhymi I'ud'mi na béaze l'udskej slusnosti a ohl'aduplnosti.
Poskytuj Ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zaloZeného na osobnom tsudku.
Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych nadzorov. U¢ia ich chapat
zlozitost’ medzil'udskych vztahov a nevyhnutnost’ tolerancie. Metddy ¢innostne zameraného
vyuCovania (praktické prace) st predovSetkym aplikacného a heuristického typu (ziak
poznava realny zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré
im pomahaju pri praktickom poznavani realneho sveta a zivota. Aj keby boli vyucovacie
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metody tie najlepSie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivnej motivacie ziakov, tzn.
vnutorné potreby ziakov vykondvat konkrétnu cinnost’ st tou najdolezitejSou oblast'ou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasa skola kladie velky doraz na motivacné Cinitele —
zarad’'ovanie hier, sut'azi, simulacnych a situaénych metdd, rieSenie konfliktovych situdcii,
verejné prezentacie prac a vyrobkov apod. Uplatnované metédy budi konkretizované na
urovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne
vyhodnocované a modifikované podl'a potrieb a na zaklade skusenosti vyucujucich ucitelov.

Teoretické vyucovanie je realizované v budove $koly na Ul. slovenskych partizanov 1129/49,
Povazska Bystrica alebo v budove na ulici Starova 38, Povazska Bystrica.

KIacové, vseobecné a odborné kompetencie st rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je
konkretizovany v uéebnych osnovach jednotlivych vyuéovacich predmetov. Skola bude
rozvijat’ aj kompetencie v ramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost’ autonomneho
rozhodovania, komunika¢né zru¢nosti, posililovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost’
rieSit problémy a spravat sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dovery,
prostrednictvom ktorej mozu ziaci zadavat’ otazky, vznasat’ protesty a pripomienky).

Skolsky vzdelavaci program Drevarstvo v uéebnom odbore stolar je uréeny pre uchadzadov
S dobrym zdravotnym stavom, ktory posudzuje a odporuca lekar. Pri praci so ziakmi SO
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa pristupuje s ohadom na odporucenie
Specialnych pedagogov a psychologov vo vztahu na individudlne potreby ziaka, stupen a typ
poruchy, iroven kompenzacie poruchy a moznosti Skoly.

Cinnost’ §koly v oblasti spologenského a kultiirneho Zivota je vel'mi bohata a pestra nielen pri
aktivitach suvisiacich s ¢innostou $koly, ale aj v mimogkolskej oblasti. Ziaci svoje odborné
vedomosti a zruc¢nosti budll prezentovat’ na sut'aziach zrucnosti, ktoré organizuju stikromni
podnikatelia alebo firmy. Tychto aktivit sa zGcastnia aj majstri OV vo funkcii pedagogického
dozoru. Samostatnost,, hliZevnatost’ a pracovitost’ naSich Ziakov bude ocenena tak zo strany
Skoly, ako zo strany organizatorov. V ramci ochrany Zivotného prostredia sa ziaci zapoja do
separacie odpadu. Velké mnozstvo zdujmovych kruzkov (jazykoveé, Sportové a iné) ponukaja
naSim ziakom efektivne vyuZzivat’ svoj vol'ny ¢as.

Klasifikacia prebieha podl'a klasifikacného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne
na zaklade kritérii, sprimeranou narocnostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu ziaka ajeho pripravenosti na
vyuCovanie, roznymi metodami a prostriedkami hodnotenia, analyzou c¢innosti Ziaka,
konzultaciami s ostatnymi uciteI'mi vratane vychovného poradcu, rozhovormi so Ziakom a
jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni sa vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpecenie jeho objektivity.
Ziaci su s hodnotenim obozndmeni.
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4.2.2 Zakladné adaje o studiu

Dizka §tudia: 3 roky

Forma studia: denna

a. podmienky prijatia na §tidium ustanovuje vykonavaci
predpis o prijimacom konani na stredné skoly,
b. zdravotna sposobilost’ uchadzacéa o Stadium.

Nevyhnutné vstupné poziadavky
na Stadium:

Sposob ukoncenia Stadia: zaverecna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani: | vysvedcenie o zaverecnej skuske
vyucny list

Uroveit SKKR/EKR 3

Vykonavat kvalifikované pracovné ¢innosti v oblasti vyroby
Moznosti pracovného uplatnenia | a/alebo montaze nabytku, stavebnostolarskych vyrobkov
absolventa: a vyrobkov z dreva a drevnych materialov v sériovej alebo
individualnej vyrobe.

Studijné odbory nadstavbového $tudia pre absolventov
Nadvizna odborna priprava trojronych ucebnych odborov nadvézujucich na
(d’alSie vzdelavanie): predchadzajuci odbor studia — uplné stredné odborné
vzdelania na trovni SKKR/EKR 4

4.2.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe v u¢ebnom odbore zahfia teoretické a praktické
vyucovanie a pripravu. Tomu je prisposobend aj organizacia vyucby. Pravidelne sa strieda
tyzden teoretického vyucovania s tyZdiilom odborného vycviku.

Teoretické vyucovanie je organizované v priestoroch Skoly na Ul. slovenskych partizanov
1129/49. Pre tigely teoretického vzdeldvania shizia aj uéebne v budove $koly na ulici Stirova
38. VSeobecna zlozka vzdeladvania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnl a pisomnu
komunikaciu, ovladanie oznamovaciecho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na
vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolocenského a pracovného styku v cudzom jazyku.
Pre vyuCovanie cudzich jazykov st kdispozicii jazykové laboratoria vybavené
multimedialnou technikou. Pri cudzich jazykoch sa Ziaci triedy delia na skupiny podla
platnych predpisov. Ziaci sa tiez oboznamuji s vyvojom I'udskej spolognosti, zakladnymi
principmi etiky, zdsadami spolocenského spravania a protokolu. Osvojuji si zaklady
prirodovednych predmetov, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. Skola ma zriadené
pocitacové laboratorid, sliziace pre vyucovanie informatiky, vypoctovej techniky, ako aj
d’alSich predmetov, v ramci ktorych sa vyuZivaji prostriedky informaéno-komunika¢nych
technologii. V radmci predmetov informatika a vypoctova technika sa trieda deli na skupiny
tak, aby na jedného ziaka pripadal jeden pocita¢ a mohol tak pracovat samostatne.
V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast ekonomiky, technologickych
postupov a procesov. V ramci aplikacie informacno-komunikacnych technolégii do
vyucovacieho procesu ma Skola vybudované multimedidlne ucebne, ktoré sluzia pre
vyuCovanie akademickych i profesijnych predmetov. St tak vytvorené podmienky pre
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prezentaciu priprav prostrednictvom interaktivnej tabule a aplikaciu informacii ziskavanych
on-line z internetu na vyuéovacej hodine. Skola ma vlastnii telocviéiiu s posiliioviiou.

V ramci odborného vycviku ziaci ziskavaju teoretické a praktické zrucnosti vo svojom
odbore. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesiondlnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientécie.

Praktické vyucCovanie je organizované¢ formou odborného vycviku v priestornych dieliach
Centra odbornej pripravy v Povazskom Podhradi, ako aj produktivnych prac na stavbach
fyzickych alebo pravnickych osob Povazskobystrického regionu. Dielne st komplexne
vybavené potrebnou technikou, naradim a zariadeniami, potrebnymi k zabezpeceniu odborne;j
praxe v danom odbore. V ramci odborného vycviku sa ziaci ufebného odboru delia na
skupiny zohladitujuc bezpecnost’ pri préci, individudlny pristup k ziakom, ako prislusna
legislativu, pricom v jednej skupine moze byt maximalne 12 ziakov.

Stcast'ou teoretického 1 praktického vyucovania su odborné exkurzie, ndvsteva vel'trhov alebo
vystav, ktoré su kazdoro¢ne organizované v priebehu $kolského roka, podl'a potrieb a osnov
jednotlivych odbornych alebo vSeobecnovzdelavacich predmetov.

Ucebny odbor komplexne pripravuje Ziaka na svoje budlice povolanie po teoretickej
i praktickej stranke tak, aby bol schopny sa okamzite za¢lenit’ do vyrobného procesu.

Prijimacie konanie sa realizuje podl'a platnej legislativy. Uchadzaci o $tadium st prijimani na
zéaklade kritérii, ktoré¢ kazdoro¢ne schvaluje pedagogicka rada a zriad'ovatel’, bez prijimacich
skuSok a pohovorov, na zaklade vysledkov dosiahnutych na zéakladnej Skole a vysledkov
celostatneho testovania Ziakov 9. ro¢nikov.

Zaverecnd skuska, ktord pozostdva z praktickej a ustnej Casti, sa kona v sulade s platnymi
predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MSVVaS SR. Témy pre zavere¢nu skisku
vo forme jednotnych zadani vyddva Republikovd tnia zamestnavatelov ako profesijna
organizécia podla § 28 ods. 2 pism. c) zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a
priprave v zneni neskorSich predpisov a s spracované v sulade s § 18 a § 19 vyhlasky ¢.
2242022 Z. z. 0 strednej §kole. Uspe$nym absolventom sa vydava Vysved&enie o zavereénej
skuske a Vyucny list.

Dalsie organiza¢né podrobnosti tykajuce sa Gigelovych kurzov a cviteni su siidastou uéebného
planu.

4.2.4 Zdravotné pozZiadavky na Ziaka

Do ucebného odboru moézu byt prijati uchadzaci, ktorych zdravotny stav posudil ana
prihlaSke potvrdil lekar. Prijatiu uchadzacov z hl'adiska zdravotného stavu prekdzaji zavazné
nervové choroby, zachvatové ochorenia, epilepsia, poruchy sluchu, zraku, pohybového
ustrojenstva znemoziujuce fyzickd pracu. Posudzuju sa sklony k chorobdm srdca, chorobam
Z prechladnutia, chorobdm obli¢iek a mocCovych ciest, reumatizmu a alergiam. V pripade
zmenenej pracovne] schopnosti (d’alej len ,,ZPS*) uchddzaCov je potrebné odporucanie
posudkovej komisie socialneho zabezpecenia. NajcastejSimi chorobami a ohrozeniami zdravia
v dosledku vykonu povolania su: razy a ohrozenia zdravia pri praci na drevoobrabacich
strojoch, pripadne poSkodenia sluchu, reumatizmus, alergie a prace s horl'avymi materialmi.
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4.3 Stavebnictvo

4.3.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Stavebnictvo zahffia teoretické a praktické
vyucovanie. Teoretické vyuCovanie je zvycajne organizované v priestoroch skoly a praktické
vyuCovanie je organizované¢ formou odborného vycviku v Centre odbornej pripravy
Vv Povazskom Podhradi alebo priamo na pracoviskach v meste Povazska Bystrica a v blizkom
okoli.

Trojro¢ny ucebny odbor murar pripravuje absolventov, ktori maji potrebné vedomosti
Vv oblasti vSeobecného vzdelania a prislusné vedomosti a zruc¢nosti v danom odbore. Su
schopni samostatne vykonavat technicko-hospodarske funkcie v oblasti stavebnictva, ale
I v ostatnych odvetviach hospodarstva a tiez kvalifikovane vykonavat manualne odborné
¢innosti, ktoré suvisia s realizaciou, rekonstrukciou a udrzbou stavebnych objektov, moze
zastavat’ hlavne funkcie technologického, prevadzkového, obchodno-servisného, ale tiez
robotnickeho charakteru.

Trojro¢ny ucebny odbor instalatér pripravuje absolventov, ktori st schopni vykonavat
montdz, udrzbu a opravy jednotlivych rozvodnych systémov inzinierskych sieti miestneho,
ustredného a dialkového charakteru a vSetkych zariadeni, ktoré priamo stvisia s tymito
systémami. Vedia spajat’ rozne materidly zvaranim, lepenim a inymi technikami, ovladaju
tvarovanie rozvodov, osadzovanie a pripajanie roznych zariadeni podla predpisanej
technickej dokumentacie a vedia vykonat predpisané skusky. Dalej su oboznameni so
zékladmi murarskych, maliarskych a betonarskych prac, ru¢nym opracovanim dreva, plastov
a sadrokartonu.

Absolvent trojrocného ucebného odboru strechar po ukonceni Stidia uspeSne vykonanou
zavereCnou skuSkou ziskava prvu kvalifikdciu na Grovni stredného odborného vzdelania.
Absolventi najdu uplatnenie v stavebnych dodavatel'skych firmach pri realizacii a obnove
bytovych, obcianskych, priemyselnych a pol'nohospodarskych stavieb. Absolvent je
po niekol’komesacnej praxi pripraveny samostatne vykondvat® cCinnosti vyplyvajice
Z povolania pokryvac, stavebny tesar, stavebny klampiar a izolatér. Po ukonceni pripravy je
schopny samostatne pracovat’ a ma prislusné vedomosti a zru¢nosti v danom odbore.

Predpokladom pre prijatie do u¢ebného odboru je tspeSné ukoncenie 9. ro¢nika zékladnej
Skoly a zdravotné poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na $tidium sa hodnoti tiez
prospech a spravanie na zakladnej skole, vysledky z testovania ziakov 9. ro¢nikov, zaujem
uchadzacov o §tidium a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia kritérii na prijimacie
skusky vratane bodového hodnotenia su stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a
kl'aicovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka. VSeobecna
zlozka vzdeldvania vychddza zo skladby akademickych predmetov ucebného planu.
V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovni a pisomni komunikaciu,
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
v beznych situdcidch spolotenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ
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oboznamuju s Vvyvojom ludskej spolocnosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami
spolocenského spravania. Osvojuju si zdklady matematiky, fyziky a informatiky, ktoré su
nevyhnutné pre vykon povolania.

V odbornom vzdelavani je priprava v odbore murar zamerana na oblast ekonomiky,
odborného kreslenia, materialov, technologie, stavebnych konstrukcii, prestavieb, suchych
technologii a pod.

V odbornom vzdelavani je priprava v odbore inStalatér zamerana na oblast’ ekonomiky,
odborného kreslenia, materidlov, technologie, vykurovania, plynarenstva, stavebnych
konstrukecii, suchych technologii a pod.

V odbornom vzdelavani je priprava v odbore strechar zamerana na oblast’ ekonomiky,
odboreného kreslenia, materialov, technologie, prestavieb budov a pod.

V ramci odborného vycviku si ziaci osvojuju zru¢nosti v odbornych pracovnych ¢innostiach v
stavebnictve, aktivne sa zapdajaji do pripravy a spravnej vol'by pracovnych a technologickych
postupov, vhodného naradia a prostriedkov vratane malej mechanizacie. Rozvijaju si vizudlnu
kontrolu vykonanych prac a pestuja si zodpovedni vzt'ah k zverenym hodnotam a k vykonane;j
prace. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesiondlnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientécie.

Skola vo vyucbovej stratégii uprednostiiuje tie vyucovacie metddy, ktoré veda k harmonizécii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti
amedzi 'udmi. Vyucba je orientovand na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné
ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych uloh, timovej praci a spolupraci. Uplatiiuju sa
metody dialogické slovné formou ucelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré
naucia Ziakov komunikovat’ s druhymi I'ud'mi na béaze l'udskej slusnosti a ohl'aduplnosti.
Poskytuju ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zaloZzeného na osobnom usudku.
Vedu Ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych nazorov. U¢ia ich chépat’
zlozitost’ medzil'udskych vztahov a nevyhnutnost’ tolerancie. Metddy ¢innostne zameran¢ho
vyuCovania (praktické prace) su predovSetkym aplikaéného a heuristického typu (ziak
poznava realny Zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré
im pomahaji pri praktickom poznivani redlneho sveta a Zivota. Aj keby boli vyucovacie
metddy tie najlepSie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivnej motivacie ziakov, tzn.
vnutorné potreby ziakov vykondvat konkrétnu cinnost’ st tou najdoleZitejSou oblastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasa Skola kladie velky doraz na motivaéné Cinitele —
zarad'ovanie hier, sitazi, simulacnych a situa¢nych metod, rieSenie konfliktovych situécii,
verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod. Uplatiiované metddy budi konkretizované na
urovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy si priebezne
vyhodnocované a modifikované podla potrieb a na zéklade skusenosti vyucujucich ucitel'ov.

Teoretické vyucovanie je realizované v budove Skoly na Ul. slovenskych partizanov 1129/49,
Povazska Bystrica alebo v budove na ulici Starova 38, Povazska Bystrica.

KTIacové, vseobecné a odborné kompetencie st rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je
konkretizovany v u¢ebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov. Skola bude
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rozvijat’ aj kompetencie v rdmci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost’ autonémneho
rozhodovania, komunikacné zrucnosti, posiliiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost
rieSit’ problémy a spravat sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dovery,
prostrednictvom ktorej mozu ziaci zadavat’ otazky, vznasat’ protesty a pripomienky).

Skolsky vzdelavaci program Stavebnictvo je uréeny pre uchadzacov-chlapcov, ktori st zdravi
a fyzicky zdatni. Pri préaci so ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa
pristupuje s ohl'adom na odporuéenie Specialnych pedagdégov a psycholégov vo vztahu na
individualne potreby ziaka, stupenl a typ poruchy, urovein kompenzacie poruchy a moznosti
Skoly. Odbory murar a montér suchych stavieb nie su vhodné pre uchadzacov, ktori nemozu
pracovat’ vo vyskach.

Cinnost’ 8koly v oblasti spoloenského a kultarneho Zivota je vel'mi bohata a pestra nielen pri
aktivitach suvisiacich s innostou $koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje odborné
vedomosti a zru¢nosti budu prezentovat’ na celoslovenskych a medzinarodnych sutaziach
zru€nosti, ktoré su organizované v ramci vystav a veltrhov. Tychto aktivit sa zGcastnia aj
majstri OV vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost, hiZevnatost' a pracovitost’
naSich Ziakov bude ocenend tak zo strany Skoly, ako zo strany organizatorov. V ramci
ochrany zivotného prostredia sa ziaci zapoja do separdcie odpadu. Velké mnozstvo
zdujmovych krazkov (jazykové, Sportové a iné¢) ponukaju nasSim ziakom efektivne vyuzivat
svoj volny ¢as.

Klasifikacia prebieha podl'a klasifika¢ného poriadku. Vysledky ziakov sa hodnotia priebezne
na zaklade kritérii, sprimeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju ststavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na
vyuCovanie, roznymi metodami a prostriedkami hodnotenia, analyzou cinnosti Ziaka,
konzultaciami s ostatnymi ucite'mi vratane vychovného poradcu, rozhovormi so Ziakom a
jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni sa vyuZivaja kritéria hodnotenia na zabezpecenie jeho objektivity.
Ziaci st s hodnotenim oboznameni.

4.3.2 Zakladné udaje o Stadiu

Dizka $tadia:

3 roky

Forma Studia:

Denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky na Stadium:

Podmienky prijatia na §tidium ustanovuje vykonavaci
predpis o prijimacom konani na stredné $koly.
Zdravotna spdsobilost’ uchadzaca o $tidium.

Sposob ukoncenia Stadia:

Zaverecna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani:

Vysvedcenie o zaverecnej skiiske
Vyuény list

Urovein SKKR/EKR

3

Moznosti pracovného uplatnenia absolventa
odboru murar:

V stavebnych firmach zaoberajucich sa vyrobou
a obnovou stavieb

Moznosti pracovného uplatnenia absolventa
odboru inStalatér:

V stavebnych firmach vykonava instalacie rozvodov
ustredného kurenia, plynu, kanalizacie a vody, vratane
oprav.
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Studijné odbory nadstavbového $tudia pre absolventov
Nadvizna odborna priprava (d’alSie trojronych u¢ebnych odborov nadvézujucich na
vzdelavanie): predchadzajuci odbor $tudia — uplné stredné odborné
vzdelania na tirovni SKKR/EKR 4

4.3.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe v u¢ebnom odbore zahfna teoretické a praktické
vyucovanie a pripravu. Tomu je prisposobend aj organizacia vyucby. Pravidelne sa strieda
tyzden teoretického vyucovania s tyzdiiom odborného vycviku.

Teoretické vyuCovanie je organizované v priestoroch skoly na Ul. slovenskych partizanov
1129/49. Pre t&ely teoretického vzdeldvania sluZia aj uéebne v budove $koly na ulici Starova
38. Vseobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdeldvanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnu
komunikaciu, ovladanie oznamovaciecho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na
vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku.
Pre vyucovanie cudzich jazykov su kdispozicii jazykové laboratéria vybavené
multimedidlnou technikou. Pri cudzich jazykoch sa Ziaci triedy delia na skupiny podla
platnych predpisov. Ziaci sa tieZ oboznamuju s vyvojom ludskej spoloénosti, zdkladnymi
principmi etiky, zdsadami spolo¢enského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady
prirodovednych predmetov, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. Skola ma zriadené
pocitacové laboratérid, sliziace pre vyucCovanie informatiky, vypoctovej techniky, ako aj
d’alSich predmetov, v ramci ktorych sa vyuZivaji prostriedky informacno-komunikaénych
technologii. V ramci predmetov informatika a vypoctova technika sa trieda deli na skupiny
tak, aby na jedného Ziaka pripadal jeden pocita¢ a mohol tak pracovat samostatne.
V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast ekonomiky, technologickych
postupov a procesov. V ramci aplikacie informa¢no-komunikaénych technologii do
vyucovacieho procesu ma Skola vybudované multimedidlne ucebne, ktoré sluzia pre
vyuCovanie akademickych i profesijnych predmetov. St tak vytvorené podmienky pre
prezentaciu priprav prostrednictvom interaktivnej tabule a aplikaciu informacii ziskavanych
on-line z internetu na vyu¢ovacej hodine. Skola ma vlastnii telocviéiiu s posilfioviiou.

V ramci odborného vycviku ziaci ziskavaji teoretické a praktické zruCnosti vo svojom
odbore. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku v priestornych dieliach
Centra odbornej pripravy v Povazskom Podhradi, ako aj produktivnych prac na stavbach
fyzickych alebo pravnickych os6b PovaZskobystrického regionu. Dielne st komplexne
vybavené potrebnou technikou, naradim a zariadeniami, potrebnymi k zabezpeceniu odborne;j
praxe v danom odbore. V ramci odborného vycviku sa ziaci u¢ebného odboru delia na
skupiny zohladiiujiic bezpe€nost’ pri praci, individudlny pristup k Ziakom, ako prislusna
legislativu, pricom v jednej skupine méze byt maximalne 12 ziakov.
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Sucast’ou teoretického 1 praktického vyucovania su odborné exkurzie, navsteva vel'trhov alebo
vystav, ktoré su kazdorocne organizované v priebehu Skolského roka, podla potrieb a osnov
jednotlivych odbornych alebo vSeobecnovzdelavacich predmetov.

Ucebny odbor komplexne pripravuje ziaka na svoje budlice povolanie po teoretickej
I praktickej stranke tak, aby bol schopny sa okamzite za¢lenit’ do vyrobného procesu.

Prijimacie konanie sa realizuje podl'a platnej legislativy. Uchadzaci o Stadium st prijimani na
zéklade kritérii, ktoré kazdorocne schval'uje pedagogicka rada a zriad'ovatel’, bez prijimacich
skusok a pohovorov, na zaklade vysledkov dosiahnutych na zdkladnej Skole a vysledkov
celostatneho testovania Ziakov 9. ro¢nikov.

ZavereCna skuska, ktord pozostava z praktickej a Ustnej Casti, sa kond v sulade s platnymi
predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MSVVa$ SR. Témy pre zavereént sktisku
vo forme jednotnych zadani vydava Republikova tnia zamestndvatelov ako profesijna
organizacia podla § 28 ods. 2 pism. ¢) zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a
priprave v zneni neskorSich predpisov a su spracované v sulade s § 18 a § 19 vyhlasky ¢.
224/2022 Z. z. o strednej $kole. Uspe$nym absolventom sa vydava Vysvedéenie o zavereéne;
skuske a Vyucny list.

DalSie organiza¢né podrobnosti tykajice sa ucelovych kurzov a cvi€eni st sti¢ast’ou u¢ebné¢ho
planu.
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4.4 Technika a administrativa

4.4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdeldvacom programe Technika a administrativa v ucebnom odbore
technicko-administrativny pracovnik zahiha teoretické a praktické vyucovanie. Teoretické
vyuCovanie je zvyCajne organizované v priestoroch Skoly a praktické vyucovanie je
organizovan¢ formou odborného vycviku v Skole, v Centre odbornej pripravy v Povazskom
Podhradi avbudove Klenoty. Trojro¢ny odbor Stadia pripravuje absolventov, ktori
nachadzaju Siroké uplatnenie ako nizSi technicko-hospodarski pracovnici v réznych
odvetviach ndrodného hospodarstva: vo vyrobe, doprave, skladovom hospodarstve, ale
I v obchode a v sluzbach réznych podnikatel'skych institacii.

Predpokladom pre prijatie do uc¢ebného odboru je tspesné ukoncenie 9. ro¢nika zékladnej
Skoly a zdravotné poziadavky uchadzacov o §tidium. Pri prijimani na $tidium sa hodnoti tiez
prospech a spravanie na zakladnej Skole, celoslovenské testovanie Ziakov 9. ro¢nikov, zaujem
uchédzacov o studium a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia kritérii na prijimacie
skusky vratane bodového hodnotenia st stanovené kazdorocne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a
kl'aicovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka. VSeobecna
zlozka vzdelavania vychddza zo skladby akademickych predmetov ucebného planu.
V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovna a pisomni komunikaciu,
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
v beznych situdciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tiez
oboznamuju s vyvojom ludskej spolocnosti, zdkladnymi principmi etiky, zésadami
spolo¢enského spravania. Osvojuju si zaklady matematiky a informatiky, ktoré su nevyhnutné
pre vykon povolania. V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast’ ekonomiky,
techniky administrativy, GCtovnictva, obchodnej koreSpondencie, pravnej nduky,
marketingumaterialov, stavebnych konstrukcii, pripravy a realizacie stavieb a pod. V ramci
odborného vycviku si ziaci upeviiuji odborné vedomosti a zru¢nosti, ktoré nadobudli na
teoretickom vyucovani, ziskavaju zru¢nosti potrebné pre vykon technickoadministrativnych
prac, ucéia sa obsluhovat stroje a zariadenia reprografickej techniky, spojovacej
techniky, vypoctovej a dokladovej techniky. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka,
na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej
orientécie.

Skola vo vyucbovej stratégii uprednostiiuje tie vyucovacie metody, ktoré veda k harmonizécii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti
amedzi 'udmi. Vyucba je orientovand na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné
ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych tloh, timovej praci a spolupraci. Uplatituju sa
metody dialogické slovné formou ucelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré
naucia ziakov komunikovat s druhymi 'ud'mi na baze l'udskej slusSnosti a ohladuplnosti.
Poskytuji Ziakom priestor na vytvorenie si vlastného ndzoru zaloZzené¢ho na osobnom tsudku.
Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych nazorov. U¢ia ich chapat’
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zlozitost’ medzil'udskych vztahov a nevyhnutnost’ tolerancie. Metddy ¢innostne zameraného
vyucovania (praktické prace) su predovSetkym aplikaéného a heuristického typu (ziak
poznava redlny zivot, vytvara si nazor na zéklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré
im pomahaji pri praktickom poznavani redlneho sveta a zivota. Aj keby boli vyucovacie
metddy tie najlepSie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivnej motivacie ziakov, tzn.
vnutorné potreby ziakov vykonavat konkrétnu cCinnost su tou najdolezitejSou oblastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto naSa Skola kladie vel'ky doraz na motivacné Cinitele —
zarad’'ovanie hier, sutazi, simula¢nych a situacnych metod, rieSenie konfliktovych situacii,
verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod. Uplatiované metdody budi konkretizované na
urovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy st priebezne
vyhodnocované a modifikované podl'a potrieb a na zaklade skiisenosti vyucujucich ucitel’ov.

Teoretické vyucovanie je realizované v budove $koly na Ul. slovenskych partizanov 1129/49,
Povazska Bystrica alebo v budove na ulici Stirova 38, Povazska Bystrica.

KTIacové, vieobecné a odborné kompetencie st rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je
konkretizovany v ugebnych osnovach jednotlivych vyudovacich predmetov. Skola bude
rozvijat’ aj kompetencie v ramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost’ autondmneho
rozhodovania, komunikacné zrucnosti, posiliiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost’
rieSit problémy a spravat sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dovery,
prostrednictvom ktorej mozu ziaci zadavat’ otazky, vznasat’ protesty a pripomienky).

Ucebny odbor technicko-administrativny pracovnik, blok Stavebnictvo, je vhodny pre deti so
znizenou pracovnou schopnostou, s poruchami dolnych koncatin, chrbtice, srdca, pre
alergikov, po uraze a poopera¢nom stave a pod. Umoziuje integraciu telesne postihnutych
deti medzi ostatnych Ziakov strednych $kol.

Pri préaci so Ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa pristupuje s ohl'adom
na odporucenie Specidlnych pedagdgov a psycholdogov vo vzt'ahu na individudlne potreby
ziaka, stupeni a typ poruchy, uroven kompenzacie poruchy a moznosti Skoly.

Cinnost’ §koly v oblasti spologenského a kultiirneho Zivota je vel'mi bohata a pestra nielen pri
aktivitach stvisiacich s ¢innostou $koly, ale aj v mimogkolskej oblasti. Ziaci svoje odborné
vedomosti azrucnosti budu prezentovat’ na sutaziach. Tychto aktivit sa zacastnia aj
ucitelia odbornych predmetov vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost’, hlizevnatost’
a pracovitost’ nasich ziakov bude ocenend tak zo strany Skoly, ako zo strany organizatorov.
V ramci ochrany Zivotného prostredia sa Ziaci zapoja do separacie odpadu. Velké mnozstvo
zaujmovych krazkov (jazykové, Sportové a iné) pontkaji nasSim ziakom efektivne vyuzivat
svoj volny cas.

Klasifikacia prebieha podl'a klasifikacného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne
na zéklade kritérii, sprimeranou narocnostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju ststavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na
vyuCovanie, roznymi metdédami a prostriedkami hodnotenia, analyzou Ccinnosti Ziaka,
konzultdciami s ostatnymi uciteI'mi vratane vychovného poradcu a zamestnancov
pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom a jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni
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sa vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpedenie jeho objektivity. Ziaci st s hodnotenim

oboznameni.

4.4.2 Zakladné udaje o Stadiu

Dizka $tadia:

3 roky

Forma Studia:

Denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky
na Stadium:

Podmienky prijatia na $tudium ustanovuje vykonavaci predpis
o prijimacom konani na stredné skoly.
Zdravotna sposobilost’ uchadzaca o Stidium.

Sposob ukoncenia Stadia:

Zavere¢na skaska

Doklad o dosiahnutom vzdelani:

Vysvedcenie o zaverecnej skuske
Vyuény list

Urovein SKKR/EKR

3

MozZnosti pracovného uplatnenia
absolventa:

Nizsi technickoadministrativny pracovnik vo vyrobe,
v skladoch, prevadzke, doprave a pod.

Nadvizna odborna priprava
(d’alSie vzdelavanie):

Studijné odbory nadstavbového $tudia pre absolventov
trojrocnych uéebnych odborov nadvéazujicich na
predchadzajuci odbor stadia — uplné stredné odborné vzdelania

na urovni SKKR/EKR: 4

4.4.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe v u¢ebnom odbore zahfna teoretické a praktické
vyucovanie a pripravu. Tomu je prisposobend aj organizacia vyucby. Pravidelne sa strieda
tyzden teoretického vyucovania s tyZdilom odborného vycviku.

Teoretické vyuCovanie je organizované v priestoroch Skoly na Ul. slovenskych partizanov
1129/49. Pre uéely teoretického vzdelavania slizia aj u¢ebne v budove $koly na ulici Stiirova
38. VSeobecna zlozka vzdeldvania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
ucebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnl a pisomnu
komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na
vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku.
Pre vyuCovanie su k dispozicii laboratoria  vybavené
multimedialnou technikou. Pri cudzich jazykoch sa ziaci triedy delia na skupiny podla

cudzich jazykov jazykové
platnych predpisov. Ziaci sa tiez oboznamuju s vyvojom ludskej spolo¢nosti, zdkladnymi
principmi etiky, zdsadami spolocenského spravania a protokolu. Osvojujii si zaklady
prirodovednych predmetov, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. Skola ma zriadené
pocitacové laboratdria, sluziace pre vyuCovanie informatiky, vypoctovej techniky, ako aj
d’alSich predmetov, v ramci ktorych sa vyuZzivaji prostriedky informaéno-komunika¢nych
technologii. V radmci predmetov informatika a vypoctova technika sa trieda deli na skupiny
tak, aby na jedného ziaka pripadal jeden pocita¢ a mohol tak pracovat samostatne.
V odbornom vzdeldvani je priprava zamerand na oblast ekonomiky, technologickych
postupov a procesov. V ramci aplikdcie informa¢no-komunikaénych technolégii do
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vyucovacicho procesu ma Skola vybudované multimedialne ucebne, ktoré sluzia pre
vyucovanie akademickych i profesijnych predmetov. St tak vytvorené podmienky pre
prezentaciu priprav prostrednictvom interaktivnej tabule a aplik4ciu informacii ziskavanych
on-line z internetu na vyuéovacej hodine. Skola ma vlastnii telocvi¢iu s posiliioviiou.

V ramci odborného vycviku ziaci ziskavaju teoretické a praktické zrucnosti vo svojom
odbore. Vel'ky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Praktické vyucCovanie je organizované formou odborného vycviku v odbornych ucebniach
vbudove $koly na ulici Starova 38. Uebne su vybavené technikou potrebnou pre
administrativne prace. V rdmci odborného vycviku sa ziaci u¢ebného odboru delia na skupiny
zohladnujuc bezpe¢nost’ pri praci, individualny pristup k ziakom, ako prislusnu legislativu,
pricom v jednej skupine mdze byt maximalne 12 Ziakov.

Stcast'ou teoretického 1 praktického vyucovania su odborné exkurzie, ndvsteva vel'trhov alebo
vystav, ktoré si kazdorocne organizované v priebehu Skolského roka, podla potrieb a osnov
jednotlivych odbornych alebo vSeobecnovzdelavacich predmetov.

Ucebny odbor komplexne pripravuje Ziaka na svoje budlice povolanie po teoretickej
i praktickej stranke tak, aby bol schopny sa okamzite za¢lenit’ do vyrobného procesu.

Prijimacie konanie sa realizuje podl'a platnej legislativy. Uchadzaci o $tadium su prijimani na
zéaklade kritérii, ktoré¢ kazdoro¢ne schvaluje pedagogicka rada a zriad'ovatel’, bez prijimacich
skusok a pohovorov, na zdklade vysledkov dosiahnutych na zékladnej Skole a vysledkov
celostatneho testovania Ziakov 9. ro¢nikov.

Zaverecnd skuska, ktord pozostdva z praktickej a ustnej Casti, sa kona v sulade s platnymi
predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MSVVa$S SR. Témy pre zavereéni skusku
vo forme jednotnych zadani vydava Republikovd unia zamestnavatelov ako profesijna
organizécia podla § 28 ods. 2 pism. c) zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a
priprave v zneni neskorSich predpisov a s spracované v sulade s § 18 a § 19 vyhlasky ¢.
224/2022 7. z. o strednej §kole. Uspe$nym absolventom sa vydava Vysved&enie o zavereénej
skuske a Vyucny list.

Dalsie organiza¢né podrobnosti tykajuce sa Gigelovych kurzov a cviteni su siidastou uéebného
planu.
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5 PROFIL ABSOLVENTA

5.1 Uc¢ebny odbor 2487 H 01 autoopravar - mechanik

5.1.1 Charakteristika absolventa

Absolvent trojrocného ucebného odboru 2487 H 01 autoopravar — mechanik po ukonceni
Studia GspesSne vykonanou zaverecnou skuskou ziskava prvu kvalifikaciu na urovni stredné¢ho
odborného vzdelania. Po ukonceni pripravy je schopny samostatne vykonavat c¢innosti
pri vyrobe, servise a opravach automobilov.

Pocas stidia je formovany kladny vzt'ah ziakov ku knihe (praca s knihou) priamo s literatirou
pomocou konania réznych citatel'skych zru¢nosti.

Ziakov rozvoj osobnosti po¢as §tudia je aj v oblasti Pudskych prav, prav dietata, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migrécie a terorizmu. Pocas Studia sa podporuje vychova k I'udskym pravam
Vv triede, aby sa podporila hodnota ¢loveka ako l'udského jedinca a rozvoj medziludskych
vzt'ahov v demokratickej spolocnosti. Ciel'om Skoly je uplatiiovat’ zdkaz vSetkych foriem
diskriminicie a segregacie a eliminovat’ tak neziaduce javy, ktorymi s priestorové,
organiza¢né, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie romskych Ziakov od ostatnych
ziakov. Vytvarat tym vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach spolu s majoritnou
populdciou. Vzdeldvanie ziakov cudzincov sa bude postupovat podla schvélenej
pedagogickej dokumentacie pre Ziakov cudzincov Zijucich na uzemi SR formou pripadnych
jazykovych kurzov.

Pocas Studia sa u Ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti ziaka, ktora je zamerana k uvedomelej Spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, Kk vytvaraniu spravnych postojov ziakov k zivotnému prostrediu, k prevencii proti
jeho znec€istovaniu a poSkodzovaniu. Tento rozvoj environmentalnej vychovy a vzdelavania
sa snazi Skola podporovat’ zapajanim sa do ré6znych projektov a sutazi.

Do vzdelavania je zahrnutd aj finan¢na gramotnost’ Ziakov, kedy sa kladie doraz na
kompetencie tykajice sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vdzenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej finan¢ného ohodnotenia a vazenie si penazi.

Pocas stadia sa kladie doraz na pouzivanie inovacnych pedagogickych metdd s vyuzitim
informa¢nych, komunika¢nych a digitalnych technoldgii za ucelom rozvoja informacnej
a digitalnej gramotnosti a kompetencii Ziakov.

Absolvent ucfebného odboru je kvalifikovany odborny pracovnik schopny vykonavat
prislusné prace na Specializovanych pracoviskdch vo vyrobnych podnikoch a v opravarenstve.
Ma ucelené zakladné teoretické vedomosti a praktické zrucnosti potrebné pre Standardné
opravy cestnych motorovych vozidiel, so standardnym vybavenim dielni predpisanym
vyrobcom, na zéklade informécii ziskanych v technickej dokumentécii vyrobcov cestnych
motorovych vozidiel, vie posudit’ stav a pripravenost’ pracoviska, vie zvolit’ pracovné postupy
apripravné prace. Pri praci svozidlom apomockami je schopny pouzit Standardnu
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opravarensku techniku s ohladom aj na ekonomiku a ekolégiu. Je schopny pracovat
samostatne a v kolektive.

Rozsah jeho vedomosti mu umoziuje aj nad’alej sa vzdelavat’, zaujimat’ sa o vyvoj vo svojom
odbore stadiom odbornej literatiry a ¢asopisov. Ziskané vzdelanie mu dava predpoklady
konat' v stulade spradvnymi normami spolo¢nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu
a demokracie.

Nadobudnuté poznatky davaji absolventovi predpoklady konat cielavedome, rozvazne a
rozhodne, v sulade s pravnymi normami spolo¢nosti, zasadami vlastenectva humanizmu a
demokracie pri vykone uvedenych ¢innosti.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje stanovenymi kId¢ovymi a
odbornymi kompetenciami.

5.1.2 Kompetencie absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 2487 H 01 autoopravar - mechanik po absolvovani vzdelavacieho
programu disponuje tymito kompetenciami:

Kricové kompetencie

KTacové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vSetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost, socidlne zaclenenie, udrzatel'ny Zivotny Styl, GspeSny Zivot v spolocnosti,
ktord zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

Vsetky kli¢ové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva k
uspeSnému  Zivotu v spolocnosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych roéznych
stvislostiach a rozliénych kombinacidch. Prekryvaju sa a nadvézuju na seba; aspekty, ktoré su
podstatné v jednej oblasti, zvy¢ajne podporuji kompetencie aj v d’alsej oblasti.

V stilade s Odporuc¢anim rady z 22. maja 2018 o kI'i¢ovych kompetenciach pre celoZivotné
vzdeldvanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania vramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut schopnost rozvijat' tieto klucové kompetencie Vv
nasledujtcich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost’ identifikovat,, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
Ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v
rozliénych odboroch a kontextoch. Zahfiia schopnost’ efektivne komunikovat’ a nadvézovat’
kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk si primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;
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— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a dolezitosti;

— dostatocne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunikacénu situaciu;

— sformulovat’ vlastny ndzor a pomocou jednoduchych argumentov ho obh4jit’;
— zacat’, udrziavat’ a ukonc¢it’ komunikaciu na urcitu tému;

— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vSeobecnti a odbornu tému;

— dodrziavat’ zédsady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formélne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhl'adom na
komunikacnt situaciu.

b) Viacjazy¢énost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat rozli¢né jazyky na vhodnt a u¢innu
komunikaciu v primeranej $kale spoloCenskych a kultirnych stvislosti. lde o schopnosti
sprostredkuvat’ informacie medzi r6znymi jazykmi a médiami. Pokial’ je to vhodné, mdze
zahfiat' zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejsej slovnej zasobe vztahujlicej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— Citat’ velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako st napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu informaécii
o znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut’ vel'mi kratku spolo¢ensku konverzéciu,
dokonca aj ked’ zvyc¢ajne dostatocne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrZziaval;

— pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajsej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vzt'ahujlce sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technologii a inZinierstve

matematickd kompetencia je schopnost’ rozvijat a pouzivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vzt'ahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast’ otdzky a odvodit’ zavery
podlozené dokazmi. Kompetencie v technologii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
Kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym
T'udskou ¢innost'ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.
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To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— aplikovat’ zdkladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

— pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a
dodrziavat’ zédsady bezpecnosti doma a v praci;

— zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatiiovat’
zéasady environmentélnej udrzatel'nosti doma a v préaci.

d) Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technologii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldgiami. Zahtna
informacnu a datova gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitdlneho obsahu, bezpecnost, otazky stvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— chépat’, ako digitalne technoldgie moézu prispievat’ ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a riziké predstavuju;

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdiel'at
digitalny obsah;

— chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat’ umela inteligenciu
alebo roboty;

— chapat’ vSeobecné zdsady vyvijajucich sa digitdlnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a spdsoby pouZitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ Cas a informacie, konStruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfiia schopnost’ zvladnut
zloZité situdcie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj duSevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— reélne posudzovat’ svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat o sebe z roznych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;

— odovzdat’ svoju pracu nacas;

— pracovat’ na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou

vybrat’ najspol’ahlivejSie informécie;
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— preukézat’, ze rozmysla o tom, ¢i informéacie, ktoré pouziva, s spravne.
f) Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcCan a v plnej miere sa zucastiiovat’ na obc¢ianskom a
socidlnom zivote, a to opierajic sa o znalost’ socialnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktir, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatel'nosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi I'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
— porozumiet’, preco ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobod druhych;

— vysvetlit, pre¢o 'udia maji byt ostraziti a pre¢o sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.

g) Kompetencia v oblasti kultiirneho povedomia a prejavu

zahiia chéapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v réznych kulturach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultirnych foriem.
Zahtna rozvoj a vyjadrovanie vlastnych ndzorov a schopnost’ identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti réznymi spdsobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— nadviazat’ kontakty s inymi 'ud'mi s cielom spoznat’ ich kultaru, tradicie a pohl'ad na svet;

— vyjadrit’ ndzor, ze kultirna roéznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotend pozitivne;

— poznat’ miestnu, regionalnu, narodnt a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii ¢i
kultirnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moze ovplyviiovat’ nazory jednotlivca.

Odborné kompetencie
a) PoZadované vedomosti

Absolvent ma:

— vysvetlit’ zdkladni odborntl terminologiu pre strojarstvo a ostatnii kovospracujlicu vyrobu,
schopnost’” vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

— aplikovat’ zéklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve,

— vymenovat’ zékladné strojové st¢iastky a mechanizmy pouzivané v strojarstve,

— riesit’ jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek,

— popisat zakladné druhy materidlov a polotovarov pouzivanych v strojarstve, ich
technologické vlastnosti, metddy tepelného spracovania a povrchovych tprav,
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— aplikovat’ zékladné technologické postupy rucného a strojného spracovania, strojného
obrabania, tvarnenia, zlievania, zvarania, montdze a funk¢nych skuSok strojarskych
polotovarov a vyrobkov,

— zvolit' zakladné technologické postupy montédze, diagnostikovania, demontaze a oprav
strojov, zariadeni, mechanizmov a ich komponentov,

— zvolit’ zdkladné predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

— preukazat’ zakladné prava a povinnosti vyplyvajice z postavenia zamestnanca v zékladnej
ekonomickej Struktire podniku,

— popisat’ zékladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zalozenim
zivnosti,

— urcit’ zékladné strojarske technoldgie, ma vedomosti o pouzivanych strojoch, pristrojoch,
nastrojoch a pripravkoch, ma prehl'ad o navrhovani jednoduchych vyrobnych pomocok,

— definovat’ zékladné ekonomické zéakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia
jednotlivych dokladov o materidlovych a finanénych prostriedkoch v podniku a
uplatiiovat’ ich pri ndkupe surovin, materialov v technologickych postupoch a pri predaji
produktov,

— vyjadrit’ a pouzit’ zdkladné poznatky z oblasti prava a ich aplikacie v pravnych otdzkach
suvisiacich s podnikanim, s pracovnopravnymi a ob¢ianskopravnymi vztahmi,

— vysvetlit’ postup orientacie sa v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technicke;j
dokumentécie a ich pouzivanie v pracovnych ¢innostiach,

— pouzivat informacné systémy a aplikovat’ ich do praxe,

— vysvetlit' zasady hygieny prace, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany
zivotného prostredia,

— definovat’ a ur¢it’ mozné zdroje znecistovania Zivotného prostredia suvisiace s prislusSnou
vyrobou alebo sluzbou,

— definovat’ druhy odpadov, ur¢it’ ich vplyv na zivotné prostredie,

— vysvetlit moznosti eliminacie zdrojov znec€istenia zivotného prostredia,

— urcit’ zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

— popisat’ rizikd v riadeni vlastnych financii,

— oOrientovat’ sa v zabezpeCovani zakladnych l'udskych a ekonomickych potrieb jednotlivca a
rodiny,

— hodnotit’ uspesnost’ vlastnej sebarealizacie,

— orientovat’ sa v oblasti finan¢nych institacii,

— orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel'a

— plnit svoje finan¢né zavazky,

— zvelad’'ovat a chranit’ svoj majetok.

b) PoZadované zrucnosti

Absolvent vie:
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s istotou aplikovat’ odbornu terminolégiu typicku pre strojarstvo a ostatnii kovospracujicu
vyrobu, vyuzivat’ vS§eobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych
uloh,

zobrazovat’ strojové suciastky a jednoduché celky, Citat’ a zhotovit' technické vykresy
podla STN,

popisat’ strojové suciastky a mechanizmy, pouzivané v strojarstve, konStruovat’
jednoduché montazne celky,

riesit’ technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem,

vykonavat zakladné spdsoby ru¢ného a strojného spracovania materialov,

vykonat’ kontrolu rozmerov a tvarov vyrobkov a kontrolu kvality vykonanych prac s
pouzitim vhodnych meradiel a meracich pristrojov,

obsluhovat’ konvencné stroje a riadit’ ich pracu podla technickej dokumentacie,

orientovat sa v technickej dokumentacii, normach, predpisoch a technickych
poziadavkach suvisiacich so strojarskou vyrobou, montdZou a opravami strojov a
zariadenti,

vykonavat’ diagnostiku, nastavovanie, drzbu a opravy strojov a zariadeni,

pracovat’ s vypoctovou technikou a vyuzivat softvér potrebny pre vykonédvanie prace v
konkrétnom odbore a pracovat’ s internetom pre potreby danej ¢innosti v konkrétnom
odbore,

manipulovat’ s materidlom a pomocnymi materidlmi tak aby neohrozil Zivotné prostredie,
vykonévat obsluhu technologickych zariadeni podla prisluSného odboru,

pracovat’ s modernymi diagnostickymi zaradeniami,

vykonévat’ oSetrovanie a udrZbu pristrojov, vybavenosti strojov, strojov a zariadeni, liniek
, pripadne opravy v rozsahu odboru §tidia,

urcit’ najefektivnejsi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii,

vyuzivat’ informacné technolodgie pri rieSeni odbornych uloh,

postupovat’ v zmysle zdsad bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, ochrany
zivotného prostredia,

postupovat’ hospodarne pri manipuldcii s materidlmi, energiou, strojmi a zariadeniami,
dodrZziavat’ technologicku a pracovnu disciplinu,

vykonavat' kvalifikovane zékladné odborné prace , raciondlne rieSit jednoduché
problémové situdcie,

dodrziavat’ normy, parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluzieb.

¢) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

doslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
samostatnost'ou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,
manualnou zru¢nost’ou v ¢innostiach konkrétneho odboru,
primeranou fyzickou zdatnost’ou

kreativnym myslenim,
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schopnostou integracie a adaptability

organizaénymi a komunikativnymi vlastnost’ami,

prisposobivost'ou v novych pracovnych podmienkach,

vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,

sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebadovery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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5.2 Ucebny odbor 2487 H 02 autoopravar - elektrikar

5.2.1 Charakteristika absolventa

Absolvent trojrocného ué¢ebného odboru autoopravar — elektrikar po ukonceni Studia tispesne
vykonanou zavere¢nou skuSkou ziskava prvu kvalifikaciu na trovni stredného odborného
vzdelania. Po ukonéeni pripravy je schopny samostatne vykonavat' ¢innosti pri vyrobe,
servise a opravach automobilov.

Pocas stadia je formovany kladny vzt'ah ziakov ku knihe (praca s knihou) priamo s literatarou
pomocou konania réznych Citatel'skych zru¢nosti.

Ziakov rozvoj osobnosti po¢as §tudia je aj v oblasti Pudskych prav, prav dietat’a, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migracie a terorizmu. Pocas Studia sa podporuje vychova k l'udskym pravam
v triede, aby sa podporila hodnota ¢loveka ako l'udského jedinca arozvoj medzil'udskych
vzt'ahov v demokratickej spolocnosti. Ciel'om Skoly je uplatiiovat’ zdkaz vSetkych foriem
diskriminicie a segregacie a eliminovat’ tak neziaduce javy, ktorymi st priestorove,
organiza¢né, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie romskych Ziakov od ostatnych
ziakov. Vytvarat tym vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach spolu s majoritnou
populaciou. Vzdeldvanie ziakov cudzincov sa bude postupovat podla schvalenej
pedagogickej dokumentacie pre ziakov cudzincov zijucich na uzemi SR formou pripadnych
jazykovych kurzov.

Pocas Stadia sa u ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti ziaka, ktora je zamerana k uvedomelej spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, Kk vytvaraniu spravnych postojov ziakov k zivotnému prostrediu, k prevencii proti
jeho znec€istovaniu a poSkodzovaniu. Tento rozvoj environmentalnej vychovy a vzdelavania
sa snazi Skola podporovat’ zapdjanim sa do réznych projektov a sutazi.

Do vzdelavania je zahrnutd aj finan¢nd gramotnost’ ziakov, kedy sa kladie doraz na
kompetencie tykajice sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vdzenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej financného ohodnotenia a vazenie si penazi.

Pocas Stadia sa kladie doraz na pouZivanie inovacnych pedagogickych metdd s vyuzitim
informacnych, komunika¢nych a digitdlnych technologii za wG€elom rozvoja informacnej
a digitalnej gramotnosti a kompetencii Ziakov.

Absolvent ucebného odboru je kvalifikovany odborny pracovnik schopny vykonavat
prislusné prace na Specializovanych pracoviskach vo vyrobnych podnikoch a v opravérenstve.
Ma ucelené zakladné teoretické vedomosti a praktické zrucnosti potrebné pre Standardné
opravy cestnych motorovych vozidiel, so Standardnym vybavenim dielni predpisanym
vyrobcom, na zéklade informécii ziskanych v technickej dokumentécii vyrobcov cestnych
motorovych vozidiel, vie posudit’ stav a pripravenost’ pracoviska, vie zvolit’ pracovné postupy
a pripravné prace. Pri praci svozidlom apomodckami je schopny pouzit' Standardnu
opravarensku techniku. Absolvent ziska zakladné odborné vedomosti a zru¢nosti v oblasti
sériove] a paralelnej diagnostiky vozidiel, pri pozivani osciloskopu a motortestera v praxi
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a Vv oblasti vstrekovacich a zapalovacich systémov eurdépskych vyrobcov. Je schopny
pracovat’ samostatne a v kolektive.

Rozsah jeho vedomosti mu umoziuje aj nad’alej sa vzdelavat’, zaujimat’ sa o vyvoj vo svojom
odbore Stadiom odbornej literatiry a Casopisov. Ziskané vzdelanie mu déva predpoklady
konat v sulade spravnymi normami spolocnosti, zasadami vlastenectva, humanizmu
a demokracie.

5.2.2 Kompetencie absolventa

Absolvent ucebného odboru po absolvovani vzdelavacieho programu disponuje tymito
kompetenciami:

Krlacové kompetencie

KTlucové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost’, socidlne zaclenenie, udrzatel'ny Zivotny §tyl, GspeSny zZivot v spolocnosti,
ktord Zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

Vsetky kli¢ové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva K
uspeSnému zivotu v spolo¢nosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych réznych
suvislostiach a rozlicnych kombinéciach. Prekryvaji sa a nadvdzuju na seba; aspekty, ktoré st
podstatné v jednej oblasti, zvyCajne podporuju kompetencie aj v d’alSej oblasti.

V sulade s Odport¢anim rady z 22. maja 2018 o kl'icovych kompetenciach pre celoZivotné
vzdeldvanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania vramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut’ schopnost’ rozvijat tieto klucové kompetencie v
nasledujucich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost’ identifikovat,, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v
rozliénych odboroch a kontextoch. Zahfiia schopnost’ efektivne komunikovat’ a nadvizovat
kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, §tyl a jazyk si primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a dolezitosti;

— dostatocne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s réoznym cielom vzhladom na
komunikacénu situaciu;

— sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhéjit’;
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— zacat’, udrziavat’ a ukonéit’ komunikaciu na urcitu tému;
— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vS§eobecnu a odbornt tému;
— dodrziavat’ zasady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s rdoznym cielom a vzhl'adom na
komunikac¢ntl situdciu.

b) Viacjazy¢nost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat’ rozli¢né jazyky na vhodnt a u¢innu
komunikaciu v primeranej skale spolocenskych a kultirnych stvislosti. lde o schopnosti
sprostredktivat’ informacie medzi roznymi jazykmi a médiami. Pokial’ je to vhodné, moze
zahinat zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejsej slovnej zasobe vztahujicej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— citat’ velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informécie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situaciach vyzadujacich jednoduchu a priamu vymenu informécii
o znamych témach a ¢innostiach. DokaZze zvladnut’ vel'mi kratku spolocenskl konverzéciu,
dokonca aj ked’ zvyc€ajne dostato¢ne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrziaval;

— pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajSej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve

matematicka kompetencia je schopnost’ rozvijat’ a pouzivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vztahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast’ otdzky a odvodit’ zavery
podlozené dokazmi. Kompetencie v technologii a inZinierstve sa chdpu ako uplatiiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
Kompetencia vo vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam sposobenym
'udskou ¢innost'ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— aplikovat’ zdkladné matematické principy a postupy v rdmeci svojho odboru;

— pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a
dodrziavat’ zadsady bezpecnosti doma a v praci;
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— zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatiiovat’
zéasady environmentalnej udrzatel'nosti doma a v préaci.

d) Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitdlnych technoldgii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolocnosti, ako aj interakciu s digitdlnymi technolégiami. Zahiiia
informacnu a datova gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitalneho obsahu, bezpetnost, otdzky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— chépat’, ako digitalne technoldgie mézu prispievat’ ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdiel'at
digitalny obsah;

— chranit’ informacie, obsah, idaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat’ umelu inteligenciu
alebo roboty;

— chépat’ vSeobecné zasady vyvijajacich sa digitadlnych technoldgii a poznat zdkladné
funkcie a spdsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ udit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ ¢as a informacie, konsStruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahiiia schopnost’ zvladnut’
zlozité situacie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj dusevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— redlne posudzovat svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat’ o sebe z r6znych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;
— odovzdat’ svoju pracu nacas;

— pracovat’ na tvorbe konsenzu s ciel'om dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat’ najspolahlivejSie informacie;

— preukézat’, Ze rozmysla o tom, ¢i informéacie, ktoré pouZziva, s spravne.

f) Obcianska kompetencia
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je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcCan a v plnej miere sa zucastiiovat’ na obc¢ianskom a
socidlnom zivote, a to opierajuc sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi I'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
— porozumiet’, preco ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobod druhych;

— vysvetlit, preco I'udia maju byt ostraziti a pre¢o sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.

g) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahiia chéapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v roznych kultarach a prostrednictvom roéznych druhov umenia a inych kultirnych foriem.
Zahtia rozvoj a vyjadrovanie vlastnych ndzorov a schopnost’ identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti réznymi spdsobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— nadviazat’ kontakty s inymi I'ud’'mi s cielom spoznat’ ich kultaru, tradicie a pohl'ad na svet;

— vyjadrit’ nazor, ze kultirna réznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotené pozitivne;

— poznat’ miestnu, regionalnu, ndrodnt a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii €i
kultirnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moZze ovplyviiovat’ nazory jednotlivca.

VSeobecné kompetencie
Absolvent ma:

- rozliSovat’ spisovny a hovorovy jazyk, dialekt a $tylovo prizna¢né javy, vo vlastnom
prejave volit’ prostriedky adekvatnej komunikacnej situdcie,

- Vpisomnom ahovorenom prejave uplatiiovat zasady slovenského pravopisu, vyuzivat
vedomosti o tvaroslovi,

- pouzivat’ adekvatnu slovnu zasobu vratane prisluSnej odbornej terminologie,

- orientovat’ sa v zdkladnej vystavbe textu, prezentovat’ a obhajovat’ svoje stanoviska,

- vediet polozit’ otazku a spravne formulovat’ odpovede,

- vyjadrovat postoje neutralne, pozitivne (pochvala) a negativne (kritika, polemika),

- vyjadrovat’ sa vecne spravne, jasne a zrozumitelne,

- orientovat’ sa v roznych literdrnych smeroch,

- ¢itat’ umelecké diela a chépat’ ich celistvost’ a estetick posobnost’,

- odborne sa vyjadrovat’ o javoch vo svojom odbore,

- vytvorit’ zakladné utvary administrativneho Stylu,
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- samostatne ziskavat' potrebné informacie z dostupnych zdrojov, triedit’ ich a kriticky
K nim pristupovat,

- mat prehlad o dennej tlaci a tla¢i podl'a svojho zaujmu,

- komunikovat’ v cudzom jazyku v ramci zakladnych tém,

- schopnost’ vymienat si informdacie a ndzory v cudzom jazyku tykajuce sa zékladnych
vSeobecnych a odbornych tém ustnym a pisomnym prejavom,

- schopnost zvolit si adekvatnu komunika¢nu stratégiu a jazykové prostriedky,
zrozumitel'ne vyjadrovat’ hlavné myslienky v cudzom jazyku,

- pracovat so zdkladnym cudzojazyénym textom vratane zakladného odborného textu,
vyuzivat’ text ako poznanie a prostriedok na skvalitnenie jazykovych sposobilosti,

- pracovat’ so slovnikom, jazykovymi a inymi priruckami, internetom a d’al§imi zdrojmi
informacii,

- poznat areSpektovat tradicie, zvyky a odliSnosti socidlnej a kultirnej hodnoty inych
narodov a jazykovych oblasti,

- vyuzivat prirodovedné poznatky a zrucnosti v praktickom zivote vo vSetkych situaciach,
ktoré suvisia s prirodovednou,

- ovladat zékladné¢ ekologické stvislosti a postavenie cloveka v prirode, zddévodnit
nevyhnutnost’ udrzatel'ného rozvoja,

- vysvetlit’ etické normy suvisiace so zivotom a zdravim,

- charakterizovat’ etiku prace,

- vyuzivat vedomosti a spdsobilosti v praktickom zivote pri rieSeni otazok svojho
politického a ob¢ianskeho rozhodovania, hodnotenia a spravania,

- konat’ zodpovedne a prejavovat’ obc¢iansku aktivitu, vazit’ si demokraciu a slobodu,

- vyuzivat matematické poznatky v praktickom Zivote v situdciach, ktoré suvisia
s matematikou,

- orientovat sa v matematickom texte, pochopit’ zadanie matematickej ulohy, kriticky
vyhodnocovat’ informacie kvantitativneho charakteru ziskané z roznych zdrojov — grafov,
diagramov, tabuliek, spravne sa matematicky vyjadrovat’.

- zorganizovat’ si pohybovy reZzim a program vlastnych pohybovych aktivit ako sucast’
zivotného §tylu,

- preukazat’ pohybovl gramotnost’ k osobnému Sportovému vykonu.

Odborné kompetencie
a) PoZadované vedomosti
Absolvent ma.

- aktivne pouzivat’ ekonomické pojmy, ovladat’ ich stvislosti,

- mat potrebné znalosti pre pracu s informacnou a vypoctovou technikou,

- orientovat’ sa v zakladnych predpisoch, ustanoveniach obchodného, Zzivnostenského,
obcianskeho a pracovného prava,

- mat’ navyky z oblasti osobnej aj prevadzkovej hygieny a bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci,
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- ovladat’ odbornt terminoldgiu typicku pre oblast’ svojho povolania a vyuzivat' osvojené
pojmy pri rieseni praktickych tloh,

- vediet pouzivat’ techniku, poznat’ strojové a technické vybavenie a zariadenie prevadzok,

- vediet’ zasady spravnej odbornej praxe,

- poznat S$pecificki problematiku vo svojom odbore, aplikovat vedomosti v priamom
kontakte s klientmi,

- poznat technicki dokumentdciu avie ju samostatne citat’ a pouzivat, kreslit' nacrty
a schémy elektrotechnickych obvodov

- poznat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v elektrotechnike,
elektrické a elektronické suciastky, prvky a obvody

- zvladnut' zaklady aplikovanej elektrotechniky a elektroniky a jej rozvijanie v problematike
automobilovej techniky

- poznat zakladné spdsoby rucného a strojového opracovania materidlov, zékladné
elektroinstalatné a montazne prace

- vedomosti o pouzivanie meracich pristrojov elektronického a mechanického charakteru

- poznat’ jednotlivé oblasti elektrotechniky, elektrickych strojov, pristrojov a elektrickych
zariadeni

b) PoZadované zrucnosti
Absolvent vie:

- uplathovat estetiku prace aprostredia sdodrzanim hygienickych zasad a zasad
bezpecnosti prace na pracovisku,

- volit’ spravne technologické postupy prace, pracovné prostriedky a predmety,

- zabezpeCovat’ beznu udrZzbu pracovnych prostriedkov, ktoré pouZiva,

- preukazat’ zakladné uZivatel'ské prace s vypoctovou technikou,

- vykonavat’ pracovné ¢innosti tak, aby nenaruSoval Zivotné prostredie,

- udrziavat’ estetickll urovenl pracovného prostredia,

- zvladnut’ zdkladné spdsoby rucného a strojného spracovania materialov,

- pracovat’ so Standardnym ndradim pouzivanym pri opravach automobilov

- pracovat’ s mechanizovanym naradim pouzivanym pri opravach automobilov

- pracovat na montdzach a demontazach rozoberateI'nych spojov

- pracovat na montazach a demontazach zostav, podzostav a Casti automobilov

- diagnostikovat’ a vykonavat’ bezné opravy automobilov

- vykonavat sériovu a paralelnu diagnostiku vozidiel

- pracovat’ na elektronickych vyucbovych paneloch

- urobit’ zédkladné elektroinstalatné prace, elektroopravu automobilu, udrzbu elektrickych
strojov a zariadeni a odstrafovat’ na nich jednoduché poruchy

- pouzivat’ meracie pristroje, aplikovat’ ich v praxi a vyhodnotit’ vysledky tychto merani

- pouzivat’ Standardnu vypoctovl techniku a zakladné aplika¢né programy

- aplikovat’ zasady bezpecCnosti prace a ochrany zdravia pri praci, zakladné elektrotechnické
predpisy, zasady ochrany pre u¢inkami elektrického pradu, poskytnut’ prvi pomoc
pri uraze a vykonavat' ¢innost’ v stilade s vyhlaskou Ministerstva prace socialnych veci
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arodiny ¢. 718/2002 Z.z. na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
bezpecnosti technickych zariadeni

C) Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

manualnou zrucnostou v ¢innostiach konkrétneho odboru, adaptabilitou, kreativitou,
disponibilitou, spol'ahlivostou, trpezlivostou, doslednostou a presnostou, schopnostou
spolupracovat, sebadisciplinou, mobilitou, schopnostami pracovat v time, budovanim
imidzu firmy, pozitivnym kontaktom so zadkaznikom, samostatnou pracou, dodrziavanim
firemnej kultary, flexibilitou, profesionalnou hrdostou, zodpovednostou za zvereny
majetok, schopnostou riesit’ konfliktné situécie,

moralnymi normami spolo¢enského sprévania.

kladenim doérazu na Cestnost’, zodpovednost’ a etiku spravania sa voci zdkaznikom
a svojim spolupracovnikom.

schopnostou pracovat’ v tyme, pri¢om vie odborne komunikovat’ a vhodnym sposobom
prijimat’ a odovzdévat’ svoje skusenosti.

doslednost'ou a zachovéva diskrétnost’ v pracovnych vztahoch.
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5.3 Ucebny odbor 3355 H stolar

5.3.1 Charakteristika absolventa

Absolvent vzdelavacieho programu 3355 H stolar je kvalifikovany pracovnik so Sirokym
odbornym profilom, schopny samostatne vykonavat zakladné odborné technické
a technologické Cinnosti v oblasti spractivania dreva a materidlov na baze dreva, v oblasti
vyroby a montaze réznych druhov vyrobkov a konstrukcii , ich udrzby a obnovy. Pozna
prirodovedné zékonitosti svojho odboru a vie ich prakticky vyuzivat’ pri rieSeni odbornych
uloh. Ovlada prislusné pomocky, naradie, vyrobné zariadenia, materidly, typoldogiu
konstrukcii, technologie spracuvania materidlov, vyrobu jednoduchych vyrobkov
a konstrukcii, kontrolu prevedenych prac a vyrobkov, ekonomiku vyroby a sluzieb v odbore.

Pocas stidia je formovany kladny vzt'ah ziakov ku knihe (praca s knihou) priamo s literatirou
pomocou konania réznych Citatel'skych zruénosti.

Ziakov rozvoj osobnosti po¢as $tudia je aj v oblasti Pudskych prav, prav dietat’a, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migrécie a terorizmu. Pocas Studia sa podporuje vychova k I'udskym pravam
v triede, aby sa podporila hodnota ¢loveka ako Tl'udského jedinca a rozvoj medzil'udskych
vzt'ahov v demokratickej spolo¢nosti. Ciel'om Skoly je uplatiovat’ zdkaz vsSetkych foriem
diskriminacie a segregacie a eliminovat tak neziaduce javy, ktorymi su priestorove,
organizacné, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie romskych Ziakov od ostatnych
ziakov. Vytvarat' tym vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach spolu s majoritnou
populdciou. Vzdeldvanie ziakov cudzincov sa bude postupovat podla schvélenej
pedagogickej dokumentacie pre Ziakov cudzincov zijucich na tizemi SR formou pripadnych
jazykovych kurzov.

Pocas Studia sa u Ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti ziaka, ktora je zamerana k uvedomelej spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, k vytvaraniu spravnych postojov ziakov k Zivotnému prostrediu, k prevencii proti
jeho znecistovaniu a poSkodzovaniu. Tento rozvoj environmentélnej vychovy a vzdelavania
sa snazi Skola podporovat’ zapajanim sa do r6znych projektov a sutazi.

Do vzdelavania je zahrnutd aj finan¢nd gramotnost’ ziakov, kedy sa kladie doraz na
kompetencie tykajuce sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vazenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej financného ohodnotenia a vazenie si penazi.

Pocas Studia sa kladie doraz na pouzivanie inovacnych pedagogickych metdd s vyuzitim
informacnych, komunika¢nych a digitdlnych technologii za Gfelom rozvoja informacnej

a digitalnej gramotnosti a kompetencii Ziakov.

Absolvent je pripraveny na vykon odbornych ¢innosti, pre ktoré je podmienkou stredné
odborné vzdelanie v podmienkach velkych, strednych imalych podnikov aj na Zivnost,
pripadne samostatné podnikanie.
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Rozsah ziskanych vedomosti a praktickych zru¢nosti umoznuje absolventom d’alej sa
vzdelavat’ v nadstavbovom stidiu alebo absolvovanim Specidlnych kurzov v odbore, zaujimat’
sa 0 vyvoj vo svojom odbore Stidiom odbornej literatury a periodik v klasickej tlacenej alebo
elektronickej forme alebo inou vhodnou formou (vel'trhy, vystavy, odborné prezentacie, ap.)

St schopni pracovat’ v time, konat’ samostatne, zodpovedne a iniciativne v stilade s pravnymi
predpismi spolo¢nosti, zdsadami vlastenectva, humanizmu a demokracie s predpokladmi
uplatnenia sa na pracovnom trhu v SR, ale aj v ramci EU.

5.3.2 Kompetencie absolventa

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

Krlacové kompetencie

KTacové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vSetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost’, socidlne zaclenenie, udrzatel'ny Zivotny §tyl, GspeSny zZivot v spolocnosti,
ktord Zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

Vsetky kli¢ové kompetencie sa povazuju za rovnako doélezité. Kazda z nich prispieva k
uspesnému  Zivotu v spolocnosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych rdznych
suvislostiach a rozli€nych kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvdzuji na seba; aspekty, ktoré su
podstatné v jednej oblasti, zvyCajne podporuju kompetencie aj v d’alSej oblasti.

V sulade s Odport¢anim rady z 22. maja 2018 o kl'icovych kompetenciach pre celoZivotné
vzdelavanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut’ schopnost’ rozvijat tieto klucové kompetencie v
nasledujucich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost identifikovat’, pochopit, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v
rozliénych odboroch a kontextoch. Zahfiia schopnost’ efektivne komunikovat’ a nadvézovat
kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, §tyl a jazyk si primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a doleZitosti;

— dostatocne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s réoznym cielom vzhladom na
komunikac¢nu situdciu;
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— sformulovat’ vlastny ndzor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhéjit’;
— zacat’, udrziavat’ a ukonéit’ komunikaciu na urcitu tému;

— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vS§eobecnti a odbornu tému;

— dodrziavat’ zasady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s roznym cielom a vzhl'adom na
komunikac¢nt situdciu.

b) Viacjazy¢nost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat’ rozli¢né jazyky na vhodnt a ucinnu
komunikaciu v primeranej $kale spoloCenskych a kultirnych stvislosti. lde o schopnosti
sprostredktivat’ informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial’ je to vhodné, moze
zahfnat zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vzt'ahujlcej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— citat’ velmi kritke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidateIné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako st napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situdciach vyzadujacich jednoduchti a priamu vymenu informacii
o znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut’ vel'mi kratku spolo¢enskt konverzéciu,
dokonca aj ked’ zvycCajne dostato¢ne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrziaval;

— pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajSej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vzt'ahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve

matematickd kompetencia je schopnost’ rozvijat a pouZivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vzt'ahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast' otdzky a odvodit’ zavery
podlozené¢ dokazmi. Kompetencie v technoldgii a inZinierstve sa chdpu ako uplatiiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
Kompetencia vo vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam sposobenym
'udskou ¢innost’ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
— aplikovat’ zadkladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

— pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a
dodrziavat’ zasady bezpec¢nosti doma a v praci;
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— zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatel'nosti, aktivne uplatiiovat’
zéasady environmentalnej udrzatel'nosti doma a v préaci.

d) Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technologii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitdlnymi technolégiami. Zahina
informacnu a datova gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitalneho obsahu, bezpetnost, otdzky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— chépat’, ako digitalne technoldgie mézu prispievat’ ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a riziké predstavuju;

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdiel'at
digitalny obsah;

— chranit’ informacie, obsah, idaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat’ umelu inteligenciu
alebo roboty;

— chépat’ vSeobecné zasady vyvijajacich sa digitalnych technoldégii a poznat' zakladné
funkcie a spdsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ udit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ ¢as a informacie, konsStruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahtiia schopnost’ zvladnut’
zlozité situacie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj dusevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— redlne posudzovat svoje fyzické a duSevné mozZnosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat’ o sebe z r6znych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit’ presvedCenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;
— odovzdat’ svoju pracu nacas;

— pracovat’ na tvorbe konsenzu s ciel'om dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat’ najspolahlivejSie informacie;

— preukézat’, Ze rozmysla o tom, ¢i informéacie, ktoré pouZziva, s spravne.
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f) Ob¢ianska kompetencia

je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcan a v plnej miere sa zic¢astiiovat’ na ob¢ianskom a
socidlnom zivote, a to opierajuc sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktur, ako aj o chépanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
— porozumiet’, preco ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobdd druhych;

— vysvetlit, pre¢o 'udia maji byt ostraziti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

g) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahiia chéapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v roznych kultarach a prostrednictvom roéznych druhov umenia a inych kultirnych foriem.
Zahtna rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti réznymi spdsobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— nadviazat’ kontakty s inymi 'ud’'mi s cielom spoznat’ ich kultaru, tradicie a pohl'ad na svet;

— vyjadrit’ nazor, ze kultirna réznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotené pozitivne;

— poznat’ miestnu, regionalnu, narodnt a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii ¢i
kultirnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moZze ovplyviiovat’ nazory jednotlivca.

Odborné kompetencie
a) PoZadované vedomosti
Absolvent ma:

— vysvetlit' zakladnti odbornu terminolégiu a symboliku v odbore, zasady technickej
normalizacie a Standardizacie,

— charakterizovat’ technicku dokumentaciu svojho odboru a zasady jej zhotovenia,

— charakterizovat druhy technickych materidlov z hladiska ich fyzikadlnych a
mechanickych vlastnosti, pouzitia a technoldgie ich spracovania alebo spdsobu ich
zabudovania/montaze v rozsahu prislusného odboru,

— charakterizovat’ typoldgiu zakladnych konStrukcii a vyrobkov v danom odbore,

— vysvetlit' technologické postupy pri spracovani materialov na vyrobky a konstrukcie,
postupy pri ich oprave a renovacii v rozsahu prislusného odboru,

— vysvetlit’ organizacnu Struktiru podniku/firmy,
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— popisat a vysvetlit druhy, funkciu a pouzitie pracovnych pomocok, naradia,
pomocnych zariadeni, mechanizacnych prostriedkov a vyrobnych zariadeni
pouzivanych v odbore,

— vysvetlit a zdovodnit’” volbu a pouzitie vhodného technického a technologického
vybavenia v rozsahu prislusného odboru,

— poznat’ Cinnosti v oblasti vyrobnej kontroly a kontroly kvality vyrobkov v rozsahu
prislusného odboru, orientovat’ sa v schémach, pracovnych navodoch, katalogoch a
technickej dokumentacii a pouzivat’ ich v pracovnych Cinnostiach,

— schopnost’ orientovat’ sa v zdkladnych pravnych predpisoch tykajucich sa bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany pred poziarom v odbore,

— vysvetlit zasady ochrany zivotného prostredia a mozné zdroje znecistovania
zivotného prostredia suvisiace s prisluSnou vyrobou alebo sluzbou v odbore.

b) PoZadované zrucnosti

Absolvent vie:

— pouzivat’ odbornu terminolégiu a symboliku v odbore,

— uplatiiovat’” zdsady technickej normalizicie a Standardizacie a zdsady technického
zobrazovania v rozsahu prislusného odboru,

— vypracovat’ a ¢itat’ technicku dokumentaciu jednoduchého vyrobku alebo jeho casti v
odbore,

— pouzivat’ jednoduché pocitacové aplikacie v rozsahu prisluSného odboru,

— rozpoznat dreviny a ostatné materialy v odbore,

— uskladnit’, oSetrovat’ a pripravit’ materialy v rozsahu prislusného odboru,

— zvolit’ si a pouzivat’ vhodné materialy, technologické postupy a technické vybavenie,
realizovat’ jeho nastavenie aj udrzbu v rozsahu prislusného odboru,

— zhotovovat’ a montovat’ vyrobky a konStrukcie v rozsahu prislusného odboru,

— vykonavat ¢innosti v oblasti vyrobnej kontroly a kontroly kvality vyrobkov v rozsahu
prisluSného odboru,

— navrhnit’ vhodné spdsoby dopravy, vyroby a montaZe materialov, vyrobkov a
konstrukcii v rozsahu prislusného odboru,

— byt manudlne zruény v rozsahu prislusného odboru,

— robit’ ¢istd, starostlivo prevedenu pracu s citom pre material, prevedenie a hodnotu
vyrobku v odbore,

— dbat’ na esteticky vzhl'ad vyrobku a pristupovat’ k praci tvorivym spdsobom,

— uplatnit’ vedomosti z oblasti ekonomiky, Zivnosti, podnikania, predaja v rozsahu
prisluSného odboru,

— realizovat’ zdsady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci v odbore,

— dodrziavat' zakladné pravne predpisy tykajuce sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, hygieny prace aj ochrany pred poziarom v rozsahu prislusného odboru,

— zaistit’ odstranenie zdvady a mozného rizika v odbore,

— poskytnut’ prvii pomoc pri nahlej chorobe alebo traze v rozsahu prislusného odboru,

63



— uréit mozné zdroje znecistovania zivotného prostredia stivisiace s prislusnou vyrobou
alebo sluzbou v odbore,

— nalrtnit’ moZznosti eliminacie zdrojov znec€istenia zivotného prostredia,

— vyuzivat’ informaéné technologie pri rieSeni odbornych tloh v rozsahu daného odboru,

— postupovat’ hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,

— dodrziavat’ technologicku a pracovnu disciplinu,

— vykonavat' kvalifikovane zakladné odborné préace, raciondlne rieSit jednoduché
problémové situacie,

— dodrziavat normy, parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluzieb.

C) PoZadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

— doslednost'ou a zodpovednost'ou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

— samostatnost’'ou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,

— manualnou zru¢nost’ou v ¢innostiach konkrétneho odboru,

— kreativnym myslenim,

— schopnost’ou integracie a adaptability,

— organizaénymi a komunikativnymi vlastnost’ami,

— prispdsobivost’ou v novych pracovnych podmienkach,

— vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,

— sebadisciplinou a mobilitou,

— potrebnou davkou sebadovery a pozitivhym pristupom k povinnostiam.
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5.4 Ucebny odbor 3661 H murar

5.4.1 Charakteristika absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 3661 H murér je kvalifikovany odborny pracovnik so Sirokym
odbornym profilom, schopny samostatne vykonavat zdkladné odborné technické a
technologické ¢innosti v odvetvi stavebnictva, v oblasti vyroby stavieb, ich udrzby, obnovy a
rekonstrukcie. Pozné prirodovedné zakonitosti svojho odboru a vie ich prakticky vyuzivat pri
rieSeni odbornych uloh. Ovlada prislusné pracovné pomocky, naradie, stroje a zariadenia,
materidly, stavebné konStrukcie, technologie vyroby stavebnych materialov, stavebnych
prvkov a konstrukcii, kontrolu kvality prevedenych prac, ekonomiku vyroby a sluzieb v
odbore.

Murar zhotovuje stavebné konstrukcie murovanim a betdnovanim. NajcCastejSie zhotovuje
zéklady stavieb, mury, kominy, rimsy, preklady, piliere, klenby, stipy, stropné konstrukcie a
schodiska. Ovlada zhotovenie debnenia pre betonové konStrukcie a osadenie
prefabrikovanych dielcov. Upravy povrchov a omietky stavebnych konstrukcii zhotovuje,
predovsetkym pouzitim maltovych zmesi, obkladaciek, dlazdic, sadrokartonovych dosiek,
umelého a prirodného kamenia. Je odbornikom na sanovanie murovanych a beténovych
stavebnych konStrukcii a statické upravy existujucich stavieb. Orientuje sa v navrhovani
skladby murovanych konstrukcii, zatepleni stavebnych konstrukcii a posudzuje vhodnost’
navrhovanych materidlov. Orientuje sa v projektovej dokumentacii stavieb a je zdatny
realizovat’ stavebné konsStrukcie podla dokumentacie. Ma znalosti pre vytyCenie polohy
jednotlivych vnutornych prvkov stavby. Vyhodnocuje pripravenost’ pracoviska na stavenisku,
vybera vhodné pracovné postupy pre prace vo vyskach. DodrZziava zasady a predpisy
stivisiace s ochranou zdravia pri préci, protipoZiarnou ochranou a ochranou Zivotného
prostredia. Pracuje v time 1 samostatne, je adaptabilny aj v pribuznych odboroch. Murari sa
uplatiiuju v stavebnych dodavatel'skych organizaciach, alebo ako SZCO pri realizacii stavieb
bytovych, obcianskych, priemyselnych a pol'nohospodarskych objektov a pri ich udrzbe,
opravach a rekonstrukciach.

Ziakov rozvoj osobnosti podas $tudia je aj v oblasti l'udskych prav, prav dietata, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migracie a terorizmu. Pocas $tadia sa podporuje vychova K l'udskym pravam
Vv triede, aby sa podporila hodnota ¢loveka ako l'udského jedinca arozvoj medziludskych
vztahov v demokratickej spolo¢nosti. Cielom Skoly je uplatiovat’ zakaz vSetkych foriem
diskriminicie a segregacie a eliminovat’ tak neziaduce javy, ktorymi st priestorové,
organizacné, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie romskych Ziakov od ostatnych
ziakov. Vytvarat tym vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach spolu s majoritnou
populéciou. Vzdeldvanie ziakov cudzincov sa bude postupovat podla schvéalenej
pedagogickej dokumentacie pre Ziakov cudzincov Zijucich na uzemi SR formou pripadnych
jazykovych kurzov.

Pocas Studia sa u Ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti ziaka, ktora je zamerana k uvedomelej spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, k vytvaraniu spravnych postojov ziakov k Zivotnému prostrediu, k prevencii proti
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jeho znecistovaniu a poskodzovaniu. Tento rozvoj environmentalnej vychovy a vzdelavania
sa snazi $kola podporovat’ zapajanim sa do r6znych projektov a sut’azi.

Do vzdelavania je zahrnuta aj finan¢na gramotnost’ ziakov, kedy sa kladie doraz na
kompetencie tykajuce sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vazenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej finan¢ného ohodnotenia a vazenie si penazi.

Pocas stadia sa kladie déraz na pouzivanie inovacnych pedagogickych metdd s vyuzitim
informacnych, komunikacnych a digitdlnych technolégii za Ucelom rozvoja informacnej
a digitalnej gramotnosti a kompetencii ziakov.

Je schopny orientovat’ sa V projektovej dokumentacii, pozna vlastnosti stavebnych materialov
a vie spravne volit’ technologické postupy prac, murovat nosné a vypliové murivo,
zhotovovat’ vnutorné a vonkajSie omietky, jednoduché obklady a dlazby, vykonavat
betonarske prace, zhotovovat' izolacie proti vode a zemnej vlhkosti, tepelné a zvukové
izolacie, vykonavat’ udrzbu, opravy a rekonstrukcie stavieb, osadzovat vyrobky pridruzene;j
stavebnej vyroby a vykonavat’ jednoduché stavebno-montdzne prace .

Pre kvalifikovany vykon odbornych ¢innosti méa potrebné vSeobecné vzdelanie a Siroky
odborny profil, ktory sa zaklad4 na solidnej baze Siroko orientovaného v§eobecného vzdelania
S prepojenim na integrovany zaklad buducej profesie. Cielom S$tadia je zvySit objem
vSeobecnovzdelavacej zlozky vzdelania a intenzitu odbornej pripravy.

Absolvent ma byt dostato¢ne adaptabilny aj v pribuznych odboroch, schopny aplikovat
nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti pri samostatnom rieSeni pracovnych problémov,
cielavedome, rozvazne a rozhodne konat. M4 byt schopny pracovat v time, aktivne sa
podiel’at’ na organizacii a riadeni pracoviska, sustavne sa vzdelavat, trvalo sa zaujimat’ o
vyvoj stavebnych materidlov a technoldgii, poznat' dolezit¢é manuédlne zruc¢nosti, konat
v sulade s pravnymi normami spolo¢nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie.
Je schopny v praci uplatiiovat’ moderné metody, technoldgie a Styl prace s ohladom aj na
ekonomiku a ekoldgiu, logické myslenie, samostatnost’, zodpovednost’ a iniciativu.

Absolvent je pripraveny na vykon odbornych cinnosti v povolani murar, pre ktoré je
podmienkou stredné odborné vzdelanie v stavebnictve v podmienkach velkych, strednych 1
malych podnikov, pre Zivnost’, pripadne samostatné podnikanie.

Absolvent uc¢ebného odboru je pripraveny na nadstavbové stidium v Studijnom odbore 3659
L stavebnictvo, dennou, veCernou alebo externou formou.

Absolvent je po niekolkomesacnej praxi pripraveny samostatne vykonavat' cinnosti v
povolaniach murér, omietkar, betondr, izolatér a montér suchych stavieb.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje stanovenymi kI'iCovymi a
odbornymi kompetenciami.

5.4.2 Kompetencie absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 3661 H murar po absolvovani vzdelavacieho programu disponuje
tymito kompetenciami:
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Krlucové kompetencie

KTlucové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost, socidlne zaclenenie, udrzatel'ny zivotny §tyl, uspesny zZivot v spolocnosti,
ktord zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

Vsetky klIaiGové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva k
uspesnému  zivotu v spolocnosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych rdznych
suvislostiach a rozlicnych kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvdzuja na seba; aspekty, ktoré st
podstatné v jednej oblasti, zvycajne podporuji kompetencie aj v d’al$ej oblasti.

V stilade s Odporucanim rady z 22. maja 2018 o kI'i¢ovych kompetenciach pre celozivotné
vzdelavanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut’ schopnost’ rozvijat tieto kl'ucové kompetencie v
nasledujucich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost” identifikovat’, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitilnych materialov v
rozliénych odboroch a kontextoch. Zahfiia schopnost’ efektivne komunikovat’ a nadvézovat
kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet” pocutému vecnému textu, ktorého obsah, $tyl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat’ explicitne i
implicitne vyjadrené informécie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a ddlezitosti;

— dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunikacénu situaciu;

— sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit’;
— zacat’, udrziavat’ a ukonc¢it’ komunikaciu na urcitu tému;

— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odborntl tému;

— dodrziavat’ zasady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhladom na
komunika¢nu situdciu.

b) Viacjazyc¢nost’

je kompetencia, ktord vymedzuje schopnost’ pouZzivat’ rozli¢né jazyky na vhodnu a G¢inn
komunikaciu v primeranej skale spolocenskych a kultirnych stvislosti. lde o schopnosti
sprostredktivat’ informacie medzi roznymi jazykmi a médiami. Pokial’ je to vhodné, moze
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zahfnat zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejsej slovnej zasobe vzt'ahujucej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— Citat’ velmi kratke jednoduché texty, vie ndjst konkrétne predvidatené informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako st napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu informacii
o znamych témach a ¢innostiach. DokaZze zvladnut’ vel'mi kratku spolocenskll konverzaciu,
dokonca aj ked’ zvyc€ajne dostatocne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrZziaval;

— pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajsej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve

matematickd kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vzt'ahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zékladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania S cielom klast' otdzky a odvodit’ zavery
podlozené¢ dokazmi. Kompetencie v technoldgii a inZinierstve sa chdpu ako uplatiiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
Kompetencia vo vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym
P'udskou ¢innost’ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— aplikovat’ zdkladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

— pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuZivat' technické a vedecké informacie a
dodrziavat’ zasady bezpec¢nosti doma a v praci;

— zaujimat’ sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatel'nosti, aktivne uplatiiovat’
zéasady environmentalnej udrzatel'nosti doma a v préaci.

d) Digitalna kompetencia

zahtia sebaisté, kritick¢é a zodpovedné vyuzivanie digitdlnych technoldgii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldgiami. Zahtna
informacnu a datovu gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitalneho obsahu, bezpecnost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
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— chépat’, ako digitalne technoldgie mézu prispievat’ ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju,

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit’, tvorit a zdielat
digitalny obsah;

— chranit’ informécie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelt inteligenciu
alebo roboty;

— chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technologii a poznat zékladné
funkcie a spdsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ ¢as a informacie, konstruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahtiia schopnost’ zvladnut’
zlozité situdcie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj duSevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
zivot zamerany na budicnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— reélne posudzovat’ svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat o sebe z roznych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;
— odovzdat’ svoju pracu nacas;

— pracovat’ na tvorbe konsenzu s ciel'om dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat’ najspolahlivejSie informacie;

— preukazat’, Ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.
f) Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcCan a v plnej miere sa zucastiiovat’ na ob¢ianskom a
socidlnom zivote, a to opierajuc sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktur, ako aj o chépanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi I'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kulture
alebo sociokultirnemu postaveniu;

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
— porozumiet, pre¢o ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobod druhych;
— vysvetlit, preco I'udia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.
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g) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahiia chépanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v r6znych kulturach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultirnych foriem.
Zahtna rozvoj a vyjadrovanie vlastnych ndzorov a schopnost identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti roznymi spdsobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

nadviazat’ kontakty s inymi l'ud’'mi s cielom spoznat’ ich kulttru, tradicie a pohl'ad na svet;

vyjadrit’ nazor, ze kultirna réznorodost’ v ramci spolocnosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

poznat’ miestnu, regionalnu, narodnt a eurdpsku kulturu a jej prejavy vratane tradicii ¢i
kultarnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moze ovplyviiovat’ ndzory jednotlivca.

Odborné kompetencie

a) PoZadované vedomosti

Absolvent ma:

vysvetlit' zakladni odbornu terminolégiu a symboliku, zésady technickej normalizacie a
Standardizacie v odbore,

vysvetlit' zasady hygieny prace, bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred
poZiarom a ochrany zivotného prostredia,

charakterizovat projektovi dokumenticiu stavieb a jej naleZitosti, technicku
dokumentéciu svojho odboru a sposoby jej zhotovenia,

charakterizovat’ zékladné stavebné konStrukcie pozemnych stavieb,

charakterizovat’ druhy technickych materidlov z hl'adiska ich fyzikdlnych a mechanickych
vlastnosti, pouzitia a technolédgie ich spracovania alebo sposobu ich zabudovania/montaze
v rozsahu prislu§ného odboru,

popisat’ podstatu vyroby, spdjania alebo montdze, dopravy, Udrzby, rekonStrukcie a
opravy vyrobku/konstrukcie v rozsahu odboru,

charakterizovat’ hlavné zisady a technologické postupy prac a zhotovenia daného
vyrobku/konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,

vysvetlit a zddvodnit’ volbu a pouzitie vhodného technického a technologického
vybavenia a postupu prac v rozsahu prislusného odboru,

opisat’ druhy, funkciu a pouzitie pracovného ndradia, néstrojov, pomocok, pristrojov,
pomocnych zariadeni, mechaniza¢nych prostriedkov a strojov pouzivanych v odbore,
schopnost’ orientovat’ sa v schémach, pracovnych navodoch a katalogoch pouzivanych pri
jednotlivych pracovnych ¢innostiach v odbore,

opisat’ mozné zdroje znecCistovania Zivotného prostredia suvisiace s prisluSnou vyrobou
alebo sluZzbou a nacrtnit’ moZnosti elimindcie tychto zdrojov.
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b) PoZadované zrucnosti

Absolvent vie:

pouzivat’ odbornll terminoldgiu a symboliku v rozsahu prislusného odboru,

uplatiovat’ zasady technickej normalizacie a Standardizacie v rozsahu prislusného odboru,
dodrziavat’ a realizovat’ zasady bezpec¢nosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace aj ochrany pred poziarom v rozsahu prislusného odboru,

dodrziavat’ zasady technického zobrazovania v rozsahu prislusného odboru,

vypracovat technickli dokumentaciu zhotovenia jednoduchého vyrobku/ konstrukcie a
normalizovanej suciastky v odbore,

¢itat’ technicki dokumentéciu jednoduchych vyrobkov a konstrukcii, schémy, pracovné
navody, vediet’ ich pouZzivat’ v pracovnych ¢innostiach v rozsahu prislusného odboru,
pouzivat’ jednoduché pocitatové aplikacie v rozsahu prislusného odboru,

zvolit’ si a pouzivat’ vhodné materialy, technologické postupy, technické a technologické
vybavenie v rozsahu prislusného odboru,

zhotovovat’ a montovat’ vyrobky a konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,

vykonavat kontrolu kvality vykonanej prace, vyrobkov a konstrukeii

pouzivat’, resp. navrhnut’ vhodné sposoby skladovania, manipulacie, dopravy, vyroby a
montaze materialov, vyrobkov/konstrukcii v rozsahu prislusného odboru,

byt manualne zru¢ny v rozsahu prislusného odboru,

robit’ Cistu, starostlivo prevedent pracu s citom pre material, esteticky vzhl'ad, prevedenie
a hodnotu vyroby/vyrobku v odbore,

uplatnit’ vedomosti z oblasti ekonomiky, Zivnosti, podnikania a predaja v rozsahu
prislusného odboru,

zistit’ a odstranit’ zavady a mozné rizika pri pracach v odbore,

poskytnut’ prvi pomoc pri nahlej chorobe alebo Uraze v rozsahu prisluSného odboru,

ur¢it mozné zdroje zneCistovania zivotného prostredia suvisiace S prislusnou vyrobou
alebo sluzbou v odbore,

pracovat’ hospodarne pri manipulacii s materidlmi, energiou, strojmi a zariadeniami,
dodrziavat’ technickq, technologicku a pracovnu disciplinu,

vykonéavat kvalifikovane zakladné odborné prace, raciondlne rieSit jednoduché
problémové situécie v rozsahu odboru,

dodrziavat’ normy a parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluZieb.

¢) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

doslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
samostatnost’ou pri praci, samostatnym rieSenim beznych tloh,
manualnou zru¢nost'ou v ¢innostiach konkrétneho odboru,
kreativnym myslenim,

schopnostou integracie a adaptability
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organiza¢nymi a komunikativnymi vlastnost’ami,

prispdsobivostou v novych pracovnych podmienkach,

vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,

sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebaddvery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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5.5 Ucebny odbor 3678 H instalatér

5.5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 3678 H instalatér je kvalifikovany odborny pracovnik so Sirokym
odbornym profilom, schopny samostatne vykonavat zdkladné odborné technické a
technologické ¢innosti v odvetvi stavebnictva, v oblasti vyroby stavieb, ich udrzby, obnovy a
rekonstrukcie. Pozné prirodovedné zakonitosti svojho odboru a vie ich prakticky vyuzivat pri
rieSeni odbornych tuloh. Ovlada prislusné pracovné pomocky, naradie, stroje a zariadenia,
materidly, stavebné konStrukcie, technologie vyroby stavebnych materidlov, stavebnych
prvkov a konstrukcii, kontrolu kvality prevedenych prac, ekonomiku vyroby a sluzieb v
odbore.

Instalatér vykonava montaze, 0drzbu a opravy instalaénych rozvodov (rozvodov vody,
kanalizacie, plynu a vykurovania) v budovach. Montuje a demontuje zariadenia na rozvodoch,
kontroluje kvalitu rozvodov, bezpecnost’ a spolahlivost’ ich prevadzky. Pripdja spotrebice a
zariadenia plynovodnych a vykurovacich systémov. Pripravuje pracovné prostredie pred
zaCatim prac, C¢ita technick dokumentaciu pre pochopenie navrhu inStalacii a sposobu
osadzania a pripdjania réznych zariadeni. Voli pracovné postupy na vykonavanie montaZze,
dodrziava zésady a predpisy stvisiace s ochranou zdravia pri praci, poZiarnou ochranou a
ochranou zivotného prostredia. InStalatéri sa uplatnia ako zamestnanci v stavebnych
organizaciach, tdrzbarskych strediskach aj ako SZCO.

Ziakov rozvoj osobnosti podas $tudia je aj v oblasti l'udskych prav, prav dietata, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migracie a terorizmu. Pocas $tadia sa podporuje vychova k l'udskym pravam
Vv triede, aby sa podporila hodnota ¢loveka ako l'udského jedinca arozvoj medziludskych
vztahov v demokratickej spolo¢nosti.  Cielom Skoly je uplatiovat’ zakaz vSetkych foriem
diskriminacie a segregacie a eliminovat tak neZiaduce javy, ktorymi su priestorové,
organizacné, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie romskych Ziakov od ostatnych
ziakov. Vytvarat' tym vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach spolu s majoritnou
populéciou. Vzdeldvanie ziakov cudzincov sa bude postupovat podla schvalenej
pedagogickej dokumentacie pre Ziakov cudzincov Zijucich na uzemi SR formou pripadnych
jazykovych kurzov.

Pocas studia sa u ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdelavanie ako sticast’ rozvoja
osobnosti ziaka, ktord je zamerand k uvedomelej spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, k vytvaraniu spravnych postojov ziakov k Zivotnému prostrediu, k prevencii proti
jeho znecistovaniu a poSkodzovaniu. Tento rozvoj environmentélnej vychovy a vzdelavania
sa snazi Skola podporovat’ zapajanim sa do r6znych projektov a sutazi.

Do vzdelavania je zahrnutd aj finan¢na gramotnost’ Ziakov, kedy sa kladie doraz na
kompetencie tykajice sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vazenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej finan¢ného ohodnotenia a vazenie si penazi.
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Pocas stadia sa kladie déraz na pouzivanie inovacnych pedagogickych metdd s vyuzitim
informacnych, komunikacnych a digitadlnych technologii za ucelom rozvoja informacnej
a digitalnej gramotnosti a kompetencii ziakov.

Je schopny orientovat’ sa v projektovej dokumentacii, vykonavat montdz, udrzbu a opravy
jednotlivych rozvodnych systémov inzinierskych sieti miestneho a ustredného charakteru a
vSetkych zariadeni, ktoré priamo suvisia s tymito systémami. Vie spajat’ materidly réznymi
technikami, vie vykonat predpisané skusky.

Pre kvalifikovany vykon odbornych Cinnosti ma potrebné vSeobecné vzdelanie a Siroky
odborny profil, ktory sa zaklada na solidnej baze Siroko orientované¢ho vSeobecného vzdelania
S prepojenim na integrovany zaklad buducej profesie.

Absolvent ma byt dostato¢ne adaptabilny aj v pribuznych odboroch, schopny aplikovat
nadobudnuté vedomosti a zrucnosti pri samostatnom rieSeni pracovnych problémov,
cielavedome, rozvazne a rozhodne konat’. Je schopny pracovat’ v time, aktivne sa podielat’ na
organizacii a riadeni pracoviska, sustavne sa vzdelavat, trvalo sa zaujimat’ o vyvoj v oblasti
TZB, poznat dblezit¢é manudlne zrucnosti, konat’ v sulade s prdvnymi normami spolocnosti,
aktivne sa podiel’a na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia. Je schopny v préaci uplatiiovat’
moderné metddy, technoldgie a §tyl prace s ohl'adom aj na ekonomiku a ekoldgiu, logické
myslenie, samostatnost’, zodpovednost’ a iniciativu.

Absolvent je pripraveny na vykon odbornych ¢innosti v povolani inStalatér, pre ktoré je
podmienkou stredné odborné vzdelanie v stavebnictve v podmienkach velkych, strednych i
malych podnikov, pre Zivnost’, pripadne samostatné podnikanie.

Absolvent uc¢ebného odboru je pripraveny na nadstavbové Stidium v Studijnom odbore
3659 L stavebnictvo, dennou, vecernou alebo externou formou.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje stanovenymi klId¢ovymi a
odbornymi kompetenciami.

5.5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent ucebného odboru 3678 H instalatér po absolvovani vzdelavacieho programu
disponuje tymito kompetenciami:

Krucdové kompetencie

KTlucové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost, socidlne zaclenenie, udrzatelny Zivotny §tyl, uspesny Zivot v spolocnosti,
ktora Zije v mieri, pre riadenie zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

W

Vsetky klIi¢ové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva k
uspeSnému Zzivotu v spolo¢nosti. Kompetencie moZzno vyuZivat v mnohych roéznych
suvislostiach a rozlicnych kombinéciach. Prekryvaji sa a nadvidzuju na seba; aspekty, ktoré su
podstatné v jednej oblasti, zvycajne podporuju kompetencie aj v d’alSej oblasti.
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V sutlade s Odporucanim rady z 22. maja 2018 o kl'icovych kompetenciach pre celozivotné
vzdeldvanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut’ schopnost’ rozvijat tieto kl'ucové kompetencie v
nasledujucich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost’ identifikovat’, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v
rozli¢nych odboroch a kontextoch. Zahifia schopnost’ efektivne komunikovat' a nadvézovat’
kontakty s ostatnymi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ pocutému vecnému textu, ktorého obsah, §tyl a jazyk sG primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom;

— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat’ explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a ddlezitosti;

— dostatocne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunikacénu situaciu;

— sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obh4jit’;

— zacat’, udrziavat’ a ukonc¢it’ komunikaciu na urcitu tému;

— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odborntl tému;

— dodrziavat’ zasady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s roznym cielom a vzhl'adom na
komunika¢nu situaciu.

b) Viacjazy¢nost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat’ rozli¢né jazyky na vhodnl a ucinnu
komunikaciu v primeranej $kale spolocenskych a kultarnych stvislosti. Ide o schopnosti
sprostredktivat’ informacie medzi r6znymi jazykmi a médiami. Pokial' je to vhodné, moze
zahfnat zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbezZnejsSej slovnej zasobe vztahujlcej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— Citat’ velmi kratke jednoduché texty, vie ndjst konkrétne predvidatelné informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako st napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situaciach vyzadujicich jednoduchu a priamu vymenu informacii
o znamych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut’ vel'mi kratku spolo¢enskt konverzaciu,
dokonca aj ked’ zvyc¢ajne dostatocne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrziaval;
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— pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajsej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve

matematickd kompetencia je schopnost’ rozvijat a pouzivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vzt'ahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zékladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast’ otdzky a odvodit’ zavery
podlozené dokazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
Kompetencia vo vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam sposobenym
I'udskou ¢innost'ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

— pouzivat technické néstroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informdacie a
dodrziavat’ zdsady bezpecnosti doma a v praci;

— zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentdlnej udrzatel'nosti, aktivne uplatiiovat’
zésady environmentdlnej udrzatel'nosti doma a v préci.

d) Digitalna kompetencia

zahtiia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technologii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolocnosti, ako aj interakciu s digitalnymi technologiami. Zahina
informacnu a datovu gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitalneho obsahu, bezpecnost, otdzky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— chapat, ako digitalne technoldgie mozu prispievat’ ku komunikécii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuj;

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouZivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat
digitalny obsah;

— chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat’ umela inteligenciu
alebo roboty;

— chéapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitdlnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a spdsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ u¢it’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ ¢as a informacie, konstruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahtiia schopnost’ zvladnut’
zlozité situdcie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj dusevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
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zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— realne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat’ o sebe z r6znych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit’ presvedCenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;
— odovzdat’ svoju pracu nacas;

— pracovat’ na tvorbe konsenzu s ciel'om dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat’ najspol’ahlivejSie informacie;

— preukdzat’, ze rozmysla o tom, ¢i informadcie, ktoré pouziva, su spravne.
f) Ob¢ianska kompetencia

je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcan a v plnej miere sa zic€astiiovat’ na ob¢ianskom a
socialnom zivote, a to opierajic sa o znalost' socidlnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktur, ako aj o chipanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi I'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prisluSnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepsie miesto;
— porozumiet’, preco ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobod druhych;

— vysvetlit, preco I'udia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.

¢) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahfna chéapanie a reSpektovanie toho, ako sa mySlienky a vyznam kreativne vyjadruja a Siria
v rdznych kultarach a prostrednictvom rdznych druhov umenia a inych kulturnych foriem.
Zahfna rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti roznymi spdsobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— nadviazat’ kontakty s inymi 'ud’mi s cielom spoznat’ ich kultaru, tradicie a pohl'ad na svet;

— vyjadrit’ ndzor, ze kultirna roéznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

— poznat’ miestnu, regionalnu, narodnt a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii ¢i
kultirnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moze ovplyvilovat’ nazory jednotlivca.
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Odborné kompetencie

a) PoZadované vedomosti

Absolvent ma:

vysvetlit' zakladni odbornt terminoldgiu a symboliku, zasady technickej normalizacie a
Standardizacie v odbore,

vysvetlit' zasady hygieny prace, bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred
poziarom a ochrany zivotného prostredia,

charakterizovat’ projektovii dokumentaciu stavieb a jej ndlezitosti, technicku
dokumentéciu svojho odboru a spdsoby jej zhotovenia,

charakterizovat’ zakladné stavebné konstrukcie pozemnych stavieb,

charakterizovat’ druhy technickych materialov z hl'adiska ich fyzikalnych a mechanickych
vlastnosti, pouzitia a technologie ich spracovania alebo sposobu ich zabudovania/montaze
v rozsahu prisluSného odboru,

popisat’ podstatu vyroby, spéjania alebo montaze, dopravy, udrzby, rekonstrukcie a
opravy vyrobku/konstrukcie v rozsahu odboru,

charakterizovat’ hlavné zéisady a technologické postupy prac a zhotovenia daného
vyrobku/konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,

vysvetlit a zdovodnit’ volbu a pouzitie vhodného technického a technologického
vybavenia a postupu prac v rozsahu prisluSného odboru,

opisat’ druhy, funkciu a pouzitie pracovného naradia, nastrojov, pomocok, pristrojov,
pomocnych zariadeni, mechaniza¢nych prostriedkov a strojov pouzivanych v odbore,
schopnost’ orientovat’ sa v schémach, pracovnych navodoch a kataldogoch pouzivanych pri
jednotlivych pracovnych ¢innostiach v odbore,

opisat’ mozné zdroje zneCistovania Zivotného prostredia suvisiace s prisluSnou vyrobou
alebo sluzbou a nacrtnut’ moznosti eliminécie tychto zdrojov.

b) PoZadované zrucnosti

Absolvent vie:

pouzivat’ odbornl terminoldgiu a symboliku v rozsahu prislusného odboru,

uplatiovat’ zasady technickej normalizacie a Standardizacie v rozsahu prislusného odboru,
dodrziavat’ a realizovat’ zdsady bezpec¢nosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace aj ochrany pred poziarom v rozsahu prisluSného odboru,

dodrziavat’ zdsady technického zobrazovania v rozsahu prisluSného odboru,

vypracovat’ technicki dokumentaciu zhotovenia jednoduchého vyrobku/ konstrukcie a
normalizovanej stciastky v odbore,

¢itat’ technickti dokumentaciu jednoduchych vyrobkov a konstrukcii, schémy, pracovné
navody, vediet’ ich pouZzivat’ v pracovnych ¢innostiach v rozsahu prislusného odboru,
pouzivat’ jednoduché pocitacové aplikacie v rozsahu prislusného odboru,
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zvolit’ si a pouzivat’ vhodné materialy, technologické postupy, technické a technologické
vybavenie v rozsahu prisluSného odboru,

zhotovovat’ a montovat’ vyrobky a konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,

vykonavat’ kontrolu kvality vykonanej prace, vyrobkov a konstrukeii

pouzivat,, resp. navrhnut vhodné spdsoby skladovania, manipulacie, dopravy, vyroby a
montaze materidlov, vyrobkov/konstrukcii v rozsahu prislusného odboru,

byt manualne zru¢ny v rozsahu prislusného odboru,

robit’ Cistu, starostlivo prevedent pracu s citom pre material, esteticky vzhl'ad, prevedenie
a hodnotu vyroby/vyrobku v odbore,

uplatnit’ vedomosti z oblasti ekonomiky, Zivnosti, podnikania a predaja v rozsahu
prislusného odboru,

zistit’ a odstranit’ zdvady a mozné rizika pri pracach v odbore,

poskytnut’ prvi pomoc pri ndhlej chorobe alebo Uraze v rozsahu prislusného odboru,

urc¢it mozné zdroje znecistovania zivotného prostredia suvisiace s prisluSnou vyrobou
alebo sluzbou v odbore,

pracovat hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,
dodrziavat’ technickq, technologicku a pracovnu disciplinu,

vykonavat' kvalifikovane zdkladné odborné prace, racionalne rieSit jednoduché
problémové situacie v rozsahu odboru,

dodrziavat’ normy a parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluzieb.

¢) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

doslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
samostatnost’ou pri praci, samostatnym rieSenim beZnych tloh,
manualnou zru¢nost’ou v ¢innostiach konkrétneho odboru,

kreativnym myslenim,

schopnost'ou integracie a adaptability

organizaénymi a komunikativnymi vlastnost’ami,

prisposobivost’ou v novych pracovnych podmienkach,

vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebaddvery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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5.6 Ucebny odbor 3684 H strechar

5.6.1 Charakteristika absolventa

Absolvent trojroéného ucebného odboru 3684 H strechar po ukonceni Stadia uspesne
vykonanou zavere¢nou skuskou ziskava prva kvalifikaciu na urovni stredného odborného
vzdelania. Po ukonceni pripravy samostatne zvladne vSetky odborné Cinnosti suvisiace so
strechou ako celkom. Absolvent je pripravovany tak, aby mal Siroky vSeobecnovzdelavaci
zéklad, odborné teoretické vedomosti a praktické zrucnosti, aby bol schopny samostatne
a kvalifikovane vykonavat’ prace na streche i vSetky odborné prace stvisiace S0 strechou.

Strechar vykonava diagnostiku, montaz, udrzbu, opravy a rekonstrukcie vsetkych druhov
streSnych krytin, streSnych plastov a streSnych konstrukcii plochych, Sikmych a vegetacnych
striecch. M4 vedomosti a zru¢nosti na ruéné a strojové opracovavanie dreva, kovov,
hydroizola¢nych a inych materialov pouzivanych pri pracach na streche. Ma vedomosti 0
montaznych postupoch izolovania konstrukcii striech hydroizoldciami, tepelnymi izol4cidmi a
nadkrokvovom zatepleni. Orientuje sa v navrhovani skladby streSnych konstrukcii, streSnych
plastov, klampiarskych konStrukcii a posudzuje vhodnost navrhovanych materidlov.
Vyhodnocuje pripravenost’ pracoviska na streche, vybera vhodné pracovné postupy pre prace
vo vySkach. Dodrziava zésady a predpisy suvisiace s ochranou zdravia pri préci,
protipoziarnou ochranou a ochranou Zivotného prostredia. Pracuje v time i samostatne, je
adaptabilny aj v pribuznych odboroch. Strechéri sa uplatiuja v stavebnych dodavatel'skych
organizéaciach, alebo ako SZCO pri realizacii stavieb bytovych, ob&ianskych, priemyselnych a
pol'nohospodarskych objektov a pri ich udrzbe, opravach a rekonStrukciach.

Absolvent pozna prirodovedné zakonitosti svojho odboru a vie ich prakticky vyuZivat' pri
rieSeni odbornych wloh. Ovlada prislusné pracovné pomdcky, naradie, stroje a zariadenia,
materidly, stavebné konStrukcie, technologie vyroby stavebnych materidlov, stavebnych
prvkov a konstrukcii, kontrolu kvality prevedenych prac, ekonomiku vyroby a sluzieb
a ochranu Zivotného prostredia v odbore, méd odborné vedomosti a potrebné manualne
zruénosti  suvisiace so streSnymi konStrukciami, krytinami, izolaciami a vyrobou,
osadzovanim, respektive montazou klampiarskych prvkov a odvodnenim strechy.

V ramci pracovnej pozicie sl na absolventa kladené vel'mi vysoké poZiadavky na kratkodobu
pamat’, schopnost pracovat’ v time a schopnost’ socidlneho kontaktu. Vysoké naroky su
kladené aj na rozsah zrakového pola, priestorové videnie, rozliSovanie zvuku, udrZiavanie
rovnovahy, rozliSovanie zrakovych podnetov, rozdelenie pozornosti, praktické myslenie,
pisomny aslovny prejav, prisposobivost, flexibilitu, sebakontrolu, sebaovladanie,
samostatnost’, kultivovanost’ vystupovania , istotu a pohotovost’ . Poziadavky su kladené aj na
samostatné myslenie a odolnost’ vo¢i senzorickej zat'azi.

Absolvent u¢ebného odboru strechar je kvalifikovany odborny zamestnanec, ktory ma Siroky
odborny profil, zakladajuci sa na solidnej baze Siroko orientovaného vSeobecného vzdelania
S prepojenim na integrovany zaklad budtcej profesie.
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Ziaci v u¢ebnom odbore postupne ziskavaju vedomosti a zruénosti, ktoré svisia s ruénym  a
strojovym opracovanim dreva, kovov a inych materialov pouzivanych pri pracach na streche.

Stcast'ou pripravy je zhotovovanie, montdz a demontdz drevenych tesarskych konstrukeii
Vv streSnom plasti, vyvézovanie krovov réznych druhov striech a stropnych konstrukeii,
vykonavanie prehliadok stavu tesarskych konstrukeii a ich udrzba a opravy.

Absolvent sa oboznami so zhotovovanim a opravami réznych druhov krytin striech
astreSnych  konstrukcii réznych tvarov a sklonov. Oboznamuje sa s upravami okrajov
krytiny pri odkvape, hrebeni, stite, poziarnom mure, kominovom telese, na narozi  a v uzl'abi
ako aj pri d’alSich moznych prestupoch streSnou konstrukciou v nadvéznosti na dalSie
dokoncovacie prace na strechach. Absolvent vie odborne riesit zvod vody zo streSnych ploch
jednotlivych striech akymkol'vek materidlom apoznd prace suvisiace s montdzou
a osadzovanim jednotlivych klampiarskych vyrobkov.

Ziaci poznavaju technologické postupy izolovania konsStrukcii striech proti stratdm tepla ,
Sireniu hluku a odborné c¢innosti stvisiace s hydroizoldciami a sprdvnym pouZivanim
roznych druhov izol4cii pri streSnych konstrukcidch.

Absolvent ma byt dostato¢ne adaptabilny aj v pribuznych odboroch, schopny aplikovat
nadobudnuté vedomosti a zru€nosti pri samostatnom rieSeni pracovnych problémov,
cielavedome, rozvdzne a rozhodne konat’. Pripraveny je pracovat’ v time, aktivne sa podiel'at’
na organizacii a riadeni pracoviska, sustavne sa vzdelavat, trvalo sa zaujimat o vyvoj
stavebnych materidlov a technologii, vie posudit’ ekonomické hl'adisko navrhovanych rieseni,
pozna zasady ochrany zivotného prostredia, disponuje manudlnymi zru¢nostami, kona
Vv stilade s pravnymi normami spoloc¢nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie.
Je schopny v praci uplatiiovat’ moderné metddy, technoldgie a $tyl prace, logické myslenie,
samostatnost’, zodpovednost’ a iniciativu.

Pocas §tidia je formovany kladny vzt'ah ziakov ku knihe (praca s knihou) priamo s literatarou
pomocou konania réznych ¢itatel'skych zrucnosti.

Ziakov rozvoj osobnosti podas $tudia je aj v oblasti l'udskych prav, prav dietata, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migracie a terorizmu. Pocas §tudia sa podporuje vychova k l'udskym pravam
v triede, aby sa podporila hodnota ¢loveka ako T'udského jedinca arozvoj medzil'udskych
vztahov v demokratickej spolo¢nosti.  Cielom Skoly je uplatiovat’ zakaz vSetkych foriem
diskriminicie a segregacie a eliminovat’ tak neziaduce javy, ktorymi st priestorove,
organizacné, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie romskych ziakov od ostatnych
ziakov. Vytvarat tym vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach spolu s majoritnou
populéciou. Vzdeldvanie ziakov cudzincov sa bude postupovat podla schvalenej
pedagogickej dokumentacie pre Ziakov cudzincov Zijucich na uzemi SR formou pripadnych
jazykovych kurzov.

Pocas Stadia sa u ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti Ziaka, ktord je zamerana k uvedomelej spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, k vytvaraniu spravnych postojov ziakov k Zivotnému prostrediu, k prevencii proti
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jeho znecistovaniu a poskodzovaniu. Tento rozvoj environmentalnej vychovy a vzdelavania
sa snazi $kola podporovat’ zapdjanim sa do r6znych projektov a sut’azi.

Do vzdelavania je zahrnutd aj financnd gramotnost Zziakov, kedy sa kladie doéraz na
kompetencie tykajuce sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vazenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej finan¢ného ohodnotenia a vazenie si penazi.

Pocas Stadia sa kladie doraz aj na pouzivanie inova¢nych pedagogickych metdd s vyuzitim
informacnych, komunikacnych a digitdlnych technolégii za Ucelom rozvoja informacnej
a digitalnej gramotnosti a kompetencii ziakov.

Absolvent je po niekol’komesaCnej praxi pripraveny samostatne vykonavat ¢innosti
vyplyvajice z povolania pokryvac, stavebny tesar, stavebny klampiar a izolatér na nizsej,
pripadne strednej urovni.

Povolanie strechar nie je vhodné pre ziakov s ochorenim obmedzujucim vykon tejto
pracovnej pozicie. Presné posudenie zdravotného stavu s naslednym odporacanim alebo
neodporucanim vykonu tejto pozicie je mozné iba po konzultacii s lekdrom. Absolventi st
pripraveni na vykon odbornych ¢innosti, pre ktoré je podmienkou stredné odborné vzdelanie
Vv stavebnictve v podmienkach velkych, strednych 1 malych podnikov, pre Zivnost’, pripadne
samotné podnikanie.

Absolventi ziskaji schopnost’ komunikovat® v cudzom jazyku, rieSit problémové tulohy
a pracovat’ v skupine. Aktivne sa zapajat do spolo¢nosti a svoje vedomosti a zrucnosti
priebezne aktualizovat’. Budu schopni prijimat’ zodpovednost’ za vlastnil pracu a za pracu
ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskaji zrucnosti pri praci s osobnym
pocitatom a internetom. Naucia sa efektivne vyuzivat’ informa¢né a komunika¢né technologie
pre svVoj osobny rast a vykonnost’ v praci.

Po ukonceni $tudia ziskava absolvent vyu¢ny list a vysved€enie o zaverecnej skuske.

Dalsi odborny rozvoj absolventov je mozny vzdelavanim v nadstavbovom §tadiu pre
absolventov 3. roénych uéebnych odborov vykonanim maturitnej sktisky. Specidlne kurzy
umoziiuju prehibit odborny rozvoj v konkrétnom odbore.

Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zaklade kompetencii uvedenych v SVP.
Tymto mé absolvent u¢ebného odboru garantované ziskanie aktudlnych vedomosti, zru¢nosti
a kompetencii v zavislosti od potrieb zamestnavatel'ov.

Absolvent ucebného odboru je pripraveny na nadstavbové Stidium v Studijnom odbore
3659 L stavebnictvo, dennou, vecernou alebo externou formou.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje stanovenymi kl'i¢ovymi a
odbornymi kompetenciami.

5.6.2 Kompetencie absolventa

Absolvent ucebného odboru 3684 H strechar po absolvovani vzdelavacieho programu
disponuje tymito kompetenciami:
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Krlucové kompetencie

KTlucové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost, socidlne zaclenenie, udrzatel'ny zivotny §tyl, uspesny zZivot v spolocnosti,
ktord zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

Vsetky klIiGové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva k
uspesnému  zivotu v spolocnosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych rdznych
suvislostiach a rozlicnych kombinaciach. Prekryvaji sa a nadvdzuja na seba; aspekty, ktoré st
podstatné v jednej oblasti, zvy¢ajne podporuju kompetencie aj v d’alsej oblasti.

V stilade s Odporucanim rady z 22. maja 2018 o kI'i¢ovych kompetenciach pre celozivotné
vzdelavanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut’ schopnost’ rozvijat tieto kl'ucové kompetencie v
nasledujucich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost” identifikovat’, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materidlov v
rozliénych odboroch a kontextoch. Zahfiia schopnost’ efektivne komunikovat’ a nadvézovat
kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet” pocutému vecnému textu, ktorého obsah, $tyl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym z4ujmom;

— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat’ explicitne i
implicitne vyjadrené informécie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a ddlezitosti;

— dostatocne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s réoznym cielom vzhladom na
komunikacénu situaciu;

— sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit’;
— zacat’, udrziavat’ a ukonc¢it’ komunikaciu na urcitu tému;

— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odborntl tému;

— dodrziavat’ zasady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formélne upraveny a uceleny text s roznym cielom a vzhl'adom na
komunika¢nt situdciu.

b) Viacjazyc¢nost’

je kompetencia, ktord vymedzuje schopnost’ pouzivat’ rozli¢né jazyky na vhodnu a G¢inn
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kulturnych suvislosti. lde o schopnosti
sprostredktivat’ informacie medzi r6znymi jazykmi a médiami. Pokial' je to vhodné, moze
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zahfnat zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokéze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejsej slovnej zasobe vzt'ahujucej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— Citat’ velmi kratke jednoduché texty, vie ndjst konkrétne predvidatené informacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo
Casové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situaciach vyzadujacich jednoduchu a priamu vymenu informacii
o znamych témach a ¢innostiach. DokaZze zvladnut’ vel'mi kratku spolocenskll konverzaciu,
dokonca aj ked’ zvyc€ajne dostatocne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrZziaval;

— pouzivat’ viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajsej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve

matematickd kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematick¢é myslenie a
porozumenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vzt'ahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zékladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast’ otdzky a odvodit’ zavery
podlozené¢ dokazmi. Kompetencie v technoldgii a inZinierstve sa chdpu ako uplatiiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
Kompetencia vo vede, v technoldgii a inzinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym
P'udskou ¢innost’ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— aplikovat’ zdkladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

— pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuZivat' technické a vedecké informdcie a
dodrziavat’ zasady bezpec¢nosti doma a v praci;

— zaujimat’ sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatel'nosti, aktivne uplatiiovat’
zéasady environmentalnej udrzatel'nosti doma a v préaci.

d) Digitalna kompetencia

zahtia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitdlnych technoldgii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldgiami. Zahtna
informacnu a datovu gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitalneho obsahu, bezpecnost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
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— chépat’, ako digitalne technoldgie mézu prispievat’ ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju,

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit’, tvorit a zdielat
digitalny obsah;

— chranit’ informécie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelt inteligenciu
alebo roboty;

— chapat’ vSeobecné zdsady vyvijajucich sa digitdlnych technoldgii a poznat zakladné
funkcie a spdsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ ¢as a informacie, konstruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahtiia schopnost’ zvladnut’
zlozité situdcie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj duSevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
zivot zamerany na budlcnost, byt empaticky a zvladat’ konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— reélne posudzovat’ svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat o sebe z roznych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit presvedcenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;
— odovzdat’ svoju pracu nacas;

— pracovat’ na tvorbe konsenzu s ciel'om dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat’ najspol’ahlivejsSie informacie;

— preukazat’, Ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.
f) Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcCan a v plnej miere sa zucastiiovat’ na ob¢ianskom a
socidlnom zivote, a to opierajuc sa o znalost' socidlnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktur, ako aj o chépanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi I'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislu$nosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu,

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
— porozumiet, pre¢o ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobod druhych;
— vysvetlit, preco I'udia maju byt ostraziti a preco sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.
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g) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahiia chépanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v r6znych kulturach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultirnych foriem.
Zahtna rozvoj a vyjadrovanie vlastnych ndzorov a schopnost identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti roznymi spdsobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— nadviazat’ kontakty s inymi 'ud’mi s ciel'om spoznat’ ich kultaru, tradicie a pohl'ad na svet;

— vyjadrit’ nazor, ze kultirna réznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotena pozitivne;

— poznat’ miestnu, regiondlnu, narodni a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii ¢i
kultarnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moze ovplyviiovat’ ndzory jednotlivca.

Odborné kompetencie

a) PoZadované vedomosti

Absolvent ma:

vysvetlit' zdkladni odbornl terminologiu a symboliku, zasady technickej normalizacie
a Standardizacie v odbore,

vysvetlit’ zasady hygieny prace, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred
poZiarom a ochrany Zivotného prostredia,

charakterizovat’ projektovu dokumentaciu stavieb a jej naleZitosti, technicku
dokumentéciu svojho odboru a spdsoby jej zhotovenia,

charakterizovat’ zékladné stavebné konStrukcie pozemnych stavieb,

charakterizovat druhy technickych materidlov z hladiska ich fyzikalnych a
mechanickych vlastnosti, pouzitia a technoldgie ich spracovania alebo spdsobu ich
zabudovania/montaZe v rozsahu prisluSného odboru,

popisat’ podstatu vyroby, spajania alebo montaZe, dopravy, udrzby, rekonstrukcie a
opravy vyrobku/konstrukcie v rozsahu odboru,

charakterizovat’ hlavné zasady a technologické postupy prac a zhotovenia daného
vyrobku/konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,

vysvetlit a zdovodnit’ vol'bu a pouzitie vhodného technického a technologického
vybavenia a postupu prac v rozsahu prislusného odboru,

opisat’ druhy, funkciu a pouzitie pracovného naradia, nastrojov, pomocok, pristrojov,
pomocnych zariadeni, mechaniza¢nych prostriedkov a strojov, pouzivanych v odbore,
schopnost’ orientovat’ sa v schémach, pracovnych navodoch a katalogoch pouzivanych
pri jednotlivych pracovnych ¢innostiach v odbore,

opisat moZzné zdroje znecistovania Zivotného prostredia suvisiace s prislusnou
vyrobou alebo sluzbou a nacrtnut’ moznosti eliminacie tychto zdrojov.

b) PoZadované zrucnosti
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Absolvent vie:

pouzivat’ odbornu terminoldgiu a symboliku v rozsahu prislusného odboru,

uplatiovat’ zasady technickej normalizacie a Standardizacie V rozsahu prislusného
odboru,

dodrziavat’ a realizovat’ zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace aj ochrany pred poziarom v rozsahu prislusného odboru,

dodrziavat’ zasady technického zobrazovania v rozsahu prislusného odboru,
vypracovat’ technicki dokumentaciu zhotovenia jednoduchého vyrobku/konstrukcie a
normalizovanej suciastky v odbore,

¢itat technicki dokumentaciu jednoduchych vyrobkov a konstrukcii, schémy,
pracovné navody, vediet’ ich pouzivat’ v pracovnych ¢innostiach v rozsahu prislusného
odboru,

pouzivat’ jednoduché pocita¢ové aplikacie v rozsahu prislusného odboru,

zvolit si a pouzivat vhodné materidly, technologické postupy, technické a
technologické vybavenie v rozsahu prisluSného odboru,

zhotovovat’ a montovat’ vyrobky a konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,
vykonavat’ kontrolu kvality vykonanej prace, vyrobkov a konstrukeii,

pouzivat’, resp. navrhnit’ vhodné spdsoby skladovania, manipulacie, dopravy, vyroby
a montaze materialov, vyrobkov/konstrukcii v rozsahu prislusného odboru,

byt manualne zru¢ny v rozsahu prislusného odboru,

robit’ Cistu, starostlivo prevedent pracu s citom pre material, esteticky vzhlad,
prevedenie a hodnotu vyroby/vyrobku v odbore,

uplatnit’ vedomosti z oblasti ekonomiky, Zivnosti, podnikania a predaja v rozsahu
prislusného odboru,

zistit’ a odstranit’ zavady a mozné rizika pri pracach v odbore,

poskytnut’ prvii pomoc pri nahlej chorobe alebo uraze v rozsahu prislusného odboru,
urcit’ mozné zdroje znecist'ovania Zivotného prostredia stivisiace s prisluSnou vyrobou
alebo sluzbou v odbore,

pracovat’ hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,
dodrziavat’ technicku, technologicku a pracovnu disciplinu,

vykonéavat' kvalifikovane zékladné odborné préace, raciondlne rieSit jednoduché
problémové situacie v rozsahu odboru,

dodrziavat’ normy a parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluzieb.

C) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a sSchopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

doslednost'ou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych tloh,
manualnou zru¢nost’ou v ¢innostiach konkrétneho odboru,
kreativnym myslenim,

schopnostou integracie a adaptability
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organiza¢nymi a komunikativnymi vlastnostami,

prispdsobivostou v novych pracovnych podmienkach,

vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,

sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebadovery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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5.7 Ucebny odbor 6475 H technicko-administrativny pracovnik

5.7.1 Charakteristika absolventa

Absolvet trojrocného ucebného odboru 6475 H technicko-administrativny pracovnik po
ukonceni Stidia uspesne vykonanou zaverecnou skuskou ziskava prvu kvalifikdciu na Grovni
stredného odborného vzdelania. Cielom vzdeldvacieho programu je pripravit absolventa,
ktory bude schopny uplatnit’ sa vo svojom povolani so vSeobecnovzdeldvacim zédkladom a
odbornymi teoretickymi a praktickymi zru¢nostami aplikovatelnymi v praxi s prirodzenou
profesiondlnou hrdostou. Absolvent najde uplatnenie v administrativnych, prevadzkovych,
logistickych i obchodnych sluzbach a tiez v sikromnom podnikani.

Absolvent bude vediet’ pouzivat’ v praxi pravne predpisy, uplatiovat’ zasady bezpecnosti pri
praci, vyuzivat’ odbornu terminolégiu pri rieSeni praktickych uloh, bude ovladat' spravne
postupy vyrobnej praxe, ziska sklisenosti z oblasti materidlov, tovarov a technologii.
Absolvent ziskava zdkladné vedomosti pracovnopravnych vztahov, uéi sa raciondlne
rozhodovat’ o pracovnych problémoch, je vedeny k uvedomovaniu si zodpovednosti za
vlastnu pracu, vo vzt'ahu k vlastnej osobe i vo vztahu k svojmu zamestnavatel'ovi. Absolvent
ovlada pravidla profesijného vystupovania, zdklady spoloCenského spravania, zésady
rokovania s klientmi a zdkaznikmi. Absolvent ziska zrucnosti pri praci s kancelarskou a
vypoctovou technikou, nauci sa efektivne vyuzivat' informacné a komunikacné technolégie
pre svoj osobny rast a vykonnost’ v praci.

Absolvent ziska schopnost’ komunikovat' v cudzom jazyku, rieSit problémové ulohy a
pracovat’ v skupine. Absolvent sa vie aktivne zapdjat’ do spolo¢nosti, zaujat’ kriticky postoj k
informécidm, vratane masmedialnych informécii, uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé
stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje pre d’alSie celozivotné vzdelavanie.

Pocas studia je formovany kladny vzt'ah Ziakov ku knihe (praca s knihou) priamo s literatirou
pomocou konania réznych ¢itatel'skych zru¢nosti.

Ziakov rozvoj osobnosti po¢as $tudia je aj v oblasti T'udskych prav, prav dietata, predchadza
sa roznym formam diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu v oblasti
problematiky migracie a terorizmu.

Pocas Stidia sa u ziaka rozvija environmentalna vychova a vzdelavanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti ziaka, ktord je zamerand k uvedomelej spotrebe prirodnych zdrojov, separacii
odpadu, k vytvaraniu spravnych postojov ziakov k zivotnému prostrediu, k prevencii proti
jeho znecist'ovaniu a poskodzovaniu.

Do vzdelavania je zahrnutd aj finan¢na gramotnost’ Ziakov, kedy sa kladie doraz na
kompetencie tykajice sa boja proti korupcii, ochrane spotrebitel’a, vazenie si prace vlastnej
ale aj cudzej a jej finanéného ohodnotenia a vaZenie si penazi.

Pocas stadia sa kladie doraz na pouZzivanie inovacnych pedagogickych metdd s vyuZitim
informacnych, komunika¢nych a digitdlnych technoldgii za ucelom rozvoja informacnej a
digitalnej gramotnosti a kompetencii Ziakov.
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V ucebnom odbore technicko-administrativny pracovnik mézu byt prijati ziaci, ktori netrpia
vaznymi poruchami obmedzujucimi funkciu drobnych kibov hornych konéatin, pri praci je
potrebnd zrucnost ruk. Nepripustné s aj nervové choroby sprevadzané poruchami
koordinacie a motoriky a poruchy psychiky. Odbor je vhodny pre deti so znizenou pracovnou
schopnostou, s poruchami dolnych koncatin, chrbtice, srdca, pre alergikov, po Uraze a po
operacnom stave a pod. Umoznuje integraciu telesne postihnutych deti medzi ostatnych
ziakov strednych $kol. Spdsobilost’ ziaka pre u¢ebny odbor potvrdi dorastovy lekar.

Po ukonceni stidia ziskavajua absolventi vyucny list a vysvedcenie o zaverecnej skuske. Mozu
pokracovat’ v nadstavbovom S$tadiu pre absolventov trojrocnych u¢ebnych odborov denného
studia v Studijnom odbore technicko-ekonomicky pracovnik alebo v odbore podnikanie v
remeslach a sluzbach.

Nadobudnuté poznatky davaju absolventovi predpoklady konat’ cielavedome, rozvazne a
rozhodne, v sulade s pravnymi normami spolocnosti, zasadami vlastenectva humanizmu a
demokracie pri vykone uvedenych ¢innosti.

Po absolvovani vzdeldvacieho programu absolvent disponuje stanovenymi klIacovymi a
odbornymi kompetenciami.

5.7.2 Kompetencie absolventa

Absolvent ucebného odboru po absolvovani vzdeldvacieho programu disponuje tymito
kompetenciami:

Kracové kompetencie

KTlucové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost, socidlne zaclenenie, udrZatelny Zivotny S§tyl, uspesny Zivot v spolocnosti,
ktora Zije v mieri, pre riadenie zZivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo.

Vsetky kl'u¢ové kompetencie sa povazujii za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva K
uspeSnému zivotu v spolo¢nosti. Kompetencie moZzno vyuZivat v mnohych roéznych
suvislostiach a rozli€nych kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvizuji na seba; aspekty, ktoré su
podstatné v jednej oblasti, zvycajne podporuju kompetencie aj v d’alSej oblasti.

V stlade s Odporuc¢anim rady z 22. maja 2018 o kl'aicovych kompetenciach pre celozivotné
vzdeldvanie ma absolvent stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a
praktického vyucovania nadobudnut’ schopnost’ rozvijat tieto klucové kompetencie v
nasledujucich opisoch:

a) Gramotnost’

je schopnost identifikovat’, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v
rozliénych odboroch a kontextoch. Zahfiia schopnost’ efektivne komunikovat’ a nadvizovat’
kontakty s ostatnymi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
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— porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, §tyl a jazyk si primerané jeho
osobnym a odbornym zaujmom,;

— pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat’ explicitne i
implicitne vyjadrené informacie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a ddlezitosti;

— dostatocne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s réznym cielom vzhladom na
komunikacénu situaciu;

— sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhgjit’;

— zacat’, udrziavat’ a ukonc¢it’ komunikaciu na urcitu tému;

— aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornt tému;

— dodrziavat’ zédsady spolocenskej komunikacie;

— vytvorit’ jednoduchy formélne upraveny a uceleny text s roznym cielom a vzhl'adom na
komunikac¢nt situaciu.

b) Viacjazy¢énost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat rozli¢né jazyky na vhodnt a u¢innu
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kulturnych suvislosti. lde o schopnosti
sprostredktivat’ informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial' je to vhodné, moze
zahfiat' zachovanie a d’alSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si
uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejSej slovnej zdsobe vztahujucej sa k oblastiam,
ktoré sa ho bezprostredne tykaji. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

— Citat’ velmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatelné informéacie v
jednoduchom kazdodennom materiali, ako st napriklad prospekty, jedalne listky alebo
¢asové harmonogramy, a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

— komunikovat’ v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu informaécii
o znamych témach a ¢innostiach. DokaZze zvladnut’ vel'mi kratku spolocensku konverzaciu,
dokonca aj ked’ zvyc¢ajne dostatocne nerozumie natol’ko, aby ju sam udrziaval;

— pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajsej
alebo nedavnej prace;

— napisat’ kratke jednoduché spravy vzt'ahujice sa na jeho bezprostredné potreby.
¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technologii a inZinierstve

matematickd kompetencia je schopnost’ rozvijat a pouzivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo
vede sa vzt'ahuje na schopnost’ vysvetlit' prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a
metodiky vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast’ otdzky a odvodit’ zavery
podlozené dokazmi. Kompetencie v technologii a inzinierstve sa chdpu ako uplatiiovanie
danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tazby a potreby.
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Kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym
I'udskou ¢innostou a zodpovednosti obcana ako jednotlivca.

To znamena, ze absolvent (sa) dokéze:
— aplikovat’ zadkladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

— pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informacie a
dodrziavat’ zdsady bezpe¢nosti doma a v praci;
b

— zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentélnej udrzateI'nosti, aktivne uplatiiovat’
zéasady environmentalnej udrzatel'nosti doma a v préaci.

d) Digitalna kompetencia

zahfiia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitdlnych technologii na vzdelavanie,
pracu a ucast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitdlnymi technologiami. Zahtna
informacnu a datova gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu
digitdlneho obsahu, bezpecnost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie
problémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— chéapat’, ako digitalne technoldgie mézu prispievat’ ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a
poznat’, aké prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a riziké predstavuju;

— pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouZivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat
digitalny obsah;

— oboznamit’ s pouzivanim robotov, 3D tlacou, digitalizovanymi udajmi, parametrami a ich
pouzitel'nostou v praxi;

— chranit’ informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umela inteligenciu
alebo roboty;

— chapat’ vSeobecné zdsady vyvijajicich sa digitdlnych technologii a poznat zékladné
funkcie a spdsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost’ uvazovat’ o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ cas a informacie, konstruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahtiia schopnost’ zvladnut’
zlozité situacie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj dusevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’
zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivhom a
podporujucom prostredi.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

— reélne posudzovat’ svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat’ si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

— kriticky uvazovat o sebe z roznych uhlov pohl'adu;

— vyjadrit’ presvedCenie vo svoju schopnost’ zvladnut’ prekazky pri dosahovani ciel’a;
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— odovzdat’ svoju pracu nacas;
— pracovat’ na tvorbe konsenzu s ciel'om dosiahnut’ ciel’ skupiny;

— identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou
vybrat’ najspol’ahlivejSie informacie;

— preukazat’, ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, su spravne.
f) Obcianska kompetencia

je schopnost’ konat’ ako zodpovedny obcan a v plnej miere sa zicastiiovat’ na ob¢ianskom a
socidlnom zivote, a to opierajuc sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a
politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

— zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kultare
alebo sociokultirnemu postaveniu;

— diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct’, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;
— porozumiet’, preco ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobdd druhych;

— vysvetlit, pre¢o 'udia maji byt ostraziti a pre¢o sa maju chranit’ pred propagandou;

— kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim Zivotného prostredia.

g) Podnikatel’ska kompetencia

sa vztahuje na schopnost’ vyuzivat prilezitosti a mySlienky a menit’ ich na hodnoty pre
ostatnych. Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti,
vytrvalosti, ako aj schopnosti spolupracovat’ s cielom planovat’ a riadit’ projekty s kulturnou,
socidlnou alebo finanénou hodnotou.

To znamen4, Ze absolvent (sa) dokaze:

- prijimat’ finan¢né rozhodnutia tykajice sa nakladov a hodnoty.

h) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahtiia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v rdznych kultarach a prostrednictvom rdznych druhov umenia a inych kulturnych foriem.
Zahfna rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat’ svoje miesto alebo
ulohu v spolo¢nosti roznymi sposobmi a v roznych kontextoch.

To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:
— nadviazat’ kontakty s inymi 'ud'mi s cielom spoznat’ ich kultaru, tradicie a pohl'ad na svet;

— vyjadrit’ nazor, ze kultirna réznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a
hodnotend pozitivne;

— poznat’ miestnu, regionalnu, ndrodnt a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii €i
kultirnych produktov a porozumiet’ tomu, ako moze ovplyviiovat’ nazory jednotlivca.
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Odborné kompetencie

a) PoZadované vedomosti

Absolvent ma:

pouzivat zadkladné pravne predpisy, ustanovenia obchodného, zivnostenského,
obcianskeho a pracovného prava,

ovladat’ zakladné navyky z oblasti osobnej aj prevadzkovej hygieny a bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci,

definovat’ zdsady Spravnej vyrobnej praxe,

popisat’ odbornu terminolégiu typicki pre oblast’ svojho povolania a jej vyuzitie pri
rieseni praktickych uloh,

popisat’ materialy, ich zloZenie, kvalitu, ziskavanie, spracovanie a ostatni manipulaciu S
ohl'adom na zdravie ¢loveka a ochranu zivotného prostredia,

charakterizovat’ spravny Zivotny Styl cloveka,

popisat’ Specificka problematiku vo svojom odbore,

aplikovat’ vedomosti v priamom kontakte s klientmi,

rozhodovat’ samostatne 0 pracovnych problémoch.

b) PoZadované zruénosti

Absolvent vie:

uplatnit’ v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spoloCenského spravania a
vystupovania,

uplatnit’ estetiku prace a prostredia s dodrzanim hygienickych zésad a zasad bezpec¢nosti
prace na prevadzke,

praktizovat' odbornt terminologiu v svojom odbore a vyuZivat' vSeobecné poznatky,
pojmy a zésady pri rieSeni praktickych uloh,

vykonavat’ zakladné uzivatel'ské prace s vypoctovou technikou,

vykonavat pracovné ¢innosti tak, aby nenarusovali Zivotné prostredie,

pracovat’ v time,

pouzit’ zakladné zasady rokovania s klientmi, zdkaznikmi a spolupracovnikmi,

konat’ hospodarne a v sulade so stratégiou trvale udrzatelného rozvoja.

c) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

manualnou zru¢nostou v ¢innostiach konkrétneho odboru, adaptabilitou, kreativitou,
disponibilitou, spol'ahlivost'ou, trpezlivostou, doslednost'ou a presnost’ou,

schopnost’ou spolupracovat’, sebadisciplinou, mobilitou, schopnost’ami pracovat’ v time,
budovanim imidZzu firmy, pozitivnym kontaktom so zdkaznikom, samostatnou pracou,
dodrZzovanim predpisov o ochrane spotrebitel’a, dodrziavanim firemnej kulttry,
flexibilitou, profesionalnou hrdost’ou, zodpovednostou za zvereny majetok,
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schopnost’ou riesit’ konfliktné situdcie.
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6 UCEBNY PLAN

6.1 Ucebny plan u¢ebného odboru 2487 H 01 autoopravar — mechanik

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na ucebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Autoopravarenstvo

Kéd a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujtca vyroba I, |1

Kéd a nazov uéebného odboru

2487 H 01 autoopravar — mechanik

Stupern vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka Stadia 3 roky
Forma vychovy a vzdelavania Denné Stadium pre absolventov zakladnej Skoly
Druh $koly Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet

(ol Vyucovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyutfovacu:h hodin celkom hodiny
hodin celkom
175 Vse.obe’cne vzdelavanie — 23 55
povinné predmety
Jazyk a komunikacia 8,5
3,5 Slovensky jazyk a literatara 3,5 0
5 Anglicky jazyk 8 3
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost 1
1 Ob¢ianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca s informaciami 3
2 Matematika 3] 0
1 Informatika 1 1
Zdravie a pohyb 3
3 Telesnz:l a Sportova 45 15
vychova
69 Odb.om'e vzdelavanie — 77 8
povinné predmety
Teoretické vzdelavanie 19 27 8
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych financii Ekonomika 3
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova
o . Technické kreslenie 1 7
T(?chnlcl’(e zobrazovan_l’e ) ] ) ) 19 Zaklady strojarstva 2
Zakladné druhy materialov, ich vlastnosti, spracovanie a povrchova — —
tprava Strojarska technolégia 1
Obrabanie materialov ZakladAy elektrg:echmky 15
Casti strojov, zariadeni a mechanizmov utomobi y 7
Oprava, obsluha a udrzba strojov a zariadeni Elektrotechnika 45
Kontrola a meranie Diagnostika automobilov 6
Odpadové hospodarstvo 1 1
Prakticka priprava 50 50 0
Spracovanie materialov, vyroba sugciastok
Obsluha strojov a technickych zariadeni
Diagnostikovanie a opravy strojov, zariadeni a pristrojov 50 Odborny vycvik 50 0
Bezpecénost' technickych zariadeni a bezpecnost’ a ochrana zdravia pri
praci
Disponibilné hodiny 13,5 13,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
P “ch
Uca.s’t na odbornycl 2 tyzdne
akciach
& - Cvicenie na ochranu zZivota .
Casova rezerva ) 3 dni
a zdravia
Kurz na ochrana Zivota a .
. 3dni
zdravia
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden
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Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SKVP

Autoopravarenstvo

Ko6d a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujtca vyroba I, 11

Kod a nazov u¢ebného odboru

2487 H 01 autoopravar — mechanik

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

DiZka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej skoly

Druh skoly

Statna

Vyucéovaci jazyk

Statny jazyk

Pocet tyZdennych vyucéovacich hodin v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov

2. 3. Spolu
VSeobecné vzdelavanie 9,5 7,5 6 23
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatura 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 3 3 8
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spoloénost
Obcianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika 1 1 1 3
Informatika 1 - - 1
Zdravie a pohyb
Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 77
Teoretické vzdelavanie
Technické kreslenie 1 - - 1
Zaklady strojarstva 2 - -
Strojarska technoldgia 1 - - 1
Zaklady elektrotechniky 1,5 - - 1,5
Ekonomika 1 1 1 3
Automobily 1 3 3 7
Elektrotechnika - 2 2,5 4,5
Diagnostika a opravy automobilov - 3 3 6
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Prakticka priprava
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100




PrehPad vyuzitia tyzdiov

1. ro¢nik 2. ro¢nik | 3. roénik

Cinnost’

Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaveretna skuska - - 1

Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cviéenia na ochranu Zivota a zdravia, kurz na

ochrana Zivota a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva, exkurzie, vychovno- 6 6 6
vzdelavacie akcie a i.)

Ucast’ na odbornych akciach 1 1 -

Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k ué¢ebnému planu s platnost’ou od 01.09.2024 zacinajic prvym roc¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Réamcovy u€ebny plan vymedzuje proporcie medzi vS§eobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vizny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsiruju
podl’a potrieb odborov a zdmerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prispdsobuji individualnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpeCenie, ap.) stanovuji vzdeldvacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé $tidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. rocniku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stadium bude predmetom skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru $tadia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimdlnou dotaciou 1,5 vyucovacej hodiny v 1. a 2. ro¢niku a s minimalnou dotéaciou 2
hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu ziakov v skupinach
s najviac 19 ziakmi. Pri poc¢te 20 a viac ziakov Vv triede, sa trieda deli na skupiny.
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h)
i)
)

K)

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,.Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ néabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatela). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyberie sa z predmetov podl'a
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore S$tadia. Vyucba
matematiky sa v u¢ebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéatd a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zadviznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zru¢nosti a ¢innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v skolskom vzdeldvacom programe a sti¢asne na vnatorna
a vonkajSiu diferenciaciu Stadia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldavania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit' na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Stucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a moze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické cinnosti a
$porty. Organizuje sa v trefom roéniku $tadia a trva tri dni po Sest’ hodin. Ucelové
cvicenia su stcastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto¢iiuju sa v 1. a v
2. ro¢niku vo vyucovacom case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.
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Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych Sportov v prirode.

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2018

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Autoopravarenstvo

Kéd a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba |, Il

Kéd a nazov u¢ebného odboru

2487 H 01 autoopravar — mechanik

Stuperi vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 3 roky
Forma vychovy a vzdelavania Denné $tadium pre absolventov zakladnej $koly
Druh $koly Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Minimalny pocet .
.. . Pocet tyz. . Ty
- . . tyzdennych < . L . Disponibilné
Vzdelavacie oblasti B . Vyucovaci predmet vyucovacich .
vyucéovacich A hodiny
- hodin celkom
hodin celkom
175 Vse.obe'cne vzdelavanie — 24 6.5
povinné predmety
Jazyk a komunikacia 8,5 12,5 4
3,5 Slovensky jazyk a literatara 3,5 0
5 Anglicky jazyk 9 2
Clovek a hodnoty 1 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1 1
1 Obcianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca s informaciami 3 4 1
2 Matematika 2 0
1 Informatika 2 1
Zdravie a pohyb 3 4,5 15
3 Telesna a Sportova vychova 4,5 15
69 Odb.orn'e vzdelavanie — 76 7
povinné predmety
Teoretické vzdelavanie 19 26 7
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych financii Ekonomika 3
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova
Technické kreslenie 1
Technické zobrazovanie 19 Zaklady strojarstva 2 7
Zakladné druhy materialov, ich vlastnosti, spracovanie a povrchova — .
a Strojarska technolégia 1
prava
Obrabanie materialov Zaklady elektrotechniky 1,5
Casti strojov, zarla(fenl a mech.anlzmov. ) Automobily 7
Oprava, obsluha a udrzba strojov a zariadeni -
Kontrola a meranie Elektrotechnika 45
Diagnostika automobilov 6
Prakticka priprava 50 50 0
Spracovanie materialov, vyroba suciastok
Obsluha strojov a technickych zariadeni
Diagnostikovanie a opravy strojov, zariadeni a pristrojov 50 Odborny vycvik 50 0
Bezpecnost’ technickych zariadeni a bezpeénost’ a ochrana zdravia pri
praci
Disponibilné hodiny 13,5 13,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
Casova rezerva Ugast' na odbornych -
e 2 tyzdne
akciach
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Cvicenie na ochranu zZivota

) 3 dni ||
a zdravia
Kurz na ochrana zivota a . ||
} 3 dni
zdravia
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden Il
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Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SKVP

Autoopravarenstvo

Ko6d a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujtca vyroba I, 11

Kod a nazov u¢ebného odboru

2487 H 01 autoopravar — mechanik

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR3

DiZka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej skoly

Druh skoly Statna
Vyudovaci jazyk Statny jazyk
Iné Systém dualneho vzdelavania (SDV)

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v roéniku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov A 7 = Spol
Vseobecné vzdelavanie 10,5 75 6 24
Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatura 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 3 3 3 9
Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’

Obcianska nauka 1 - - 1
Clovek a priroda

Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami

Matematika - 1 1 2
Informatika 1 1 - 2
Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 22,5 26,5 27 76
Teoretické vzdelavanie

Technické kreslenie 1 - - 1
Zaklady strojarstva 2 - -

Strojarska technologia 1 - - 1
Zaklady elektrotechniky 1,5 - - 1,5
Ekonomika 1 1 1 3
Automobily 1 3 3 7
Elektrotechnika - 2 2,5 4,5
Diagnostika a opravy automobilov - 3 3 6
Prakticka priprava

Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100

Prehl’ad vyuZzitia tyzdiov

Cinnost’

1. roénik 2. roénik | 3. roénik

Vyucovanie podla rozpisu

33 33 30
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Zaveretna skuska - - 1

Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cviéenia na ochranu Zivota a zdravia, kurz na

ochrana Zivota a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie u¢iva, exkurzie, vychovno- 6 6 6

vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -

Spolu tyZdiiov 40 40 37

Poznamky k u¢ebnému plianu s platnost'ou od 01.09.2022 zacinajic prvym ro¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych zZiakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prisposobujii individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizaéné
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je minimélne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Stadium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stadium bude predmetom skolskych
ucebnych planov). Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru $tadia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zavéznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotéciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro¢niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok Skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3.
ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa moze vyucCovat ako volitelny predmet z casovej dotacie
disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu Ziakov v skupinach s najviac 19 ziakmi. Pri pocte
20 a viac ziakov v triede, sa trieda deli na skupiny.
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h)
i)
)

K)

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,.Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ néabozenska vychova
sa vyucuju podl'a zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad’'ovatela). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyberie sa z predmetov podl'a
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore S$tadia. Vyucba
matematiky sa v uéebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéatd a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zadviznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zru¢nosti a €innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v skolskom vzdeldvacom programe a sti¢asne na vnatorna
a vonkajSiu diferenciaciu Stadia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldavania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi S obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v uc¢ebnom plane skolského vzdeldvacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt
a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom rocniku
Studia a trva tri dni po $est hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Ugelové
cvicenia su sucastou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. Uskutociiuje sa jedno
v 1. a2. ro¢niku Stadia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona
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vV rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku Studia.

V pripade, Ze sa vyuCovanie uskutociiuje v triede, v ktorej sa nachadzaju aj ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyuCovanie v systéme dudlneho vzdeldvania sa vyucba cudzieho
jazyka realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyucovacich hodin. Vyucba telesnej a
Sportovej vychovy sa realizuje v rozsahu minimalne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za
Studium. Predmet odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnavatel'skych
subjektov v rozsahu minimalne 50 tyzdennych vyucovacich hodin za $tadium (1. ro¢nik
15 hodin, 2. a 3. ro¢nik 17,5 hodin), priCom pocet disponibilnych hodin je 13,5;
maximalne 60 tyzdennych vyucovacich hodin za Stadium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3.
ro¢nik 21 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 3,5.

6.2 Ucebny plian uc¢ebného odboru 2487 H 02 autoopravar — elektrikar

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Autoopravarenstvo - SDV

Kéd a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracuijica vyroba |, II

Kéd a nazov u¢ebného odboru

2487 H 02 autoopravar — elektrikar

Stupern vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka $tadia 3 roky
Forma vychovy a vzdelavania Denné stadium pre absolventov zakladnej Skoly
Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Minimalny pocet .
L. . Pocet tyz. . L
< . . tyzdennych . . L . Disponibilné
Vzdelavacie oblasti . . Vyucovaci predmet vyucovacich i
vyuéovacich - hodiny
- hodin celkom
hodin celkom
175 Vsef)be'cne vzdelavanie — 23 55
povinné predmety
Jazyk a komunikacia 8,5 12,5 4
3,5 Slovensky jazyk a literatara 3,5 0
5 Anglicky jazyk 8 3
Clovek a hodnoty 1 1
a0 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spolo¢nost’ 1 1
1 Ob¢ianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca s informaciami 3 4 1
2 Matematika 3 0
1 Informatika 1 1
Zdravie a pohyb 3 4,5 15
3 Telesna a Sportova vychova 4,5 15
69 Odb_orn'e vzdelavanie — 77 8
povinné predmety
Teoretické vzdelavanie 19 27 7
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych financii Ekonomika 3
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova
19 = - 7
Technické zobrazovanie Technické kreslenie 1
Zakladné druhy materialov, ich vlastnosti, spracovanie a povrchova uprava Zaklady strojarstva 2
Obrabanie materialov Strojarska technolégia 1
Casti strojov, zariadeni a mechanizmov Zaklady elektrotechniky 1,5
Oprava, obsluha a udrzba strojov a zariadeni Automobily )
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Kontrola a meranie Elektronika 3
Elektroprislusenstvo 6,5
Elektrické merania 2,5
Diagnostika a opravy
. 3,5
automobilov
Odpadové hospodarstvo 1 1
Prakticka priprava 50 50 0
Spracovanie materialov, vyroba suciastok
O.bsluha _stro;ov. a technickych _zanadefu . ! ) 50 Odborny vycvik 50 0
Diagnostikovanie a opravy strojov, zariadeni a pristrojov
Bezpecénost' technickych zariadeni a bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
Disponibilné hodiny 13,5 13,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
Uéast’ na odbornych akciach 2 tyzdne
Cvicenie na ochranu zivota a .
2 ) 3dni
Casova rezerva zdravia
Kurz na ochrana zivota a .
} 3 dni
zdravia
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden
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Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SKVP

Autoopravarenstvo

Kéd a nazov SVP

23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujtca vyroba I, 11

Kod a nazov u¢ebného odboru

2487 H 02 autoopravar — elektrikar

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Di7ka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej skoly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v roéniku

Kategorie a nazvy vyucéovacich predmetov

2. 3. Spolu
Vseobecné vzdelavanie 9,5 7,5 6 23
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatura 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 8
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’
Obcianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika 1 1 1 3
Informatika 1 - - 1
Zdravie a pohyb
Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 45
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 77
Teoretické vzdelavanie
Technické kreslenie 1 - - 1
Zaklady strojarstva 2 - - 2
Strojarska technologia 1 - - 1
Zaklady elektrotechniky 1,5 - - 15
Ekonomika 1 1 1 3
Automobily 1 1 - 2
Elektronika - 15 15 3
Elektroprislusenstvo - 2,5 4 6,5
Elektrické merania - 15 1 2,5
Diagnostika a opravy automobilov - 15 2 3,5
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Odborné vzdelavanie
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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Prehlad vyuZzitia tyZdiov

Cinnost’ 1.roénik | 2.rocnik | 3.rocnik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zavere¢na skaska - - 1
Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cvienia na ochranu zivota a zdravia, kurz na

ochrana Zivota a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva, exkurzie, vychovno- 6 6 6
vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k ué¢ebnému planu s platnost’ou od 01.09.2024 zac¢inajic prvym roc¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobujii individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je minimélne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. rocniku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
priemer 32 tyzdilov, spresnenie poctu hodin za Stidium bude predmetom Skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru $tadia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zavdznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimalnou dotaciou 1,5 vyucovacej hodiny v 1. a 2. ro¢niku a s minimélnou dotaciou 2
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h)
i)
)

K)

hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.Cudzie jazyky sa vyucuju podl'a zaujmu ziakov v skupinach
s najviac 19 ziakmi. Pri poc¢te 20 a viac ziakov Vv triede, sa trieda deli na skupiny.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ néabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad’ovatela). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore §tudia. Vyberie sa z predmetov podl'a
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore $tidia. Vyucba
matematiky sa v u¢ebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéatd a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Praktické priprava sa realizuje podl'a v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zru¢nosti a ¢innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliiach, odbornych ucebniach, cvi¢nych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu ucebného planu v skolskom vzdelavacom programe a sii¢asne na vnutornii
a vonkajsiu diferenciaciu Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit' na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v skolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Stucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a moze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické cinnosti a
$porty. Organizuje sa v trefom ro¢niku §tidia a trva tri dni po Sest hodin. Ucelové
cvicenia su sucast'ou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. Uskuto¢iiuji sav 1. a v
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2. ro¢niku vo vyuc€ovacom Case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.
Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych $portov v prirode.
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6.3 Ucebny plan u¢ebného odboru 3355 H stolar

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa) Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica
Nazov SkVP Drevarstvo, SDV

Kéd a nazov SVP 33 Spracuvanie dreva

Kod a nazov uéebného odboru 3355 H stolar

Stupen vzdelania Stredné odborné vzdelanie

Dizka studia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyuéovaci predmet

Pocet tyz.
vyuéovacich

Disponibilné

vyuéovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
175 Vseobecné vzdelavanie — povinné 23 55
predmety
Jazyk a komunikacia 8,5
3,5 Slovensky jazyk a literatura 3,5 0
5 Anglicky jazyk 8 8
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Obcianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca 3
s informaciami
2 Matematika 3 0
1 Informatika 1 1
Zdravie a pohyb 3
3 Telesna a Sportova vychova 4,5 1,5
69 Odborné vzdelavanie — povinné 77 8
predmety
Teoretické vzdelavanie 19 21 2
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych )
" ” Ekonomika 3
financii
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova 19 1
Materialy Materialy 5
Technicka priprava Technoldgia 7
Vyrobné zariadenia | i . .
Technologické procesy Vyrobné zariadenia B
Odpadové hospodarstvo 1 1
Prakticka priprava 50 56 6
Ruéné opracovanie a strojové
obrabanie dreva Odborné kreslenie 6 6
Technologické procesy 50
Bezpecnost' a ochrana zdravia
-zpecn Odborny vycvik 50
pri praci
Disponibilné hodiny 13,5 13,5
CELKOM 100 100
Mimovyuc€ovacie aktivity 1 tyzden
Casova rezerva Ucast na odbornych akciach 2 tyzdne
Cvi¢enie na ochranu zivota a zdravia 3 dni
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Kurz na ochrana zivota a zdravia 3dni

Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
Ul slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SKVP

Drevarstvo

Kéd a nazov SVP

33 Spracuvanie dreva

Kod a nazov u¢ebného odboru

3355 H stolar

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Dizka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné stadium pre absolventov zakladnej skoly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov

Pocet tyZdennych vyuéovacich hodin v roéniku

2. 3. Spolu
VSeobecné vzdelavanie 9,5 75 6 23
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatira 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 3 8
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’
Obcianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika 1 1 1 3
Informatika 1 - - 1
Zdravie a pohyb
Telesna a Sportova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 7
Teoretické vzdelavanie
Ekonomika 1 1 1 3
Materialy 15 2 15 5
Technologia 2 2 3 7
Vyrobné zariadenia 1 2 2 5
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Praktickd priprava
Odborné kreslenie 2 2 2 6
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPad vyuzitia tyzdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverec¢na skuska - - 1
Casova rezerva (mimovyuéovacie aktivity, cvienia na

ochranu zivota a zdravia, kurz na ochrana Zivota 6 6 6

a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva,

exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Ucast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k uéebnému plinu s platnost’ou od 01.09.2024 zacdinajic prvym ro¢nikom

a)

b)

d)
e)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuju individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizaéné
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimélne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v uc¢ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. roéniku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdinov (do celkového poctu hodin za $tadium sa pocita
priemer 32 tyzdnov, spresnenie po¢tu hodin za $tudium bude predmetom Skolskych
ucebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz
na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zavere¢nej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru §tudia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavdaznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ufebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro¢niku, miniméalne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimalnou dotéciou 1,5 vyu€ovacej hodiny v 1. a 2. ro¢niku a s minimalnou dotaciou 2
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h)
i)
)

K)

hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu ziakov v skupinach
s najviac 19 ziakmi. Pri poéte 20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.
Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ néabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty“
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatel’a). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyberie sa z predmetov podla
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore §tadia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimdlne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludiajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéatd a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Praktické priprava sa realizuje podl'a v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
poZzadovanych  praktickych  zru¢nosti a €innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v §kolskom vzdelavacom programe a sii¢asne na vnatorna
a vonkajSiu diferenciaciu Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Stucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a moze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické cinnosti a
$porty. Organizuje sa v trefom ro¢niku §tadia a trva tri dni po Sest hodin. Ugelové
cvicenia su sucast'ou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. Uskutoiiujusav 1. av
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2. ro¢niku vo vyucovacom case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.
Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,

snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych $portov v prirode.

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2022

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Drevarstvo, SDV

Kod a nazov SVP

33 Spracuvanie dreva

Kéd a nazov uéebného odboru

3355 H stolar

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka studia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné $tadium pre absolventov zakladnej $koly
Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyucovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyuéovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
175 Vseobecné vzdelavanie — povinné 24 6.5
predmety
Jazyk a komunikacia 8,5
3,5 Slovensky jazyk a literatira B85 0
Anglicky jazyk
5 Nemecky jazyk 9 4
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Obcianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca 3
s informaciami
2 Matematika 2 0
1 Informatika 2 1
Zdravie a pohyb 3
3 Telesna a Sportova vychova 45 1,5
69 Odborné vzdelavanie — povinné 76 7
predmety
Teoretické vzdelavanie 19 20 1
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych )
. " Ekonomika 3
financii
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova 19 1
Materialy Materialy B
Technicka priprava Technolégia 7
Vyrobné zariadenia ] ] . ]
Technologické procesy Vyrobné zariadenia 5
Prakticka priprava 50 56 6
Rucné opracovanie a strojové
obrabanie dreva Odborné kreslenie 6 6
Technologické procesy 50
Bezpecnost’' a ochrana zdravia L.
Lo Odborny vycvik 50
pri praci
Disponibilné hodiny 13,5 13,5
CELKOM 100 100
Casova rezerva Mimovyuéovacie aktivity 1 tyzden
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Ugast na odbornych akciach 2 tyZzdne
Cvicenie na ochranu Zivota a zdravia 3 dni
Kurz na ochrana zZivota a zdravia 3dni
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden

Stredna odborna skola
Ul slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

Skola (nazov, adresa)

N4zov SkKVP Drevarstvo

Kéd a nizov SVP 33 Spracuvanie dreva

Kod a nazov u¢ebného odboru 3355 H stolar

Stupen vzdelania Stredné odborné vzdelanie SKKR3

Dizka $tidia 3 roky
Forma vychovy a vzdelavania Denné $tadium pre absolventov zakladnej Skoly
Druh $koly Statna
Vyudovaci jazyk Statny jazyk
Pocet tyZdennych vyuéovacich hodin v roéniku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov

1. 2. 3. Spolu
Vseobecné vzdelavanie 10,5 7,5 6 24
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatira 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 3 3 3 9
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’
Obcianska nauka 1 - - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika - 1 1 2
Informatika 1 1 - 2
Zdravie a pohyb
Telesna a $portova vychova 2 15 1 45
Odborné vzdeliavanie 22,5 26,5 27 76
Teoretické vzdelavanie
Ekonomika 1 1 1 3
Materialy 1,5 2 1,5 5
Technologia 2 2 3 7
Vyrobné zariadenia 1 2 2 5
Prakticka priprava
Odborné kreslenie 2 2 2 6
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPlad vyuZitia tyZdiov

Cinnost’ 1.roénik | 2.rocnik | 3.rocnik
Vyucovanie podla rozpisu 33 33 30
Zavere¢na skaska - - 1
Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cvi¢enia na ochranu Zivota a zdravia, kurz na

ochrana Zivota a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva, exkurzie, vychovno- 6 6 6
vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k u¢ebnému plianu s platnost’ou od 01.09.2022 zacinajtic prvym ro¢nikom

a) Ramcovy uéebny plan vymedzuje proporcie medzi v§eobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich zdvdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuji nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsiruji
podl’a potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prispdsobuju individualnym osobitostiam Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky zodpovedali
profilu absolventa. Specifikdi vychovy a vzdelavania Zziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (diZka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné
podmienky na vychovu a vzdeldvanie, persondlne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu zdravotného
znevyhodnenia.

) Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé $tidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v1. a 2. roéniku v rozsahu 33 tyzdiov, v
3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Stidium sa pocita priemer
32 tyzdiov, spresnenie poctu hodin za $tidium bude predmetom Skolskych ucebnych
planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz na ochranu
zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na
absolvovanie zdvere¢nej skusky.

d) Trieda sa moéze delit’ na skupiny podla potrieb odboru Stidia a podmienok Skoly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimélne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro¢niku, minimalne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

g) VyuCuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok Skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje minimélne v rozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3.
ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa mdze vyucovat ako voliteIny predmet z ¢asovej dotacie
disponibilnych hodin minimélne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
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Cudzie jazyky sa vyucuju podl'a zaujmu ziakov v skupinach s najviac 19 ziakmi. Pri pocte
20 a viac ziakov v triede, sa trieda deli na skupiny.

h) Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty“ s predmety nabozenska vychova v
alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ nabozenska vychova sa vyucuju
podla zdujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

i) Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spolo¢nost™ je predmet ob&ianska nauka.

j) Na cirkevnych $kolach je povinnou stcastou vzdelavacej oblasti ,.Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad’ovatela). Predmet etickd vychova moze Skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sucastou vzdelavacej oblasti ,.Clovek a
spolo¢nost™ je predmet ob¢ianska nauka.

k) Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda® s predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich tcelu v danom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podl'a ich
ucelu v danom odbore Studia.

I) Stcastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore stidia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m)Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova vychova.
Predmet telesnd a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludiajsSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba diev¢at a chlapcov v predmete
telesna a Sportova vychova sa uskutoc¢iiuje samostatne. Diev¢ata a chlapci sa nespajaja do
jednej skupiny.

n) Riaditel’ Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretick¢ho vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

0) Prakticka priprava sa realizuje podl'a v§eobecne zavéiznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za §tidium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skasky. Pre
kvalitnu realizdciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
poZadovanych praktickych zrucnosti a ¢innosti formou praktickych cviceni (v
laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cvicnych firméch apod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa moézu Ziaci delit’ do skupin,
najma s ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

p) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu ucebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sucasne na vnuitornu a vonkajsiu diferencidciu Stiidia na strednej
Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a
vzdeldvania podl'a navrhu predmetovych komisii apo prerokovani v pedagogickej rade.
Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej doticie zdkladného uciva (povinnych
predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v
ucebnom plane. Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie.

g) Stcastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré sii uvedené v u€ebnom pléne Skolského vzdelavacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a
pohyb v prirode, zdujmové technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku
$tadia a trvé tri dni po Sest’ hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Ugelové
cvicenia su stcast'ou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. Uskutociuje sa jedno v 1.
a 2. ro¢niku stadia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu
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piatich vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa
jeden v 1. ro¢niku Studia.

I V pripade, Ze sa vyucovanie uskutociiuje v triede, v ktorej sa nachadzajt aj ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyucovanie v systéme dualneho vzdelavania sa vyucba cudzieho
jazyka realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyuc¢ovacich hodin. Vyucba telesnej a
Sportovej vychovy sa realizuje v rozsahu minimalne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za
stidium. Predmet odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnavatel'skych
subjektov v rozsahu minimalne 50 tyzdennych vyuéovacich hodin za $tudium (1. ro¢nik 15
hodin, 2. a3. ro¢nik 17,5 hodin),priCom pocet disponibilnych hodin je 13,5; maximalne 60
tyzdennych vyucovacich hodin za stadium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3. ro¢nik 21 hodin),
pri¢om pocet disponibilnych hodin je 3,5.

Tabul’ka vztahu kPic¢ovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Zivote

pracovnom Zivo

Prehlad kPucovych kompetencii

t vedomosti,
informaéné a komunika¢né
technologie, komunikovat’ v
dych skupinach

~

samostatne v
pouziva

Sposobilosti konat’
spolocenskom a
Sposobilost’ interaktivne
Statnom, materinskom a
cudzom jazyku
Schopnost’ pracovat’ v

roznoro

A

Prehl’ad nazov predmetov Prehl’ad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Povinné akademické predmety

Slovensky jazyk a literatura

Anglicky jazyk/nemecky jazyk

Etickéa vychova/Nabozenska
vychova

Obcianska nauka

Fyzika

Matematika

© 0606 6 0|6
© 0606l 6@ 0|6

Informatika

© 060606 6 |60

Telesna a Sportova vychova

Povinné profesijné predmety

Ekonomika

Materialy

Technologia

Vyrobné zariadenia

© 0660606

Odborné kreslenie

© 0 66/ 0|6
© 0 66 0|6

Odborny vycvik

Utelové kurzy

©

Ochrana Zivota a zdravia ©

©

Telovychovno-vycvikovy kurz
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6.4  Ucebny plan u¢ebného odboru 3661 H murar

Tabul'ka prevodu rimcového u¢ebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP Stavebnictvo

Kod a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kéd a nazov uéebného odboru 3661 H murar

Stupen vzdelania Stredné odborné vzdelanie

Dizka studia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné $tudium pre absolventov zakladnej $koly
Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Minimélny poéet tyzdennych Pocet ty2. Disponibilné
Vzdelavacie oblasti o y B 'y Y Vyucéovaci predmet vyucovacich p
vyucovacich hodin celkom . hodiny
hodin celkom
22 VSeobecné vzdelavanie — povinné 23 1
predmety
Jazyk a komunikacia 11,5
Slovensky jazyk a literatira 3,5 Slovensky jazyk a literatura B85 0
Cudzi jazyk 3 Anglicky jazyk 8 0
Clovek a hodnoty 1
Eticka vychova/nabozenska Eticka vychova/
. 1 i . 1 0
vychova Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
Obcianska nauka 1 Obgéianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
Fyzika
Chémia 1 Fyzika 1 0
Biolodgia
Matematika a praca 3
s informaciami
Matematika Matematika 3 1
Informatika Informatika 1 0
Zdravie a pohyb 4,5
Telesna a Sportova vychova 45 Telesna a Sportova vychova 45 0
655 Odborné vzdelavanie — povinné 77 115
predmety
Teoretické vzdelavanie 19 21
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych Ek ik 3 0
financii onomika
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova 19
Stavebné konstrukcie 2 1
Materialy 2 0
Technické vzdelavanie Technolégia 9 1
Technologické vzdelavanie Prestavby budov 2 0
Suché technolégie 2 0
Odpadové hospodarstvo 1 1
Prakticka priprava 47,5 56
Bezpecnost' a ochrana zdravia Odborné kreslenie 6 6
pri praci 47,5 A
Technologické procesy Odborny vycvik 50 2,5
Disponibilné hodiny 12,5 12,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
. Ucast na odbornych akciach 2 tyzdne
Casova rezerva
Cvi¢enie na ochranu zivota a zdravia 3dni
Kurz na ochrana zivota a zdravia 3dni
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Kurz pohybovych aktivit

1 tyzdef

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

Nézov SkVP

Stavebnictvo

Kéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kod a nazov u¢ebného odboru

3661 H murar

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

DiZka $tidia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné stadium pre absolventov zakladnej skoly
Druh skoly Statna

Vyudovaci jazyk Statny jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetoyv

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v roéniku

2. 3. Spolu
VSeobecné vzdelavanie 9,5 7,5 6 23
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatira 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 3 3 8
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’
Ob¢ianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika 1 1 1 3
Informatika 1 - - 1
Zdravie a pohyb
Telesna a Sportova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 77
Teoretické vzdelavanie
Ekonomika 1 1 1 3
Stavebné konstrukcie 2 - - 2
Materialy 1 1 - 2
Technologia 2 3 4 9
Prestavby budov - 1 1 2
Suché technologie - 1 1 2
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Prakticka priprava
Odborné kreslenie 15 2 2,5 6
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPad vyuzitia tyzdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaveretna skuska - - 1
Casova rezerva (mimovyuéovacie aktivity, cvidenia na

ochranu zivota a zdravia, kurz na ochrana Zivota 6 6 6

a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva,

exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Ucast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k ué¢ebnému plinu s platnost’ou od 01.09.2024 zac¢inajic prvym roc¢nikom

a)

b)

d)
e)

9)

Réamcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vizny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsiruju
podl’a potrieb odborov a zdmerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdeladvacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuji individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizaéné
podmienky na vychovu a vzdelavanie, persondlne, materialno-technické a priestoroveé
zabezpeCenie, ap.) stanovuju vzdeldvacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé $tidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v uc¢ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiov (do celkového poctu hodin za Stidium sa pocita
priemer 32 tyzdnov, spresnenie po¢tu hodin za $tudium bude predmetom Skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zavere¢nej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru §tudia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavdaznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ufebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro¢niku, miniméalne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimalnou dotéciou 1,5 vyucovacej hodiny v 1. a 2. ro¢niku a s minimalnou dotaciou 2
hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu ziakov v skupinach
s najviac 19 ziakmi. Pri pocte 20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.
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h)
i)
)

K)

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* s predmety naboZenska vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety etickda vychova/ nabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad’'ovatela). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet ob¢ianska naukav.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda su predmety fyzika, chémia a bioldgia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyberie sa z predmetov podla
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami st predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore S$tadia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimdlne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesna a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéata a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podl'a vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zru¢nosti a €innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najma s ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. St prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v skolskom vzdeldvacom programe a sti¢asne na vnatorna
a vonkajSiu diferenciaciu Stadia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v skolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Stucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a moze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické cinnosti a
$porty. Organizuje sa v trefom roéniku $tadia a trva tri dni po Sest’ hodin. Ucelové
cvienia su stcastou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. UskutoCiiuju sa v 1. a v
2. ro¢niku vo vyucovacom case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.
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Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,

snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych Sportov v prirode.

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2022

Skola (nazov, adresa)

Strednda odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Stavebnictvo

Kéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kéd a nazov uéebného odboru

3661 H murar

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dlzka studia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné $tudium pre absolventov zakladnej Skoly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyucovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyucovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
22 VSeobecné vzdelavanie — povinné 24 9
predmety
Jazyk a komunikacia 11,5
Slovensky jazyk a literatira 3,5 Slovensky jazyk a literatira B85 0
Cudzi jazyk 8 Anglicky jazyk 9 1
Clovek a hodnoty 1
Eticka vychova/nabozenska Eticka vychova
. 1 s A 1 0
vychova Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
Obcianska nauka 1 Obcianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
Fyzika
Chémia 1 Fyzika 1 0
Bioldgia
Matematika a praca 3
s informaciami
Matematika 2 Matematika 2 0
Informatika 1 Informatika 2 1
Zdravie a pohyb 4,5
Telesna a Sportova vychova 4,5 Telesna a Sportova vychova 4,5 0
65,5 Odborné vzdelavanie — povinné 76 105
predmety
Teoretické vzdelavanie 18 20
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych )
. . Ekonomika 3 0
financii
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova 18
Stavebné konstrukcie 2 1
Materialy 2 0
Technické vzdelavanie Technologi 9 1
Technologické vzdelavanie €chnologlia
Prestavby budov 2 0
Suché technolégie 2 0
Prakticka priprava 47,5 56
Bezpecnost' a ochrana zdravia Odborné kreslenie 6 6
pri praci 47,5 L
Technologické procesy Odborny vycvik 50 2,5
Disponibilné hodiny 12,5 12,5
CELKOM 99 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
Casova rezerva Ucast na odbornych akciach 2 tyzdne
Cvi¢enie na ochranu zivota a zdravia 3dni
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Kurz na ochrana zivota a zdravia 3dni

Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SKVP

Stavebnictvo

Kéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kod a nazov u¢ebného odboru

3661 H murar

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Di7ka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej Skoly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov - 7 a3 Spolu
VSeobecné vzdelavanie 10,5 7.5 6 24
Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatura 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 3 9
Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’

Obcianska nauka 1 - - 1
Clovek a priroda

Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami

Matematika - 1 1 2
Informatika 1 1 - 2
Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 22,5 26,5 27 76
Teoretické vzdelavanie

Ekonomika 1 1 1 3
Stavebné konstrukcie 2 - - 2
Materidly 1 1 - 2
Technologia 2 3 4 9
Prestavby budov - 1 1 2
Suché technologie - 1 1 2
Prakticka priprava

Odborné kreslenie 15 2 2,5 6
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPad vyuzitia tyZdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverecna skuska - - 1
Casova rezerva (mimovyu&ovacie aktivity, cvicenia na

ochranu Zivota a zdravia, kurz na ochrana Zivota 6 6 6

a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva,

exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Ucast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiov 40 40 37

Poznamky k ué¢ebnému planu s platnostou od 01.09.2022 zacinajic prvym ro¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Réamcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuji nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuji individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizaéné
podmienky na vychovu a vzdeldvanie, persondlne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. rocniku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Stadium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stddium bude predmetom Skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zavere¢nej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru $tadia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok Skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3.
ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa moze vyucCovat’ ako volitelny predmet z Casovej dotacie
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h)
i)
)

K)

disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu Ziakov v skupinach s najviac 19 ziakmi. Pri pocte
20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* s predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ ndbozenska vychova
sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatel'a). Predmet etickd vychova moze Skola
vyutovat’ v ramci volitelnych predmetov. Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obc¢ianska ndukav.

Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda® su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podla
ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

p)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat' aj v popoludiajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba diev¢at a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutociiuje samostatne. Dievcaté a chlapci sa nespéjaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podl'a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za $tudium, ¢o je podmienkou vykonania ziverecnej skusky.
Pre kvalitnl realizdciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zrucnosti a innosti formou praktickych cviceni
(v laboratodriach, dielnach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa méZu Ziaci delit’ do skupin,
najmi s oh'adom na bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolocné pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom vzdelavacom programe a sucasne na vnutornu
a vonkajsiu diferenciaciu Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. MoZzno ich vyuZit’ na posilnenie hodinovej dotécie
zékladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujiiceho uciva
(voliteI'nych predmetov) v uc¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v skolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré si uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdeldvacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt
a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roc¢niku
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Studia a trva tri dni po $est’ hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Ugelové
cvicenia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutociiuje sa jedno
v 1. aZ2. roéniku $tudia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona
Vv rozsahu piatich vyuCovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyulovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku $tadia.

S) V pripade, ze sa vyuCovanie uskuto¢niuje v triede, v ktorej sa nachadzajt aj Ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdelavania sa vyucba cudzieho
jazyka realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyucovacich hodin. Vyucba telesnej a
Sportovej vychovy sa realizuje v rozsahu minimalne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za
Studium. Predmet odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnavatel'skych
subjektov v rozsahu minimalne 50 tyzdennych vyucovacich hodin za Studium (1. ro¢nik
15 hodin, 2. a 3. ro¢nik 17,5 hodin), priCom pocet disponibilnych hodin je 13,5;
maximalne 60 tyzdennych vyucovacich hodin za Studium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3.
ro¢nik 21 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 3,5.

Tabulka vzt’ahu kPicovych kompetencii k obsahu vzdelavania
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Prehl’ad nazov predmetov Prehl’ad vychovnych a vzdelavacich stratégii
Povinné akademické predmety
Slovensky jazyk a literattira © © ©
Anglicky jazyk/nemecky jazyk © © ©
E‘flcka vychova/nabozenska © © ©
vychova
Ob¢ianska nauka © © ©
Fyzika © © ©
Matematika © © ©
Informatika © © ©
Telesna a Sportova vychova © © ©
Povinné profesijné predmety
Ekonomika ©
Stavebné konstrukcie © © ©
Materialy © © ©
Technologia © © ©
Prestavby budov © © ©
Suché technologie © © ©
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Odborné kreslenie ©
Odborny vycvik ©
Uckelové kurzy

Ochrana zivota a zdravia ©
Telovychovno-vycvikovy kurz ©

129




6.5  Ucebny plan u¢ebného odboru 3678 H instalatér

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Stavebnictvo

Koéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kéd a nazov uéebného odboru

3678 H instalatér

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Druh $koly

Statna

Vyucéovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyucéovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyucovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
2 Vseobecné vzdelavanie — povinné 23 1
predmety
Jazyk a komunikacia 11,5
3,5 Slovensky jazyk a literatira B85 0
8 Anglicky jazyk 8 0
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Obcianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca 3
s informaciami
2 Matematika 3 0
1 Informatika 1 1
Zdravie a pohyb 4,5
45 Telesna a Sportova vychova 45 0
655 Odborné vzdelavanie — povinné 77 115
predmety
Teoretické vzdelavanie 18 21,5
Ekonomika
Svet prace
Erawd-l'a riadenia osobnych Ekonomika 3 0
inancii
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova
18 Stavebné konstrukcie 2 1
Materialy 2 0
Technické vzdelavanie Technolog!a 5 £
Technologické vzdelavanie Vykurovanie = L
Suché technolégie 1 0
Plynérenstvo 1,5 0
Odpadové hospodarstvo 1 1
Prakticka priprava 47,5 55,5
Bezpecnost' a ochrana zdravia Odborné kreslenie 55 55
pri praci 47,5 L
Technologické procesy Odborny vycvik 50 0
Disponibilné hodiny 12,5 12,5
CELKOM 100 100
Mimovyuéovacie aktivity 1 tyzden
Ugast na odbornych akciach 2 tyzdne
Casova rezerva Cvi¢enie na ochranu zivota a zdravia 3 dni
Kurz na ochrana zivota a zdravia 3dni
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden

130




Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SkVP

Stavebnictvo

Ko6d a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kod a nazov uc¢ebného odboru

3678 H instalatér

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Dizka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej skoly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v roéniku

Kategoérie a nazvy vyudovacich predmetov - 7 a3 Spolu
Vseobecné vzdelavanie 9,5 7.5 6 23
Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatura 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 3 3 8
Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’

Obcianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda

Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami

Matematika 1 1 1 3
Informatika 1 - - 1
Zdravie a pohyb

Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 77
Teoretické vzdelavanie

Ekonomika 1 1 1 3
Stavebné konstrukcie 2 - - 2
Materialy 1 1 - 2
Technologia 2 2,5 3 75
Vykurovanie - 1,5 2 3,5
Suché technologie - 1 - 1
Plynérenstvo - - 15 1,5
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Prakticka priprava

Odborné kreslenie 1,5 2 2 55
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPad vyuzitia tyzdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaveretna skuska - - 1
Casova rezerva (mimovyuéovacie aktivity, cvienia na

ochranu zivota a zdravia, kurz na ochrana zivota 6 6 6

a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva,

exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Ucast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k ué¢ebnému planu s platnost’ou od 01.09.2024 zacdinajic prvym roc¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldavacich programoch sa rozSiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych zZiakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuju individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizaéné
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimélne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Stadium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stadium bude predmetom skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru $tadia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi v§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimélnou dotaciou 1,5 vyucovacej hodiny v 1. a 2. ro¢niku a s minimalnou dotéaciou 2
hodiny tyZdenne v 3. ro¢niku.Cudzie jazyky sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v skupinach
s najviac 19 ziakmi. Pri poéte 20 a viac ziakov Vv triede, sa trieda deli na skupiny.
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h)
i)
)

K)

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,.Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ néabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty“
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatel’a). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyberie sa z predmetov podla
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore $tadia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimdlne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludiajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéatd a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zadviznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
poZzadovanych  praktickych  zru¢nosti a €innosti formou praktickych cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v §kolskom vzdelavacom programe a sii¢asne na vnatorna
a vonkajSiu diferenciaciu Stadia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldavania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Stucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a moze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické cinnosti a
$porty. Organizuje sa v trefom roéniku $tadia a trva tri dni po Sest’ hodin. Ucelové
cvienia su stcastou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. UskutoCiiuju sa v 1. a v
2. ro¢niku vo vyucovacom case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.
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Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,

snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych $portov v prirode.

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2022

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Stavebnictvo

Kod a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kéd a nazov uéebného odboru

3678 H instalatér

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly
Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyuéovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyucovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
22 Vseobecné vzdelavanie — povinné 2 2
predmety
Jazyk a komunikacia 11,5
3,5 Slovensky jazyk a literatira B85 0
8 Anglicky jazyk 9 1
Nemecky jazyk
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Obc¢ianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca 3
s informaciami
2 Matematika 2 0
1 Informatika 2 1
Zdravie a pohyb 4,5
4,5 Telesna a Sportova vychova 4,5 0
655 Odborné vzdelavanie — povinné 76 10,5
predmety
Teoretické vzdelavanie 18 20,5
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych :
financii Ekonomika 3 0
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova
18 Stavebné konstrukcie 2 1
Materialy 2 0
Technické vzdelavanie Technol6gia 75 3
Technologické vzdelavanie Vykurovanie 3,5 1
Suché technolégie 1 0
Plynarenstvo 1,5 0
Prakticka priprava 47,5 55,5
Bezpecnost' a ochrana zdravia Odborné kreslenie 55 55
pri praci 47,5 L
Technologické procesy Odborny vycvik 50 0
Disponibilné hodiny 11,5 12,5
CELKOM 99 100
Mimovyucéovacie aktivity 1 tyzden
N i Uéast’ na odbornych akciach 2 tyzdne
Casova rezerva . . N -
Cvi¢enie na ochranu Zivota a zdravia 3dni
Kurz na ochrana Zivota a zdravia 3 dni
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|| Kurz pohybovych aktivit || 1 tyzden ||

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

Skola (nazov, adresa)

N4zov SKVP Stavebnictvo

Kéd a nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kod a nazov u¢ebného odboru 3678 H instalatér

Stupeii vzdelania Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Dizka $tadia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné §tadium pre absolventov zékladnej Skoly
Druh $koly Statna

Vyucéovaci jazyk Statny jazyk

Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v roéniku

Kategoérie a nazvy vyucovacich predmetov

1. 2. 3. Spolu
Vseobecné vzdelavanie 10,5 7,5 6 24
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatira 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 3 3 3 9
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spoloénost’
Obcianska nauka 1 - - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika - 1 1 2
Informatika 1 1 - 2
Zdravie a pohyb
Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 22,5 26,5 27 76
Teoretické vzdelavanie
Ekonomika 1 1 1 3
Stavebné konStrukcie 2 - - 2
Materialy 1 1 - 2
Technologia 2 2,5 3 7,5
Vykurovanie - 15 2 3,5
Suché technologie - 1 - 1
Plynarenstvo - - 15 15
Prakticka priprava
Odborné kreslenie 1,5 2 2 55
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPad vyuzitia tyzdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverec¢na skuska - - 1
Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cviéenia na

ochranu zivota a zdravia, kurz na ochrana Zivota 6 6 6

a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva,

exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Ucast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k u¢ebnému planu s platnost'ou od 01.09.2022 za¢inajic prvym ro¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdelavacich programov, v
ktorych budu vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuji individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stadium bude predmetom skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru $tadia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€¢ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok Skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudziecho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3.
ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa moze vyucCovat ako volitelny predmet z casovej dotacie
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h)
i)
)

K)

disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu ziakov v skupinach s najviac 19 ziakmi. Pri pocte
20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.

Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* s predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ nébozenska vychova
sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob¢ianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatel'a). Predmet etickd vychova méze Skola
vyutovat v ramci volitelnych predmetov. Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obc¢ianska ndukav.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia a biolégia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podl'a
ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesnad a Sportova vychova.

p)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat' aj v popoludiajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba diev¢at a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutociiuje samostatne. Dievcaté a chlapci sa nespéjaju do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podl'a v§eobecne zavdznych pravnych predpisov v rozsahu
minimdlne 1520 hodin za S§tddium, Co je podmienkou vykonania zdverecnej skusky.
Pre kvalitnl realizdciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zrucnosti a innosti formou praktickych cviceni
(v laboratodriach, dielnach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmi s oh'adom na bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny v§eobecne zavdaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolocné pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom vzdelavacom programe a si¢asne na vnutornu
a vonkajsiu diferenciaciu Stidia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZzit’ na posilnenie hodinovej dotéacie
zékladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujiceho uciva
(voliteI'nych predmetov) v uc¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v skolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré st uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdelavacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt
a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roc¢niku
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Studia a trva tri dni po $est’ hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Ugelové
cvicenia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutociiuje sa jedno
v 1. aZ2. ro¢niku $tudia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona
Vv rozsahu piatich vyu€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku $tadia.

S) V pripade, ze sa vyuCovanie uskuto¢niuje v triede, v ktorej sa nachadzajt aj Ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyucovanie v systéme dualneho vzdelavania sa vyucba cudzieho
jazyka realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyucovacich hodin. Vyucba telesnej a
Sportovej vychovy sa realizuje v rozsahu minimalne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za
Studium. Predmet odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnavatel'skych
subjektov v rozsahu minimalne 50 tyzdennych vyucovacich hodin za Studium (1. ro¢nik
15 hodin, 2. a 3. ro¢nik 17,5 hodin), priCom pocet disponibilnych hodin je 13,5;
maximalne 60 tyzdennych vyucovacich hodin za $tadium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3.
ro¢nik 21 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 3,5.

Tabulka vzt’ahu kPicovych kompetencii k obsahu vzdelavania
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Prehl’ad nazov predmetov Prehl’ad vychovnych a vzdelavacich stratégii
Povinné akademické predmety
Slovensky jazyk a literattira © © ©
Anglicky jazyk/nemecky jazyk © © ©
Etlcka vychova/Nabozenska ® ® ©
vychova
Ob¢ianska nauka © © ©
Fyzika © © ©
Matematika © © ©
Informatika © © ©
Telesna a Sportova vychova © © ©
Povinné profesijné predmety
Ekonomika ©
Odborné kreslenie © © ©
Materialy © © ©
Technologia © © ©
Vykurovanie © © ©
Plynarenstvo © © ©
Odborny vycvik © © ©
VoliteI'né predmety
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Stavebné konStrukcie

Suché technologie ©
Uckelové kurzy

Ochrana zivota a zdravia ©
Telovychovno-vycvikovy kurz ©
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6.6 Ucebny plan u¢ebného odboru 3684 H strechar
Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Stavebnictvo

Kéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kéd a nazov uéebného odboru

3684 H strechar

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dlzka studia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné $tudium pre absolventov zakladnej $koly
Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyucovaci predmet

Pocet tyz.
vyuc€ovacich

Disponibilné

vyucovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
22 VSeobecné vzdelavanie — povinné 23 1
predmety
Jazyk a komunikacia 11,5
3,5 Slovensky jazyk a literatura 3,5 0
8 Anglicky jazyk 8 0
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Obc¢ianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca 3
s informaciami
2 Matematika 3 0
1 Informatika 1 1
Zdravie a pohyb 4,5
45 Telesna a Sportova vychova 45 0
65,5 Odborné vzdelavanie — povinné 77 115
predmety
Teoretické vzdelavanie 18 21 3
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych Ek " 3 0
financii onomika
Vychova k podnikaniu
Spotrebitel'ska vychova 18
Stavebné konstrukcie 3 1
Materialy 2 0
Technické vzdelavanie Technolégia 9 1
Technologické vzdelavanie Prestavby budov 2 0
Suché technolégie 1 0
Odpadové hospodarstvo 1 1
Prakticka priprava 47,5 56 8,5
Bezpecnost' a ochrana zdravia Odborné kreslenie 6 6
pri praci 47,5 Lo
Technologické procesy Odborny vycvik 50 2,5
Disponibilné hodiny 12,5 12,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
Uéast na odbornych akciach 2 tyzdne
M . Cvi¢enie na ochranu zivota a zdravia 3dni
Casova rezerva
Kurz na ochrana zivota a zdravia 3dni
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden
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Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SkVP

Stavebnictvo

Kod a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kod a nazov u¢ebného odboru

3684 H strechar

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Dizka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej $koly

Druh Skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov

1. 2. 3. Spolu
VSseobecné vzdelavanie 9,5 7,5 6 23
Jazyk a komunikacia
Slovensky jazyk a literatira 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 3 3 8
Clovek a hodnoty
Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’
Obcianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda
Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami
Matematika 1 1 3
Informatika - - 1
Zdravie a pohyb
Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 45
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 77
Teoretické vzdelavanie
Ekonomika 1 1 1 3
Stavebné konstrukcie 2 1 - 3
Materialy 1 1 - 2
Technologia 2 3 4 9
Prestavby budov - - 2 2
Suché technologie - 1 - 1
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Prakticka priprava
Odborné kreslenie 1,5 2 2,5 6
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPlad vyuZzitia tyZdiov

Cinnost’ 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverecna skuska - - 1

Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cvicenia na
ochranu Zivota a zdravia, kurz na ochrana Zivota

a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva, 6 6 6

exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -

Spolu tyzdiiov 40 40 37

Poznamky k u¢ebnému planu s platnost’ou od 01.09.2024 zacinajic prvym roc¢nikom

a) Ramcovy uéebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Poéty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsiruju
podl’a potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné Skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuji individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organiza¢né
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpeCenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. roéniku v rozsahu 33 tyzdnov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stidium bude predmetom Skolskych
uéebnych planov). Casové rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zavere¢nej skusky.

d) Trieda sa moze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru $tudia a podmienok $koly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

g) Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimalnou dotaciou 1,5 vyucovacej hodiny v 1. a 2. ro¢niku a s minimalnou dotéaciou 2
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h)
i)
)

K)

hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.Cudzie jazyky sa vyucéuju podl'a zaujmu ziakov v skupinach
s najviac 19 ziakmi. Pri poéte 20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ nabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad’'ovatela). Predmet eticka vychova moze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda s predmety fyzika, chémia a bioldgia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Stidia. Vyberie sa z predmetov podla
ich ti¢elu v danom odbore Studia.

Sucast'ou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami st predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore S$tadia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimdlne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesna a Sportova vychova sa uskuto¢nuje samostatne. Diev¢ata a chlapci sa nespajaja do
jednej skupiny.

Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Praktické priprava sa realizuje podl'a vS§eobecne zavéznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Studium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat’ podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zru¢nosti a ¢innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. St prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v skolskom vzdeldvacom programe a sti¢asne na vnatorna
a vonkajSiu diferenciaciu Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat' v ramci ¢asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Stucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a moze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotnd priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti a
$porty. Organizuje sa v trefom ro¢niku §tGdia a trva tri dni po Sest hodin. Ucelové
cvicenia su sucast'ou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. Uskutoiiuju sav 1. av
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2. ro¢niku vo vyucovacom case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz.
Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,

snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, alebo kurzu inych $portov v prirode.

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2022

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola, Ul. slovenskych partizanov 1129/49, 017 01 Povazska Bystrica

Nazov SkVP

Stavebnictvo

Koéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kéd a nazov uéebného odboru

3684 H strechar

Stupen vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dlzka studia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné $tudium pre absolventov zakladnej Skoly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet tyzdennych

Vyucovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyucovacich hodin celkom hodin celkom hodiny
22 VSeobecné vzdelavanie — povinné 24 9
predmety
Jazyk a komunikacia 11,5
3,5 Slovensky jazyk a literatura 3,5 0
8 Anghckx j.azyk 9 1
Nemecky jazyk
Clovek a hodnoty 1
a Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost 1
1 Obcianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca 3
s informaciami
2 Matematika 2 0
1 Informatika 2 1
Zdravie a pohyb 45
4,5 Telesna a Sportova vychova 4,5 0
65.5 Odborné vzdelavanie — povinné 75 105
predmety
Teoretické vzdelavanie 18 20 2
Ekonomika
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych )
fi " Ekonomika 3 0
inancii
Vychova k podnikaniu
Spotrebitelska vychova 18
Stavebné konstrukcie 3 1
Materialy 2 0
Technické vzdelavanie Technoléai 1
Technologické vzdelavanie echnologia 9
Prestavby budov 2 0
Suché technolégie 1 0
Prakticka priprava 47,5 56 8,5
Bezpecnost’ a ochrana zdravia Odborné kreslenie 6 6
pri praci 47,5 L
Technologické procesy Odborny vycvik 50 2,5
Disponibilné hodiny 11,5 12,5
CELKOM 99 100
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Casova rezerva

Mimovyuéovacie aktivity 1 tyzden
Uéast’ na odbornych akciach 2 tyzdne
Cvicenie na ochranu zZivota a zdravia 3dni
Kurz na ochrana zZivota a zdravia 3 dni
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

Nézov SkVP

Stavebnictvo

Kéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Kod a nazov u¢ebného odboru

3684 H strechar

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR3

Di7ka $tadia

3 roky

Forma vychovy a vzdeliavania

Denné §tadium pre absolventov zakladnej $koly

Druh skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

Statny jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

1.

2.

3.

Spolu

Vseobecné vzdelavanie

10,5

7,5

6

24

Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatira

1,5

3,5

Cudzi jazyk

9

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova

Clovek a spolo¢nost’

Obcianska nauka

Clovek a spolo¢nost’

Fyzika

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Informatika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

1,5

45

Odborné vzdelavanie

22,5

26,5

Teoretické vzdelavanie

Ekonomika

Stavebné konstrukcie

Materialy

Technologia

NIFLIN]|F-

Wk ||~

Prestavby budov

Suché technologie

P INIOIN W W

Prakticka priprava

Odborné kreslenie

1,5

2,5
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Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50

Spolu 33 34 33 100
PrehPlad vyuZzitia tyZdiov

Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverecna skuska - - 1
Casova rezerva (mimovyuc&ovacie aktivity, cvi¢enia na ochranu

zivota a zdravia, kurz na ochrana Zivota a zdravia, kurz pohybovych 6 6 6
aktivit, opakovanie uéiva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -
Spolu tyZdiiov 40 40 37

Poznamky k ué¢ebnému plinu s platnost’ou od 01.09.2022 zacinajic prvym roc¢nikom

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vdzny minimélny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdeldvacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruji
podla potrieb odborov a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuji individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyZzdnov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
priemer 32 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Stidium bude predmetom Skolskych
uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru §tudia a podmienok skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi v§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimdlne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimélne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctizsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu 3
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h)
i)
)

k)

tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3.
ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa moze vyucCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
Cudzie jazyky sa vyucuju podl'a zaujmu ziakov v skupinach s najviac 19 ziakmi. Pri pocte
20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.

Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* su predmety naboZzenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety etickd vychova/ nabozenska vychova
sa vyucuju podl'a zdujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet ob¢ianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatel'a). Predmet etickd vychova moze skola
vyutovat’ v ramci volitelnych predmetov. Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obc¢ianska ndukav.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda“ si predmety fyzika, chémia a bioldgia,
ktoré sa vyucuju podl'a ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podl'a
ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore S$tadia. Vyucba
matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova moZzno vyucovat' aj v popoludiajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba diev¢at a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutociiuje samostatne. Dievcaté a chlapci sa nespéjaju do
jednej skupiny.

Riaditel’ Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavéaznych pravnych predpisov v rozsahu
minimdlne 1520 hodin za S§tddium, Co je podmienkou vykonania zdverecnej skusky.
Pre kvalitnl realizdciu vzdeldvania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zrucnosti a ¢innosti formou praktickych cviceni
(v laboratodriach, dielnach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmi s oh'adom na bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky
podla vSeobecne zavéznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolocné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom vzdelavacom programe a si¢asne na vnutornu
a vonkajsiu diferenciaciu Stidia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZzit’ na posilnenie hodinovej dotécie
zékladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho rozsirujiceho uciva
(voliteI'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zzivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré si uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdelavacieho
programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
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obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt
a pohyb v prirode, zaujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku
Studia a trva tri dni po $est’ hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Ugelové
cvicenia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutociiuje sa jedno
v 1. aZ2. roéniku $tudia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona
Vv rozsahu piatich vyuCovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku $tadia.

V pripade, Ze sa vyucovanie uskutocnuje v triede, v ktorej sa nachadzaju aj ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyucovanie v systéme dualneho vzdelavania sa vyucba cudzieho
jazyka realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyucovacich hodin. Vyucba telesnej a
Sportovej vychovy sa realizuje v rozsahu minimdlne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za
Studium. Predmet odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnavatel'skych
subjektov v rozsahu minimalne 50 tyzdennych vyucovacich hodin za Studium (1. ro¢nik
15 hodin, 2. a 3. ro¢nik 17,5 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 13,5;
maximalne 60 tyzdennych vyucovacich hodin za Studium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3.
ro¢nik 21 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 3,5.

148



6.7 Ucebny plan u¢ebného odboru 6475 H technicko-administrativny pracovnik

Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2024

Skola (nazov, adresa)

Stredna ocﬂ)omé Skola, Ul. slovenskych partﬁnov 1129/49, 017 01 Pcvaﬁké Bystrica

Nézov SkVP

Technika a administrativa

Kéd a nazov SVP

62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, Il

Kéd a nazov u¢ebného odboru

6475 H technicko-administrativny pracovnik, SDV

Stuperi vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka $f

ia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné $tadium pre absolventov zakladnej Skoly

Druh $koly Statna
Vyuéovaci jazyk Statny jazyk
Statny vzdelavaci program Skolsky vzdelavaci program
Minimalny pocet I
o v Pocet tyz. G Ty
N . tyzdennych o q 3 o Disponibilné
Vzdelavacie oblasti vyu&ovacich hodin Vyuéovaci predmet vyu;ovaclch hodiny
hodin celkom
celkom
v =P
17,5 predmet 23 o5
Jazyk a komunikacia 8,5
35 Slovensky jazyk a literatura 3,5 0
5 Anglicky jazyk 8 3
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 o
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Ob¢ianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Biolégia 1 0
Matematika a praca s informaciami 3
2 Matematika 3 1
1 Informatika 1 0
Zdravie a pohyb 3
3 Telesna a Sportova vychova 4,5 15
72 Odborné vzdelavanie — povinné 77 5
predmety
Teoretické vzdelavanie 18 23
Ekonomika Ekonomika 6
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych financii . .
Vychova k podnikaniu Uvod do sveta prace 1
Spotrebitel'ska vychova
Komunikacia
Zakladné pojmy . PP .
Informacia (zi prijem, sp pods ) Priprava a realizacia stavieb 1
Spoloéenska komunikacia
18 5
Odborné kreslenie 1
Materialy 1
Odborné kreslenie - N )
Materialy Stavebné konstrukcie 1
Uétovnictvo o . B ! Ugtovnictvo 55
Zéklady administrativnej prace a obchodnej koreSpondencie — . )
Zaklady prava T y 3,5
Markelmg’ i Pravna nauka 1
Odpadové hospodarstvo
Marketing 1
Odpadové hospodarstvo 1
Prakticka priprava 54 54
Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci
Ekonomické a administrativne prace v prevadzke
Pracovné ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovy disk L
strediskach sluZieb % Odborny vycvik 50 0
Pracovné stroje, zariadenie a inventar vy ych, obchodnych, odby
stredisk a stredisk sluzieb
Priprava finalnych produktov a sluzieb
Nacvik zakladnych pravidiel spolocenského spravania
Obchodna koreSpondencia 4 0
Disponibilné hodiny 10,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
Ucast’ na odbornych akciach 2 tyzdne
Casova rezerva Cvicenie na ochranu Zivota a zdravia 3 dni
Kurz na ochrana Zivota a zdravia 3 dni
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden
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Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SkVP

Technika a administrativa

Koéd a nazov SVP

62 Ekonomické vedy,
63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, 11

Kod a nazov u¢ebného odboru

6475 H technicko-administrativny pracovnik

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Dizka 3tidia 3 roky

Forma vychovy a vzdeldvania Denné §tadium pre absolventov zakladnej Skoly
Druh skoly Statna

Vyudovaci jazyk Statny jazyk

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v roéniku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov T > 3 Spolu
VSeobecné vzdelavanie 9,5 75 6 23
Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatra 1,5 1 1 3,5
Cudzi jazyk 2 3 3 8
Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’

Obcianska nauka - 1 - 1
Clovek a priroda

Biologia 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami

Matematika 1 1 1 3
Informatika 1 - - 1
Zdravie a pohyb

Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 23,5 26,5 27 77
Teoretické vzdelavanie

Ekonomika 2 2 2 6
Uvod do sveta prace - 1 - 1
Priprava a realizécia stavieb - - 1 1
Odborné kreslenie 1 - - 1
Materialy 1 - - 1
Stavebné konstrukcie - 1 - 1
Uctovnictvo 1 2 2,5 55
Technika administrativy 2,5 1 - 35
Pravna nauka - - 1 1
Marketing - 1 1
Odpadové hospodarstvo 1 - - 1
Prakticka priprava

Obchodna koreSpondencia - 2 2 4
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPlad vyuZitia tyZdiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverecna skuska - - 1

Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cvi¢enia na ochranu zivota a zdravia,
kurz na ochrana Zivota a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva, 6 6 6
exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -

Spolu tyZdiiov 40 40 37

Poznamky k uc¢ebnému planu s platnost’ou od 01.09.2024 zacinajuc prvym ro¢nikom

a) Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa realizuje s dotdciou v rozsahu minimalne 1,5
hodiny tyzdenne v 1. ro¢niku, v rozsahu minimalne 1 hodiny tyzdenne v 2. a 3. ro¢niku.

b) Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Vyucba cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje s
minimélnou dotaciou 1,5 vyucovacej hodiny v 1. a 2. roéniku a s minimélnou dotaciou 2
hodiny tyzdenne v 3. ro¢niku.

c) Predmety etickd vychova/nabozenskd vychova sa vyucuji podla zdujmu ziakov v
skupinach najviac 20 ziakov. Na vyucovanie predmetu etickd vychova alebo nabozenska
vychova mozno spdjat ziakov réznych tried toho ist¢ého ro¢nika a vytvarat skupiny s
najvyssim poctom Ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12, mozno do skupin
spajat aj Zziakov z rdznych rocnikov. Na cirkevnych Skoldch je povinnou stcastou
vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* predmet nidboZenstvo (podla konfesie). Predmet
eticka vychova moze $kola vyucovat’ v ramci volitelnych predmetov.

d) V pripade, Ze Skola uc¢i informatiku v prepojeni s konkrétnym ucebnym odborom (t. j.
aplikovant informatiku, resp. informatiku v odbore) presunie sa dotacia 1 hodiny tyZdenne z
kategorie vSeobecnovzdeldvacich predmetov do kategorie odbornych predmetov.

e) Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyuovat’ aj v popoludiiajSich hodinach a
spajat’ do viachodinovych celkov.

f) Ako sucast praktického vyucovania moéze Skola organizovat v spolupraci so
zamestnavateI'mi aj odborné kurzy pre rozSirenie odbornych kompetencii Ziaka. Kurz sa
organizuje spravidla v tretfom rocniku v rozsahu vyzadovanom od jednotlivych kurzov,
najviac v8ak v trvani 5 dni po 6 hodin.

g) Predmety sa vyucuju formou praktickych cviceni.

h) Disponibilné hodiny su spolocné pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie, Skola ich pouZzije
pri dopracovani Skolského vzdelavacieho programu. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v ucebnom plane. O ich vyuziti rozhoduje
vedenie Skoly na zdklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podla néavrhu
predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so zmluvnymi
zamestnavateImi poskytujucimi praktické vyucovanie. Na posilnenie hodinovej dotacie
odborného vycviku moze Skola vyuzit’ aj hodiny praktickych cviceni.

1) V triedach s vyu¢ovanim jazyka narodnostnej mensiny je povinnou sucast'ou vzdeldvacej

151



oblasti ,,Jazyk a komunikéacia® predmet jazyk narodnostnej menSiny a literatira s minimalnou
dotaciou 1 hodina tyzdenne.

j) Riaditel' skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne, ktoré
predmety v ramci teoretického vyucovania a praktického vyucovania mozno spajat’ do
viachodinovych celkov.

k) Sucastou vychovy a vzdeldvania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a mdze sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty.
Organizuje sa v trefom ro¢niku §tidia a trva tri dni po Sest’ hodin. Ugelové cvienia st
sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutociiujii sa v 1. a v 2. ro¢niku vo
vyucovacom case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku skolského roka raz. Kurz pohybovych
aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu, snoubordingového kurzu,
plaveckého kurzu, alebo kurzu inych Sportov v prirode.

1) Stredné odborné Skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prispdsobujui individudlnym osobitostiam ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizatné podmienky na vychovu a
vzdeldvanie, persondlne, materidlnotechnické a priestorové zabezpeCenie, ap.) stanovuju
vzdelavacie programy vypracované podl'a druhu zdravotného znevyhodnenia.

m) Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdeldvacich programoch je za celé
Stidium minimalne 100 hodin, maximalne 105 hodin. Vyucba sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v
rozsahu 33 tyzdiov, v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiov. Casova rezerva sa vyuZije na
opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych
aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.
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Tabul’ka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP s platnostou od 01.09.2022

Skola (nazov, adresa)

Stredna ocﬂ)omé Skola, Ul. slovenskych partﬁnov 1129/49, 017 01 Poveiské Bystrica

Nazov SkVP

Technika a administrativa

Kéd a nazov SVP

62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, Il

Kéd a nazov uéebného odboru

6475 H technicko-administrativny pracovnik, SDV

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie

Dizka Stadia

3 roky

Forma vychovy a vzdelavania

Denné studium pre absolventov zakladnej koly

Druh $koly

Statna

Vyuéovaci jazyk

Statny jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti

Minimalny pocet
tyzdennych

Vyucovaci predmet

Pocet tyz.
vyucovacich

Disponibilné

vyucovacich hodin hodin celkom hodiny
celkom
17,5 —l 27 95
predmety
Jazyk a komunikacia 8,5
35 Slovensky jazyk a literatura 3,5 0
0 Cvicenia zo ého jazyka 3 3
Anglicky jazyk
2 Nemecky jazyk ¢ £
Clovek a hodnoty 1
1 Eticka vychova 1 0
Nabozenska vychova
Clovek a spoloénost’ 1
1 Ob¢ianska nauka 1 0
Clovek a priroda 1
1 Fyzika 1 0
Matematika a praca s informaciami 3
2 Matematika 2 0
1 Informatika 2 1
Zdravie a pohyb 3
3 Telesna a Sportova vychova 4,5 1,5
69 Odborné vzdelavanie — povinné 73 4
predmet
Teoretické vzdelavanie 19 23
Ekonomika Ekonomika 6
Svet prace
Pravidla riadenia osobnych financii . .
Vychova k podnikaniu Uvod do sveta prace 1
Spotrebitel'ska vychova
Komunikécia
Zakladné pojmy . PP .
Informécia prijem, sp ie, poda ie) Priprava a realizacia stavieb 1
Spoloéenska komunikacia
19 4
Odborné kreslenie 1
Materialy 1
Odborné kreslenie Stavebné konstrukcie 1
Materialy 1 .
Uétovnictvo Uétovnictvo 45
Zéklady administrativnej prace a obchodnej koreSpondencie Technika ini ivy 25
Zaklady prava - -
Marketing Ol kore$p 3
Préavna nauka 1
Marketing 1
Prakticka priprava 50 50
Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci
Ekonomické a administrativne prace v prevadzke
Pracovné ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych disk
strediskach sluzieb P
Pracovné stroje, zariadenie a inventar vy ych, obchodnych, odby 20 Odbomy vycvik 20 ©
stredisk a stredisk sluzieb
Priprava finalnych produktov a sluzieb
Nacvik zakladnych pravidiel spolo¢enského spravania
Disponibilné hodiny 13,5 13,5
CELKOM 100 100
Mimovyucovacie aktivity 1 tyzden
Ucast’ na odbornych akciach 2 tyzdne
Casova rezerva Cvicenie na ochranu Zivota a zdravia 3 dni
Kurz na ochrana Zivota a zdravia 3 dni
Kurz pohybovych aktivit 1 tyzden
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Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola
UL slovenskych partizanov 1129/49
017 01 Povazska Bystrica

N4zov SkVP

Technika a administrativa

Koéd a nazov SVP

62 Ekonomické vedy,
63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, 11

Kod a nazov u¢ebného odboru

6475 H technicko-administrativny pracovnik

Stupeii vzdelania

Stredné odborné vzdelanie SKKR: 3

Dika $tadia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denné §tadium pre absolventov zakladnej Skoly
Druh skoly Statna

Vyudovaci jazyk Statny jazyk

Iné Systém dualneho vzdelavania

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v roéniku

Kategérie a nazvy vyucovacich predmetov T > 3 Spolu
Vseobecné vzdelavanie 11,5 8,5 7 27
Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatura 1,5 1 1 3,5
Cvicenia zo slovenského jazyka 1 1 1 3
Cudzi jazyk 3 3 3 9
Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova 1 - - 1
Clovek a spolo¢nost’

Obcianska nauka 1 - - 1
Clovek a priroda

Fyzika 1 - - 1
Matematika a praca s informaciami

Matematika 1 1 2
Informatika 1 1 - 2
Zdravie a pohyb

Telesna a $portova vychova 2 1,5 1 4,5
Odborné vzdelavanie 215 25,5 26 73
Teoretické vzdelavanie

Ekonomika 2 2 2 6
Uvod do sveta prace - 1 - 1
Priprava a realizécia stavieb - - 1 1
Odborné kreslenie 1 - - 1
Materialy 1 - - 1
Stavebné konstrukcie - 1 - 1
Uctovnictvo - 2 2,5 4,5
Technika administrativy 2,5 - - 2,5
Obchodna koreSpondencia - 2 1 3
Pravna nauka - 1 1
Marketing - - 1 1
Prakticka priprava

Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33 100
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PrehPlad vyuZitia tyZdiiov

Cinnost’ 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zaverecna skuska - - 1

Casova rezerva (mimovyucovacie aktivity, cvi¢enia na ochranu Zivota a zdravia,
kurz na ochrana zivota a zdravia, kurz pohybovych aktivit, opakovanie uciva, 6 6 6
exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie a i.)

Utast’ na odbornych akciach 1 1 -

Spolu tyZdiiov 40 40 37

Poznamky k uéebnému planu s platnost’ou od 01.09.2022 zacinajic prvym ro¢nikom

a)

b)

d)
e)

9)

Réamcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich z&vizny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom
pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych vzdeldvacich programov, v
ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich
predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti
predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozsiruju
podl’a potrieb odborov a zdmerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prisposobuji individudlnym osobitostiam
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané
podmienky na vychovu a vzdelavanie, persondlne, materidlno-technické a priestoroveé
zabezpeCenie, ap.) stanovuji vzdeldvacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne
32 hodin a maximalne 35 hodin, za celé $tidium minimalne 99 hodin, maximalne 105
hodin. Vyucba v uc¢ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiov,
v 3. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiov (do celkového poctu hodin za Stidium sa pocita
priemer 32 tyzdnov, spresnenie po¢tu hodin za $tudium bude predmetom Skolskych
ucebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz
na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom
ro¢niku na absolvovanie zavere¢nej skusky.

Trieda sa moze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru §tudia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zavdznymi pravnymi
predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatiry sa v ufebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne v rozsahu 1,5 vyucovacich hodin v 1 ro¢niku, miniméalne v rozsahu 1
vyucovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podl'a potreby a podmienok Skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v ucebnych odboroch realizuje minimélne v rozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyZzdennych vyucovacich hodin v 3.
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h)
i)
)

K)

ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa moze vyucovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku.
Cudzie jazyky sa vyucuji podl'a zaujmu ziakov v skupinach s najviac 19 ziakmi. Pri pocte
20 a viac ziakov V triede, sa trieda deli na skupiny.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty” st predmety nabozenskd vychova
v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ néabozenska vychova
sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spoloénost™ je predmet obé&ianska néuka.

Na cirkevnych 8kolach je povinnou su¢astou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty*
predmet nabozenstvo (podl'a konfesie zriad'ovatela). Predmet eticka vychova méze skola
vyudovat v ramci volitePnych predmetov. Stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a
spolo¢nost™ je predmet obCianska naukav.

Stcastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda su predmety fyzika, chémia a biologia,
ktoré sa vyu€uju podl'a ich Gcelu v danom odbore Stiidia. Vyberie sa z predmetov podl'a
ich ucelu v danom odbore $tudia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika
a informatika, ktoré sa vyucuji podla ich ucelu v danom odbore S$tadia. Vyucba
matematiky sa v u¢ebnych odboroch realizuje s dotdciou minimalne 2 hodin tyzdenne
za celé stadium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova.

P)

q)

Predmet telesnd a Sportovd vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach
a spajat’ do maximalne dvojhodinovych celkov. Vyucba dievéat a chlapcov v predmete
telesnd a Sportova vychova sa uskutocnuje samostatne. Dievcéatd a chlapci sa nespajaju do
jednej skupiny.

Riaditel’ Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na névrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v rdmci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Praktické priprava sa realizuje podl'a v§eobecne zavédznych pravnych predpisov v rozsahu
minimalne 1520 hodin za Stadium, ¢o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky.
Pre kvalitni realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie
pozadovanych  praktickych  zru¢nosti a €innosti formou praktickych  cviceni
(v laboratériach, dieliach, odbornych ucebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit’ do skupin,
najmid s ohl'adom na bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky
podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zadviznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom
na modifikaciu uc¢ebného planu v skolskom vzdelavacom programe a sucasne na vnutorna
a vonkajsiu diferenciaciu $tadia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly
na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podl'a ndvrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit’ na posilnenie hodinovej dotacie
zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’alSieho roz§irujuceho uciva
(volite'nych predmetov) v u¢ebnom pléne.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v kolskom roku alebo v ramci
praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny
vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode, ktoré si uvedené v u¢ebnom plane skolského vzdeldvacieho
programu. Kurz na ochranu zivota a zdravia mé& samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt
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a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom rocniku
$tidia a trva tri dni po $est’ hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Ugelové
cvienia su sucastou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia. Uskuto¢niuje sa jedno
v 1. a2. rocniku Studia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona
V rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin.
Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku Studia.

V pripade, Ze sa vyuCovanie uskutociiuje v triede, v ktorej sa nachddzaju aj ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdelavania sa vyucba cudzieho
jazyka realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyucovacich hodin. Vyucba telesnej a
Sportovej vychovy sa realizuje v rozsahu minimalne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za
stadium. Predmet odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnavatel'skych
subjektov v rozsahu minimalne 50 tyzdennych vyucovacich hodin za Stadium (1. ro¢nik
15 hodin, 2. a 3. ro¢nik 17,5 hodin), priCom pocet disponibilnych hodin je 13,5;
maximdlne 60 tyZdennych vyucovacich hodin za $tadium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3.
ro¢nik 21 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 3,5.

6.8 DiStan¢né vzdelavanie

V pripade diStan¢ného vzdelavania vyu€ujici mo6Zu menit’ poradie tém uvedenych v obsahu
vzdelavania vyu¢ovacieho predmetu SkVP. Tato zmenu robia na zéklade vlastného uvazenia,
bertic na zretel naro¢nost témy, jej vhodnost' pre diStanéni vyucbu, poziadavky na
materialové, technické a softvérové zabezpecenie, nadviznost’ tém. Ciel'om takejto Gpravy je
zabezpecit’ kvalitny priebeh diStan¢nej formy vzdeldvania vyucovacich predmetov.
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7 PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Pre vzdelavanie a vychovu v stilade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizacné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie st vSeobecné poziadavky platnych pravnych
noriem a konkrétne poziadavky vyplyvajuce z cielov a obsahu vzdelavania V SVP sa vo
vSeobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu Skolského vzdelavacieho
programu. My sme ich rozpracovali podrobnejSie a konkrétne podl'a potrieb a poziadaviek,
aktualnych cielov a naSich realnych moznosti.

Optimélne poziadavky/podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento Skolsky
vzdelavaci program Stravovacie sluzby, s nasledovné:

7.1 Materialno-technické a priestorové podmienky
Priestorové ¢lenenie Skoly:

Teoretické vyucovanie je realizované v budove $koly, Ul. slovenskych partizanov 1129/49,
Povazska Bystrica a v budove Klenoty, Starova 38, Povazska Bystrica.

Budova - §kola (teoretické vyucovanie):

prizemie: Satne Ziakov, kabinet upratovaciek, kancelaria zastupcov pre teoretické vyucovanie
a sekretariat, 2 odborné multimediadlne ucebne, 1 kabinet ucitel'ov, archiv pre teoretické
vyucovanie, socidlne zariadenia.

1. poschodie: 3 ucebne, 1 jazykové laboratorium, 2 kabinety ucitelov, sklady pre ucebné
pomdcky,

2. poschodie: 2 odborné multimedialne uc¢ebne, 2 kabinety uéitel'ov,
3. poschodie: 1 jazykové laboratorium, 1 multimedialna uc¢ebna, 2 kabinety ucitel'ov.
Budova — $kolsky internat (sucast’ $koly):

prizemie - sklad majetku, kanceldria pracovnicky materidlno-technického zabezpefenia a
dielna Skolnika, zboroviia, sklad CO, 1 multimedidlna ucebnia, 3 ucebne, v druhej Casti
prizemia interndtu su prenajaté priestory,

1. poschodie - kancelaria riaditel'a a sekretariat, 3 pocitaCové laboratoria, 2 kabinety
pocitacového CAD centra, 5 kancelarii ETU, pokladna, 2 kabinety majstrov OV, sklad MTZ,
sklad cistiacich prostriedkov,

2. poschodie - ubytovacie priestory (11 izieb), 1 spolocenskd miestnost’, multimedialna
ucebna, kuchynka, archiv pre ekonomicky usek,

3. poschodie - ubytovacie priestory (8 izieb), 6 miestnosti v prenajme, 2 sklady,

4. poschodie - ubytovacie priestory (10 izieb), kniznica, spolo¢enska miestnost’, sklad
ucebnic, kuchynka, 2 kancelarie vychovavatel'ov.
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Budova- Skolskd kuchyiia:

jedalen, kuchyiia, 3kolsky bufet, 4 sklady tovaru, kancelaria veducej SK, pripravné
miestnosti, Satne zamestnancov, socidlne zariadenia, + 4 sklady v suteréne.

Budova - telocviciia:

telocvicna vel'ka, telocvi¢na mald, posiliioviia, Satne ziakov, WC, sprchy, sklad Sportového
naradia, kabinet ucitelov telesnej vychovy.

Budova Klenoty (teoretické vyucovanie):
suterén - kotolna, sklady,
prizemie — 2 odborné dielne praktického vyucovania, prenajom nebytovych priestorov,

1. poschodie — Satne ziakov, 4 ucebne, 1 elektrotechnické laboratoérium, 1 multimedialna
ucebna, 2 odborné ucebne praktického vyucovania odboru TAP, zborovna, kabinet pre
majsterky odbornej vychovy, sklad upratovacky, WC.

Budova - Miestne odlicené pracovisko Povaiské Podhradie: (praktické vyucovanie)
prizemie — Satne MOV, 2 sklady, Cast’ priestorov v prizemi V prenijme,

1. poschodie - 1 kancelarie vedaceho MOP, 1 kancelaria v prenajme 1 ucebna, jedalen, 2
sklady, 2 Satne ziakov,

2. poschodie — 2 multimedialne odborné uéebne, 2 kancelarie v prenajme, sklady,

dielne ¢.1, ¢.2, ¢.3 — odborny vycvik ziakov odborov autoopravar - mechanik a autoopravar -
elektrikar, cast’ priestorov v dielfiach je v prenajme.

Budova - Centrum odbornej pripravy Povazské Podhradie: (praktické vyucovanie)

prizemie — 4 dielne odborného vycviku - odbory stolar, strechar, murar, operator stavebnej
vyroby, 4 sklady,

1.poschodie — 19 satni pre ziakov, 4 dielne OV - odbory instalatér, vydajna jedla, jedalen,

2. poschodie — kancelaria a sekretariat zastupcu pre OV, 8 kabinetov pre MOV, 1 odborna
multimedialna ucebna, 4 dielne OV - odbory - montér suchych stavieb, stolar, 3 sklady.

Budova — kotoliia - v areali strediska COP Povazské Podhradie.

7.2 Personalne podmienky

Poziadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdeldvaci program su v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikaénymi predpokladmi, ktoré
st nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich ¢innosti podla platnych predpisov. Vychadza
z novej funkcie Skoly, nie tizko didakticky orientovanej len na odovzdavanie poznatkov, ale
Skoly, ktora plni SirSie ponimant spolo¢ensku funkciu, nezanedbava aspekty personalizacny,
socializacny, ekonomicky a komunikac¢ny a pritom uplatiiuje humanny pristup k Ziakom.
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Odborna a pedagogicka sposobilost’” pedagogickych zamestnancov vseobecnovzdeldvacich
a odbornych predmetov a majstrov odborného vycviku, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci
program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie d’alSich kvalifikaénych predpokladov
potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejsich a ndro¢nejsich pedagogickych ¢innosti sa
riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdeldvacich
a vychovnych cCinnosti s ciel'mi vzdelavania v danom u¢ebnom odbore v sulade so Statnym
vzdelavacim program. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpeCené
a napliiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka sposobilost’ pedagogickych zamestnancov v Skolskom internate, ktori
realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Pedagogicki
zamestnanci v komplexnej vychovno-vzdelavacej ¢innosti, pri dodrZziavani prav diet'ata a pri
reSpektovani  Vnutorného poriadku Skolského interndtu, systémovo uplatiuji tvorivo-
humanisticky model vychovy a vzdelavania, zvySuji zdujem o pravidelni zaujmovu Cinnost’ a
veda ziakov K zdravému rozvoju ich osobnosti. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov s zabezpefené a napliiované po dobu ich pedagogickej Cinnosti v ramci
platnych predpisov.

Odborna sposobilost’ nepedagogickych zamestnancov ( usek ekonomicko-technickych
¢innosti, usek Skolskej jedalne a kuchyne, vedlajSia hospodarska ¢innost’), ktori sa podiel’aju
na realizacii $kolského vzdelavaciecho programu je v sulade s platnymi predpismi. Prava
a povinnosti nepedagogickych zamestnancov st zabezpeCené a napliované po dobu ich
¢innosti v rdmci platnych predpisov.

Plnenie poziadaviek poradenskej ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti Ziakom, rodi¢om a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu
vychovného poradcu usmernuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca
vychovného poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavédznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej ¢innosti zo strany zriad’ovatel’a strednej Skoly.

7.3 Organiza¢né podmienky

Plnenie stanovenej miery vyucovace] a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
a ramcového uc¢ebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Radmcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v $kolskom vzdelavacom programe vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie
oblasti aich minimalne pocty hodin boli v tomto programe dodrzané a st preukazatelné.
Vzdeldvanie a priprava Ziakov je organizovana ako trojro¢né Stadium.

Teoretické a praktické vzdelavanie a priprava st obmienané po tyzdni. Vyucovanie zacina
0 7:50 hod vo vynimo¢nych pripadoch o 7:00 hod. a odborny vycvik zaéina o 7:00 hod.
Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organizaénych pokynov v danom
Skolskom roku.

Plnenie skolskej legislativy vzhl'adom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vidzbe na teoretické vyucovanie a odborny vycvik je v sulade. Vychovno-
vzdelavaci proces sa riadi platnym Zadkonom o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon).
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Odborny vycvik sa vyuCuje vrozsahu stanovenom Vv ucebnom plane arealizuje sa
Vv skolskych dieliach a ucebniach odborného vycviku ana zdklade dohdd v rdznych
autoservisoch, ktorych majitelmi su pravnické alebo fyzické osoby. Pracoviskd maju
nadStandardné vybavenie. Odborny vycvik nadvizuje na teoretické vyuCovanie. Realizuje sa
V 6 — 7 hodinovych celkoch kazdy druhy tyzden. Delenie skupin stanovuje platna legislativa.

Vnutorny poriadok Skoly obsahuje prava a povinnosti ziakov, upravuje pravidla spravania sa
ziakov na teoretickom a praktickom vyu¢ovani ako aj v Skolskom internate. Ziaci sa
oboznamuju s Vnutornym poriadkom Skoly kazdoro¢ne na prvej vyucovacej hodine v prvy
den skolského roka a podpisuju v osobitnom zazname V triednych knihéach jeho reSpektovanie.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov je sucastou Skolského vzdelavacieho programu. O vsetkych
kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienok vykonania zavereénych
a komisionalnych skusok st ziaci vopred informovani. Rovnaké informacie dostant rodicia
ziakov na prvom rodi¢ovskom zdruzeni.

Ukonfovanie S$tudia a organizacia zaverecnej skusSky sa riadi platnym legislativnym
predpisom. Zavere¢na skuSka sa skladd z pisomnej, praktickej a tstnej casti. UspeSni
absolventi ziskaju vyucny list a vysvedcenie o zdverecnej skuske.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov st ucelové kurzy.

- Ucelové cvigenia na ochranu &loveka a prirody sa uskutoéiujii v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu
6 hodin v kazdom polroku.

- Ugelovy kurz na ochranu ¢loveka a prirody absolvuji Ziaci 3. roénika v trvani 3 dni po 6
hodin.

- Lyziarsky a snowboardovy vycvikovy kurz sa organizuje v 1. ro¢niku.

- Plavecko-turisticky kurz sa organizuje v 2. ro¢niku.

Organizacia exkurzii je sucast'ou praktického a teoretického vyucovania a zameriavajl sa na
poznavanie novych vyrobnych technoldgii, novych materidlov, ekologickych stavieb,
odpadovych technologii, na vystavy a prezentacie novych vyrobkov a technologii. Exkurzie
sa konaji v kazdom ro¢niku s pedagogickym dozorom a poctom ziakov v zmysle platnych
predpisov.

Spolupraca s rodi¢mi sa realizuje prostrednictvom triednych ucitel'ov, vychovnych poradcov,
manazmentu Skoly ajednotlivych vyucujucich vSeobecnovzdelavacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikaciou s rodi¢émi, pripadne zakonnymi zastupcami ziakov. Su to
pravidelné, planované zasadnutia Rodicovskej rady a zasadnutia Rady $koly, v ktorych st
zastipeni rodi¢ia a socialni partneri. Obsahom zasadnuti st informdacie o planoch
a dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie
spolo¢enskych, vzdelavacich, kultarnych a Sportovych akcii organizovanych Skolou.

Sut'azi a prezentacii zru¢nosti a odbornych spdsobilosti v odbore sa Ziaci mézu zucastiovat
na narodnej a medzinarodnej Grovni. Vyrobky Ziakov sa predstavuji verejnosti na vystavach
a prezentaciach na miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni.
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7.4 Vzdelavanie cudzincov

Vzdelavanie deti cudzincov v regionalnom skolstve je legislativne zabezpecené § 146 zakona
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov. Podl'a tohto zdkona (§ 146 ods. 2) sa detom cudzincov s povolenym pobytom na
uzemi Slovenskej republiky, detom ziadatel'ov o udelenie azylu a detom Slovakov zijucich v
zahrani¢i ,,poskytuje vychova a vzdeldvanie, ubytovanie a stravovanie v Skolach za tych
istych podmienok ako obcanom Slovenskej republiky.” Podmienky vzdelavania deti
cudzincov v Skolach v Slovenskej republike upravuje:

— zékon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov, § 146 Vzdelavanie cudzincov,

— zakon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprdve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, § 10 ods. 13,

— zékon ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych s§kol a Skolskych
zariadeni.

7.5 Podmienky bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Neoddelitel'nou sucast'ou teoretického a praktického vyuc€ovania je problematika bezpecnosti
a ochrany zdravia pri prace, poziarnej ochrany a hygieny prace. Vo vychovno-vzdelavacom
procese musi vychova k bezpeénosti a ochrane zdravia pripraci vychadzat' z platnych
pravnych predpisov — zakonov, vykonavajicich vladnych nariadeni, vyhlaSok a noriem.
Vyklad musi smerovat’ od v§eobecného ku konkrétnemu, t.j. Specifickému pre uc¢ebny odbor.

V priestoroch urCenych na vyucovanie ziakov treba vytvorit podla platnych predpisov
podmienky na zabezpeCenie bezpecnosti a hygieny prace. Je nevyhnutné poucit’ Ziakov
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

Néacvik a precviovanie Ccinnosti, ktoré zodpovedaji pracam zakdzanym mladistvym
prislusnym rezortnym zoznamom, mdzu Ziaci vykonavat’ pri vyucbe len v rozsahu uréenom
ucebnou osnovou. Ak to vyzaduje charakter Cinnosti, urc¢i ucebna osnova z hladiska
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a hygieny prace podmienky, za ktorych sa moze
vyucba ziakov uskutocnovat'.

Pod zékladnymi podmienkami bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci rozumieme:

— dokladné oboznamenie ziakov s predpismi 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
S protipoZiarnymi predpismi a S technologickymi postupmi,

— pouZivanie technického vybavenia, ktoré zodpovedd bezpecnostnym a protipozZiarnym
predpisom,

— pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov podl'a platnych predpisov,

— vykonavanie stanovené¢ho dozoru.

Dozor vyzaduje ststavnu pritomnost osoby poverenej vedenim praktického vyucovania
ziakov na ich pracovisku. V pripade, ze osoba poverena vedenim praktického vyucovania
neobsiahne zrakovo st¢asne vSetky pracovné miesta, je povinnd Ziakov ststavne kontrolovat’.

162



Staly dozor predpoklada trvalu pritomnost’ osoby poverenej vedenim praktického vyucovania
ziakov na ich pracovisku.

Priamy dozor vyzaduje trvali pritomnost’ osoby poverenej vedenim praktického vyucovania
ziakov na ich pracovisku. VSetky pracovné miesta musi osoba poverena priamym dozorom
zrakovo obsiahnut’ z takého miesta a vzdialenosti, aby mohla o predchadzajucej instruktazi
bezprostredne zasiahnut' v pripade poruSenia bezpecnostnych predpisov a pracovnych
pokynov pri ohrozeni zdravia.
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8 OSOBITOSTI APODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO ZDRAVOTNYM
ZNEVYHODNENIM A ZIAKOV S NADANIM V SULADE S PRINCIiPMI
INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA

Platnd legislativa oznacuje ndzvom Ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(dalej len ,,.SVVP®) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne
oslabenych alebo chorych, snarusenou komunika¢nou schopnostou, so Specidlnymi
poruchami ucenia alebo spravania sa, s autistickym syndromom, s poruchami psychického
alebo socialneho vyvinu, tiez ziakov pochadzajucich zo socidlne zvyhodneného prostredia
(romske etnikum, imigranti).

Vzdelavanie Ziakov so zdravotnym postihnutim

Medzi ziakov so zdravotnym postihnutim st zaradeni ziaci sO zmyslovym alebo telesnym
postihnutim, zdravotne oslabeni alebo chori, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s
vyvinovymi poruchami ucenia alebo sprdvania sa s autistickym syndromom alebo Ziaci s
poruchami psychického alebo socialneho vyvinu.

Specialne vzdelavanie a odborna priprava pre Ziakov so zdravotnym postihnutim sa
zabezpecuje formou individualnej integracie. Podl'a Specifickych potrieb Ziaka a poziadaviek
odbornej pripravy je mozné adaptovat Statny vzdelavaci program, modifikovat’® obsah
vzdelavania, upravit’ organizaciu vyucovania, rozlozit' do viacerych ro¢nikov, Specifické
potreby zapracovat’ do individualneho vzdelavacieho programu s vyuzitim odbornej pomoci
Specidlneho pedagdga (tiez triedneho ucitela, vychovného poradcu, odborného lekara,
dorastového lekara, Skolského psychologa, rehabilitacnej sestry).

Formu Specialneho vzdeladvania Ziaka treba dosledne zvazit podla potrieb Ziaka, druhu a
stupnia jeho postihnutia, znevyhodnenia, charakteru vzdeldvania, moznosti vytvorit' v beznej
Skole Specidlne podmienky na vzdelavanie Ziakov so zdravotnym postihnutim. Praktick( Cast’
vzdelavania a odbornej pripravy ziakov so zdravotnym postihnutim treba prispdsobit
individualnym potrebam a moznostiam ziaka s vyuzitim vhodnych ucebnych a
kompenzacnych pomocok. Kazdy ziak sa posudzuje individualne vzhl'adom na diagnozu,
odporucanie lekara a prisluSného poradenského zariadenia aj podl'a moznosti Skoly.

Ziaci s telesnym postihnutim

Pri zabezpecovani podmienok na vzdelavanie ziakov s telesnym postihnutim sa dostava do
popredia Uprava prostredia skoly — pristup k budove, vstup do budovy, vyucovacie priestory v
ucebniach a dielfach, uprava hygienickych zariadeni, zabezpecenie dopravy do Skoly.
Realizovand uprava prostredia musi viest' k maximélnej samostatnosti ziakov za dodrzania
poziadaviek bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci. V tejto skupine ziakov s telesnym
postihnutim st okrem Ziakov s poruchami motoriky rozmanitej etiologie a stupiia aj Ziaci so
zachvatovymi stavmi, ktorych odborna priprava a nasledné umiestnenie na trhu prace je viac
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ako problémové. Uprava prostredia §koly sa posudzuje a zabezpetuje podla individudlneho
pristupu k poziadavkam Zziaka s telesnym postihnutim.

Efektivna integracia ziakov s telesnym postihnutim do beznych strednych $kol predpoklada
primerany S$pecidlno-pedagogicky, zdravotny, psychologicky a socidlnoporadensky servis v
Skole (vychovny poradca, Skolsky Specialny pedagoég, Skolsky psycholog, rehabilitacny
pracovnik, asistent), pripadne odbornu pripravu ucitelov a Gpravu organizacie vzdelavania a
odbornej pripravy. Nevyhnutna je spolupréca strednej Skoly so Specializovanymi odbornymi
pracoviskami - $pecialno-pedagogickou poradiou, pedagogicko-psychologickou poradniou.
Kazdy ziak sa posudzuje individuidlne vzhl'adom na diagnézu, odporucanie lekara
a prislusného poradenského zariadenia aj podl'a moznosti Skoly.

Ziaci s mentalnym postihnutim

Ziaci s mentalnym postihnutim sa vzdelavaji podla $pecialnych vzdelavacich programov,
ktoré nekoreSponduju s nasim Skolskym vzdeldvacim programom.

Ziaci s poruchami sluchu

Pri vytvdrani podmienok vzdeldvania ziakov s poruchami sluchu integrovanych v beznej
strednej $kole treba sa zamerat’ na formu komunikacie s nimi. Ziaci maju pravo zvolit' si
komunika¢ny prostriedok (posunkova re¢, kombinacia s hovorenou recou, odpozeranim);
velkou vyhodou je zapéjanie IKT, audiovizualnej techniky do vyu€ovania ziakov s poruchami
sluchu (internet, grafické znazornenie uéiva, vyuzitie web-kamery, diStan¢na komunikacia,
chat, e-mail, mobil, televizia s teletextom, video kopirujuce aj skryté titulky ap.). Formu
komunikacie prispdsobovat’” podl'a potrieb Ziaka, stupfia jeho sluchového postihnutia. Vo
vyucovani v $kole je nevyhnutné dodrziavat’ pravidla komunikacie so ziakmi s poruchami
sluchu: hovorit’ smerom k triede, pouZivat’ ndzorné prostriedky — nékresy, grafy, komentovat’
neocakavané reakcie na sluchové podnety, overovat’ pochopenie novych pojmov. Zabezpecit’
odhlu¢nenie tried. ZvySenu pozornost’ venovat pisomnym prejavom Zziakov, hlavne ak slizia
na hodnotenie vysledkov; treba sa vystrihat pred formalnymi chybami, pred skreslenim
preukaznosti skutoénych vedomosti Ziakov.

Ziakov s poruchami sluchu moZno integrovat’ do beznej triedy strednej skoly. Podmienkou
efektivnej integracie Ziakov s poruchami sluchu do beznych strednych $kol je primerany
Specialno-pedagogicky a psychologicky servis (Specidlny pedagdg, vychovny poradca,
psycholog), pripadne odborna priprava ucitel'ov a uprava organizacie vzdelavania a odbornej
pripravy. Kazdy Ziak sa posudzuje individudlne vzhl'adom na diagnézu, odporucanie lekéra
a prislusného poradenského zariadenia aj podl’a moznosti Skoly.

Ziaci s poruchami zraku

Pre Ziakov s poruchami zraku integrovanym v beznej triede strednej skoly treba spristupnit’
obsah vzdelavania v jednotlivych predmetoch vhodnou formou za vyuzitia primeranych
didaktickych pomodcok, kompenzac¢nych pomocok (adaptacia u¢ebnych materidlov pomocou
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Brailovho pisma, vyuzitie elektronickych alebo zvukovych nosicov, reliéfnej podoby
materidlov ap.). V pisomnej komunikacii vyuzivat €o najviac informac¢né a komunikacné
technolédgie, aj s hlasovym vystupom. Podmienky odborného vzdeldvania a pripravy ¢o
najviac prisposobit’ podmienkam vykonu povolani na trhu prace, zakomponovat’ pripravu na
vyuzivanie kompenza¢nych pomodcok pri praci. Nevyhnutné je upravit organizaciu
vzdelavania a odbornej pripravy Ziakov s poruchami zraku v beznych strednych Skolach
(uebny plan, dizka vzdelavania, individualny vzdelavaci plan, modifikicia vyu¢ovacich
metod, sposobu hodnotenia ziaka ap.).

Ziakov s poruchami zraku mozno integrovat v beZnej triede strednej skoly individualne.
Podmienkou efektivnej integracie ziakov s poruchami zraku do beznych strednych §kol je
primerany Specialno-pedagogicky a psychologicky servis (Specidlny pedagdg, vychovny
poradca, psycholog), pripadne odborna priprava ucitel'ov a Gprava organizacie vzdelavania a
odbornej pripravy ziakov s poruchami zraku. Strednej Skole s integrovanymi ziakmi so
zrakovym postihnutim sa odportiica zabezpecit spolupracu so Specializovanymi odbornymi
pracoviskami (Specidlnopedagogicka poradna, pedagogicko-psychologicka poradina). Kazdy
ziak sa posudzuje individudlne vzhladom na diagnézu, odporucanie lekara a prislusného
poradenského zariadenia aj podl’a moznosti skoly.

Ziaci s autizmom

Ide o vel'mi S$pecificku skupinu ziakov so zdravotnym postihnutim s vel'mi rdéznorodymi
predpokladmi, potrebami a poziadavkami na vzdeldvanie. Integracia do beznych $kol zalezi
od ich mentalnej Grovne, na spdsobe ich komunikacie s prostredim, na celkovom spravani
ziakov. Pri zacleniovani Ziakov s autizmom do Skolského prostredia treba dodrziavat’ niektoré
zasady: ¢o najviac Strukturovat’ vyucovanie (obsah, miesto aj ¢as), konkretizovat’ poziadavky,
zabezpe€it’ maximalnu vizualizaciu informadcii, vytvarat malé skupinky autistickych Ziakov,
Struktarovat’ teoretické vzdeldvanie aj praktick pripravu. Kazdy ziak sa posudzuje
individudlne.

Ziaci so Specifickymi vyvojovymi poruchami ulenia (dyslexia, dysgrafia,
dyskalkulia, dysortografia ai.) alebo spravania sa

Pocet ziakov so Specifickymi vyvojovymi poruchami ucenia je vel'mi vysoky, preto treba
venovat’ tejto problematike primeranu pozornost. Ide o Ziakov vyznamne ohrozenych
Skolskou neuspesnost’ou a d’al$imi rizikami vzniku socialnopatologickych javov, nakol’ko toto
postihnutie je skryté. Problémy v spravani, ktoré sa obc¢as vyskytuju u tychto Ziakov, mozno
zvyc€ajne zvladnut' beznymi vychovnymi a poradenskymi postupmi. Vo vSeobecnosti ide o
ziakov s priemernym nadanim (vyskytuju sa aj nadpriemerni jedinci) — intelektové prekazky v
d’alSom vzdeldvani na strednych Skolach teda nie su. Je vel'mi dolezité, aby boli pedagogovia
dobre informovani o moZnostiach a prekaZkach vo vzdelavani Ziakov so Specifickymi
vyvojovymi poruchami ucenia, o individudlnych predpokladoch a potrebach konkrétnych
ziakov. Potrebné je volit vhodné metdédy a formy vyucovania a hodnotenia vysledkov
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(individualne tempo, nahradenie pisania dlhych textov testami, Specialne formy skaSania) a
Vv niektorych pripadoch aj odporic¢ané kompenzacné pomocky.

Uspesna integracia tychto Ziakov na strednych kolach, ziskanie odbornej kvalifikacie, je
predpokladom a podmienkou ich Gspesnej integracie do Zivota, na trhu prace. Je vyhodné, ak
proces integracie tychto ziakov medzi beznu populaciu za¢ne uz v zakladnej Skole, na ktorej
by sa mali Ziaci naucit’ systém napravnych postupov, kompenzacnych postupov a pomdcok;
reSpektovanie tychto postupov, pravidiel, ich tvoriva aplikacia na d’alSie ulohy, s ktorymi sa
ziak stretd mu napomozu zvladnut aj ulohy, odborné ucivo na strednej Skole. Kazdy ziak sa
posudzuje individualne vzhladom na diagnézu, odporucanie prislusného poradenského
zariadenia aj podl'a moznosti skoly.

Vzdeldavanie Ziakov s poruchami spravania v Skolskej integracii

Ziak s poruchami spravania, ktory sa vzdelava v beznej triede strednej $koly, mé zabezpecené
odborné personalne, materialne, priestorové a organizaéné podmienky v rozsahu a kvalite
zodpovedajucej jeho individudlnym potrebam.

Riaditel’ Sskoly pri vychove a vzdeldvani takéhoto Ziaka zabezpecuje systematicku spolupracu
Skoly so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, podla moZnosti aj so
zédkonnym zastupcom.

Vzdelavanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Ziaka zo socidlne znevyhodneného prostredia urCujeme pomocou zdviznej smernice MSSR
prostrednictvom aspoil troch meratel'nych ukazovatel'ov — podmienkou je splnit’ minimalne tri
z nasledujtcich kritérii sticasne:

1. Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je
najviac vo vyske zivotného minima,
2. aspon jeden zakonny zastupca ziaka (rodi€) je dlhodobo nezamestnany,

3. najvysSie ukonené vzdelanie rodicov je zakladné, alebo aspon jeden z rodiov nema
ukoncené zakladné vzdelanie,

4. neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,
5. vyucovaci jazyk Skoly je iny, nez jazyk, ktorym hovori diet'a doma.

Podmienkou efektivnej integracie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia do beznych
strednych $kol je dostatocny Specialno-pedagogicky a psychologicky servis (Skolsky
Specialny pedagodg, vychovny poradca, Skolsky psycholdg), dopliujica odborna priprava
ucitelov Skoly a uprava organizicie vzdeldvania a odbornej pripravy. Strednej Skole s
integrovanymi ziakmi zo socidlne znevyhodneného prostredia sa odporica zabezpecit
intenzivnu spolupracu so Specializovanymi odbornymi pracoviskami (Specialno-pedagogicka
poradna, pedagogickopsychologicka poradna).
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Vzdelavanie mimoriadne nadanych Ziakov

Vychova a vzdeldvanie mimoriadne nadanych ziakov patri vo vSeobecnosti za velmi
efektivne, ziaduce, a to tak zo spolocenského, individualneho l'udského hladiska, ako aj z
hl'adiska ekonomického, ndvratnosti investovaného casu a finanénych prostriedkov. Osobitne
v odbornom vzdeldvani a priprave je ziaduce podchytit’ nadanych ziakov a systematicky s
nimi pracovat’. Mézu byt nadani manualne, remeselne, prakticky.

Bolo by spolocensky prospesné, ak by sa aj o ucebné odbory uchadzali nadani Ziaci so
zdujmom o manualne, remeselné povolania. Prichddzala by do uvahy ich integracia v bezne;j
triede strednej Skoly, absolvovanie odboru v skratenom case s moznostou dalSieho
vzdelavania v nadvdznom $tudijnom odbore, pripadne podnikanie v prislusnej oblasti.

Na druhej strane m6zu mat’ mimoriadne nadani Ziaci mnozstvo problémov pri zvladani $tadia,
¢i pri nadvdzovani socidlnych vztahov. Zatial’ ¢o v ¢innostiach, pre ktoré maji mimoriadne
nadanie alebo o ktoré maju vysoky zaujem, dosahuju vynikajice vysledky, mézu dosahovat’ v
inych oblastiach priemerné alebo slabé vysledky. Pri¢inou méze byt napriklad skuto¢nost’, ze
sa nevedia efektivne ucit’, podceniujii precviCovanie a opakovanie uciva, preferujii vlastné
tempo a spdsob ucenia, zatial' ¢o spolocné tempo a frontalny sposob vyucby ich spomaluje a
demotivuje. Mimoriadne nadani Ziaci sa €asto prejavuju ako vyrazné osobnosti, ¢o vSak moze
mat’ svoje negativa, hlavne v oblasti socidlnej komunikacie. Mézu mat’ tiez problémy v
sebahodnoteni, v ponimani seba samého, su cCasto citlivi na hodnotenie inymi, tazko
nadvizuju kontakty s druhymi I'ud’mi.

Vo vyucbe tychto ziakov je vhodné vyuzivat’ naro¢nejSie metddy a postupy, problémové a
projektové vyucovanie, diStancné e-vzdelavanie, samoStudium, intenzivne vyuZzivanie IKT. Aj
mimoriadne nadanych Ziakov treba vhodne zapdjat do skupinovej vyucby, do timovej
spoluprace (bud’ v roli veduceho, alebo radového ¢lena), ¢im sa rozvija ich socializicia,
tolerantnost’, adaptabilita, schopnost’ kooperovat’, v€lefovat sa do pracovného kolektivu.
Vyznamnd je spolupraca vsetkych ucitel'ov, ktori mimoriadne nadané¢ho ziaka ucia, tiez
spolupraca s rodi¢mi ziaka, so psycholégom, vychovnym poradcom, Specidlnym pedagdgom,
pripadne spolupraca so Specializovanymi odbornymi pracoviskami (poradiou, vyskumnym
pracoviskom, vysokou Skolou). Kazdy ziak sa posudzuje individuélne vzhl'adom na diagnozu,
prislusného poradenského zariadenia aj podl’a moznosti §koly.

PODPORNE OPATRENIA VO VYCHOVNO-VZDELAVACOM PROCESE

Ciel' a poslanie $koly vychadza z principov vychovy a vzdelavania v § 3 Skolského zdkona
245/2008 Z.z. V ramci tychto principov sa nasa Skola hlasi aj k principom inkluzivneho
vzdeldvania ( § 3 pism. d), ktoré je , ,uskutociiované na zdklade rovnosti prileZitosti,
respektovania  vychovno-vzdelavacich potrieb, individudalnych osobitosti a aktivneho
zapojenia vSetkych ziakov do vychovy a vzdeldvania“. A nielen ziakov, ale aj vSetkych
zucastnenych v Skolskom prostredi — rodicov, zamestnancov, radou S$koly, centrom
poradenstva a prevencie a d’alSimi externymi organizaciami.

Systém podpory aprace postaveny na rozvoji Cloveka v Skolskom prostredi vychadza
z podpornych urovni 1. — 5. stupna definovanych v § 131 Skolského zdkona a blizsie
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popisanych ministerstvom Skolstva najmi v podpornej urovni 1. a 2. stupna. To zahfna
premenu Skoly na uciace sa spolo¢enstvo, demokratické prostredie s kritickym myslenim,
budovanie zdravych vztahov, podpory dusevného zdravia, ¢i kultary, re$pektu a ucty. Ulohy
zamestnancov su sice rozne, ale vzajomne sa dopliiajt, prelinaju a smeruji ku komplexnému
rozvoju ¢loveka. Pedagogicky zbor, ktory pdsobi v podpornej trovni 1. stupiia (§ 131 ods. 2
k. zakona) najblizsie Kk ziakom ako kIiCova vzt'ahova osoba, je v nasej Skole doplneny
0 $kolsky podporny tim (§ 84a, d’alej len SPT, zakona 138/2019), ktory intenzivne napomaha
podpore vztahov pedagogickych zamestnancov a rodi¢ov na ceste k ziakom.
Nasa skola ma snahu budovat’ inkluzivnu klimu a kultaru. Inkluzivna cesta je zamerand na
Siroky rozvoj podpornych opatreni:
- podporu kazdého Ziaka, zakonného zastupcu a vSetkych zamestnancov skoly v tom, ¢o
potrebuji k svojmu rastu,
- poskytovanie komplexnej podpory na Skole Skolskym podpornym timom — najméa ako
prevencia a v¢asné vyhl'adavanie a rieSenie problémov,
- budovanie vzt'ahového trojuholnika diet’a, rodi¢ a ucitel,
- zameranie viac na formativne (seba)hodnotenie a reflexiu.

Nasa $kola je otvorena pre vzdelavanie vSetkych ziakov v rozsahu a kvalite zodpovedajice;j
individudlnym potrebam ziaka, triedy a Skoly. Pri praci vyuZzivame inkluzivny pristup, aby
kazdé dieta bolo vnimané ako jedine¢né a necitilo sa odmietané. Chceme tak zabezpecit
ustavny rovny pristup k vzdelavaniu pre vSetkych Ziakov, primerany rozvoj ich schopnosti,
dosiahnutie primeraného stupiia vzdelania a ich primeraného zaclenenia do spolo¢nosti. Nasa
Skola podla § 145a a 145b poskytuje ziakom podporné opatrenia, aby sa Ziaci mohli
plnohodnotne zapajat’ do vychovy a vzdelavania arozvijat’ seba ako cloveka, osobnost’ ¢i
svoje vedomosti, zruénosti a schopnosti. Skola poskytuje podporné opatrenia (d’alej PO)
podla Katalégu podpornych opatreni aV pripade potreby aj podla Individudlneho
vzdelavacieho programu (d’alej IVP).

AKTERI PODPORNYCH OPATRENI
Triedny udlitel’
Triedny uditel’ je kI'icovym pilierom podpory Ziakov. Pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti
primarne zodpoveda za koordinaciu ¢innosti na podporu budovania pozitivnej klimy triedy,
rieSenie Ziackych konfliktov, vytvaranie zdravych vztahov, identifikdciu potrieb, prekazok
arizik, tiez hladanie zdrojov na ich zmiernenie. Tieto Cinnosti realizuje v spolupraci
S ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, ktori posobia v triede. Vykonava pedagogicki
diagnostiku, intervenciu, zdkladné vychovné a kariérové usmeriiovanie. Podpora zohl'adiiuje
potreby a prekazky ziaka a realizuje sa formou jednotlivych tiprav metod a forie vzdelavania
v Skolskej a domacej priprave. Podpora sa poskytuje kazdému ziakovi, ktory to potrebuje.
Systém podpory v triede konzultuje triedny ugitel' podl'a potreby aj so SPT.
Ucitel
Zodpoveda za upravu metodd, foriem, obsahu a hodnotenia vzdeldvania, V pripade, ze ziak
dostava sucasne podporu na 2. — 5. stupni, ucitel' prispdsobuje metddy, formy a obsah
vzdelavania v spolupraci a na zaklade metodického usmerniovania tychto stupnov podpornych
trovni. Primarnym komunikaénym partnerom je triedny ugitel’, podl’a potreby SPT.
Skolsky podporny tim
Na g$kole pracuje aj SPT zlozeny zo 8kolského psycholéga, vychovného poradcu
a koordinatora priméarnej prevencie zavislosti a socidlnopatologickych javov. Cinnost’ tohto
timu sa riadi § 131 Skolského zékona a § 84a zédkona 138/2019 o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch. Tento tim uzko spolupracuje aje metodicky usmerniovany centrom
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poradenstva a prevencie. V skole tim tizko spolupracuje s pedagéogmi, vedenim Skoly, rodi¢mi
a ziakmi. Clenovia timu maj prisluint kvalifikiciu na vykon svojich funkcii a poskytuju
ziakom, rodicom aucitelom rozlicné podporné sluzby, riadia sa platnou legislativou,
Skolskym vzdelavacim programom a metodickym usmernovanim CPP. Pdsobenie tychto
zamestnancov je plne vstlade scielmi vychovy a vzdelavania, so S$kolskym zakonom
a najlepsim zaujmom diet’at’a.

Hlavnymi oblastami podpory su prevencia, vychovné a kariérové poradenstvo, rozvoj
inkluzivneho vzdeldvania, orientacna diagnostika, intervencia a krizova intervencia,
reedukédcia a metodickd podpora a poradenstvo pedagogickym zamestnancom, rodicom
a ziakom. To mdze zahfiiat’ preventivne programy a aktivity v triedach zamerané na zlepSenie
klimy, medidciu po konflikte alebo tazivej situdcii, podporu ucitela pocas vyucovania,
depistaze v prvom rocniku, besedy, diskusie, ucast’ na rodiCovskych zdruzeniach a d’alsie.
Praca a ¢innost’ tychto zamestnancov je riadnou sucastou vychovno-vzdelavacej Cinnosti
a naplnania cielov vychovy a vzdelavania.

Vychovny a kariérovy poradca

Je povereny pedagogicky zamestnanec, ktory zabezpecuje poradenstvo formou informacénych,
koordina¢nych, konzultaénych, metodickych ainych suvisiacich ¢innosti. Poskytuje
konzultacie, realizuje so Zziakmi aktivity, Gi¢ast’ na podujatiach a podobne. Uzko spolupracuje
s triednymi u¢itel'mi, je ¢lenom SPT.

Koordinator prevencie

Koordinator prevencie svojimi aktivitami zabezpeCuje zvySenie bezpe€nosti a prevenciu
naziaducich javov, informacii vo vychovno-vzdeldvacom procese, odporucania
preventivnovychovnych aktivit na predchadzanie a elimindciu kriminality, Sikanovania,
zaSkolactva, nasilia na det'och a inych neziaducich javov.

Skolsky psycholog

Poskytuje individudlne sedenia so ziakmi, prostrednictvom ktorych Ziaci rozvijaji svoju
emocionalnu stranku osobnosti, riesia interpersonalne konflikty, buduju si vlastny sebaobraz,
skupinové sedenia, prostrednictvom ktorych Ziaci ventiluji a komunikuji vzniknuté tazkosti
v triedach. Tieto sedenia sltizia na prehlbovanie vztahov v kolektivoch, ziskanie spitnej
vézby, relaxaciu, navodenie pozitivnej atmosféry, na rieSenie interpersonalnych konfliktov.V
triedach prvého ro¢nika realizuje adaptacné aktivity, ktorych cielom je adaptdcia na strednt
Skolu, zlepSovanie triednej klimy, prevencia socidlnopatologickych javov, zlepSovanie
komunika¢nych  zru¢nosti atréning kritického myslenia. Koordinuje prevenciu
socialnopatologickych javov a vychovné poradenstvo.

PODPORNE OPATRENIA
Podporné opatrenia 1. stupiia — univerzalna preventivno-vychovna ¢innost’, ktora sa poskytuje
vSetkym Ziakom ako sucast’ vychovno-vzdeldvacej ¢innosti. Cielom je zabezpecit' optimalne
podmienky pre socidlno-emocionalny, kognitivny a osobnostny rozvoj ziaka. Prostrednictvom
upravy obsahu, foriem a metdd sa univerzalne preventivne aktivity a principy implementujt
do vychovy a vzdelavania, ktoré sa zameriavajii na budovanie pozitivnej klimy a zdravych
vztahov v triede, nenasilnej vzajomnej komunikacie pocitov a potrieb, rieSenie ziackych
konfliktov, sledovanie pokroku Ziakov, udrziavanie motivacie, rozvoj prosocialneho spravania
a empatie, kongruencie, kariérového poradenstva. Realizuje ju v triede kazdy pedagogicky
zamestnanec aktivnou spolupracou so Skolskym podpornym timom, v Kooperacii so
zakonnym zastupcom Zziaka. Vychodiskom podpory 1.stupnia je pedagogickd diagnostika
zamerana na vSetky aspekty celostného rozvoja Ziaka v sulade s profesijnym Standardom
(potreby v oblasti ucenia, identifikacia talentov, nadania, tazkosti vo vzdelavani, klima
Vv triede,...). Ucitel' prispdsobuje vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ kazdému Zziakovi tak, aby
podporovala jeho celkovy rozvoj a zohladiovala jeho individudlne potreby, silné a slabé
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stranky. Spolupracuje pritom so samotnym ziakom, skolskym podpornym timom a zdkonnym
zastupcom ziaka. Napriklad poskytnutie vysSej Casovej dotacie na naucenie sa obsahu,
diferencované, alternativne ulohy. O podpore je informovany zakonny zastupca ziaka.
Uvedené opatrenia st urcené vSetkym ziakom Skoly. Patria sem podporné opatrenia podla
Katalégu podpornych opatreni.

Podporna uroven 2. stupiia — cielend podporna uroven. Je urCenda ziakom so zvySenymi
narokmi na podporu, ktoré moézu byt aj prechodného charakteru, vratane deti a ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami aich ZZ, PZ Skoly s cielom optimalizovat’
a podporit’ proces vychovy a vzdeldvania. Vyjadrenie na ucel podpornych opatreni, ktoré je
potrebné pri druhom stupni PO vypracuva pedagogicky zamestnanec v Kategorii ucitel’.
Cinnosti druhej podpornej Girovne vykonavaja pedagogicki zamestnanci a pridava sa $kolsky
psycholdg. Patria tam PO podla Katalogu podpornych opatreni. Podporné opatrenie sa
zameriava na zmieriiovanie alebo odstrafiovanie prekazok ziaka vo vychove a vzdelavani
s cielom zabezpecit’ rozvoj jeho schopnosti alebo osobnosti a dosiahnutie primeraného stupna
vzdelania prostrednictvom intervencii.

Podporné opatrenia 3. stupiia — aditivna podpora. Uvedené podporné opatrenia su urcené pre
ziakov s diagnostikovanymi S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Vyjadrenie na
ucel poskytnutia podpornych opatreni vyddva zariadenie poradenstva a prevencie. Podporné
opatrenia treticho stupiia st vykonavané timom odbornych zamestnancov centra poradenstva
a prevencie V spolupraci so zamestnancami $koly. Skola poskytuje Specifickii podporu
ziakom, ktori maji Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby. T4 sa realizuje v ramci
vytvarania Individudlneho vzdelavacieho programu, pri¢om sa realizuje Upravou podmienok,
obsahov, foriem, metdod a pristupov vo vychove avzdelavani, uplatnenie ktorych je
nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti ziaka, aby dosiahol primerany stupen
vzdelania a za¢lenenie do spoloénosti. Ziak postupuje podla individualneho vzdelavaciecho
programu v zdovodnenych pripadoch.

Zhrnutie

2487 H 01 autoopravdar — mechanik, 2487 H 02 autoopravar — elektrikar

Ide 0 manualne povolania, ktoré¢ sa vykonavajii v podmienkach vyrobnej haly v st'azenych
pracovnych podmienkach, pri zvySenych narokoch na fyzické predpoklady a zdravotny stav
zamestnancov. Db4 sa na prisne dodrZiavanie predpisov BOZP, zvySené riziko pri préaci,
zvySené poziadavky na manudlnu zrucnost’, technické predpoklady, chapanie mechanickych
vztahov, plo$na a priestorova predstavivost. Uspe$ny vykon povolania predpoklada
intelektové predpoklady aspon na tUrovni priemeru. Zdravotny stav v individudlnych
pripadoch a vhodnost’ §tidia vo zvolenom odbore posudzuje lekar.

Prijatiu uchddza¢a do odboru z hladiska zdravotného stavu prekézaju poruchy nosného
a pohybového systému, obmedzujuce dobrii pohybovi funkciu aprace vo vynutenych
polohdch, najmi tazSie postihnutia chrbtice, dolnych a hornych koncatin obmedzujice
manudlnu zruénost. Dalej poruchy ciev, srdcové chyby, dlhotrvajuce zapalové stavy, nervové
choroby, najmid ochorenie sprevadzané poruchami pohybovych funkcii a koordinacie,
zachvatové stavy. Ucebné odbory autoopravar — mechanik a autoopravar — elektrikar nie st
vhodné pre uchadzaCov s mentalnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku (slabsie
poruchy korigované okuliarmi st pripustné), nie st vhodné pre uchadzafov s vaznym
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sluchovym postihnutim. V pripade Specifickych porach ucenia je doélezit¢ individualne
posudit’ stupeil naruSenia a nakol’ko su Specifické vyvojové poruchy ucenia kompenzované.
Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia je vhodné integrovat’ do strednej §koly, pokial
su fyzicky a psychicky spdsobili na vykon povolani nadvizujucich na prislusné ucebné
odbory. Je spolocensky prospesné, ak sa o uvedené odbory uchadzaji technicky nadani Ziaci
S0 zaujmom 0 manualne strojarske povolania. Prichadza do tGivahy ich integracia v beznych
triedach strednej Skoly, absolvovanie ucebného odboru v skratenom cCase s moznostou
d’alSieho vzdelavania v nadvdznom Studijnom odbore. Kazdy Ziak sa posudzuje individudlne
vzhl'adom na diagnézu, odporacanie lekara a prislusného poradenského zariadenia aj podla
moznosti Skoly.

3661 H murar, 3684 H strechar

Murar a strechar pracuje na stavbach alebo v existujicich budovach vsetkého druhu.
Premenlivé pocasie, prach, praca vo vyskach ana nieckedy tazko pristupnych miestach.
Vyzaduje sa manudalna zrucnost’ a spolahlivost’, schopnost’ zorganizovat' si svoju pracu,
priestorova orientacia, fyzicka zdatnost’. Strechar pracuje v priestoroch budov a stavieb, na
strechach. Treba poditat’ s prasnostou, s pracou vo vySkach, s meniacimi sa klimatickymi
podmienkami a ¢asto s tazko pristupnymi objektmi prace.

Do ucebného odboru murar a strechar mézu byt prijati uchadzaci zdravi a fyzicky zdatni.
Uchadza¢ ma byt bez poriuch nosného a pohybového apardtu a bez postihnutia hornych
koncatin. Nemé& mat’ kozné choroby, najmid na rukéch, chronické a alergické ochorenia
dychacich ciest, srdcové ochorenia, choroby obli¢iek a mocCovych ciest, zachvatové stavy
a choroby nervovej ststavy sprevadzané poruchami koordinécie a zavratmi. Uchddza¢ musi
mat’ dobry zrak asluch. Ucebné odbory nie st vhodné pre uchadzacov s mentalnym
postihnutim, s vaznymi poruchami zraku (slabsie poruchy korigované okuliarmi st pripustné),
s vaznym sluchovym postihnutim. Odbor nie je vhodny pre uchadzacov so zmenenou
pracovnou schopnostou. Specifické poruchy uéenia je potrebné posudzovat individualne.
Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia je vhodné integrovat’ do strednej $koly, pokial
su fyzicky a psychicky sposobili na vykon povolani nadvdzujicich na prislusné ucebné
odbory. Je spolocensky prospesné, ak sa o uvedené ucebné odbory uchadzaju technicky
manualne nadani Ziaci so zaujmom o stavebné povolania. Prichddza do ivahy ich integrécia,
absolvovanie odboru v skratenom case s moznostou dalSicho vzdelavania v nadvdznom
Studijnom odbore. Kazdy Ziak sa posudzuje individualne vzhl'adom na diagnézu, odporucanie
lekara (podl'a potreby) a prisluSného poradenského zariadenia aj podl'a moznosti Skoly.

3678 H instalatér

Povolanie instalatéra sa vykonava v priestoroch budov a stavieb, v domacnostiach, tovarnach,
dielnach a laboratoriach. Pri préci treba pocitat’ s nepriaznivymi vplyvmi prostredia ako su
necistoty, mastnota, meniace sa klimatické podmienky a niekedy tazko dostupné objekty
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prace. Predpokladom pre uspesny vykon povolania je technické myslenie, zru¢nost,
priestorova predstavivost, spol'ahlivost’ a presnost’.

Na prijatie do u¢ebného odboru instalatér sa vyzaduje dobry zdravotny stav. Do tvahy
prichddzaji uchéadzaci bez poruch nosného a pohybového systému, ktoré obmedzuju pracu vo
vynutenych polohach, teda bez postihnutia chrbtice, dolnych a hornych koncatin, bez
zachvatovych stavov, nemaju mat chronické a alergické ochorenia koze, najmid ruk,
precitlivenost’ na mechanické drazdidla, chronické a alergické ochorenia dychacich ciest,
choroby srdca, chronické a recidivujice zapaly mocovych ciest, ochorenia nervové, najméa
choroby sprevadzané poruchami pohybovych funkcii a koordinacie, prekdzkou su tiez
recidivujice alebo chronické ochorenia usi. Ucebny odbor inStalatér nie je vhodny pre
uchddzacov s mentalnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku (slabSie poruchy
korigované okuliarmi st pripustné), s vaznym sluchovym postihnutim. Specifické poruchy
udenia u uchadzadov je potrebné posudit’ individudlne. Ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia je vhodné integrovat’ do strednej Skoly, pokial’ st fyzicky a psychicky sposobili na
vykon povolani nadvizujucich na prislusné ucebné odbory. Je spolo¢ensky prospesné, ak sa
0 uvedeny ucebny odbor uchadzaji technicky manudlne nadani Ziaci. Prichddza do tivahy ich
integracia, absolvovanie odboru v skratenom ¢ase smoznostou dalSieho vzdelavania
V nadvdznom S$tudijnom odbore. Kazdy ziak sa posudzuje individudlne vzhl'adom na
diagndzu, odporucanie lekara (podl'a potreby) a prislusného poradenského zariadenia aj podla
moznosti Skoly.

3355 H stolar

Stoléar pracuje v podnikoch na vyrobu nabytku alebo v malych stolarskych dieliiach (prasné
a hluéné prostredie), pri praci pouziva drevoobrabacie stroje, vitacky, pily, frézovacky,
vitacky, dlabacky, sustruhy, brasky, pilky, pilniky, noZnice a vlastné ruky.

Pre ucebny odbor stolar sa vyzaduje dobry zdravotny stav uchiadzacov s nenarusenou
pohyblivost'ou, bez telesného postihnutia, nepripustné si zdchvatové stavy, nervové choroby
sprevadzané¢ poruchami funkcii a koordiniacie. Do ucebného odboru moézu byt prijati
uchadzaci bez poruch obmedzujucich funkciu nosného a pohybového aparatu stazujticich
dlhsie statie, ako st poruchy chrbtice, dolnych a hornych koncatin a ochorenia velkych aj
malych kibov stazujucich funkéni zdatnost’ rak. Uchddzaé neméa mat’ chronické a alergické
poruchy koze (najmi koze rik a tvare) a dychacich ciest. U¢ebny odbor stoldr nie je vhodny
pre uchadzaCov s mentdlnym postihnutim, s vaZznymi poruchami zraku (slabsie poruchy
korigované okuliarmi su pripustné), s vaznym sluchovym postihnutim. Specifické poruchy
uéenia u uchadzadov je potrebné posudit’ individualne. Ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia je vhodné integrovat’ do strednej Skoly, pokial’ st fyzicky a psychicky sposobili na
vykon povolani nadvizujicich na prislu§né u¢ebné odbory. Je spoloCensky prospesné, ak sa
0 uvedeny ucebny odbor uchadzaju technicky manudlne nadani Ziaci. Prichddza do tvahy ich
integracia, absolvovanie odboru v skritenom case s moznostou dalSieho vzdelavania
V nadviznom S$tudijnom odbore. Kazdy Ziak sa posudzuje individudlne vzhl'adom na
diagno6zu, odportcanie lekéara (podl'a potreby) a prislusného poradenského zariadenia aj podl'a
moznosti Skoly.
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6475 H technicko-administrativny pracovnik

Technicko-administrativny pracovnik pracuje zvd¢sa v miestnostiach kancelarskeho
charakteru bez nepriaznivych vplyvov pracovného prostredia. Okrem sustredenosti, dobrej
pamate, trpezlivosti, presnosti, manudlnej zrucnosti je dolezité rutinné zvladnutie vypoctovej

techniky.

Pre ucebny odbor technicko-administrativny pracovnik sa vyzaduje dobry zdravotny stav, je
vhodny aj pre uchadzacov s telesnym postihnutim, vyzaduje sa pohyblivost’ hornych koncatin.
Ucebny odbor nie je vhodny pre uchadzacov s mentalnym postihnutim, s vdznymi poruchami
zraku (slabsie poruchy korigované okuliarmi su pripustné). Kazdy ziak sa posudzuje
individudlne vzhladom na diagnézu, odporicanie lekara (podla potreby) a prislusného
poradenského zariadenia aj podl'a moznosti skoly.

9 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV UCEBNYCH
ODBOROV

Stredna odborna skola v Povazskej Bystrici povazuje vnatorny systém kontroly a hodnotenia
ziakov za najvyznamnejSiu kategoriu celého procesu. Nasim cielom je poskytovat’ ziakovi
spiatni vézbu, prostrednictvom ktorej ziskava informdacie o tom, ako danii problematiku
zvlada, ako dokaze zaobchadzat' stym, Co sa naucil, v Com sa zlepSil aVv ¢om ma eSte
nedostatky. Hodnotenie ziaka vychéddza z jasne stanovenych ciel'ov a konkrétnych kritérii,
ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Preto neoddelitelnou sucastou hodnotenia musi byt aj
konkrétne odportcanie alebo rada, ako ma ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky
odstranil. Kontrolu vyucovacieho procesu budeme orientovat’ na sktsanie a hodnotenie
ziakov.

SkuSanie

Pocas sktiSania budeme preverovat, ¢o ziak vie a ¢o nevie, alebo ¢o mé vediet, ako sa ma
zlepSit' v porovnani sdm so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupenn dosiahnutia cielov
vyucovacieho procesu. Pri skiSani vyuzijeme Siroku Skalu réznych spdsobov a postupov —
individualne, frontalne, skupinovo, priebezne alebo suhrnne po ukonceni tematického celku
alebo na konci Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cvicenia a ulohy,
projekty, apod.). Skasanim budeme preverovat vykon ziaka z hladiska jeho relativneho
vykonu (porovnadme vykon Ziaka s vykonmi ostatnych Ziakov) alebo individualneho vykonu
(porovname jeho sucasny vykon s jeho predchadzajicim vykonom). Pri kazdom skusani
budeme preverovat’ vykon ziaka na zaklade jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany
Vv u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu ako vzdeldvaci vystup. Ddlezitou
suCastou skuSania je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za vyznamnu sucast
motivacie ziaka do jeho d’alSej prace, za stiCast’ spitnej viazby medzi ucitel'om a Ziakom.
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Hodnotenie

Cielom hodnotenie ziaka v Skole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodiCom spétnti vizbu o tom,
ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde mé rezervy. Sucastou
hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstranovani
nedostatkov.

Hodnotenie ziakov budeme vyjadrovat’ r6znymi formami: slovom, ¢islom, zndmkou. V rdmci
hodnotenia budeme preverovat vysledky ¢innosti ziakov podla urc¢enych kritérii. Niektoré
kritéria budu vSeobecne platné pre vsetky predmety, Specifické vykony ziakov budu
hodnotené podl'a stanovenych kritérii hodnotenia.

Neoddelitel'nou sti¢astou hodnotenia ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie
nikdy nesmie viest’ k znizovaniu dostojnosti, sebadovery a sebaticty zZiaka.

Pravidla hodnotenia ziakov

Pocas S$tadia hodnotime vSetky ocCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované
vykonovymi Standardmi v u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu.

Nasledujice pravidld su platné pre celé obdobie vzdeldvania Zziaka asu v sulade so
spolocenskymi vychovnymi a vzdeldvacimi stratégiami na trovni $koly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.
Ziak sa hodnoti podl'a miery splnenia danych kritérii.
Znamka z vyucovacieho predmetu nezahfiia hodnotenie spravania Ziaka.

Vyucujuci klasifikujt iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

o ~ w NP

Ziak ma dostatok ¢asu na ucenie, precviCovanie a upevnenie uciva.

6. Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne sledovanim vykonov
a pripravenosti Ziaka na vyucovanie, roznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov
roznych Cinnosti Ziakov, konzultdciami s ostatnymi vyucujicimi a podla potreby
S psychologickymi a socidlnymi pracovnikmi.

7. Pri klasifikécii pouziva vyucujuici platnu klasifikaéna stupnicu.
8. Vysledky ziakov posudzuje ucitel’ objektivne.
9. V predmete, Vv ktorom vyuuju viaceri ucitelia, je vysledny stupenn klasifikacie

stanoveny po vzajomnej dohode.
10. Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.
11.  Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

Pri hodnoteni Ziakov pocas jeho stidia jednotlivych predmetov sa podl'a povahy predmetu
zameriavame predovsetkym na:

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou teoretického zamerania:

Hodnotime hlavne ucelenost’, presnost’, trvalost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu,
rozsah ziskanych spdsobilosti, schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zruc¢nosti pri rieSeni

175



teoretickych a najmi praktickych tuloh, pri vyklade a hodnoteni spolocenskych a prirodnych
javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost’ a tvorivost’,
aktivita v pristupe k Cinnostiam, zaujem o tieto Cinnosti avztah ktymto cinnostiam,
vystiznost” a odbornd jazykova spravnost ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov
¢innosti, osvojené metddy samostatného Stadia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budi pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

Ziak:
» Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zruénosti pri

rieSeni teoretickych a praktickych tuloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolocenskych
a prirodnych javov.

» Preukézal kvalitu arozsah ziskanych vedomosti vykonavat® pozadované intelektualne
a motorické ¢innosti.

» Prezentoval kvalitu myslenia, predovsetkym jeho logiku, samostatnost’ a tvorivost'.
» Mal aktivny pristup, zaujem a vzt'ah k danym ¢innostiam.

» Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny ustny a pisomny prejav.
» Preukézal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.

» Si osvojil uc¢inné metddy a formy Stadia.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou praktického zamerania:

Hodnoti sa vztah k praci, pracovnému kolektivu a praktickym cCinnostiam, osvojenie
praktickych zru¢nosti a navykov, ovladania ucelnych spdsobov préace, vyuzivanie ziskanych
teoretickych vedomosti v praktickych ¢innostiach, aktivita, samostatnost’, tvorivost, iniciativa
v praktickych ¢innostiach, kvalita vysledkov ¢innosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska,
udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov a bezpecnosti a ochrane zdravia
pri préci, starostlivost o zZivotné prostredie, hospodarne vyuZivanie surovin, materidlov
a energie.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budi pouZivat nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

Ziak:
> Si osvojil praktické zru¢nosti a navyky a ich vyuzitie.
> Preukazal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym cinnostiam, aktivitu,

samostatnost’ a tvorivost’.
> Preukézal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.

> Zvladol efektivne spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska,
udrziaval na pracovisku poriadok.

> Dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost’ o Zivotné prostredie.
> Hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci.
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> Zvladol obsluhu a udrzbu laboratéornych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekézky v praci.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou vychovného zamerania:

Hodnotime hlavne tvorivost a Samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti
a zrucnosti, ich tvoriva aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych ¢innosti a ich uplatiiovanie
vo vlastnej ¢innosti, kvalitu prejavu, vztah Ziaka k ¢innostiam a jeho zaujem o tieto ¢innosti,
estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, respekt k tradiciam,
kultirnemu a historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do kultarneho diania
a Sportovych akcii.

Pri hodnoteni vzdeldvacich vystupov sa budi pouzivat' nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

Ziak:

> Preukazal tvorivost’ a samostatnost’ prejavu.

> Si osvojil potrebné vedomosti, sklisenosti, ¢innosti a ich tvoriva aplikaciu.

> Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych ¢innosti a uplatnil ich vo vlastnej
¢innosti.

> Preukazal kvalitu prejavu.

> Preukazal vztah a zadujem o dané ¢innosti.

> Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval

estetické reakcie spolo¢nosti.

Stucastou hodnotenia ma byt’ aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost’ posudit’ svoju vlastni
pracu, vynaloZené usilie, osobné mozZnosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat’ na
rozvoj kl'i¢ovych kompetencii a na ocakévané vzdelavacie vystupy v danom vyucovacom
predmete.

a) Sebahodnotenie kl’'uc¢ovych kompetencii

Pri sebahodnoteni kIicovych kompetencii ziak zameriava na vsetky oblasti kl'i¢ovych
kompetencii, ktoré¢ st uvedené v tomto vzdelavacom programe.

Ziak pouziva nasledovné vyjadrenia:

vzdy, celkom samostatne, obcas s pomocou,

vacsinou, vacsinou samostatne, obcas s pomocou,

takmer vzdy, skoro samostatne, s malou pomocou,

niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomoc,
potrebujem pomoc, pretoze potom sa mi dari aj samostatne,

zriedka, takmer vzdy potrebujem pomoc a radu,

I I ( (

zatial’ sa mi nedari a pod.
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Priklady:

Ako mi ide ucenie?

U¢im sa ststredene a samostatne.

Planujem a organizujem si vlastné ucenie.
Vyhl'addavam a triedim informécie potrebné k uceniu.

Vyhodnocujem vysledky svojej prace.

e

Hladam rézne moznosti rieSenia problému.

Ako viem komunikovat?

= Dodrziavam dané pravidla komunikacie.

= Viem pocivat’ druhych l'udi.

= Aktivne diskutujem a argumentujem.

= Pouzivam ro6zne druhy neverbalnej komunikécie.
Ako spolupracujem s druhymi?

Aktivne pracujem v skupine.

Pomaham, podporujem a ocenim druhych.
DokaZem poZiadat’ o pomoc.

Respektujem osobnost’ druhého.

O

Viem ukoncit’ pracu v skupine.
b) Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj
postojmi a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad tym, kde sa dopustil
chyb, aké st pric¢iny jeho problémov, ako ich modZe odstranit’ a ako méZe s nimi nad’alej
pracovat’. Tymto spésobom sa budeme usilovat’ viest’ Ziakov k hodnoteniu vlastného pokroku
v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, ¢o sa za uréité obdobie nauéil, v ¢om sa
zdokonalil, v ¢om by sa chcel zlepsit'.

Hodnoti sa nasledovné:

- Praca v skole: pripravenost’ na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zruénosti a kompetencii.

- Vzdelavacie vystupy: podl'a kritérii hodnotenia
- Domaca priprava: formalne a podla kritérii hodnotenia.

- Prdce zZiakov: didaktické testy, pisomné prace, tlohy, eseje, cviCenia, praktické cvicenia,
projekty, skupinové projekty, pripadové stadie, laboratdérne cvicenia, prezentacie, sutaze, hry,
simulacie a situaéné studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.
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- Spravanie: Vv Skole, na verejnosti, spoloCenskych aktivitich, odbornom vycviku,
sutaziach, vystavach a pod.

Po ukonceni Studia hodnotime vSetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované
vykonovymi Standardmi v kompetenénom profile absolventa nasho $kolského vzdelavacieho
programu formou zéverecnej skusky (ZS). Cielom ZS je overenie komplexnych vedomosti a
zrucnosti, ako su Zziaci pripraveni pouzivat’ nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani
a odbornych ¢innosti na ktoré sa pripravuji. Zaverecna skuska je zasadnym vzdelavacim
vystupom sumativneho hodnotenia naSich absolventov. Vykonanim ZS ziskaji nasi
absolventi na jednej strane odbornt kvalifikaciu a kompetenciu vykonavat’ pracovné ¢innosti
v danom povolani a na druhej strane maji moznost’ d’alSicho vzdelavania na vy$$om stupni.
Ziskany vyuény list a vysvedCenie o zavereénej skuske potvrdzuje v plnom rozsahu ich
dosiahnuté kompetencie — odbornu kvalifikaciu.

Zavere¢na skuska, ktora pozostava z praktickej a ustnej Casti, sa kona v sulade s platnymi
predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MSVVaS SR. Témy pre zavereénu skasku
vo forme jednotnych zadani vyddva Republikova tnia zamestnavatel'ov ako profesijna
organizacia podla § 28 ods. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a
priprave v zneni neskorSich predpisov a su spracované v sulade s § 18 a § 19 vyhlasky ¢.
224/2022 Z. z. o strednej $kole. Uspe$nym absolventom sa vydava Vysved&enie o zavere¢nej
skuSke a Vyucny list.

V praktickej a ustnej casti ZS sa overuji vedomosti ziaka vo vyzrebovanej téme.

Cielom praktickej casti ZS je overit’ troven osvojenych zru¢nosti a sposobilosti ziakov a ich
schopnosti vyuzit' ziskané teoretick¢é poznatky a vedomosti pri rieSeni konkrétnych
praktickych uloh komplexného charakteru.

Ciel'om ustnej casti ZS je overit uroven teoretickych vedomosti a poznatkov.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zaloZzené na kritéridch hodnotenia. Vymedzenie
prostriedkov a postupov hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Pre hodnotenie tstneho
prejavu na zaverecnej skuiske su stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

Stuperni

T Kritéria hodnotenia ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny Kontaktoval sa s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po celti dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny Kontaktoval sa s poslucha¢mi.
Recnikovi bolo dobre rozumiet’.
Hlavna myslienka bola po celti dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.
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Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.
Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.
Prejav mohol byt’ vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciasto¢ne sa kontaktoval s posluchaémi.
Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet’.
Prejav nemal vyrazna hlavna myslienku.
Priklady boli uplatnenie iba niekedy.
Slovna zasoba bola postacujuca.
Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.
Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostatocny

Minimalne sa kontaktoval s poslucha¢mi.
Recnikovi bolo zle rozumiet’.
Prejav nebol presvedcivy.
Ustny prejav bol zle §truktirovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunk¢né.
Slovna zésoba bola mala.
Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.
DiZka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostatocny

Chybal kontakt s posluchac¢mi.
Recnikovi nebolo vobec rozumiet’.
Prejav nebol presvedc¢ivy ani zaujimavy.
Chybala hlavna myslienka.
Chybali priklady.

Slovna zésoba bola vel'mi mala.
Vyskytovali sa vel'mi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
DiZka prejavu bola vePmi dlhd/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

Pre hodnotenie vysledkov vzdelavania na zéavereCnej skuske s stanovené nasledovné
vSeobecné kritéria:

Stupen
Kr??g?:tema Vyborny Chvalitebny Dobry Dostatocny Nedostatocny
hodnotenia
Porozumenie  |Porozumel téme |V podstate Porozumel s Pgrogume! 30 Neporozumel
2 . zavaznymi ,
téme dobre porozumel nedostatkami . téme
nedostatkami
e 1ol Pouzival Vyzadoval si | Robil zasadné ,
odbornej s malou Neovladal
NN samostatne pomoc chyby
terminoldgie pomocou
Vecnost’, Bol > aanStamy’ Bol celkom Bol menej Bol , Bol ,
, , tvorivy, . , nesamostatny, nesamostatny,
spravnost , samostatny, samostatny, < . .
, |pohotovy, o, , Casto vykazoval |tazkopadny,
a komplexnost hooil tvorivy nekomplexny h hapal k I
odpovede pochopl a pohotovy a malo pohotovy chyby, nechdpal | vykazova
suvislosti suvislosti zasadné chyby
. |Vyjadroval sa | Vyjadroval sa Vyjadroval sa VyJadr(?vaI sa Ngdokg’zal sa
Samostatnost Sl . . s nepresne, S problémami, |vyjadrit ani
. vystizne, suvisle | celkom vystizne | . b
prejavu A SPréVDe a stvisle niekedy nesuvisle, s S pomocou
P nesuvisle, s chybami skusajtiiceho
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chybami

Schopnost’ Aplikoval Aplikoval vel'mi
praktickej Spravne Celkom spravne |nepresne, nepresne, ,
i . . , . Nedokazal
aplikacie a samostatne a samostatne S problémami a S | S problémami . ,
s . . . . aplikovat
teoretickych aplikoval aplikoval pomocou a zasadnymi
poznatkov skusajiiceho chybami
Pfgﬂﬂgﬁ?e Porozumel tlohe |V podstate Porozumel s Zpggzsmrﬁl 50 Neporozumel
b ] dobre porozumel nedostatkami YU dlohe
ulohy nedostatkami
Zvolil spravny |V podstate . Zvolil POStUp. Nezyohl
, , . . Zvolil postup s | s problémami a s | spravny postup
VorIba postupu |a efektivny zvolil spravny X . .
ostup postup problémami pomo_cou ant s pomocou
P skasajuceho skasajuceho
Vyber
pristrojov, Zvolil viber | Nezvolil
strojov, . , V podstate o . . . ,
. , Zvolil spravny . . Zvolil vyber s |S problémami a S | spravny vyber
zariadeni, , zvolil spravny . . .
o vyber , problémami pomocou ani s pomocou
naradia, vyber e L,
. skasajuceho skasajuceho
materialov,
surovin
Zvolil
Organizacia Zvolil vel'mi V podstate Zvolil organizaciu ,
: . - , g . . Nezvladol
prace na spravnu zvolil dobru organizaciu s S problémami L
. . o , : organizaciu
pracovisku organizaciu organizaciu problémami a s pomocou
skusajuceho
. . V podstate Pripravil Pripravil
. Pripravil . . .. , .. , . .
Kvalita kvalitny pripravil produkt/¢innost’ | produkt/¢innost’ | Pripravil
vysledku prace Y , |kvalitny s nizkou s vel'mi nizkou | nepodarok
produkt/¢innost " , X .
produkt/¢innost’ | kvalitou kvalitou
Dodrziavanie Dodrzal .1
BOZP Dodrzal presne v pogj statf: predpisy Do’d r;al 1’ba Nedodrziaval
. . 9 . dodrzal vsetky A vel'mi malo .
a hygieny pri | vSetky predpisy . s vel'kymi . predpisy
L predpisy X . predpisov
praci problémami

Materidalne a priestorové podmienky pre vykonanie zaverecnej skusky

Budu konkretizované v ramci pripravy tém pre zaverecné skusky. Budi v sulade so
standardom, ktory predpisuje SVP a doplneny podl'a podmienok a $pecifik uéebného odboru.

Klasifikacia

Je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti a ndvykov ziaka. Zakladom na
pridelenie klasifikacného stupiia st znamky, ¢iZze zaradenie Zziaka alebo jeho vykonu do
niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifika¢nych stupniov sa opiera o hodnotenie
podla vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech ziaka je v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch klasifikovany tymito stupniami:

1 - vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry
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4 — dostatocny

5 —nedostato¢ny

Spravanie ziaka je klasifikované tymito stupfiami:
1 — vel'mi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:
- Prospel s vyznamenanim

- Prospel vel'mi dobre

- Prospel

- Neprospel

Ak ma ziak alebo jeho zédkonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, mdze poziadat’
riaditel'a Skoly o komisiondlne preskusanie ziaka. Na zaklade kritérii hodnotenia sa uskuto¢ni
preskuSanie Ziaka do 14 dni od dorucenia jeho Ziadosti pripadne v termine po vzijomnej
dohode medzi Zziakom ariaditefom Skoly. Komisiondlne skisky prebiehaji v stlade
S pravnymi predpismi.

Opravné skusky urcuje riaditel’ Skoly v sulade s pravnym predpisom.
Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitel’a, pokarhanie triedneho ucitel’a, pokarhanie
riaditel’a Skoly, podmiene¢né vylucenie zo §tidia, vyluCenie zo Stadia. Akékol'vek vychovné
opatrenie musi byt okamzite oznamené v pisomnej forme rodiCom alebo zakonnym
zastupcom Ziaka. Opatrenie sa zaznamenava do kataldogového listu ziaka. Neuvadza sa na
vysvedceni.

Klasifikdcia a hodnotenie ¥iakov so SVVP

Robi sa sprihliadnutim na stupen poruchy. Vyucujici reSpektuji doporucenia
psychologickych vySetreni Ziaka a uplatiiujt ich pri klasifikacii a hodnoteni spravania Ziaka.
Vyberaju vhodné a primerané spOsoby hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie.
Uplatiiuj také formy a spdsoby skusania, ktoré zodpovedaji schopnostiam Ziaka a nemaju
negativny vplyv na ich rozvoj apsychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma ziak
predpoklady preukazat’ lepSie vykony.
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10 VZDELAVACIE OBLASTI

10.1 Vzdelavacie Standardy spolo¢né pre vSetky u¢ebné odbory

Ekonomické vzdelavanie

Ucivo je vymedzené spolocne pre vsetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohl'adu na
ich profilaciu. Pomoze ziakovi pri rozhodovani o d’alSej profesijnej a vzdelavacej orientacii,
pri vstupe na trh prace a pri uplatiiovani pracovnych prav. Ciel'om je priprava absolventa s
konkrétnym odbornym profilom, ktory mu pomoze Uspesne sa presadit’ na trhu prace 1 v
Zivote.

Vykonové Standardy
Absolvent ma:
- vysvetlit’ zdkladné ekonomické pojmy potreby a spotreba, uspokojovanie potrieb, statky a
sluzby, vy roba a vyrobné faktory;
- vysvetlit' zdkladné pojmy uvodu do sveta prace — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné
miesto, fyzicka a pravnicka osoba;
- vyjadrit’ vlastnymi slovami zabezpecCenie zdkladnych l'udskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny;
- porovnat’ profesijni ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na fiu reagovat’
d’al$im vzdelavanim;
- posudit’ svoje zdravotné, osobnostné a kvalifikaéné predpoklady pre vykon svojho
povolania, moz nosti d’al§ieho Stiidia a profesijnej orientacie;
- Vyhodnotit’ vzt'ah prace a osobného prijmu;
- opisat’ rizika spojené s riadenim vlastnych financii;
- vysvetlit moznosti Uniku doélezitych osobnych udajov a zhodnotit' dosledky zneuzitia
osobnych uda jov;
- vysvetlit, ako komunikdcia o financne vyznamnych zaleZitostiach moédze pomoct
predchadzaniu konfliktom (finan¢na institacia, klient);
- vyhl'adat’ informécie o pravach spotrebitel'ov vratane prava na reklamaciu;
- rozli$it’ pozitivne a negativne vplyvy reklamy na spotrebitel’a;
- uviest’ priklady falSovanych tovarov (tzv. fejkov), klamlivych a zavadzajacich obchodnych
praktik;

- identifikovat’ korup¢né a podvodné spravanie;
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- uviest’ priklady zneuZzivania verejnych zdrojov;

- vysvetlit’ pojem mzda (hruba, Cistd);

- vysvetlit’ prvky osobného rozpoctu (pravidelné a nepravidelné prijmy, vydavky a ispory);

- zostavit’ rozpoc¢et domécnosti;

- charakterizovat’ prijem z podnikatel’'skej ¢innosti;

- vysvetlit na priklade postup pri uzatvarani pracovnej zmluvy a skoncenie pracovného
pomeru;

- vysvetlit’ podstatu a vyznam podnikania na prikladoch podnikatel'skych subjektov v praxi;

- zostavit’ jednoduchy podnikatel'sky zamer a rozpoc¢et malého podniku — fyzickej osoby;

- uviest’ priklady, ako $tat vyuziva prijmy z dani;

- vysvetlit, kedy sporit’ a kedy si pozi¢iavat’ (rozdiel medzi usporami a pdzickou);

- vysvetlit’ rozdiel medzi bankovymi a nebankovymi subjektmi a vyznam ochrany vkladov v
SR;

- vysvetlit' na konkrétnych prikladoch funkciu penazi a zoradit’ osobné finanéné ciele podl'a
ich priority;

- opisat’ zékladné typy bankovych produktov;

- opisat’ sposob rozhodovania pri sporeni a investovani finan¢nych prostriedkov;

- opisat’ moderné spdsoby platenia;

- rozliSit’ platobné karty podla funkcie (debetné, kreditné);

- opisat’ sposoby platenia v tuzemskej a zahrani¢nej mene;

- porozumiet’ prepoctu meny (napriklad ceskych korun na Euro a naopak);

- zhodnotit’ vyhody a nevyhody vyuZivania uveru vratane pouzivania kreditnej karty;

- aplikovat’ na prikladoch jednoduché trocenie;

- uviest’ priklady spotrebitel'skych tiverov a ich poskytovatelov;

- vysvetlit’ systém ochrany spotrebitel’a pri iveroch spotrebitel'om;

- uviest’ priklady legalnych a nelegalnych postupov pri vymahani dlhov;

- uviest’ moznosti vyuZzitia volnych finanénych prostriedkov (sporenie, produkty so Statnym
prispev kom, nehnutelnosti);

- vysvetlit’ podstatu a vyznam poistenia;

- uviest’ zdkladné druhy poistenia (Zivotné a nezivotné);

- vysvetlit' zdkladny ucel verejného poistenia;

- charakterizovat' zdravotné poistenie, socidlne poistenie a v rdmci neho predovSetkym
nemocenské poistenie, dochodkové poistenie, tUrazové poistenie a poistenie Vv

nezamestnanosti;

184



- rozoznat’ hlavné typy poistenia motorovych vozidiel,
- vysvetlit’ rozdiel medzi poistenim nehnutelnosti (bytu, resp. domu) a poistenim domécnosti

(za riadenia).

Obsahove Standardy:
Ekonomika
Zakladné ekonomické pojmy
Zakladné I'udské a ekonomické potreby jednotlivca a rodiny
Svet prace
Zakladné pojmy z tvodu do sveta prace
Zakladné atributy trhu prace (volba povolania, hl'adanie zamestnania)
Pravidla riadenia osobnych financii
Planovanie, prijem a praca
Uver a dlh
Sporenie a investovanie
Riadenie rizika a poistenie
Vychova k podnikaniu
Pravne formy podnikania
Zivnostenské podnikanie
Ciele podnikania a predpoklady pre podnikanie
Spotrebitel’ska vychova
Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel'ov

Rozhodovanie a hospodérenie spotrebitelov

10.2Vzdelavacie Standardy pre ucebny odbor 2487 H 01 autoopravar — mechanik
a 2487 H 02 autoopravar - elektrikar

Odborné vzdelavanie vedie Ziakov K zvladnutiu zakladnych uloh odboru, na ktory sa
pripravuji.Zakladnym cielom je osvojit’ si vedomosti a zrucnosti potrebné pre zvladnutie
celého okruhu udiva. Ziaci ziskavaji, upeviiuji a prehlbuji si vedomosti, zruénosti a navyky
predpisané na zvladnutie budiceho povolania. Ziaci sa naudia pracovat podla
technologického postupu, citat vyrobné vykresy vyrobkov, pouzivat' prislusné stroje a
zariadenia. Pri praci dodrziavaju zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace a protipoziarnej ochrany.
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Odborné vzdelavanie
Teoretické vzdelavanie
Vykonové Standardy
Absolvent ma:

— zobrazovat’ strojové suciastky a jednoduché celky, ¢itat’” a zhotovit' technické vykresy
podl'a STN,

— mat prehl’ad v technickej dokumentécii, normach, predpisoch a technickych poziadavkach
suvisiacich so strojarskou vyrobou, montdzou a opravami strojov a zariadeni.

— vysvetlit’ postup orientacie sa v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technickej
dokumentécie a ich pouZivanie v pracovnych ¢innostiach.

— rozlisit’ konstrukciu a principy a sposoby prevadzky strojov a zariadeni,

— rozoznat zakladni odborni terminolégiu pre kovospracujucu vyrobu,

— charakterizovat jednotlivé strojové suciastky,

— urcit’ funkciu suciastok v jednotlivych zaradeniach,

— charakterizovat funkciu jednoduchych strojov, zariadeni, mechanizmov alebo
konstrukénych celkov,

— popisat’ jednoduché ru¢né spracovanie kovov,

— pouzivat vhodné pracovné pomocky, naradie, néstroje a volit’ pracovné podmienky,

— charakterizovat zékladné¢ zésady posudzovania jednotlivych strojov, casti strojov,
mechanizmov a zariadeni,

— reprodukovat’ platné predpisy pri praci so zvaracimi zariadeniami,

— zvolit vhodné zasady ochrany 0sob pri zvarani,

— urcit’ zlozenie a konstrukciu zvaracich zariadenti,

— definovat’ zdkladné druhy materidlov a polotovarov pouzivanych v strojarstve,

— definovat’ vlastnosti materialov doleZzité pre ich spracovanie vo vyrobe, ich oznacovanie a
spOsoby spracovania materialov,

— urc¢it moZnosti zlepSenia vlastnosti materidlov tepelnym spracovanim a ochranou proti
korozii a sposoby ich pouzitia,

— vytvorit’ jednoduché technologické postupy vyroby stciastok a zasady pri montaZzi tychto
suciastok do funkénych celkov,

— definovat’ sposoby diagnostikovania, oprav a udrzby strojov a zariadeni s moznostami ich
obsluhy,

— definovat’ spdsoby kontroly st¢iastok po vyrobe a stanovit’ sposoby a metody ich merani.

— vytvorit’ technologicky postup opravy stroja, zariadenia rozoznat veli¢iny a jednotky,
zékladné pojmy a nazvoslovie v elektrotechnike;

— mat prehlad o fyzikdlnych javoch, zdkonitostiach a vztahoch v elektrotechnike,
elektronike, elektrickych a elektronickych prvkoch a zariadeniach,

— urcit’ vhodné meradla, meracia a diagnostické pristroje a sposoby merania pre kontrolu
suciastok a meranie zakladnych technickych veli¢in.

Obsahové Standardy
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Technickeé zobrazovanie

Ziaci ziskaju zakladné vedomosti zobrazovania strojovych stciastok a konstrukénych celkov
v strojarstve v stlade s platnymi technickymi normami, poznaju zobrazovanie jednoduchych
strojovych suciastok, vedia citat’ technické vykresy, schémy, pracovné navody, katalogy a
technicki dokumentéciu, normy a odbornu literatiru a vytvaraju technicku dokumentéciu.

Zakladné druhy materidlov, ich viastnosti, spracovanie a povrchova uprava

Ziaci ziskajii zakladné vedomosti o druhoch materialov, ktoré sa pouzivaju v strojarskej
vyrobe. Ziaci budi poznat' vlastnosti jednotlivych materialov a ich zékladné spdsoby
spracovania, povrchové tpravy ktoré pouzivame pri jednotlivych materialoch a ako sa ticto
upravy robia.

Obrabanie materidalov

Ziaci dokazu popisat’ jednoduché postupy prac pri ruénom spracovani kovov, ich zakladné
opracovanie a povrchové tpravy pre montaz do funkénych celkov. Schopnost’ ziakov poznat’
najdolezitejSie pracovné operacie ruéného spracovania kovov a zvladnutie zakladného uciva
strojového obrabania kovov. Pozna ¢innosti komplexnej kontroly rozmerov vyrobkov a ich
funk¢nej Cinnosti

Casti strojov, zariadeni a mechanizmov

Ziaci ziskaju zakladné vedomosti o jednotlivych ¢astiach strojov a zariadeni, ich funkciou, o
technickych poziadavkach a prevadzkovych podmienkach a o pracovnom prostredi strojov a
zariadeni. Ziaci budi ovladat’ ako sa pouZiva transformacia pohybu mechanizmov a zariadeni.

Oprava, obsluha a udrzba strojov a zariadeni

Ziaci sa oboznamia s konstrukciou a prevadzkovou strojov a zariadeni, ich obsluhou, udrzbou
a opravami. Ziaci budu vediet' spravne zabezpetovat prevadzkovu spolahlivost strojov a
zariadeni spOsobmi preventivneho predchddzania porGch a metédami obnovenia ich
bezporuchového stavu, diagnostikovat’ chyby a poruchy a pouZit’ spravne sposoby demontdze
a montdZe dielov a montaZnych celkov pri optimalnej volbe spravnych a bezpecnych
pracovnych postupov.

Kontrola a meranie

Ziaci ziskaju prehl'ad o spdsoboch kontroly a spdsoboch merania. Pozornost sa venuje
kontrole rozmerov, tvarov a kvalite povrchu. Ziaci budt poznat’ druhy meradiel a kontrolnych
pristrojov, ich moznosti pouzitia. Budu vediet’ zvolit’ spravny druh meracieho pristroja alebo
meradla a pouZit’ optiméalny postup predosiahnutie o najpresnejSieho vysledku.

Elektrotechnika

Tato vzdelavacia oblast nadvdzuje na vzdeldvaciu oblast’ fyziky, kde sa Zziaci hlbsie
obozndmia zo zakladnymi elektrickymi veli€inami, vztahmi medzi nimi, rozSiria si poznatky
z oblasti jednosmerného a striedavého pradu a podobne. Je to najdolezitejSia oblast’, ktora
vytvara predpoklady pre d’aliezvladnutie naroénejsicho uéiva z oblasti elektrotechniky. Ziaci
ziskaju tiez poznatky o zakladnych elektronickych stciastkach a ich vyuziti, druhoch a
konstrukcii zakladnych elektronickych zariadeni s vyuZzitim v praxi
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Prakticka priprava
Vykonové Standardy
Absolvent vie:

— rucne obrabat’ a spracovavat kovové a nekovoveé materialy

— strojovo obrébat’ a tvarnit’ kovové a nekovové materidly

— ostrit’ nastroje,

— vybrat’ a pripravit’ potrebné naradie, pristroje, stroje a zariadenia, materialy potrebné pre
konkrétny technologicky proces a hospodarne ich vyuzivat’,

— pouzivat rozne druhy mechanizovaného néradia,

— postupovat’ podl'a schvalenych postupov, dodrziavat’ technologickt disciplinu, technické a
technologické normy, vratane hygienickych, bezpe¢nostnych a preventivnych opatreni,

— montovat’ rozoberateI'né spoje dielov do jednoduchsich celkov s jednoduchym zlicovanim
sucCiastok a dodrzanim poradia montaze,

— opravovat’ a vykonavat’ udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni, bezné opravy podla
noriem zlozitosti vyrobného zariadenia,

— kontrolovat’ rozmery a tvar vyrobkov a kvalitu vykonanych prac s pouzitim vhodnych
meradiel a meracich pristrojov,

— diagnostikovat’ chybu, posudit’ Gcelnost’ opravy vyrobku, stanovit optimalny spdsob
opravy a realizovat’ opravu,

— aplikovat’ platné predpisy pri praci so zvaracimi zariadeniami,

— zvolit’ vhodné zasady ochrany os6b pri zvarani,

— zvarat’ v uréenom rozsahu

— aplikovat’ zésady Cistoty a hygieny prace na pracovisku,

— dodrziavat’ technické predpisy a normy a zdsady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri
praci,

— aplikovat’ informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh,

— vytvorit’ a overit’ ¢innost’ jednoduchého elektronického obvodu,

— odstranit’ poruchu v elektronickom obvode.

Obsahové Standardy
Spracovanie materidlov, vyroba suciastok

Ziaci budi ovladat zakladné operacie pri ru¢nom spracovani kovov, pouzivat vhodné
naradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky, volit optimalne pracovné podmienky a
dodrziavat’ technologicku disciplinu. Ziaci ziskaj zakladné poznatky o metédach zistovania
technickych vlastnosti materidlov, volia meracie pristroje a metddy pre kontrolu suciastok a
meranie zakladnych technickych veli¢in.

Obsluha strojov a technickych zariadent
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Ziaci ziskavaj zakladné vedomosti a zru¢nosti v obsluhe strojov a zariadeni z oblasti udrzby
a oprav cestnych motorovych vozidiel. Vybera spravny technologicky postup podla
technického vykresu, uréit’ rezné podmienky, nastroje a meradla pri vyrobe suciastok.

Diagnostikovanie a opravy strojov, zariadeni a pristrojov

Ziaci ziskajii zakladné vedomosti a zruénosti z technickej diagnostiky zistovania stavu
cestnych motorovych vozidiel a ich ¢asti, pouzitim dostupnych diagnostickych pristrojov a
snimacov. Ziaci zist'uju chyby, ktoré st zakladnym predpokladom pre planovanie napravnych
zéasahov a tymto minimalizovat’ prestoje strojov.

Bezpecnost technickych zariadeni a bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci

Ziaci poznajli ochranné zariadenia na mechanizmoch, zariadeniach a strojoch, ktoré sa vo
vyrobnych, opravarenskych a obsluznych procesoch pouzivaju. Ziak bude dodrziavat
zakladné zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, vie poskytnat’ prvii pomoc pri traze.
Ziak pochopi délezitost dodrziavania hygienickych zasad, osobnej hygieny, hygieny
prostredia, a bude vediet’ tieto zasady pouzivat’.

10.3 Vzdelavacie standardy pre u¢ebny odbor 3355 H stolar

Odborné vzdelavanie vedie Zziakov k zvladnutiu zakladnych uloh odboru, na ktory sa
pripravuji. Zakladnym cielom je osvojit’ si vedomosti a zrucnosti potrebné pre zvladnutie
celého okruhu udiva. Ziaci ziskavaju, upeviiuju a prehlbuju si vedomosti, zruénosti a navyky
predpisané na zvladnutie budiceho povolania. Ziaci ziskaji poznatky o materialoch, nauéia sa
¢itat’ vyrobnii dokumentaciu, pracovat’ podla technologického postupu, pouzivat’ prislusné
stroje a zariadenia. Pri praci dodrziavaju zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
ochrany pred poZiarom a ochrany zivotného prostredia.

Odborné vzdelavanie
Teoretické vzdelavanie
Vykonové Standardy

Absolvent ma:

— pouzivat’ zdkladni odbornu terminoldgiu a symboliku, zasady technickej normalizécie
a Standardizacie,

— charakterizovat’ technické vykresy, na¢rty, narezovy plan a kusovnik,

— vysvetlit’ typologiu zékladnych konStrukcii nabytku a stavebnostolarskych vyrobkov,

— popisat’ zakladné druhy dreva, stavbu dreva, znaky a pouzitie, zdkladné a pomocné
materidly pouzivané vo vyrobe, ich vlastnosti a pouzitie,

— popisat’ spdsoby ochrany dreva,

— vysvetlit’ spdsoby a pracovny postup zhotovenia povrchovej Gpravy dreva a materidlov
na baze dreva pri vyrobe nabytku a stavebnostolarskych vyrobkov,
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— popisat’ zakladni konstrukciu, funkciu a pouzitie naradia a nastrojov pre rucné
a strojové obrabanie dreva, ich pripravu, oSetrovanie a udrzbu,

— popisat’ konstrukciu zékladnych drevoobrabacich strojov a zariadeni, ich funk¢ény
princip, pouzitie, oSetrovanie a udrzbu v odbore,

— vysvetlit' zakladné pracovné postupy pri ru¢nom a strojovom opracovani dreva,
zhotoveni konstrukénych spojov a spajani dielcov,

— popisat’ technologické postupy montaze, sposoby balenia, skladovania a expedicie
stavebnostolarskych a nabytkarskych vyrobkov,

— popisat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred
poziarom a ochrany zivotného prostredia, hospodarne vyuzivat’ materidly a vyrobné
zariadenia pouzivané odbore.

Obsahové Standardy
Materialy

Obsahovy Standard umoznuje ziakom ziskat’ poznatky o dreve, jeho stavbe, vlastnostiach,
znakoch, spdsoboch ochrany a povrchovej upravy. Ziaci sa naudia poznavat druhy
konStrukénych velkoplosnych a ostatnych materidlov, ich technické vlastnosti a pouzitie
v stolarskej vyrobe. Obsah uciva vytvara u ziakov schopnost’ orientovat’ sa v sortimente
materidlov, navrhovat' a zvolit' optimdlne rieSenia pre pouzitie konkrétnych zakladnych
a pomocnych materialov pre rozne stolarske vyrobky.

Technicka priprava

Ziaci ziskaju odborné vedomosti a zruénosti potrebné pre spravne Citanie a vypracovanie
technickej dokumentacie stolarskych vyrobkov. Naucia sa uplatiiovat’ pravidla technicke;
normalizacie a Standardizacie, druhy analezitosti technickych vykresov, spdsoby
zobrazovania stolarskych vyrobkov aich jednotlivych Casti v mierke, rezoch a detailoch,
vypracovat’ narezovy plan a kusovnik. Ziaci sa naudia zaklady vypracovania technickej
dokumentacie v rozsahu svojho odboru v aplikatnom programe PC. Ziskaju vedomosti
0 spdsoboch vypoctu spotreby materidlov na zhotovenie vyrobku, vratane jednotlivych
pracovnych operacii. UCivo rozvija predstavivost’ ziakov, ich technické a estetické citenie
a odborné vyjadrovanie, vedie ich ku samostatnosti a presnosti.

Vyrobné zariadenia

Obsahovy Standard umoziuje Ziakom poznat’ druhy, konStrukciu a pouZitie naradia, pomocok,
nastrojov, pripravkov, drevoobrabacich strojov a zariadeni pouzivanych pri vyrobe, montazi,
manipulécii a doprave v drevarskej, nabytkarskej a stavebnostolarskej vyrobe. Ziaci sa nau¢ia
zésady ich  spravneho pouzivania, oSetrovania audrzby v stlade s poziadavkami na
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci, ochranu pred pozZiarom a bezpecnosti technickych
zariadeni. Obsah uciva umozni ziakom orientovat’ sa v uvedenej problematike, navrhovat’ a
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zvolit' optimalne rieSenia pre pouzitie jednotlivych vyrobnych zariadeni v konkrétnych
vyrobnych podmienkach.

Technologicke procesy

Ziaci sa oboznamia s pracovnymi, vyrobnymi a technologickymi postupmi pri vyrobe
nabytkarskych a stavebnostolarskych vyrobkov. Naucia sa zasady prace s pomodckami,
naradim, pripravkami, nastrojmi a vyrobnymi zariadeniami pri ru¢nom a Strojovom
opracovani dreva, materidlov na baze dreva a ostatnych materiadlov, v tizkej nadviznosti na
prislugnu technickt dokumentaciu v stvislosti s technologickymi procesmi vyroby. Ziaci
ziskaju prehl'ad o spdsoboch kontroly kvality vykonanych prac z technického a
technologického hl'adiska. Oboznamia sa so zasadami bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, hygieny préace, ochrany pred poziarom, bezpecnosti technickych zariadeni a Zivotného
prostredia v odbore.

Prakticka priprava

Vykonové Standardy

Absolvent vie:

— pouzivat’ odbornt terminoldgiu a symboliku pre oblast’ spracivania dreva,

— ¢itat a vypracovat’ technicki dokumenticiu, nacrty, narezovy plan a kusovnik
v rozsahu odboru,

— vypocitat' spotrebu zdkladnych a pomocnych konStrukénych materialov, materialov
pre povrchovu upravu, pomocnych a doplnkovych materialov,

— vybrat’, pripravit a pouZzivat pracovisko, materidly, pomocky, pripravky, naradie,
nastroje potrebné pre konkrétny pracovny postup alebo technologicky proces a
hospodarne ich vyuZzivat’,

— nastavit’ a obsluhovat’ drevoobréabacie stroje a zariadenia,

— vykonavat zdkladné pracovné operdcie pri ruénom a strojovom spracovani dreva,
materidlov na baze dreva a ostatnych materialov v odbore,

— Vykonavat’ zékladné oSetrovanie a udrzbu naradia, nastrojov, strojov a zariadeni,

— zhotovit’ konstrukéné spoje,

— navrhnit’ a realizovat’ vhodny pracovny postup vyroby, povrchovej upravy, montaze,
demontaze a opravy stolarskych vyrobkov,

— kontrolovat, posudit’ a vyhodnotit’ kvalitu prace alebo vyrobkov,

— vykonat’ vhodné balenie, uskladnenie a expediciu dielcov alebo vyrobkov,

— vykonavat montdzne prace pri osadzovani nabytku alebo stavebnostolarskych
vyrobkov,

— aplikovat’ zasady Cistoty a hygieny prace na pracovisku,

— dodrziavat’ technické predpisy a normy, zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia
pri préci, ochrany pred poziarom a ochrany Zivotného prostredia,

191



— riesSit’ kvalifikovane a racionalne jednoduché problémové ulohy a podla potreby
pouzivat’ informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh.

Obsahové Standardy
Rucné opracovanie a strojové obrabanie dreva

Ziaci sa naulia pripravit' si a pouzivat svoje pracovisko, vybrat a spravnym spdsobom
pouzivat’ vhodné pomdcky, pripravky, naradie alebo néstroje, vykonavat’ pracovné operacie
pri ru¢nom opracovani dreva a zhotoveni konstrukénych spojov. Ziaci ziskaji praktické
skusenosti s vlastnostami dreva, s poziadavkami pre presnt, kvalitni a bezpecnu pracu, s
dodrziavanim zasad ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia.

Ziaci sa oboznamia s technickymi parametrami, nastavenim, obsluhou a udrzbou
drevoobrabacich strojov a zariadeni v stolarskej vyrobe. Naucia sa ich spravne obsluhovat,
vykonavat' ich nastavenie a Udrzbu. Ziaci sa naucia aplikovat pracovné, vyrobné a
technologické postupy pri manipulacii a strojovom obrabani dreva a materialov na baze dreva,
pri vyrobe konstrukénych spojov, dielcov a stolarskych vyrobkov. Osvoja si tiez praktické
uplatnovanie technickych a bezpe¢nostnych predpisov a noriem v odbore, poziadaviek na
ochranu pred poZiarom a ochranu Zivotného prostredia. Ziaci sa nau¢ia vyuzivat informaéné a
komunika¢né technoldgie, CAD/CAM technoldgie pri praktickych c¢innostiach v ramci
nacviku obsluhy CNC strojov a zariadeni.

Zvladnutie tychto pracovnych postupov umoziiuje ziakom pochopit’ suvislosti jednotlivych
pracovnych operécii od vstupného materidlu po hotovy vyrobok a zhotovit’ v technologickej
postupnosti jednoduchy stolarsky vyrobok. Vzdelavacia oblast” d’alej prehlbuje poziadavky a
navyky ziakov na organizaciu prace, pre kvalitni a bezpecni pracu v sulade so
zodpovednost'ou za zverené materialne a technické prostriedky a ich hospodarne vyuzivanie.

Technologické procesy

Ziaci ziskaju praktické zruénosti v technologickej postupnosti, ktoré st potrebné pre vyrobu,
montaz, povrchovu Upravu a ochranu dielcov alebo stolarskych vyrobkov vo vyrobnych alebo
nevyrobnych priestoroch, ziskaji navyky pracovnej a technologickej discipliny vo vztahu ku
kvalite svojej prace a kvalite stolarskych vyrobkov. Ziaci sa u¢ia kontrolovat’, posudzovat a
hodnotit’ kvalitu prace a stolarskych vyrobkov, ich spravne balenie, skladovanie a expediciu.

Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci, hygiena prace, ochrana pred poziarom a ochrana
zivotného prostredia je sucastou celej praktickej pripravy ziakov v odbore. Ziaci sa uéia
pouzivat’ osobné ochranné prostriedky, ochranné pomocky a zariadenia na vSetkych
technickych a technologickych zariadeniach, ktoré sa pouzivaju pri pracovnych ¢innostiach v
odbore. Ziak vie poskytnit’ laickd prvii pomoc pri uraze. Ziaci ziskaju praktické navyky na
zabezpecenie ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia vo vztahu s prevadzkou
a pouzivanim vyrobnych zariadeni aj pri nakladani.
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10.4 Vzdelavacie Standardy pre u¢ebny odbor 3661 H murar

Vzdelavanie vedie ziakov k zvladnutiu zakladnych tloh odboru, na ktory sa pripravuju.
Zakladnym ciel'om je osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti potrebné pre zvladnutie celého okruhu
udiva. Ziaci ziskavaji, upeviiuju a prehlbuju si vedomosti, zruénosti a navyky predpisané na
zvladnutie budiiceho povolania. Ziaci sa naudia pracovat podla technologického postupu,
citat’ vyrobné vykresy vyrobkov/konstrukcii, pouzivat prislusné mechanizované naradie,
stroje a zariadenia v odbore. Pri praci dodrziavaji zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, hygieny prace a ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia v odbore.

Odborné vzdelavanie

Odborné vzdelavanie v odbore predstavuje subor zédkladnych odbornych informacii tzn. sthrn
principidlnych vedomosti a zruc¢nosti uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre celé
odvetvie stavebnictva, ako aj pre kvalifikované vykonavanie zédkladnych odbornych ¢innosti v
odbore.

Teoretické vzdelavanie

Oblast’ zahfiia najdolezitejSie poznatky nevyhnutné nielen pre uplatnenie absolventa na trhu
prace, ale aj pre d’alSiu moZznu vzdeldvaciu orientaciu. Vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych
uloh odvetvia, pre ktoré sa pripravuju.

V teoretickej priprave je obsah odborného vzdelavania orientovany na teoretické vedomosti
tykajice sa pracovnych metdd a technologickych postupov urenych pre vykondvanie
povolania, na ziskanie potrebnych vedomosti o stavebnych materidloch, pracovnom naradi,
pomockach, strojoch, mechanizmoch a technologidch vratane zasad bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred poziarom aj ochrany zivotného prostredia pri
stavebnych pracach.

Teoretickd priprava rozvija technické myslenie s doérazom na odborné vyjadrovanie,

technologicku disciplinu, presnost,, starostlivost, ukazovatele kvality a kvantity prevadzanych
prac v odbore. Objastiuje, dopliia a teoreticky zdévodiiuje uéivo praktickej pripravy.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukédzal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi vo svojom odbore disponovat’ prislusnymi vykonovymi Standardmi a ovladat’
ucivo predpisané zodpovedajiucimi obsahovymi Standardmi. Teoretické vzdelavanie obsahuje
vzdelévacie Standardy (vykonové aj obsahové Standardy) spolo¢né pre vsetky ucebné odbory
na danom stupni vzdelania a Specifické vzdeldvacie Standardy pre jednotlivé u¢ebné odbory.

Vykonové standardy
Absolvent ma:
— vysvetlit odborni terminoldgiu, symboliku a zisady technickej normalizacie a

Standardizacie v odbore murar,
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— popisat’ aktudlne predpisy BOZP, hygieny prace, ochrany pred poziarom a osobné
ochranné pracovné prostriedky pouzivané pri murarskych pracach,

— vysvetlit' zdsady zobrazovania v pravouhlom premietani a spdsoby zobrazovania
zékladnych stavebnych konstrukcii v pddoryse, reze a pohl'ade,

— opisat zdkladné druhy stavebnych konStrukcii a zasady statického spolupdsobenia
jednotlivych stavebnych konstrukeii,

— vysvetlit' zdsady vypoctu spotreby materialov pre zhotovenie stavebnych konstrukcii
podl’a stavebnych vykresov v rozsahu murarskych prac,

— popisat’ druhy, vlastnosti, pouzitie a technologicky postup spracovania materidlov pri
zhotoveni murovanych a betonovych stavebnych konstrukcii v rozsahu murarskych prac,

— vysvetlit' vhodny technologicky postup pri zhotoveni, rekonStrukcii, adaptacii a oprave
stavebnych objektov a organizaciu prace s ohl'adom na kvalitu prace,

— opisat’ pripravu, pouzivanie a udrziavanie vhodnych pracovnych pomocok, naradia a
drobnej mechanizacie podla Specifikacie murarskych prac,

— opisat’ spdsoby likvidacie a recyklacie odpadu z murarskych préac.

Obsahové Standardy
Technicke vzdelavanie

Vzdelavacia oblast’ technické vzdelavanie tvori doleziti cast odborného vzdelavania v
odbore. Jej cielom je poskytnut’ Ziakom odborné vedomosti o stavebnych konstrukciach, ich
funkciach a zobrazovani v technickych vykresoch podla platnych noriem v ramci odboru,
kresleni instalaénych rozvodov budov a spdsoboch vypoétov v odbore. Ziaci ziskaju
predstavivost’ o budicej konstrukcii stavby a jej rozvodoch, pricom sa doraz kladie na
ziskanie schopnosti orientovat’ sa v projektovej dokumentacii, porozumiet’ technickému
vykresu a podla toho si uvedomit’ postup pracovnych ¢innosti potrebnych na zhotovenie
inStalaénych rozvodov vratane vypo¢tu mnozstva a pripravy materidlov. Naucia sa pracovat’ s
technickymi podkladmi a vyuzivat’ prostriedky informaénych a komunikac¢nych technoldgii v
danom odbore.

Technologické vzdelavanie

Technologické vzdelavanie poskytuje absolventom potrebné vedomosti o technologickych
procesoch pri zhotovovani inStalaénych rozvodov, prehl'ad o materidloch, ich vlastnostiach a
pouziti, sposoboch spajania, montdze a demontdze, opravy a udrzby, ich hospodarnom
vyuzivani, zohl'adiiujuc pritom starostlivost’ o Zivotné prostredie. Dalej si osvoja vedomosti a
zrucnosti suvisiace s pouzivanim, obsluhou a udrzbou naradia, pomdcok, strojov a zariadeni,
problematiku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, bezpecnosti technickych zariadeni a
zivotného prostredia v rozsahu odboru. Rozvija technické a ekonomické myslenie, odborné
vyjadrovanie, organizané schopnosti a tvori podstatni cast odbornej kvalifikacie
absolventov.

Inteligentné technologie v stavebnictve

Digitalne spracovanie parametrov a technickych udajov stavebnych materidlov.
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Metody a nastroje virtualnej a rozsirenej reality.
Digitalizacia udajov, elektronické portaly s vyhl'addva¢mi noriem a predpisoVv.

3D tlac.

Prakticka priprava

Prakticktl pripravu zabezpecCuje odborny vycvik. Je zacielena na vzdeldvanie ziakov v
praktickych cinnostiach odboru Studia. Ide o ziskanie, rozvoj a upeviovanie odbornych
zrucnosti a navykov, utvaranie odbornych postojov a nazorov, utvaranie vztahu ziakov k
odboru Studia, utvaranie vztahu ziakov k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu
zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej ¢innosti.

Aby absolvent vzdelavaciecho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat’ uéivo predpisané
vzdelavacim Standardom - vykonovymi a obsahovymi Standardmi.

Vykonové Standardy

Absolvent vie:

— dodrziavat' zasady bezpecCnosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace na
pracovisku, ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia pri murarskych
pracach,

— udrziavat’ poriadok na pracovisku,

— (itat’ a vypracovat spravne jednoduché stavebné vykresy v rozsahu odboru,

— aplikovat’ vhodné materidly vzhladom na zvoleny pracovny postup, vhodne ich
skladovat’, manipulovat’ s nimi pri doprave, vyrobe a montazi,

— vybrat, pripravit’, pouzivat’ a robit’ udrzbu naradia, pomo6cok a materialu potrebného pre
konkrétny technologicky proces,

— vybrat a pripravit vhodné naradie, pomdcky, stavebné hmoty a materidl pre
technologicky proces vyroby, montaze, opravy alebo rekonStrukcie murovanych aj
betonovych stavebnych konstrukcii a hospodéarne ich vyuzivat’,

— zhotovit monolitické aj montované zvislé konstrukcie (mury, priecky, stipy, kominy),
vodorovné konstrukcie (stropy a klenby) z réznych materialov, technologiou predpisanou
vyrobcom,

— zhotovovat’ vnutorné a vonkajSie omietky s rdznou povrchovou upravou,

— vykonavat' betonarske prace vratane montaze debnenia a podoprenia danej stavebnej
konstrukcie,

— zhotovit’ spravne mokrym aj suchym procesom vnutorné aj vonkajsie dlazby a obklady z
réznych materialov,

— kontrolovat’ kvalitu prac vykonavanych v odbore,

— zhotovit zatepl'ovaci systém fasady budovy, technologiou predpisanou vyrobcom,
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— upratovat’ pracovisko od zvySkov materidlov a odpadkov, ur¢it mozné zdroje
znecist'ovania zivotného prostredia suvisiace s pracami v odbore,

— vykonavat’ kvalifikovane udrzbu a opravu poskodenych casti stavebnych konstrukeii,
rekonstrukcie a adaptacie mensich stavebnych objektov,

— vykonavat’ vSetky zdkladné prace v konkrétnom odvetvi, ¢i useku, kvalifikovane
a racionalne riesit’ jednoduché problémové situdcie v odbornych ¢innostiach,

— vyuzivat’ informacéné technologie pri rieSeni praktickych uloh,

— likvidovat’ spravne odpad vznikajuci pri murarskych pracach.

Obsahové Standardy
Bezpecnost' a ochrana zdravia pri prdci

Dodrziavanie poziadaviek na bezpecnost a hygienu prace a ochrany pred poziarom je
sucastou obsahu celej praktickej pripravy ziakov v odbore. Je to bezpecnost’ pri obsluhe
mechanického naradia, vyrobnych zariadeni a pri vietkych &innostiach v odbore. Ziaci musia
nevyhnutne poznat' a vediet pouzivat ochranné zariadenia na vSetkych technickych
zariadeniach, ktoré sa v technologickych procesoch vyuZzivaju, ale aj osobné ochranné
pracovné prostriedky pri praktickych ¢innostiach v odbore.

Technologické procesy

Ziaci ziskaju zakladné zruGnosti v priprave, pouZivani a udrziavani pracovnych prostriedkov
a drobnej mechanizacie, pri obsluhe technickych a technologickych zariadeni v odbore.
Osvoja si praktické uplathovanie prislusnych technickych a technologickych noriem a
predpisov v odbore, technickej dokumentécie, vSetkych manudlnych zru¢nosti v oblasti
vyroby, montdZe a opravy inStalaénych rozvodov vody, kanalizacie, plynu a vykurovania v
budovach. Naucia sa opracovat aspajat’ stavebné materidly, zohladiiovat’ hladisko
ekonomické, bezpe€nosti prace aj ochrany Zivotného prostredia. Podl'a potreby vyuzivaju
technologie IKT a aplikacné programy na PC pouzivané v odbore.

10.5 Vzdelavacie $§tandardy pre ué¢ebny odbor 3678 H instalatér

Vzdelavanie vedie ziakov k zvladnutiu zékladnych uloh odboru, na ktory sa pripravuju.
Zakladnym ciel'om je osvojit’ si vedomosti a zrucnosti potrebné pre zvladnutie celého okruhu
uiva. Ziaci ziskavaji, upeviiuju a prehlbuju si vedomosti, zruénosti a navyky predpisané na
zvladnutie budiiceho povolania. Ziaci sa nau¢ia pracovat’ podla technologického postupu,
Citat’ vyrobné vykresy vyrobkov/konsStrukcii, pouzivat' prislusné mechanizované naradie,
stroje a zariadenia v odbore. Pri praci dodrziavaji zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, hygieny prace a ochrany pred poziarom a ochrany Zivotného prostredia v odbore.

Odborné vzdelavanie

Odborné vzdelavanie v odbore predstavuje subor zakladnych odbornych informécii tzn. suhrn
principialnych vedomosti a zru¢nosti uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre celé
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odvetvie stavebnictva, ako aj pre kvalifikované vykondvanie zakladnych odbornych ¢innosti v
odbore.

Teoretické vzdelavanie

Oblast’ zahfna najdolezitejSie poznatky nevyhnutné nielen pre uplatnenie absolventa na trhu
prace, ale aj pre d’alSiu moznu vzdeldvaciu orientaciu. Vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych
uloh odvetvia, pre ktoré sa pripravuju.

V teoretickej priprave je obsah odborného vzdelavania orientovany na teoretické vedomosti
tykajice sa pracovnych metdd a technologickych postupov urenych pre vykondvanie
povolania, na ziskanie potrebnych vedomosti o stavebnych materidloch, pracovnom néaradi,
pomockach, strojoch, mechanizmoch a technolégiach vratane zasad bezpec¢nosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred poziarom aj ochrany zivotného prostredia pri
stavebnych pracach.

Teoretickd priprava rozvija technické myslenie s doérazom na odborné vyjadrovanie,
technologicku disciplinu, presnost,, starostlivost, ukazovatele kvality a kvantity prevadzanych
prac v odbore. Objasiiuje, dopiiia a teoreticky zddvodiiuje udivo praktickej pripravy.

Aby absolvent vzdeldvacieho programu spolahlivo preukdzal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi vo svojom odbore disponovat’ prislusnymi vykonovymi Standardmi a ovladat
ucivo predpisané zodpovedajucimi obsahovymi Standardmi. Teoretické vzdelavanie obsahuje
vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové Standardy) spolo¢né pre vSetky ucebné odbory
na danom stupni vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé ucebné odbory.

Vykonové Standardy
Absolvent ma:

— orientovat’ sa v stavebnej dokumentécii, realizaénych stavebnych vykresoch, zasadach
technického zobrazovania materidlov, rovinnych a priestorovych stavebnych konstrukeii a
inStalaénych rozvodov podl'a platnych noriem v stavebnictve,

— orientovat sa v normach, predpisoch a v pracovnych navodoch tykajacich sa
inStalatérskych prac,

— charakterizovat’ zdkladné stavebné konsStrukcie ako sucast’ svojho odboru,

— popisat’ druhy stavebnych materidlov a materidlov pouzivanych na zhotovenie rozvodov
vody, kanalizécie, plynu a vykurovania, ich druhy, vlastnosti a spdsoby spajania,

— vysvetlit' zadsady vypoctu potrebného mnozZstva materidlu pre zhotovenie instalaénych
rozvodov,

— charakterizovat’ zakladné druhy naradia, pomdcok, strojov a zariadeni pozivanych pre
zhotovenie instala¢nych rozvodov, spésoby manipulécie s nimi, ich obsluhu a Gdrzbu,

— popisat’ principy technologickych procesov opracovania a spdjania materialov, montaze a
demontaZze aj skiSania kvality a tesnosti jednotlivych instalaénych rozvodov,

— vysvetlit’ zasady kontroly kvality instalatérskych prac;
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— orientovat’ sa v platnych bezpecnostnych norméch a zésadach pre ochranu zdravia pri
praci, hygieny prace, ochrany pred poziarom a ochrany Zivotného prostredia v odbore,

— popisat’ spravny spdsob likvidacie odpadu vzniknutého pri inStalatérskych pracach s
ohl'adom na ochranu zivotného prostredia.

Obsahové Standardy
Technické vzdelavanie

Vzdelavacia oblast’ technické vzdelavanie tvori doleziti cast odborného vzdeldvania v
odbore. Jej cielom je poskytnut’ ziakom odborné vedomosti o stavebnych konstrukciach, ich
funkcidch a zobrazovani v technickych vykresoch podla platnych noriem v ramci odboru,
kresleni instalaénych rozvodov budov a spdsoboch vypoétov v odbore. Ziaci ziskajl
predstavivost o buducej konstrukcii stavby a jej rozvodoch, pricom sa doraz kladie na
ziskanie schopnosti orientovat’” sa v projektovej dokumentécii, porozumiet’ technickému
vykresu a podla toho si uvedomit’ postup pracovnych ¢innosti potrebnych na zhotovenie
inStalacnych rozvodov vratane vypoctu mnoZstva a pripravy materialov. Naucia sa pracovat’ s
technickymi podkladmi a vyuZzivat’ prostriedky informaénych a komunika¢nych technologii v
danom odbore.

Technologické vzdelavanie

Technologické vzdelavanie poskytuje absolventom potrebné vedomosti o technologickych
procesoch pri zhotovovani inStala¢nych rozvodov, prehl'ad o materidloch, ich vlastnostiach a
pouziti, sposoboch spdjania, montdZe a demontdze, opravy a udrzby, ich hospodarnom
vyuzivani, zohl'adiujiic pritom starostlivost’ o Zivotné prostredie. Dalej si osvoja vedomosti a
zru€nosti suvisiace s pouzivanim, obsluhou a udrzbou naradia, pomdcok, strojov a zariadeni,
problematiku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, bezpecnosti technickych zariadeni a
zivotného prostredia v rozsahu odboru. Rozvija technické a ekonomické myslenie, odborné
vyjadrovanie, organizacné schopnosti a tvori podstatna cast odbornej kvalifikacie
absolventov.

Inteligentné technologie v stavebnictve

Digitélne spracovanie parametrov a technickych udajov stavebnych materialov.
Metddy a nastroje virtudlnej a rozsirenej reality.

Digitalizécia udajov, elektronické portaly s vyhl'adavaémi noriem a predpisov.

3D tlac.

Prakticka priprava

Praktickti pripravu zabezpecCuje odborny vycvik. Je zacielena na vzdelavanie Ziakov v
praktickych cinnostiach odboru Studia. Ide o ziskanie, rozvoj a upeviovanie odbornych
zrucénosti a navykov, utvaranie odbornych postojov a ndzorov, utvaranie vztahu ziakov k
odboru $tadia, utvaranie vztahu Zziakov k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu
zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej Cinnosti.
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Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat’ uéivo predpisané
vzdeldvacim Standardom - vykonovymi a obsahovymi Standardmi.

Vykonové Standardy
Absolvent vie:

— dodrziavat’ technické predpisy a normy a zdsady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri
praci,

— udrziavat poriadok na pracovisku,

— (itat’ technickil dokumentaciu realizacnych vykresov stavieb, schémy, pracovné navody
tykajuce sa odboru,

— aplikovat’ vhodné materidly vzhladom na zvoleny pracovny postup, vhodne ich
skladovat’, manipulovat’ s nimi pri doprave, vyrobe a montéazi,

— vybrat, pripravit, pouzivat’ a robit’ udrzbu naradia, pomocok a materialu potrebného pre
konkrétny technologicky proces,

— rozmerat, pripravit a spravne zmontovat a osadit’ jednotlivé instalacné rozvody budov,
ich prvky a zariadenia podl'a vykresovej dokumentacie,

— vykonavat’ priebeznu kontrolu zvislych a vodorovnych rovin, vySok a spadov, kontrolu
vality vykonanej prace z hl'adiska funk¢nosti, tesnosti aj kone¢ného vzhl'adu,

— vykonavat’ jednoduché stavebné prace suvisiace s pripravou, montazou a osadzovanim
jednotlivych rozvodov (blracie, murarske, maliarske, betondrske) a tieZ montovat’
a demontovat’ jednoduché leSenie,

— vykonavat udrZzbu a opravy opotrebovanych casti inStalanych rozvodov a ich
prislusenstva,

— upratovat’ pracovisko od zvySkov materidlov a odpadkov, urcit mozZné zdroje
zneCistovania Zivotného prostredia stivisiace s pracami v odbore,

— vykonavat vSetky zékladné prace v konkrétnom odvetvi, ¢i useku, kvalifikovane
a racionalne riesit’ jednoduché problémové situdcie v odbornych ¢innostiach

— vyuzivat’ informac¢né technoldgie pri rieSeni praktickych tloh,

— likvidovat’ spravne odpad vznikajuci pri inStalatérskych pracach.

Obsahové Standardy
Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci

Dodrziavanie poziadaviek na bezpeCnost’ a hygienu prace a ochrany pred poziarom je
sucastou obsahu celej praktickej pripravy ziakov v odbore. Je to bezpecnost’ pri obsluhe
mechanického naradia, vyrobnych zariadeni a pri vietkych &innostiach v odbore. Ziaci musia
nevyhnutne poznat a vediet pouZzivat ochranné zariadenia na vSetkych technickych
zariadeniach, ktoré sa v technologickych procesoch vyuzivaji, ale aj osobné ochranné
pracovné prostriedky pri praktickych ¢innostiach v odbore.

Technologické procesy
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Ziaci ziskaju zékladné zruénosti v priprave, pouZivani a udrziavani pracovnych prostriedkov
a drobnej mechanizécie, pri obsluhe technickych a technologickych zariadeni v odbore.
Osvoja si praktické uplatiovanie prislusnych technickych a technologickych noriem a
predpisov v odbore, technickej dokumentacie, vSetkych manudlnych zru¢nosti v oblasti
vyroby, montdze a opravy instalaénych rozvodov vody, kanalizcie, plynu a vykurovania v
budovach. Naucia sa opracovat’ asSpajat stavebné materidly, zohladiiovat’ hladisko
ekonomické, bezpecnosti prace aj ochrany zivotného prostredia. Podl'a potreby vyuZzivaji
technologie IKT a aplikacné programy na PC pouzivané v odbore.

10.6 Vzdelavacie Standardy pre u¢ebny odbor 3684 H strechar

Vzdelavanie vedie ziakov k zvladnutiu zakladnych uloh odboru, na ktory sa pripravuju.
Zakladnym ciel'om je osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti potrebné pre zvladnutie celého okruhu
uiva. Ziaci ziskavajt, upeviiuji a prehlbuju si vedomosti, zruénosti a navyky predpisané na
zvladnutie budiiceho povolania. Ziaci sa nau¢ia pracovat’ podla technologického postupu,
¢itat’” vyrobné vykresy vyrobkov/konstrukcii, pouzivat prislusné mechanizované naradie,
stroje a zariadenia v odbore. Pri praci dodrziavaju zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, hygieny prace a ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia v odbore.

Odborné vzdelavanie

Odborné¢ vzdelavanie v odbore predstavuje subor zakladnych odbornych informacii tzn. suhrn
principialnych vedomosti a zru¢nosti uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre celé
odvetvie stavebnictva, ako aj pre kvalifikované vykondvanie zakladnych odbornych ¢innosti v
odbore.

Teoretické vzdelavanie

Oblast’ zahfiia najddleZzitejSie poznatky nevyhnutné nielen pre uplatnenie absolventa na trhu
prace, ale aj pre d’al$iu moznu vzdelavaciu orientaciu. Vedie ziakov k zvladnutiu zdkladnych
uloh odvetvia, pre ktoré sa pripravuju.

V teoretickej priprave je obsah odborného vzdelavania orientovany na teoretické vedomosti
tykajice sa pracovnych metdod a technologickych postupov urenych pre vykondvanie
povolania, na ziskanie potrebnych vedomosti o stavebnych materialoch, pracovnom néradji,
pomdckach, strojoch, mechanizmoch a technologiach vratane zasad bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred poZiarom aj ochrany zZivotného prostredia pri
stavebnych pracach.

Teoreticka priprava rozvija technické myslenie s doérazom na odborné vyjadrovanie,
technologicku disciplinu, presnost’, starostlivost’, ukazovatele kvality a kvantity prevadzanych
prac v odbore. Objastiuje, dopliia a teoreticky zdévodiuje uéivo praktickej pripravy.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukédzal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi vo svojom odbore disponovat’ prislusnymi vykonovymi Standardmi a ovladat’
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ucivo predpisané zodpovedajicimi obsahovymi Standardmi. Teoretické vzdelavanie obsahuje
vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové Standardy) spolo¢né pre vsetky ucebné odbory
na danom stupni vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé u¢ebné odbory.

Vykonové Standardy
Absolvent ma:

- pouzivat zékladni odbornu terminologiu a symboliku pouzivanu v odbore, zasady
technickej normalizacie a Standardizécie v odbore strechar,

- vymenovat’ zasady hygieny prace, bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci, pri praci vo
vyskach, ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia,

- charakterizovat’ technicki a projektova dokumenticiu stavieb a jej nalezitosti,
Vv rozsahu strecharskych prac a sposoby jej zhotovenia,

- charakterizovat’ zakladné stavebné konstrukcie pozemnych stavieb,

- charakterizovat druhy technickych materidlov =z hladiska ich fyzikélnych
a mechanickych vlastnosti, pouZzitia a technoldgie ich spracovania alebo spdsobu ich
zabudovania a montaze,

- vysvetlit' podstatu vyroby, spdjania alebo montaze, dopravy, Gdrzby, rekonStrukcie
a opravy jednoduchého vyrobku alebo konstrukcie v u¢ebnom odbore strechar,

- popisat hlavné zasady a technologické postupy prac a zhotovenia jednoduchého
vyrobku alebo konstrukcie v rozsahu u¢ebného odboru strechar,

- vysvetlit vol'bu a pouZitie vhodného technického a technologického vybavenia a
postupu prac v rozsahu u¢ebného odboru strechar,

- popisat’ druhy, funkciu a pouzitie pracovného néradia, néstrojov, pomdcok, pristrojov,
pomocnych zariadeni, mechanizanych prostriedkov a strojov pouZzivanych v odbore
strechar,

- aplikovat’ schémy, pracovné navody a katalogy pouZivané pri jednotlivych pracovnych
¢innostiach v odbore strechar,

- uviest mozné¢ zdroje zneCistovania zivotné¢ho prostredia stvisiace s prislusnou
vyrobou alebo sluzbou a nacrtnut’ moznosti eliminacie tychto zdrojov.

Obsahové Standardy

Technické vzdelavanie

Obsahovy Standard technické vzdeldvanie tvori doleziti cast odborného vzdelavania v
odbore. Jeho cielom je poskytnut’ Ziakom odborné vedomosti o stavebnych konstrukciach a
stavebnych objektoch, ziskat” prehl'ad o materidloch a surovinach pouZivanych v stavebnej
vyrobe, o ich fyzikdlnych a chemickych vlastnostiach a ziskat’ zruc¢nosti v kresleni nacrtov
Casti stavebnych konStrukeii, vich zobrazovani v technickych vykresoch podla platnych
noriem v ramci odboru. DoélezZitou sucastou vedomosti a zrucnosti je Citanie technickych
vykresov v rozsahu prislugného odboru. Ziaci ziskaju predstavivost o budiicej konstrukcii
stavby, schopnosti orientovat’ sa v projektovej dokumentacii, porozumiet’ technickému
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vykresu a podla toho si uvedomit’ postup pracovnych cinnosti potrebnych na zhotovenie
stavebnych kons$trukcii vratane pripravy materidlov. Naucia sa pracovat’ s technickymi
podkladmi a vyuzivat prostriedky informa¢nych a komunika¢nych technolégii.

Technologické vzdelavanie

Obsahovy  Standard  technologické  vzdelavanie  poskytuje  ziakom  vedomosti
0 technologickych procesoch pri vykonavani prac v danom odbore. Ziaci ziskaja prehlad o
pouziti materialov a surovin arnom vyuzivani, o druhoch, castiach, pouzivani a udrzbe
naradia, nastrojov, pristrojov, strojov a zariadeni pri vykone strecharskych prac, oboznamia sa
s konkrétnymi technologickymi postupmi, predpismi a normami v oblasti zhotovenia Sikmych
a plochych striech, oboznamia sa s technologickymi postupmi ich udrzby a oprav,
s problematikou bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri préci, so zasadami hygieny prace, ochrany
pred poziarmi, so zaistenim bezpecnosti technickych zariadeni a zivotného prostredia v
rozsahu daného odboru. Technologické vzdelavanie rozvija technické a ekonomické
myslenie, odborné vyjadrovanie, organizaéné schopnosti a tvori podstatni cast’” odbornej
kvalifikacie absolventov.

Prakticka priprava

Prakticka pripravu zabezpecuje odborny vycvik. Je zacielend na vzdelavanie ziakov v
praktickych cinnostiach odboru $tadia. Ide o ziskanie, rozvoj a upeviiovanie odbornych
zruénosti a navykov, utvaranie odbornych postojov a nazorov, utvaranie vztahu ziakov k
odboru Studia, utvdranie vztahu Zziakov k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu
zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej Cinnosti.

Aby absolvent vzdeldvacieho programu spolahlivo preukdzal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat' ucivo predpisané
vzdelavacim Standardom - vykonovymi a obsahovymi Standardmi.

Vykonové Standardy
Absolvent vie:

- pouzivat odbornl terminoldgiu a symboliku v rozsahu odboru strechar,

- citat technicki a vykresovi dokumentaciu stavieb, jednoduchych vyrobkov,
konstrukcii a doplnkov plochych a Sikmych striech budov suvisiacu s odborom
strechar,

- vybrat’ a pouZit’ vhodné materidly, technologické postupy, technické a technologické
vybavenie potrebné pri zhotoveni striech,

- vybrat’ a pripravit vhodné naradie, nastroje, pomdcky, zariadenia a material potrebny
pre konkrétny technologicky proces v odbore a hospodarne ich vyuzivat,

- zhotovovat’ a montovat’ vyrobky a konstrukcie Sikmych a plochych striech,

- vykonavat' kontrolu kvality vykonanej prace, montdZze vyrobkov a konstrukcii v
rozsahu odboru strechar,

- pouzivat vhodné sposoby skladovania, manipulacie, dopravy, vyroby a montaZze
materialov, vyrobkov a jednoduchych stresnych konstrukcii v odbore,
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- vymerat, spravne zalozit’ a osadit’ jednotlivé prvky streSnych konstrukcii aj zvody,
odpady a jednoduché klampiarske vyrobky podl'a stavebnych vykresov,

- opracovat a spdjat’ drevo a drevené rezivo, kovy a plechy,

- zhotovovat aj opravovat' jednotlivé druhy izolacii plochych a Sikmych konstrukcii
striech podl'a vykresovej dokumentacie,

- vypocitat’ spotrebu materialu na zhotovenie kompletnej konstrukcie danej strechy,

- opravovat poruchy Sikmych a plochych striech,

- postavit’ jednoduché leSenie a zabezpecit’ pracovisko pred zaCatim prac;

- dodrziavat’ a realizovat’ zasady bezpecCnosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace aj ochrany pred poziarom v odbore,

- urcit mozné zdroje znecist'ovania zivotného prostredia suvisiace s prislusnou vyrobou
alebo sluzbou v odbore strechar,

- pracovat’ hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,

- dodrziavat’ technickq, technologicku a pracovnu disciplinu,

- vykonavat kvalifikovane zikladné odborné prace, raciondlne rieSit jednoduché
problémové situacie v rozsahu odboru strechar,

- dodrziavat’ normy a parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluzieb,

- vykonat kontrolu kvality vykonanych prac,

- likvidovat’ spravne odpad vznikajuci pri pracach na Sikmych aj plochych strechach.

Obsahové Standardy
Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Obsahovy Standard bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci umoziiuje ziakom oboznamit’ sa s
poziadavkami na bezpecnost’ a hygienu prace a ochranu pred poZiarom a dodrziavat ich. Je
sucast’ou obsahu celej praktickej pripravy Ziakov v odbore. Jedna sa o bezpecnost’ pri obsluhe
mechanického naradia, vyrobnych zariadeni a pri vietkych &innostiach v odbore. Ziaci musia
nevyhnutne poznat a vediet pouzivat ochranné zariadenia na vSetkych technickych
zariadeniach, ktoré¢ sa v technologickych procesoch vyuZivaji, ale aj osobné ochranné
pracovné prostriedky pri praktickych ¢innostiach v odbore.

Technologické procesy

Obsahovy Standard technologické procesy umoziuje ziakom ziskat zakladné zrucnosti
odbornych pracovnych ¢innosti v stavebnictve, osvojit’ si vSetky pracovné ¢innosti typické
pre ucebny odbor strechar, osvojit’ si bezné pracovné a technologické postupy, vediet
pouzivat’ vhodné ndradie, nastroje a prostriedky malej mechanizacie, byt pristupny
celoZivotnému vzdeldvaniu sa v odbore.

Ziaci ziskajii aj zakladné zru¢nosti v hodnoteni kvality svojej prace, kvality zloZitosti
a namahavosti konkrétnych uloh vo vztahu k zvolenym postupom pri ich plneni. Naucia sa
ako hospodarne vyuzivat zverené¢ materidlne hodnoty, Setrit’ energiu, chranit’ zivotné
prostredie spravnym nakladanim s odpadom v odbore.
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Inteligentné technolégie v stavebnictve

Digitalne spracovanie parametrov a technickych tidajov stavebnych materialov.
Metddy a nastroje virtudlnej a rozsirenej reality.

Digitalizacia udajov, elektronické portaly s vyhl'addva¢mi noriem a predpisov.

3D tlac.

10.7 Vzdelavacie $§tandardy pre u¢ebny odbor 6475 H technicko-administrativny
pracovnik

Odborné vzdelavanie pripravuje Ziaka k zvladnutiu jednoduchych uloh, tkonov a operécii v
ucebnom odboru, na ktory sa pripravuje. Zakladnym cielom je osvojit’ si vedomosti a
zruénosti potrebné pre zvladnutie vsetkych oblasti uciva, upeviiovat a prehlbovat’ si
vedomosti, rozvijat manudlne zrucnosti, tvorivé psychomotorické schopnosti a navyky
predpisané pre zvladnutie budiceho povolania. Umoznuje ziakovi naucit sa spravne
identifikovat’ a analyzovat’ problémy, navrhovat’ ich rieSenie a vediet’ ich rieit. U¢i Ziaka
ucte k l'udskym pravam a zdkladnym slobodam a pripravuje ho na zodpovedny Zivot v
spolocnosti. Pripravuje Ziaka rozvijat’ a zoSlachtovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa
vzdelavat’, pracovat’ v skupine a preberat’ na seba zodpovednost’. Ziak sa nauéi kontrolovat’ a
regulovat’ svoje spravanie, starat sa a chranit’ svoje zdravie, dodrziavat’ zdsady zdravej
vyzivy, dbat’ na zivotné prostredie a reSpektovat’ vSeludské etické hodnoty. Konecnym
cielom odborného vzdelavania je viest’ Ziaka k tomu, aby vedel ziskané vedomosti a zru¢nosti
aplikovat’ v praxi. V odbornom vzdelavani sa kladie doraz na dodrZiavanie bezpe€nosti a
ochrany zdravia pri préci, hygieny prace a ochrany proti poziaru.

Odborné vzdelavanie v ucebnych odboroch skupiny odborov 64 Ekonomika a organizicia,
obchod a sluzby II v S$titnom vzdeldvacom programe predstavuje stbor zékladnych
odbornych informécii — suhrn vedomosti a zru¢nosti uvedenych v profile absolventa
nevyhnutnych pre kvalifikované vykondvanie zdkladnych odbornych ¢innosti.

Komunikacia

Hlavnym cielom vzdelavacieho Standardu zameraného na komunikaciu je priprava
absolventa, ktory rozumie komunikécii ako prostriedku dorozumievania a prenosu informacii
a vie komunikovat’ s T'ud’'mi. Pre mladych l'udi, ktori sa pripravujii v oblasti sluzieb je
komunikacia jednym zo zakladnych faktorov k uspesnému naplneniu ziskanych vedomosti v
redlnom pracovnom Zivote. Absolvent vie spravne nadviazat' kontakt, ovlada umenie
komunikovat’ a spravne pouzivat’ komunikacné tedrie pri rokovani.

Vykonové standardy
Absolvent ma:

— vyjadrovat’ sa Ustne a pisomne primerane situacii,
— (itat’ s porozumenim, pocuvat’ pozorne,
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— volit optimélnu formu komunikacie,

— spracovat informadcie,

— prezentovat’ informdcie primerane situdcii,

— pouzivat informacné a komunikacné technologie,

— ovladat normy spolocenského kontaktu a spolo¢enského aktu,
— zvladat’ konfliktné komunikacéné situacie.

Teoretické vzdelavanie
Vykonové Standardy

Absolvent ma:

— vysvetlit’ zdkonitosti ekonomiky na mikroekonomickej trovni,

— vysvetlit’ elementarne pojmy, podstatu, tlohy marketingu a jeho uplatnenie v podnikani,

— pisat’ na osobnom pocitaci (pisacom stroji) desat’prstovou hmatovou metddou,

— spracovavat’ vecne, Stylisticky, gramaticky a formalne administrativne hospodarske a iné
pisomnosti,

— obsluhovat’ zariadenia evidenénej oznamovacej, zdznamovej, reprodukénej a vypoctovej
techniky,

— charakterizovat’ jednoduché¢ a podvojné uctovnictvo podnikatel'skych subjektov,

— aplikovat’ zékladné pracovné normy, legislativu v oblasti ob¢ianskeho, obchodného a
rodinného prava,

— vysvetlit’ zdkladné technologické pojmy,

— opisat’ vlastnosti materidlov, technoldgie ich spracovania a moZnosti ich pouZitia,

— Citat’ odborné vykresy a technickti dokumentéciu,,

— charakterizovat’ zdklady skuSobnictva a normalizacie vo svojom odbore,

— popisat’ podstatu a vyznam administrativnych prac.

— popisat’ podstatu a tlohy marketingu v prostredi podniku.

Obsahové Standardy

Odborné kreslenie

Odborné kreslenie poskytuje ziakovi zakladné vedomosti z geometrie a zdsad technického
kreslenia. Informativne sa uci zobrazovanie v pravouhlom premietani, ziskava zakladné
vedomosti o zobrazovani strojovych stciastok, normalizovanych stciastok a schematickom
znazoriiovani zariadeni pouZivanych v riadiacom procese.

Materialy

Obsahovy Standard poskytne Ziakom vedomosti o vlastnostiach, spracovani, a oznacovani
zékladnych materidlov pouzZivanych v technickej praxi, o ich zacleneni do noriem podla
platného oznacovania. Ziak ziska prehlad o ich vyuziti vo vyrobe.

Uctovnictvo
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Ucivo pojednava o zakladnych pojmoch v uctovnictve, sposoboch a postupoch uctovania v
podvojnom a jednoduchom w&tovnictve. Ziaci ziskaji vedomosti a zrucnosti pri vedeni
jednoduchého a podvojného uctovnictva v réznych podnikatel'skych subjektoch. Ziskaju
schopnost’ hodnotit’ ekonomické javy, analyzovat vysledky c¢innosti podniku na zaklade
podkladov ziskanych v u¢tovnictve.

Zaklady administrativnej prace a obchodnej korespondencie

Obsah uciva je zamerany na vedomosti a zru¢nosti v oblasti administrativnej prace, potrebné
k vybavovaniu obchodnych a ostatnych pisomnosti, na ich sprdvne obsahové, gramatické,
Stylistické, grafické a forméalne spracovanie. Ziak je vedeny k osvojeniu desat’prstove;
hmatovej metoédy a k tomu, aby si vypestoval spravne navyky pri koncipovani jednotlivych
druhov pisomnosti a dbal na ich presné, Gplné a rychle spracovanie. UCivo pojednava o
vyzname pisomného styku, charakteristickych znakoch obchodného stylu, tvorbe jednotlivych
druhoch podnikovych a uradnych listov. Ziak sa oboznamuje s pisomnostami pri uzatvarani a
plneni obchodnych zmluv, pracovnoprdvnymi pisomnostami, s organizaciou pisomného
styku, vnutropodnikovymi pisomnostami a osobnymi listami.

Zaklady prava

Uc¢ivo poskytuje Ziakom struény prehlad o pravnom poriadku Slovenskej republiky s
osobitnym zretelom na odvetvia narodného hospodarstva a stvisiacich sluzieb. Ziak sa uéi
pouzivat’ pravne normy v podnikani, pracovat’ s predpismi suvisiacimi s odbytom vyrobkov,.
Oboznamuju sa s pravnymi normami obc¢ianskeho, hospodarskeho a pracovného prava.

Marketing

Obsah wuciva pojedndva o podstate a ulohach marketingu, podmienkach uplatnenia
marketingu, marketingovom prostredi podniku, o analyze trhu a prieskumu trhu, hl'adani
trhovych moznosti, o spotrebiteloch a prieskumu potrieb. Ziak sa dozvedd o vyzname
obchodnych operacii a distribucie. U¢i sa o cenovej stratégii podniku, propagacii a reklame,
technike predaja a o tvorbe marketingového planu.

Prakticka priprava
Vykonové standardy

Absolvent vie:

— pracovat’ podl'a zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v sulade s hygienickymi
predpismi danej prevadzky,

— vykonavat" zdkladné pracovné <cCinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
strediskach a v strediskach sluzieb,

— uplatnit’ zdkladné postupy pri manipulécii so surovinami, materialmi a tovarom,

— vykonavat zakladné uctovnicke prace, kalkulacie spotreby surovin a materidlov,

— pouzivat pracovné stroje, pristroje nastroje, pracovné pomocky, zariadenia a inventar,

— popisat’ novo vyvinuté suroviny, materidly a technologie a ich aplikaciu v praxi,

— pouzivat’ zékladné techniky a technoldgie na vytvorenie finalnych produktov a sluzieb,
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— realizovat’ ponuku, predaj a sluzbu na konkrétnej prevadzke,
— pouzivat’ zakladné pravne normy ochrany majetku a ochrany spotrebiterl’a,
— komunikovat’ so zdkaznikom pri predaji tovaru a poskytovani sluzieb.

Obsahové standardy
Bezpecnost' a ochrana zdravia pri prdci

Ucivo vedie ziakov k pochopeniu zakladnych povinnosti pracovnikov vyrobnych,
obchodnych, odbytovych stredisk a stredisk sluzieb. U¢i ich spdsobom ochrany zdravia pri
praci a o najéastejsich zdrojoch a pri¢inach pracovnych trazov. Ziaci sa uéia zakladom prvej
pomoci pri trazoch. U¢ia sa o bezpe¢nej manipulacii so zariadenim vyrobnych, obchodnych,
odbytovych stredisk a stredisk sluzieb.

Ekonomické a administrativne prace v prevadzke

Obsah uciva je zamerany na prakticky nacvik techniky administrativy, vybavovanie
obchodnej korespondencie, objednavania surovin, materialu a tovaru a na nacvik vybavovania
reklamacii. Ziak precvituje vypliiovanie G&tovnych dokladov v jednoduchom a v podvojnom
uctovnictve, riesi rozliéné uctovné pripady v podvojnom uctovnictve. UCi sa o praktickych
otazkach hmotnej zodpovednosti. Prakticky sa u¢i vedeniu evidencie trzieb a zasob.

Uc¢ivo tohto obsahového S$tandardu moZno precviCovat formou cvicnej firmy alebo
praktickych ekonomickych cviceni.

Pracovné cinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskdch a strediskach sluZieb

Obsah uciva sa zameriava na pripravu strediska pred zacatim prevadzky, na pracovné ¢innosti
pocas prevadzky strediska a pracovné ¢innosti po ukonceni prevadzky.

Pracovné stroje, zariadenie a inventar vyrobnych, obchodnych, odbytovych stredisk a stredisk
sluzieb

Ucivo sa zameriava na nacvik obsluhy a UdrZzby pracovnych strojov a zariadeni. U&i ziaka
zékladnym povinnostiam pri obsluhe a udrzbe pracovnych strojov, ndstrojov, pristrojov
pracovnych pomocok a zariadeni.

Priprava findlnych produktov a sluzieb

Obsah u¢iva sa zameriava na hlavné zasady technickych a technologickych postupov. Ziak
absolvuje prakticky nacvik manipulacie so surovinami, materialom a tovarom a prakticky
nacvik zékladnych technickych a technologickych postupov.

Nacvik zakladnych pravidiel spolocenského spravania

Obsah uciva sa zameriava na spoloCenské pravidld, sprdvanie sa v spolo¢nosti, d’alej na
psychologicky rozhovor so zdkaznikom a na spravanie sa k zdkaznikom. U¢ivo sa zameriava
na nacvik obsluhy a udrzby pracovnych strojov a zariadeni. U¢i ziaka zdkladnym
povinnostiam pri obsluhe a udrzbe pracovnych strojov, nastrojov, pristrojov pracovnych
pomdcok a zariadeni.

Priprava finalnych produktov a sluzieb
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Obsah uciva sa zameriava na hlavné zasady technickych a technologickych postupov. Ziak
absolvuje prakticky nacvik manipulécie so surovinami, materidlom a tovarom a prakticky
nacvik zakladnych technickych a technologickych postupov.

Ndacvik zakladnych pravidiel spolocenského spravania

Obsah uciva sa zameriava na spoloCenské pravidla, spravanie sa v spoloc¢nosti, d’alej na
psychologicky rozhovor so zakaznikom a na spravanie sa k zakaznikom.

10.8 Ukelové kurzy

Sucastou vychovy a vzdeldvania ziakov odborného vzdeldvania a pripravy su ucelové kurzy,
ktoré predstavuju integrujucu zlozku vedomosti, zru¢nosti a postojov. V nadvdznosti na
ziskané poznatky v oblasti teoretického a praktického vzdelavania ucelové ucivo poskytuje
ziakom  dopliujuce, rozsSirujuce, upevilovacie a overovacie vedomosti, zrucnosti
a kompetencie potrebné na zvladnutie situacii a aktivit, ktoré mozu nastat’ vznikom
nepredvidanych skutocnosti.

Prehlad ucelovych kurzov
1. Ochrana Zivota a zdravia

2. Telovychovno-vycvikovy kurz

10.8.1 Ochrana Zivota a zdravia
Charakteristika vzdelavacej oblasti

Ucelovy kurz Ochrana Zivota a zdravia je povinnou organiza¢nou formou vyuéovania. Jeho
zameranie musi byt Struktirované tak, aby sa nim roz$irili vedomosti Ziakov, precvicili
pozadované zrucnosti a prehlbili osvojené postoje a navyky. Obsah kurzu nadvdzuje na

ucelové cvi€enia a tvori ho teoretickd priprava, prakticky vycvik a mimovyucovacia zdujmova
¢innost’ ziakov. Nazorné a praktické metody prevladaju nad verbalnym a hodnotenie Ziakov je
slovné. Navrhované obsahové zameranie kurzu je zhodné pre vSetky tri formy jeho realizacie
— denné dochadzka, internatna forma alebo kombindcia predchddzajicich foriem. Pocas kurzu

sa kladie doraz aj na overenie vystupnych vedomosti Ziakov v poskytovani zdravotnickej
prvej pomoci a ich reagovania na situaciu ohrozenia materialnych hodnot a prirody.

Ugelové cvitenia sa uskuto&iuju v 1. a 2. roéniku $tadia vo vyucovacom &ase v rozsahu 6
hodin v ramci $kolského roka. Ugelové cvienia sa vykonavaju po triedach, vynimoéne po
roénikoch. Presny termin uréi riaditel’ §koly. Ugast’ Ziakov je na cvi¢eniach povinna. Ziaci so
zmenenou pracovnou schopnostou plnia primerané ulohy podla lekarskeho nélezu. Plan
cvicenia urcuje ciele a obsah cviCenia, priestory na ¢innost, zaradenie ucitelov Skoly do
vykonovych funkcii. Stanovi sposob ich pripravy, ako aj pripravu Zziakov, materialno,
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hygienicko-zdravotnicke a bezpe€nostné opatrenia, pripadni spolupracu so spolo¢enskymi
organizaciami regionu a organmi S$tatnej spravy. Program cviCenia sa realizuje spravidla
Vv dvojhodinovych jednotkach. Presun na miesto konania sa nezapocita do ¢asu cvicenia, ak
nie je jeho sudastou. Ugast uditel'ov na uéelovych cviéeniach je zapo&itana do ich vyucovacej
povinnosti. Vyhodnotenie cvicenia vykona riaditel’ Skoly na najblizsej pedagogickej porade.

Kurz na ochranu zivota a zdravia sa organizuje Vv tretom ro¢niku v trvani 3 dni po 6 hodin
vycviku. Kurz je stcast’ou planu prace Skoly. Riaditel’ Skoly ur¢i veduceho, terminy, sposob
realizacie a miesto konania, triedy, personalne zabezpelenie, spOsob pripravy uditel'ov
a ucastnikov kurzu, materidlne, financ¢né, technické a zdravotnicke zabezpecenie. Ucast’

ziakov na kurze je povinna. Ziaci s oslabenym zdravim sa na kurze zi&astiiuju len so
sthlasom lekara a plnia Glohy primerané zdravotnému stavu. Kurz sa organizuje v spolupraci
s Radou skoly, zdravotnickymi, ochranarskymi ainymi spolo¢enskymi organizaciami,
S orgdnmi $tatnej spravy (miestnou vojenskou spravou, policajnym zborom, utvarmi civilnej
ochrany apod.). Realizuje sa internatnym spésobom pobytu alebo dennou dochadzkou na
zamestnanie. Odporuca sa podl'a moznosti vyuzivat’ internatny sposob pobytu na kurze. Kurz
organizovany dennou dochadzkou sa uskutociiuje v teréne mimo priestorov Skoly. Podla
podmienok je mozné uvedené spdsoby realizacie kurzu aj kombinovat’.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat’ udivo predpisané
obsahovymi Standardmi.

Prehlad vykonovych Standardov
Absolvent ma:

— popisat’ pradvne normy upravujice povinnosti pripravy obcanov Slovenskej republiky na
ochranu ich zdravia, ochranu prirody a obranu vlasti,

— mat prehl'ad o organoch a organiziciach podielajucich sa na brannej, ekologickej
a humanitarnej vychove obcanov,

— mat schopnost’ poskytnut’ prvii pomoc pri urazoch,

— mat’ zdkladné schopnosti pri rieSeni mimoriadnych situacii alebo udalosti,

— chranit’ prirodu a Zivotné prostredie,

— mat’ zaujem o Sportové aktivity podporujlice jeho telesny a zdravotny rozvoj.

PrehPad obsahovych Standardov
1. Teoreticka priprava
2. Prakticky vycvik

3. Mimovyucovacie aktivity

Popis obsahovych Standardov
Teoreticka priprava
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Teoretickd priprava nadvdzuje na vedomosti a zru¢nosti ziakov ziskanych v ucelovych
cviteniach. Ziaci sa oboznamujii S pravnymi normami, ktoré upravujii povinnosti ob&anov na
ochranu ich zdravia, ochranu prirody a obranu vlasti ako aj 0 organizaciach podiel'ajticich sa
na brannej, ekologickej ahumanitarnej vychove. Ziskaju poznatky o dolezitych
medzinarodnych dohodach, o poslani a funkcii ozbrojenych sil, armady a civilnej ochrany
Vv SR, 0 najnovsich poznatkoch z dopravnej vychovy, zdravovedy a ekologie, o technickych
Sportoch, sebaobrane, o pravnych podmienkach vlastnenia a pouzivania zbrane a inych
prostriedkov sebaobrany. Teoreticka priprava trva 3 hodiny.

Prakticky vycvik
Prakticky vycvik sa zameriava na komplex tychto tematickych celkov:

e  Zdravotnicka priprava (4 hodiny) dopliia u¢ivo uéelového cviéenia. Ziaci sa zdokonal'uju
Vv poskytovani prvej pomoci pri tpaloch, ustipnutiach hadom, popaleninach a priestreloch.
Vedia zhotovit’ improvizované nosidla a urcit’ poradie naliechavosti oSetrenia zranenych
osOb ako je umelé dychanie, kriesenie, stabilizovand poloha, poleptania chemickymi
latkami, otravy a omrzliny.

e Mimoriadne udalosti — civilna ochrana (4 hodiny) méze byt modelovany na pouZzivanie
signalov v priebehu &innosti. Ziaci sa naudia spravne reagovat’ na poziar, vybuch plynu,
zaval alebo zosuv pddy, letecké nest’astie, radia¢nt havariu, otravu potravinami a vodou.

e Pobyt vprirode (4 hodiny) obsahuje komplex ¢innosti spojenych s vybudovanim
stanového tibora. Ziaci sa nauéia pripravovat’ stravu v improvizovanych podmienkach
ana provizornych prostriedkoch, vybudovat a oznacit’ trat’ pre orientatny beh,
zrealizovat’ preteky podla pravidiel. Su vedeni k ochrane, Uprave a Cistote prirodného
prostredia, k poznavaniu prirodnych tkazov, lie¢ivych a chranenych rastlin.

o Technické cinnosti a sporty (3 hodiny) st zamerané na rozne aktivity ako su exkurzie do
Sportovych =zariadeni, kde maji mozZnost sledovat ukaZzky Sportovej strelby,
radioamatérskej a spojovacej Cinnosti, Sportového potapania a vodactva, modelarstva,
leteckych Sportov a parasutizmu, horolezectva atymto sa motivovat k aktivnejSej
Sportove] Cinnosti. Zaroven ziskavaji prehlad o ndro¢nosti Sportovych vykonov,
vykonovej obtiaznosti, pravidlach a zdsadach Sportovej ¢innosti.

Mimovyucovacie aktivity

Teoretickd priprava a prakticky vycvik sa odporuacaju spojit’ s mimovyucovacimi aktivitami.
Odportca sa organizovat podla podmienok aj zdokonalovaci plavecky vycvik, rézne
Sportové sut'aze podla osobitnych predpisov.

10.8.2 Telovychovno-vycvikovy kurz
Charakteristika vzdelavacej oblasti

Ugelové telovychovno-vycvikové kurzy sa organizuja v prvom a druhom roéniku §tadia.
Organizuju sa ako plavecko-turisticky kurz a lyziarsky asnowboardovy kurz. Kurzy
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nadvizuji na vyuébu plavania a lyZovania zakladnej koly. Ziaci si osvojujii $portové
a uzitkové spdsoby plavania a lyzovania, zvySuje sa urovenn ich pohybovych schopnosti,
upevinuje sa ich zdravie, zvysSuje telesna zdatnost’ a pohybova vykonnost. Nazorné a praktické
metddy prevladaju nad verbalnym a hodnotenie ziakov je slovné. Presny termin urci riaditel’
Skoly.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi disponovat stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat’ u¢ivo predpisané
obsahovymi Standardmi.

Prehlad vykonovych Standardov
Absolvent ma:

— zvladnut techniku plaveckych spdsobov — kraul, znak, prsia, 'ubovolny spdsob, skoky do
vody,

— zvladnut zéklady lyziarskej techniky,

— vediet’ poskytnit’ prvi pomoc pri zachrane topiaceho sa a pri trazoch na lyziarskych
svahoch.

Prehlad obsahovych Standardov
1. Plavanie

2. LyZovanie

Popis obsahovych Standardov
Plavanie

Plavanie zvySuje Groveni pohybovych schopnosti Ziakov, najma vytrvalosti. Ziaci si osvojuju
zékladné poznatky z tedrie plavania, jeho Specifikd z hladiska biomechaniky a fyziologie.
Posobenie plavania na organizmus &loveka je mimoriadne vyznamné. Ziaci takto ziskavaji
poznatky aj o vyuziti svojho volného <¢asu, informacie o kondiénych cvi¢eniach,
rehabilitaéného a rekreaéného plavania. Osvojuju si tiez pravidla plavania a spravneho
dychania. Hodnotia sa technika plavania, uzlové body v technike a zrucnosti pri zachrane
topiaceho sa.

LyZovanie

LyZovanie ma nezastupiteI'né miesto vo funkénom a pohybovom zdokonalovani kaZdého
jednotlivca. Prispieva K upevneniu zdravia, zvySeniu telesnej zdatnosti a pohybovej
vykonnosti, poméaha odstrafiovat nedostatky zdravotne oslabenym Ziakom, prispieva
k psychického, socialnemu a moralnemu vyvinu mladeZe. Ziaci by mali zvladnut bezpedné
ovladanie lyzi v primeranom lyZiarskom teréne optimalnou lyziarskou technikou. Vycvik by
sa mal zamerat na zvladnutie znozného obluka prestipenim v SirSej stope, vyvazeny
dynamicky postoj po spadnici ajazde Sikmo svahom, spravne rozlozenie hmotnosti,
postavenie avytoCenie trupu, prenaSanie vahy zjednej lyZze na druhd, pre pokrocilych
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lyziarov sa odportca zvladnut’ striedavy beh dvojkrocnej a sipaznej techniky. Kurz poskytuje
aj informacie o lyziarskom vystroji a nebezpecenstvach zimného pobytu v horach.
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